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2017 var annu ett aktivitetsrikt ar vid Gemen-
samma resolutionsnamnden (SRB, hadanefter
kallad ndmnden). Vi har fortsatt arbetet med
att forankra och utveckla var roll som resolu-
tionsmyndighet for banker i Europa och in-
ternationellt. Alltmedan var rekryteringsverk-
samhet fortgick samt principer och interna
riktlinjer utarbetades, behandlade ndmnden
aven sitt forsta resolutionsdrende i dr. Detta
gallde Banco Popular Espafol S.A, som var
en av de ledande bankgrupperna i Spanien.
Detta forsta resolutionsdrende gav beldgg
for att namndens ramverk fullgor sitt syfte. Vi
lyckades se till att bankens kritiska funktioner
bibeholls och att den finansiella stabiliteten i
Spanien och pa andra platser bevarades, sam-
tidigt som skattebetalarnas rattigheter skyd-
dades.

Under 2017 riktade nédmnden, i ndra samar-
bete med nationella resolutionsmyndigheter,
fokus mot att identifiera potentiella hinder
for resolutionsmojligheter samt ge stod Htill
banker inom ndmndens ansvarsomrade i deras dtagande att forstarka dessa maojligheter. Under
2017 utarbetades och publicerades dven ndmndens princip om minimikrav for kapitalbas och
kvalificerade skulder (MREL), vilken &r ett nyckelverktyg for att sdkerstélla bankers mojlighet till
resolution. Detta var en mycket viktig milstolpe eftersom principen ger tydlig information till alla
intressenter avseende bankspecifika justeringar, kvantiteten och kvaliteten hos MREL samt vad
som kan forvantas under 2018 och vidare. 2017 var forsta gdngen som bindande MREL-mal pa
konsoliderad niva faststalldes for en majoritet av de storsta bankgrupperna inom namndens an-
svarsomrade, medan informationsmal delgavs de flesta évriga bankgrupper. Under 2018 kom-
mer ndmnden att bygga vidare pa detta arbete.

Namnden fortsatte under 2017 att forbattra sin krisberedskap, bland annat genom att genom-
fora simuleringsévningar samt optimera ndmndens rutiner ytterligare. Sist men inte minst ope-
rationaliserades och vaxte den gemensamma resolutionsfonden (SRF) ytterligare under 2017.

Internationella samarbeten har stérkts, exempelvis genom att ndmnden har ingatt samarbets-
avtal med Federal Deposit Insurance Corporation (FDIC) och Canada Deposit Insurance Corpo-
ration (CDIC).

Vi stravar alltid efter forbattring

Under slutet av 2017 publicerade Europeiska revisionsratten (ECA) en séarskild rapport dar
ratten granskade de forsta resolutionsplanerna som ndmnden har upprattat, samt ndmndens
overgripande beredskap. Nédmnden valkomnar denna utférliga beddmning av vart arbete
och godtar de flesta av revisionsrattens rekommendationer. Det ska dock podngteras att
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revisionsrattens sarskilda rapport granskade namndens stéllning och de resolutionsplaner som
upprattades av néamnden under 2016. Flertalet av revisionsrattens slutsatser har redan behandlats
i de resolutionsplaner som utarbetades under 2017, eller har inforlivats i form av prioriteringar
i det flerdriga planerings- och arbetsprogrammet (MAP) som publicerades i december 2017.
Resolutionsplanering ar emellertid ett flerdrigt projekt, och nédmnden har redogjort fér en tydlig
strategi for hur vi ska uppna fullt utvecklade resolutionsplaner fér samtliga bankgrupper inom
vart ansvarsomrade senast 2020.

Blicka framat

Det flerdriga planerings- och arbetsprogrammet vdgleder ndamndens kommande arbete och
dess prioriteringar under 2018 och i framtiden. Implementeringen av MREL dr en process i flera
steg — under 2018 ska MREL-mal inom huvudsakliga enhetsnivaer faststéllas for de storsta och
mest komplexa av bankerna, och for évriga banker ska bindande mal pa konsoliderad niva
faststdllas. Vidare kommer viktiga interna principer, sdsom identifiering av kritiska funktioner och
beddmningar av allmadnintresse, att inférlivas i den kommande resolutionsplaneringscykeln.
Namnden kommunicerar standigt med bankerna som den ansvarar for, inte minst via
dedicerade workshoppar, samt med den &vergripande sektorn for att sdkerstélla att det rader
full medvetenhet om behovet av att utveckla MREL och foérbattra resolutionsméjligheter. Detta
syftar framst till att bankerna ska kunna uppnd egna resolutionsmajligheter och bygga upp
erforderligt MREL. Banker bdde kan och ska arbeta med dessa fragor nar starka ekonomiska
forhallanden rdder, dven innan namnden har fattat nagra beslut.

Nar det gdller de pdgaende politiska forhandlingarna avseende paketet om riskbegransande
dtgdrder, i synnerhet Oversynen av direktivet om inrdttande av en ram for dterhdmtning och
resolution av kreditinstitut och vardepappersféretag (BRRD) och forordningen om den gemen-
samma resolutionsmekanismen (SRMR) samt implementeringen av total forlustabsorberings-
kapacitet (TLAC) inom unionsratten, valkomnar vi medlagstiftarnas insatser for att na en over-
enskommelse och uppmuntrar snabba framsteg under tredjepartsférhandlingarna. Europeiska
radet delar var asikt att minimikrav gallande efterstéllning inte enbart ska vara obligatoriska for
globala systemviktiga banker (G-SIB) utan dven for andra systemrelevanta banker i syfte att und-
vika troskeleffekter. Det dr viktigt att den rattsliga dversynen inte begransar resolutionsmyndig-
heternas befogenheter att anpassa MREL efter bankspecifika egenskaper och darmed maojlighe-
ten att identifiera enskilda risknivder och resolutionsstrategier. De antagna reviderade reglerna
bor heller inte vara onddigt komplicerade. Nar de nya bestammelserna har fardigstallts kommer
de att inforlivas i ndmndens resolutionsplaneringsprocesser.

Den gemensamma resolutionsfonden byggs for nérvarande upp, och det finns ett dtagande fran
politiskt hall att upprétta en allman sakerhetsmekanism (s.k. backstop) inom fonden. Namnden
gynnas av en sddan mekanism, och bidrar dérmed aktivt till de pdgdende férhandlingarna samt
hyser hopp om att en tidsenlig dverenskommelse ska nds i frdgan. En tillforlitlig och genom-
forbar sakerhetsmekanism, som kan nyttjas som sista utvag, ar nddvandig for att kunna pavisa
euroomradets kapacitet for resolution av stora och komplexa banker.

Ett viktigt omrade for samtliga resolutionsmyndigheter &r finansiering, dvs. likviditet vid reso-
lution. Darfor fortsatter vi vart arbete med denna viktiga fraga inom flera olika omraden under
2018. Forst och framst maste bankerna sjalva forbereda infor potentiella likviditetsutfloden och
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sakerstalla adekvata finansieringsmajligheter. | handelse av kris utreds i forsta hand alla tillgdng-
liga privata l6sningar. Vid resolution kan dven den gemensamma resolutionsfonden utgéra en
del av finansieringsldsningen. Aven med en implementerad sikerhetsmekanism kommer den
gemensamma resolutionsfonden dock sannolikt inte vara stor nog att tillhandahalla tillracklig
finansiering vid resolution av ett stort och komplext finansinstitut. Darmed maste alternativa
likviditetsmojligheter utforskas, inte minst vad galler nationella centralbanker och Europeiska
centralbanken (ECB).

Awvikelser mellan olika nationella insolvenslagstiftningar samt faktumet att det finns stora skill-
nader i insolvensférfaranden inom Europa kvarstar som stora hinder for en fullt utvecklad ban-
kunion. | det nuvarande systemet kan den kontrafaktiska situation som uppstar utifran principen
om "inte sémre villkor for borgenar” (NCWO) medféra olika utfall i olika lander, beroende pé hur
den nationella insolvensordningen ser ut. | fall dér en bank fallerar eller sannolikt kommer att
fallera, men det inte finns ndgot allmanintresse av att utféra resolution, kan efterféljande av-
veckling enligt nationella insolvensforfaranden dessutom innebéra problematiska forhallanden.
Namnden riktar darfor stark uppmuntran till lagstiftare att harmonisera nationella insolvenslagar,
inte minst for att skapa jamna och rattvisa villkor.

Bankunionen &r fortfarande inte fullt utvecklad. Ett europeiskt insdttningsgarantisystem (EDIS)
diskuteras fortfarande av Europaparlamentet och radet. En tredje pelare inom bankunionen
madste realiseras, och ndmnden hyser hopp om att ett beslut pa politisk niva ska komma att nas
snart sa att frdgans tekniska grunder kan diskuteras.

Under 2018 kommer arbetet med att forbattra vart redan goda samarbete med nationella, eu-
ropeiska och internationella intressenter att prioriteras. | maj uppdaterade nédmnden och Eu-
ropeiska centralbanken sitt samforstandsavtal (MoU) sa att detta aterspeglar vara forvarvade
erfarenheter. Aven det néra samarbetet mellan namnden och nationella resolutionsmyndighe-
ter fortgar. Genom att bygga vidare pa kunskapen och kompetensen inom medlemsstaternas
interna resolutionsgrupper (IRT) sdkerstéller de dedikerade utskotten for utveckling av interna
principer, de tekniska arbetsflodena och givetvis ndmndens plenarsammantraden att basta moj-
liga I6sningar, med beaktande av proportionalitetsprincipen, hittas.

Sist men inte minst vill jag tacka alla medarbetare, mina kollegor i styrelsen och vdra nationella,
europeiska och internationella samarbetspartner fér deras engagemang och arbete till stod for
namndens dtagande att skapa resolutionsméjligheter for banker. Vi har dstadkommit mycket un-
der de &r som gatt, men vi & medvetna om att flera utmaningar fortfarande vantar oss. | andan
av nédmndens konferenstema fran forra dret, "Building bank resolvability together’, ser vi fram
emot ett fortsatt gott samarbete under var resa mot framgangar under 2018 och in i framtiden.

Elke Kénig
Ordférande for Gemensamma resolutionsnamnden
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I'enlighet med artikel 50 i forordningen om den gemensamma resolutionsmekanismen (SRMR)
redogdr vi med detta dokument ndmndens arsrapport for 2017 dar vi beskriver var verksamhet
och vad vi dstadkommit under 2017. Arbetet som vi utfort under foregaende ar syftar till att
uppna och genomféra ndmndens vision, uppdrag och mandat.

A) GEMENSAMMA RESOLUTIONSNAMNDENS VISION

Gemensamma resolutionsndmnden arbetar for att bli en betrodd och respekterad
resolutionsmyndighet med stor resolutionsférmdga inom ramen fér den gemensamma
resolutionsmekanismen. Vi vill kunna agera snabbt och pa ett dndamalsenligt, konsekvent och
vélavvagt satt for att upprétta och tilldmpa ett effektivt resolutionsfoérfarande for banker som
omfattas avden gemensamma resolutionsmekanismen, och pd sd satt undvika rdddningsinsatser
i framtiden. Nédmnden har som mal att vara ett expertcentrum fér bankresolution bade inom och
bortom bankunionen.

B) GEMENSAMMA RESOLUTIONSNAMNDENS UPPDRAG

Gemensamma resolutionsndmnden dr bankunionens resolutionsmyndighet. Tillsammans
med de nationella resolutionsmyndigheterna i deltagande medlemsstater bildar ndmnden
den gemensamma resolutionsmekanismen. Némnden har ett ndra samarbete med de
nationella resolutionsmyndigheterna, Europeiska kommissionen, Europeiska centralbanken,
Europeiska bankmyndigheten och de nationella behériga myndigheterna. Dess uppdrag dr att
sakerstalla att resolutionsbeslut om fallerande banker tas pa ett ordnat sétt och med minimal
paverkan pa realekonomin, finanssystemet och de offentliga finanserna i de deltagande
medlemsstaterna och ovriga ldnder. Ndmnden har en proaktiv roll — i stéllet for att vanta pa
att resolutionsomstandigheter uppstar inriktar ndmnden sig mot att planera och forbattra
mojligheterna till resolution fér att undvika negativa effekter pa ekonomin och den finansiella
stabiliteten till foljd av att en bank fallerar.

C) GEMENSAMMA RESOLUTIONSNAMNDENS MANDAT

For att starka den finansiella stabiliteten utarbetar ndmnden resolutionsplaner som en
framadtsyftande verksamhet. Om en bank inom namndens ansvarsomrade skulle fallera eller
sannolikt kommer att fallera och dérmed uppfylla kriterierna for resolution, kommer ndmnden att
genomféra denna resolution genom en sé kallad resolutionsordning. Namnden ansvarar dven for
den sektorfinansierade gemensamma resolutionsfonden som upprattades for att tillhandahalla
medfinansiering i syfte att sékerstalla en effektiv tillampning av resolutionsordningen under vissa
omstandigheter. Dessutom tillser ndmnden att den gemensamma resolutionsmekanismen i
sin helhet fungerar som avsett. Ndmnden inrdttades genom forordning (EU) nr 806/2014
(forordningen om den gemensamma resolutionsmekanismen) och boérjade fungera som en
oberoende myndighet i Europeiska unionen den 1 januari 2015. Den patog sig sitt fulla rattsliga
mandat for resolutionsplanering och antagande av alla resolutionsbeslut den 1 januari 2016.
Genom sitt arbete forblir némnden ansvarig gentemot sina intressenter.
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D) ANSVARSSKYLDIGHET

| forordningen om den gemensamma resolutionsmekanismen faststalls en omfattande och
robust ansvarsram for némndens aktiviteter gentemot Europaparlamentet, Europeiska unionens
rad och Europeiska kommissionen.

Arsrapporten &r ett av de viktigaste instrumenten fér ansvarsskyldighet. Enligt forordningen om
den gemensamma resolutionsmekanismen (artikel 50.1 g) ska rapporten antas av ndmnden vid
dess plenarsammantrade. Darefter ska ndmnden dverséanda drsrapporten till Europaparlamentet,
de nationella parlamenten i deltagande medlemsstater, radet, kommissionen och Europeiska
revisionsratten.

Ordféranden ska ldagga fram drsrapporten offentligt for Europaparlamentet och radet (artikel 45.3
i forordningen om den gemensamma resolutionsmekanismen). De nationella parlamenten i de
deltagande medlemsstaterna far dven lagga fram motiverade synpunkter pa arsrapporten som
namnden sedan ska besvara.

Nar det galler tillampningen av forordningen om den gemensamma resolutionsmekanismen
ar namnden ansvarig infor EU-medborgarnas foretradare i parlamentet genom regelbundna
offentliga utfragningar och genom ad hoc-diskussioner med ordféranden vid sammantraden
i Europaparlamentets utskott for ekonomi och valutafrdgor (ECON-utskottet). Ordféranden far
ocksa fragas ut av radet, pa radets begéran.

Namnden maste svara muntligt eller skriftligt pa fragor som ldggs fram av parlamentet och rddet.
Det nationella parlamentet i en deltagande medlemsstat far bjuda in ordféranden att delta i
en diskussion om resolutionen av enheter i den berérda medlemsstaten. Den 11 december
2017 deltog ordféranden vid en sddan diskussion i det spanska parlamentet som handlade om
resolutionen av Banco Popular Espafiol S.A.

Under 2017 ndrvarade ordféranden vid flera offentliga utfrdgningar som holls av parlamentets
utskott for ekonomi och valutafrdgor. Den senaste utfragningen holls den 4 december 2017
dar ordféranden presenterade namndens flerdriga planeringsdokument samt namndens
arbetsprogram for 2018.

| syfte att informera och kommunicera med allmdnheten om sitt arbete, uppdrag och mandat
nadde ndamnden ut till intressenter och allmanheten genom att publicera sarskild information
pa sin webbplats, exempelvis ndmndens princip om minimikrav for kapitalbas och kvalificerade
skulder (MREL) 2017, samt genom att fora sektordialoger och halla sin andra konferens.
Ordféranden och andra ledaméter i ndmnden besokte dven enskilda lander for att bygga upp
och stdrka samarbetet med relevanta lokala myndigheter och intressenter.
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7 utgjorde en milstolpe fér némnden, da drendet i juni manad rérande Banco Popular var den

forsta resolutionen av ett institut inom namndens ansvarsomrade. Resolutionen bed®ms vara en
stor framgang. Namnden gjorde &ven viktiga framsteg inom andra omrdden for att fullgora sitt
mandat, genom att bland annat forbdattra resolutionsplanering, implementera resolutionsverktyg
och motsvarande policyer for resolutionsplanering ytterligare, vidareutveckla MREL-principen,
forbattra krisberedskap, vidare implementera den gemensamma resolutionsfonden, starka
samarbetet internationellt och mellan myndigheter samt utveckla sina verksamhetsrutiner.
Namnden inriktade sitt arbete mot foljande huvudsakliga verksamhetsomraden:

starka mojligheterna till resolution for enheter inom namndens ansvarsomrade samt
mindre betydande kreditinstitut,

frdmja en robust resolutionsram,
forbereda infor och genomféra effektiv krishantering,
sakerstalla den gemensamma resolutionsfondens funktion och tillampning,

etablera en smidig och effektiv organisation.

Huvudmalen i nédmndens prioriterade arbetsuppgifter for 2017 har uppndtts och nédmndens
viktigaste resultat var féljande.

Resolutionen av Banco Popular Espafiol S.A. den 7 juni 2017 utgjorde nédmndens forsta
resolutionsbeslut. Nar samtliga erforderliga villkor hade uppfyllts beslutade ndmnden att
forsaljining av aktierna till Santander Group Overensstamde bast med resolutionsmalen.
Resolutionsbeslutet ansdgs vara framgangsrikt, dd det bevarade institutets kritiska
funktioner, sdkrade den finansiella stabiliteten samt bidrog till att undvika nyttjande av den
gemensamma resolutionsfonden eller allmanna medel. | syfte att etablera ett konsekvent
tillvdgagangssatt och sakerstalla att basta mojliga forberedelser fanns pa plats vidtogs
dessutom flera horisontella initiativ inom krisberedskap.

| stravan efter att uppfylla sitt uppdrag géallande att sékerstélla resolutionsmajligheter for
betydande och mindre betydande institut arbetade namnden tillsammans med nationella
resolutionsmyndigheter via interna resolutionsgrupper med att uppratta 106 forslag till
resolutionsplaner under 2017, samt bidrog till fem véardplaner som uppréattades av andra
resolutionsmyndigheter pa koncernniva inom EU. Under dret behandlade dven ndmnden, i
sin roll som tillsynsorgan fér mindre betydande kreditinstitut, 2 047 forslag till atgarder och
forbattrade sina arbetsmetoder inom ramen for tillsyn av dessa institut i samverkan med de
nationella resolutionsmyndigheterna.

Inom resolutionsplaneringsarbetet utgdr MREL ett av nyckelverktygen for att sdkerstalla
bankers majlighet till resolution. Under 2017 vidareutvecklade ndmnden sin MREL-princip
genom att introducera ett antal bankspecifika justeringar som galler bade kvaliteten och
kvantiteten for MREL. 2017 ars MREL-princip publicerades dven pa namndens webbplats den
20 december samma dr. Under dret faststallde namnden for férsta gdngen bindande MREL-
mal pd konsoliderad niva fér en majoritet av de stdrsta bankgrupperna, och informativa
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mal delgavs de flesta Gvriga bankgrupper inom ndmndens ansvarsomrade och for vilka
en resolutionsplan har upprattats. Aven arbetet med en handbok om resolutionsplanering
har fortgatt, och framtagningen av flera viktiga principer som inbegriper identifiering
av kritiska funktioner, bedémning av allménintresse och identifiering av hinder for
resolutionsmajligheter har utforts.

| det internationella samarbetet har ndmnden fortsatt att bidra med sin sakkunskap vid
regleringsdiskussioner inom bdde EU:s lagstiftningsprocess och med internationella
tillsynsorgan. Namnden dven ingdtt tvd samarbetsavtal under 2017 — ett med Federal
Deposit Insurance Corporation och ett med Canada Deposit Insurance Corporation.

Dengemensamma resolutionsfonden mottogunder2017 6,6 miljardereuroiférhandsbidrag
enligt ndmndens berdkningar. Beloppet i den gemensamma resolutionsfonden uppgar
for narvarande till 17 miljarder euro. Processerna runt datainsamling, dataverifiering
och berdkning av bidrag har optimerats under aret som gatt. De nationella
resolutionsmyndigheterna  férvantas stdrka den gemensamma resolutionsfonden
ytterligare genom att dverfora 2018 ars bidrag senast den 30 juni 2018.

I strdvan mot att bli en smidig och effektiv organisation har namnden forbattrat flertalet
interna processer, sarskilt genom att intensifiera sina rekryteringsinsatser. Namndens
personalstyrka har 6kat med 55 % jamfort med 2016, och full personalkapacitet férvantas
uppnas under 2018.

Némndens ledaméter 2018
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For att fullgéra sitt uppdrag att sdkerstalla mojligheter till resolution for fallerande banker
och granséverskridande kreditinstitut med minsta mojliga paverkan pa realekonomin och
offentliga finanser, har en stor del av namndens arbete bestdtt av att utarbeta forslag till
resolutionsplaner for samtliga banker inom ndamndens ansvarsomrade, faststalla MREL-mal
samt identifiera och undanrdja hinder for resolutionsmaojligheter. | syfte att sékerstdlla att
resolutionsplaneringsverksamheten forblir konsekvent bland alla banker inom bankunionen
ar vidare utveckling och forbattring av effektiva tillsynsatgdrder riktade mot mindre betydande
kreditinstitut en viktig strategisk punkt. Ett ndra och gott samarbete med nationella
resolutionsmyndigheter &r helt avgérande for att dstadkomma detta.

1.1. Resolutionsplaner for banker inom namndens
ansvarsomrade

| januari 2017 ingick 139 banker och 130 bankgrupper i ndmndens ansvarsomrdde, och den 1
januari 2018 hade detta antal minskats till 127 banker och 119 bankgrupper. Under arets gdng
utgicktotalt 12 bankeroch 11 grupperurndmndensansvarsomrade till foljd av sammanslagningar
och forvarv (fyra sadana fall intréffade, varav en till foljd av en resolutionsatgard), likvidering (tva
fall), upphdvande av banklicens (ett fall) och omstrukturering av banker som inte langre var
betydande kreditinstitut (tva fall) eller granséverskridande mindre betydande kreditinstitut (tva
fall).

A

Figur 1: Oversikt dver antalet banker inom ndmndens ansvarsomrade efter medlemsstat*

1jan2017  31dec2017 Medlemsstater i

BE 8 8 euroomradet
DE 24 23 Medlemsstater utanfor
euroomradet
EE 2 2
IE 6 6
EL 4 4 SE
ES 14 12
FR 14 12 . . e
IT 15 1" '
UK
cy 5 5 Al
v 4 4 BE M PL
LT 3 3 i
LU 5 5 FR At SK
MT 3 3 HU
SIHR
NL 7 7 e
AT 1" 9 e T
PT 5
S| 3 3
E[¥
SK 3 3
FI 3 2
TOTALT 139 127 MT

i 106 planer + 5 virdarenden

*Tabellen inbegriper betydande enheter som star under
tillsyn i vardera medlemsstat. Gransoverskridande
mindre betydande kreditinstitut inraknas endast till
medlemsstaten i vilken de har sitt huvudkontor.

E; 25 grupper med kollegier + 5 grupper med europeiska
i§h 76 intema resolutionsgrupper

EE 8 krishanteringsgrupper ledda av némnden

1. ANTAL RESOLUTIONSPLANER

Med utgangspunkt i de 36 tillfalliga resolutionsplanerna som fanns i december 2015
utarbetade namnden, tillsammans med de nationella resolutionsmyndigheterna via interna
resolutionsgrupper, totalt 92 forslag till resolutionsplaner under 2016 som sedan antogs
av ndmnden. Under loppet av 2017 okade antalet forslag till planer som ndmnden har
utarbetat till 106("), utdver namndens bidrag till fem véardplaner som utarbetades av andra
resolutionsmyndigheter pd koncernnivdinom EU, bland andra Bank of England, Riksgéldskontoret
och danska centralbanken.

Vad géller 2017 &rs resolutionsplaneringscykel antogs resolutionsplanerna for en majoritet av
bankgrupperna vid ndmndens forlangda verkstéllande session under fjdrde kvartalet 2017 och
forsta kvartalet 2018. Beslut om 2017 &rs resolutionsplaner avseende de 25 grupper som har
resolutionskollegier(?), och for vilka en resolutionsplan har uppréattats, kommer att fattas senast

(') Ifall dér det finns flera ingangspunkter raknas en plan per resolutionsgrupp inom bankunionen.

(%) Grupper med gransoverskridande europeiskt avtryck utanfor bankunionen.
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under andra kvartalet 2018. Detta ger utrymme for den erforderliga konsultationsprocessen pa
fyraméanader som stipuleras i direktivet om inrdttande av en ram for aterhdmtning och resolution
av kreditinstitut och vérdepappersforetag samt i kommissionens delegerade férordning om
resolutionskollegiernas operativa funktionssatt().

Tabell 1: Resolutionsplaneringscykeln 2015-2017

Typ av plan 2015 2016 2017
Resolutionsplaner upprdttade av namnden 36 92 106
Vérdplaner 0 6 5

2. RESOLUTIONSPLANERNAS INNEHALL

Jamte antalet resolutionsplaner har dven innehdllet i desamma utokats till foljd av den stadiga
utvecklingenavnamndens principer runten rad olika dmnen, i synnerhet ndmndens principerom
kritiska funktioner, MREL(), tillgang tillfinansmarknadsinfrastrukturer och verksamhetskontinuitet.
Resolutionsplanerna gynnades vidare av direkt interaktion med bankgrupper runt olika
resolutionsspecifika dmnen. Néamnden stravar efter ett modulart tillvédgagangssatt baserat pa de
prioritetsnivaer som tilldelas bankgrupperna i frdga, i syfte att uppna det dvergripande malet att
upprattafullstandigaresolutionsplanerférsamtligabankgrupperinom nédmndensansvarsomrade
senast ar 2020, sdvida inte grundldggande férdndringar av bankens sammansattning sker
och dérmed férsenar resolutionsplaneringsprocessen eller en fullt utvecklad resolutionsplan
inte anses vara relevant(®). Prioritering av riskbendgna banker i resolutionsplaneringsarbetet
Overensstammer med, samt inforlivar rekommendationerna i, revisionsrattens rapport fran
201709).

3. BESLUT RORANDE MINIMIKRAV FOR KAPITALBAS OCH KVALIFICERADE SKULDER
(MREL)

MREL &r ett av ndmndens nyckelverktyg for att uppna majlighet till resolution for bankerna inom
namndens ansvarsomrade. Detta kraver utttmmande analyser av bankers specifika riskprofiler
och resolutionsstrategier, samt informationsutbyte mellan och samordning av flera olika
intressenter, bland andra nationella resolutionsmyndigheter, behériga myndigheter, ledaméter
i resolutionskollegier och banker. Vid slutet av 2017 ars cykel faststalldes for forsta gangen
bindande MREL-mal pa konsoliderad niva for en majoritet av de storsta bankgrupperna inom
namndens ansvarsomrade, och informativa mal delgavs de flesta dvriga bankgrupper inom
ansvarsomradet for vilka resolutionsplaner har upprattats.

Kommissionens delegerade férordning (EU) 2016/1075 av den 23 mars 2016.

https://srb.europa.eu/sites/srbsite/files/item_1_-_public_version_mrel_policy_-_annex_i_-_plenary_session.pdf

Se dven Gemensamma resolutionsnamndens flerdriga planerings- och arbetsprogram, s. 17.

S = =3

Europeiska revisionsratten, sarskild rapport nr 23, Den gemensamma resolutionsndmnden: Det krdvande arbetet med att skapa en banku-
nion har inletts, men mycket dterstar, Europeiska unionens publikationsbyra, 2017 (https://www.eca.europa.eu/Lists/ECADocuments/
SR17_23/SR_SRB-BU_SV.pdf).
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1.2. Namndens tillsyn av resolutionsplanering och
-beslut for mindre betydande kreditinstitut

De nationella resolutionsmyndigheterna ér direktansvariga for mindre betydande kreditinstitut(’),
men ndmndens tillsyn av resolutionsplanering och -beslut fér dessa institut bidrar till att den
gemensamma resolutionsmekanismen fungerar pa ett effektivt och konsekvent sdtt. Under
2017 ansvarade de nationella resolutionsmyndigheterna for resolutionsplanering for totalt 2 821
mindre betydande kreditinstitut inom bankunionen(®).

1. BEDOMNING AV FORSLAG TILL ATGARDER

| sin roll som tillsynsorgan tog ndmnden emot 2 047 forslag till dtgdrder frdn nationella
resolutionsmyndigheter under 2017 (t.ex. forslag om resolutionsplaner, beslut om ansdkan
om forenklade krav, MREL samt beslut om att utféra resolution av en enhet), vilka ledde till
19 beslut vid ndmndens forlangda verkstéllande session(®). Namnden utfardade synpunkter
i enlighet med artikel 31.1 d i férordningen om den gemensamma resolutionsmekanismen i
dtta drenden. Av de 2 047 inkomna forslagen till dtgarder var 504 forslag till resolutionsplaner
(en forteckning 6ver ldnder finns i tabell 2). Endast 3,8 % av dessa ansdg att resolution var den
foredragna handlingsplanen. Totalt avsdg 2017 ars inkomna forslag till resolutionsplaner 497
mindre betydande kreditinstitut('9), eller 17,6 % av de 2 821 mindre betydande kreditinstitut for
vilka resolutionsplanering ar ett krav.

2. FORBATTRADE ARBETSMETODER FOR TILLSYNEN AV MINDRE BETYDANDE
KREDITINSTITUT INOM RAMEN FOR DEN GEMENSAMMA RESOLUTIONSMEKANISMEN

Under 2017 lanserade ndmnden dven ett projekt som syftar till att samarbeta med nationella
resolutionsmyndigheter for att tilldmpa resolutionsmetoder for mindre betydande kreditinstitut,
och darmed sakerstalla konsekvent resolutionsplanering for dessa institut inom ramen for den
gemensamma resolutionsmekanismen. Namnden utarbetade en arbetsplan med de nationella
resolutionsmyndigheterna for detta dndamal. Inom ramen for tillsyn av mindre betydande
kreditinstitut forvaltar ndmnden ett system for tidig varning som omfattar dessa institut, i
enlighet med bestdammelserna i ramavtalet om samarbete mellan ndmnden och de nationella
resolutionsmyndigheterna. De nationella resolutionsmyndigheterna ska informera némnden om
mindre betydande kreditinstitut som uppvisar tecken pa finansiell forsémring, sa att nédmnden
kan utdva dvervakning av institutet i fraiga samt forbereda tidsenliga bedémningar av potentiella
krisdtgarder. Ett proportionellt tillvdgagangssatt rorande beddmningar av resolutionsplaner
for, och krishantering av, mindre betydande kreditinstitut har diskuterats med de nationella
resolutionsmyndigheterna, i syfte att lagga fokus pa tillgdngliga resurser som anses relevanta
i vardera fall.

7

() Undantaget gransoverskridande mindre betydande kreditinstitut, vilka namnden ar direktansvarig for.

(%)  Siffror som har rapporterats av de nationella resolutionsmyndigheterna.

() Iflera drenden géllde enskilda inkomna meddelanden flera forslag till resolutionsplaner.

('9) lvissa drenden tog néamnden under 2017 emot flera meddelanden avseende samma institut, eftersom dessa exempelvis gallde olika
planeringscykler eller att flera forslag till beslut Idmnades in av samma mindre betydande kreditinstitut.

15


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SV/TXT/PDF/?uri=CELEX:32016R1075&from=SV
https://srb.europa.eu/sites/srbsite/files/item_1_-_public_version_mrel_policy_-_annex_i_-_plenary_session.pdf
https://srb.europa.eu/sites/srbsite/files/srb_multi-annual_planning_and_work_programme_2018_final.pdf
https://www.eca.europa.eu/Lists/ECADocuments/SR17_23/SR_SRB-BU_SV.pdf
https://www.eca.europa.eu/Lists/ECADocuments/SR17_23/SR_SRB-BU_SV.pdf
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Tabell 2: Forteckning 6ver inkomna forslag till resolutionsatgarder under 2017 (fran 1 januari
2017 till 31 december 2017)

Medlemsstat inlI;rtr?l!lta}gtrzllag "altgte :illl;;r?l';a Resolutionsplaner Fastst&l}{ﬂde av féSrB.seéi.stltue;eOI:n gztt:et
till dtgarder forenklade krav i likvidering
BE 0
DE 1489 1488 1
EE 12 4 4 4
IE 13 13
EL 0
ES 67 38 29
FR 19 19
IT 1 1
Y 0
Lv 1 1
LT 0
LU 5 5
MT 0
NL 1 1
AT 424 424
PT 0
SI 0
SK 9 4 5
Fl 6 1 3 2
Totalt 2047 1535 504 6 2
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Ett annat prioriterat nyckelomraden inom ndmndens arbete &r att etablera och vidareutveckla en
stark resolutionsram. Den huvudsakliga verksamheten inom detta omrade inriktades mot att anta
interna principer och standarder som bidrar till effektiv resolutionsplanering och krishantering
samt ndmndens bidrag till lagstiftande och reglerande verksamhet géllande resolutionsfragor i
nara samarbete med nyckelaktorer pd internationell niva.

2.1. Verktyg och principer

Under 2017 vidareutvecklade namnden sina verktyg och principer i syfte att forbattra
resolutionsplanering och bibehalla ett horisontellt konsekvent arbete. Dessa inbegriper riktlinjer,
tekniska anmarkningar och mallar som underléttar upprattandet av forslag till resolutionsplaner.
Dessa nya verktyg och principer har upptagits i handboken om resolutionsplanering, och den
offentliga versionen av handboken kommer att granskas och uppdateras med de nya inslagen
under 2018. Arbetet har utforts i ndra samarbete med de nationella resolutionsmyndigheterna
och inom de relevanta utskottens verksamhet. Namnden vidareutvecklade sin MREL-princip
och riktlinjerna runt verksamhetskontinuitet med fokus mot identifiering, kartldggning och
beddmning av kritiska tjdnster samt behovet av forberedande dtgarder sdsom depdkrav, normer
for resolutionsenliga avtalsklausuler, informationskrav och tjansteleveransmodeller.

1. HANDBOKEN OM RESOLUTIONSPLANERING

Under 2017 fordjupade ndmnden sin handbok om resolutionsplanering med nya horisontella
riktlinjer som ska tilldmpas under planerings- och genomférandefaserna vid implementering
av resolutionsverktyg, i synnerhet verktygen som avser skuldnedskrivning och broinstitut.
Detta arbete utgick fran beddmningar av allmanintresse och identifiering av hinder for
resolutionsmajligheter samt specifika punkter avseende kooperativ och sparbanker. Némnden
kommer att fortsatta detta arbete under 2018. Den offentliga versionen av handboken(")
kommer att uppdateras under 2018 i enlighet med de vidareutvecklade principerna. Dokumentet
ger relevant information om resolutionsplanering, inklusive principfrdgor sasom strategisk
affarsanalys, prioriterad resolutionsstrategi, finansiell och operativ kontinuitet vid resolution,
informations- och kommunikationsplaner, bedémning av resolutionsméjligheter och bankens
synpunkter.

(") Gemensamma resolutionsndmnden, Introduktion till resolutionsplanering, Europeiska unionens publikationsbyrd, 2016 (finns att tillga
pa ndmndens webbplats, https://srb.europa.eu/en/node/163).
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Namndens MREL-princip 2017 behandlar dven specifika fragor rorande banker med flera
ingangspunktstrategier, i syfte att mojliggora separat resolution av flera grupper och darmed
minimera spridningseffekter. | en grupp med flera ingdngspunkter beaktas konsoliderade
MREL-mal pa resolutionsgruppniva och baseras pa tilldmpliga 6vergripande &versyns- och
utvarderingsprocesserav kapitalkrav, overgripande riskvagdatillgdngarinomresolutionsgruppen,
justeringar av potentiellt forvantat forlustabsorberingsbelopp till f6ljd av samverkan med andra
resolutionsgrupper samt justeringar av rekapitaliseringsbelopp i forhallande till dterstdende
kreditexponeringar inom resolutionsgrupperna.

2.PRINCIPEN OM MINIMIKRAV FOR KAPITALBAS OCH KVALIFICERADE SKULDER (MREL)

a) Allmanna bestammelser

Under 2016 faststdllde namnden informativa mal som syftade till att forbereda banker for de
kommande MREL-kraven. Under 2017 vidareutvecklade namnden sin MREL-princip genom att
introducera ett antal bankspecifika justeringar som galler bade kvaliteten och kvantiteten for
MREL. Utover detta faststallde némnden aven bindande krav pa konsoliderad nivé for de flesta
av de stdrsta och mest komplexa bankerna samt bankerna som har resolutionskollegier inom
namndens ansvarsomrade. (mer information finns i avsnitt 1.1.3).

RUTA 1: MOJLIGA JUSTERINGAR AV MREL-MALET ENLIGT NAMNDENS

Figur 2: Tidslinje for ndmndens MREL-princip 2017 MREL-PRINCIP 2017

Forlustabsorberingsbelopp. Kalibreringen av forlustabsorberingsbeloppet baseras
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b) Malniva och placering

Tillvdgagangssattet for MREL under 2016 markerade startpunkten for berdkningarna av MREL
under 2017. 2017 ars MREL-princip ger dock utrymme for bankspecifika justeringar. Inom dessa
justeringar anvénds riskvdgda tillgdngar som en grund for berdakning av rekapitaliseringsbelopp,
inbegripet marknadsfortroendeavgiften (artikel 2.3 i kommissionens delegerade férordning om
MREL(")), och galler ndgon av féljande tre mojligheter: effekten av balansrakningsminskning,
nyttjandet av  dterhdmtningsalternativ  eller avyttringar och  forsdljningar  inom
omstruktureringsplanen (mer information finns i ruta 1).

('?) Kommissionens delegerade férordning (EU) 2016/1450 av den 23 maj 2016

2017. P& bankspecifik basis kan dock, med giltig motivering, justeringar av beloppet
for riskvagda tillgangar anvandas vid berdkning av rekapitaliseringsbeloppet. Juste-
ringarna omfattar foljande punkter.

(1) Effekten av balansrdakningsvardeminskningar. Om en bankgrupp fallerar, i
synnerhet om orsaken till detta ar kreditriskforluster, kan det leda till en mindre
balansrakning efter resolutionen. Namnden begransar den maximala balansrak-
ningsvardeminskningen i syfte att justera de riskvégda tillgdngarna med upp till
10 % av de totala tillgdngarna.

(2) Nyttjandet av aterhamtningsplaner. De aterhamtningsalternativ.som anses
lampliga for att reducera de riskvdagda tillgdngarna begransas till de alternativ som
snabbt kan tilldmpas vid resolution, forutsatt att banken inte hade majlighet att
nyttja dessa alternativ vid tidiga ingripanden eller dterhdmtningsfaser.

(3) Avyttringar och forséljningar i omstruktureringsplanen. Om atgarder som
stipuleras i omstruktureringsplaner ar juridiskt bindande och tidsspecifika har
namnden mojlighet att anpassa de riskvagda tillgdngarna i enlighet med dessa
forhallanden.

Utover justeringarna av riskvagda tillgangar i forhallande till rekapitaliseringsbeloppet
har inga fler justeringar av standardbeloppet for rekapitalisering gjorts under 2017.

Marknadsfortroendeavgift. Utover justeringarna av riskvagda tillgangar, som paver-
kar beloppet for marknadsfortroendeavgiften, har inga fler justeringar av denna avgift
gjorts under 2017. Marknadsfortroendeavgiften forblir densamma som faststéalldes
2016, och motsvarar det kombinerade buffertkravet minus 125 rantepunkter.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SV/TXT/PDF/?uri=CELEX:32016R1450&from=SV
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c) Kvalitet for MREL

Namnden har vidareutvecklat sin princip vad gdller kvaliteten for MREL. Utdver ett
efterstallningsriktmarke for globala systemviktiga banker som introducerades 2016 har
namnden dven faststéllt ett minsta efterstallningsriktmarke for andra systemviktiga institut i syfte
att forbattra majligheterna till resolution och begransa riskerna fér dvertradelse av principen om
"inte sémre villkor for borgenar”.

Aven arbetet runt kvalificerade skulder har nétt framsteg genom att kraven fér desamma har
specificerats.

RUTA 2: NAMNDENS PRINCIP OM EFTERSTALLNING

M

@

Globala systemviktiga banker forvantas ha en miniminiva for efterstalining:

Minimiefterstéllning for global systemviktig bank = 13,5 % av riskvag

da tillgangar + kombinerat buffertkrav

Ett efterstdliningsriktmarke har dven introducerats for andra systemviktiga institut:

Efterstallningsriktmaérke for annat systemviktigt institut = 12 % av risk

vagda tillgangar + kombinerat buffertkrav

Ett potentiellt bankspecifikt tillagg som syftar till att hantera risken runt principen
om "inte sémre villkor for borgenar” och som baseras pa obligatoriska begrénsningar
granskas under namndens resolutionsplaneringscykel 2017. Namnden kommer att
analysera frdgor runt denna princip narmre under 2018 och 2019.

RUTA 3: SPECIFIKA FALL MED BERATTIGADE INSTRUMENT

M

Strukturerade produkter undantas normalt fran
MREL. Strukturerade produkter kan dock pa fall-
specifik basis anses vara berdttigade om a) ett
angivet skuldbelopp som harror fran instrumen-
tet ar kdnt innan tidpunkten for beloppets utfar-
dande och ér ett fast belopp som inte paverkas
av harledda instrumentegenskaper (endast upp
till skuldbeloppet som uppfyller villkoret) och b)
instrumentet inte omfattas av eventuella avtal
om netting och dess vdrdering inte lyder under
artikel 49.3 i direktivet om inrdttande av en ram
for aterhdmtning och resolution av kreditinstitut
och vérdepappersforetag.

Normalt undantas icke téckta och icke priorite-
rade insattningar fran MREL, savida det inte finns
beldgg for att dessa kan tas ut Gver en ettarsperi-
od.

Skulder som innehas av icke-professionella in-
vesterare ar berdttigade for MREL, och ndamnden

ser ingen rattslig grund for att undanta dessa
skulder pa férhandsbasis och pa ett enhetligt satt
inom den rattsliga ramen. En oproportionerligt
stor andel icke-professionella innehavare av be-
rattigade instrument kan dock anses utgora ett
hinder for resolution.

Skulder som utfdrdas enligt annan lagstiftning
dn unionsratten undantas normalt, savida ban-
ken inte kan uppvisa att nedskrivning av dessa
skulder skulle godtas av domstolen i det land
som inte ar EU-medlemsstat

Skulder som utfdrdas av enheter utanfér EU an-
ses inte vara MREL-berattigade. Minoritetsintres-
sen i dotterbolag anses vara MREL-berdttigade
i den utstrackning som skulderna innefattas i
EU-moderbolagets eget kapital, forutsatt att det
utlandska dotterbolaget ingdr i EU-moderbola-
gets resolutionsgrupp.
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d) Kommunikation

Namnden har under 2017 haft ett ndra samarbete med banksektorn. Utdver bilaterala
sammantrdden och workshoppar med banker organiserade ndmnden ytterligare en sektordialog
den 21 november, vid vilken MREL-principen beskrevs. En principforklaring rérande MREL 2017
publicerades den 20 december 2017.

e) Kommande arbete

Namnden kommer att fortsatta att tilldmpa samma tillvdgagangssatt under kommande ar,
med malsattning att faststalla bindande MREL-mal pa konsoliderade och enskilda nivaer for alla
banker senast 2020 och ddrmed fullgéra uppdraget att uppratta fullstdndiga resolutionsplaner
for samtliga bankgrupper inom ndmndens ansvarsomrade senast ar 2020. Under 2018 och
efterféljande ar kommer beslut inom ramen fér MREL att uppdateras regelbundet i enlighet med
potentiella forandringar av bankers organisationsstrukturer och risknivaer samt férandringar
inom regelverk och vidareutveckling av namndens tillvdgagangssatt.

Under cyklerna 2018 och 2019 kommer sarskilt banker med resolutionskollegier att omfattas av
bindande MREL-mal péa konsoliderad niva, samt omfattas av krav att faststalla bindande mal pa
enskild niva i enlighet med géllande lagstiftning.

Nar det galler prioriterade banker som inte har resolutionskollegier kommer en avgérande
skillnad i resolutionsplanerna att utgoras av ett bindande mal pa konsoliderad niva under cykeln
2018, medan andra banker endast kommer att omfattas av informativa mal.

Figur 3: Strategi for MREL och nasta steg

CYKELN 2016
Informativa mal pa
konsoliderad niva

Bindande mal pa konsoliderad niva
med justeringar och efterstélining

DE STORSTA OCH MEST

Bindande mal pa konsoliderad niva med
OVRIGA BANKER KOMPLEXA BANKERNA

justeringar och efterstéllning +
faststéllande av mal pa enskild niva

9 Bindande mal pa konsoliderad
och enskild niva

CYKELN 2017 CYKELN 2018
Informativa mal pa Bindande mal pa konsoliderad
konsoliderad niva med niva med justeringar och

justeringar och efterstallning
efterstéllning

NASTA STEG
Bindande mal pa
konsoliderad och enskild
niva

» 2017 ars MREL-princip innebar ett steg
framat jamfort med 2016, med inriktning
mot bankspecifika inslag, kvalitet for MREL
och faststallande av bindande krav med
lampliga dvergangsperioder

»  Namnden foljer en strategi for MREL med
ett flerdrigt tillvégagangssatt for att
sakerstalla en smidig utveckling
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2.2. Uppgifter for resolutionsplanering

Under resolutionsplaneringsprocessen, och i synnerhet i handelse av en kris eller resolution,
ar det mycket viktigt att bankerna har maojlighet att rapportera skulduppgifter pad ad hoc-
basis och i ett standardiserat format. For att minimera antalet fel och utdka effektiviteten
maste resolutionsmyndigheterna kunna samla in, lagra, bearbeta och analysera de mottagna
uppgifterna pa ett helt automatiserat satt. Andra betydande évningar rérande uppgiftsinsamling
for resolutionsplanering utfordes via mallen for kritiska funktioner samt mallen  for
finansmarknadsinfrastruktur.

1. MALLEN FOR SKULDUPPGIFTER

| enlighet med malen i arbetsprogrammet fortsatte ndmnden under 2017 sitt arbete med att
implementera ett automatiserat uppgiftsinsamlingssystem via vilket skulduppgifter frdn samtliga
stora bankgrupper inom nédmndens ansvarsomrade kan tas emot och analyseras. Uppgifterna
som samlades in via mallen for skulduppgifter anvandes for att ta fram resolutionsplaner, och
sarskilt for att bedoma bankernas forlustabsorberingskapacitet samt for att analysera uppgifterna
ur ett horisontellt principperspektiv. Ett viktigt inslag i 2017 ars insamling av uppgifter var
nyttjiandet av XBRL("), en rapporteringsstandard som anvands av myndigheter sdsom
Europeiska bankmyndigheten i syfte att effektivisera rapportering enligt den gemensamma
rapporteringsramen (Corep) och ramen for finansiell rapportering (Finrep). Nara samarbete och
kommunikation med banker och nationella resolutionsmyndigheter var grundldggande for den
framgangsrika implementeringen av dessa forandringar.

Utdver rapportering pa enskild nivd, (med-)konsoliderad nivd och resolutionsgruppniva
behdvde vissa banker tillhandahalla detaljerade uppgifter pa enskild niva inom det sa kallade
enskilda ingdngspunktomradet. Framfor allt ombads banker att tillhandahalla fullstdndiga
detaljerade uppgifter (pad avtalsnivd) i enlighet med riktlinjerna i mallen for skulduppgifter, i
stdllet for efter basta formaga, som var fallet under 2016. Behovet av att fa uppgifter om skulder
pad detaljnivd begransas inte till tilldmpningen av skuldnedskrivningsverktygen utan var dven
viktigt for att mojliggora atskillnad av skulder som ror kritiska funktioner ndr den prioriterade
resolutionsstrategin baseras pa forsaljningsverktyget eller broinstitutverktyget. Denna nya
standard mojliggor forbattrad strukturering, kvalitetskontroller, utbyte och analys av insamlade
uppgifter och kommer att vara ett lampligt verktyg att anvanda for att tillgodose ndmndens
oOkande uppgiftsinsamlingsbehov.

N&r insamlings- och analyscykeln hade slutférts ombads nationella resolutionsmyndigheter
att inkomma med synpunkter runt hur 2017 ars process hade gatt samt ge forslag om hur
insamlingsrutinerna kan forbattras framover. Med utgdng ur myndigheternas dterkoppling
och de egna erfarenheterna har ndmnden redan paborjat arbetet med att fordndra
insamlingsrutinerna under 2018. Minsta mojliga férandringar kommer att implementeras och
banker samt nationella resolutionsmyndigheter meddelas om dessa i god tid s& att de kan
forbereda sig for forandringarna.

2. MALLEN FOR KRITISKA FUNKTIONER

Resolutionsmyndigheter behdver ha aktuell information om huruvida institut tillhandahaller
kritiska funktioner. Nar kritiska bankfunktioner som tillhandahalls till tredje parter pl&tsligt upphor
innebdr det en djupgdende pdverkan pa den finansiella stabiliteten och/eller realekonomin.
| enlighet med det forsta resolutionsmalet ska resolutionsmyndigheter darfor strava efter att
bibehalla kritiska funktioner.

(") eXtensible Business Reporting Language (rapporteringssprak).
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Under 2017 samlade ndmnden in sjalvbedémningar av kritiska funktioner fran bankerna
inom dess ansvarsomrade via mallen for kritiska funktioner. Namnden och de nationella
resolutionsmyndigheterna granskade de inkomna rapporterna och diskuterade dessa
med bankerna i fraga i syfte att nd en slutsats avseende kritiska lagen. Slutsatsen inforlivas i
resolutionsplanerna och syftar till att vagleda, bland andra, myndigheter i deras bedémning av
huruvida det ar lampligt att forsatta banker i resolution i hdndelse av att de fallerar.

Namnden har utvecklat ett riktmarkningsverktyg for att underldtta detta arbete, dar
sjdlvbeddmningar och jamforelser av mallens olika komponenter for banker i olika lander
sammanstdlls. Till skillnad frdn mallen for skulduppgifter ar mallen for kritiska funktioner
fortfarande helt Excel-baserad, vilket dven ar fallet for de analytiska verktyg som ndmnden har
utvecklat i syfte att faststalla riktmdrken for informationen som mallen innehéller. Riktmarkning
utgjorde en av nyckelresultaten av ndmndens arbetsprogram 2017.

2018 drs uppgiftsinsamlingsévning kommer att utféras pd liknande vis, med endast ndgra
mindre fordndringar som utarbetats till foljd av lardomar som namnden och nationella
resolutionsmyndigheter har dragit under cykeln 2017.

3. MALLEN FOR FINANSMARKNADSINFRASTRUKTUR

Ndrhelst ett institut fallerar behover resolutionsmyndigheter ha uttémmande information
om tjansteleverantdrer inom finansmarknadsinfrastrukturen (aktdrer och férmedlare som
tillhandahaller betalnings-, clearing- och avvecklingstjdnster) som anvands av institutet i fraga.
Att sdkerstélla fortsatt tillgang till finansmarknadsinfrastrukturen dr grundldggande for att ett
institut ska kunna fortsdtta driva sin bankverksamhet, i synnerhet de kritiska funktioner som
institutet tillfor till ekonomin.

Namnden samlar in denna information under resolutionsplaneringsprocessen via
mallen for finansmarknadsinfrastrukturer. Mallen grundas pa bilaga VI i kommissionens
genomforandeférordning (EU) 2016/1066.

Mallen anvands for att samla in uppgifter i Excel-format och ta fram relevanta kapitel i
resolutionsplanernas strategiska affarsanalyser.

2.3. Analys av finansiell stabilitet

Under 2017 etablerade ndmnden en dedikerad enhet som stddjer ndmndens arbete runt
resolutionsplanering och krishantering genom robusta analyser av finansiell stabilitet som ska
tas fram enligt ldmpliga och bésta praxis, metoder och uppgifter. Enhetens arbete kommer
att bidra till en rad olika resolutionsomraden, exempelvis beddmningar av allmanintresse,
kritiska funktioner, val av resolutionsverktyg, véardering av tillgdngar och optionslésen vid
skuldnedskrivning. Enhetens uppdrag dr dven att dvervaka risker, férsvagningar och andra
forandringar inom bank- och finansmarknader som dr relevanta utifran ett resolutionsperspektiv
samt att beakta de nationella resolutionsmyndigheternas upplevelser genom att dra nytta av
arbetet som genomfdrsinom andra relevanta institutioner, exempelvis Europeiska centralbanken,
EU-kommissionen, nationella centralbanker och Europeiska systemrisknamnden.

Enhetens personalstyrka dr annu inte fullgod, men enheten har redan bidragit till bedémningar
av allméanintresse vid de senaste resolutionsdarendena. Det forvantas att enheten kommer att
uppna full personalstyrka under 2018. Enheten drar dven nytta av kompetens inom omraden
som ror finansiell stabilitet fran de nationella resolutionsmyndigheterna via resolutionsutskottet.
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24. Samarbete med nationella myndigheter, EU-
institutioner och organ utanfér EU

Under 2017 har nédmnden haft ett pdgdende samarbete med relevanta intressenter, bland andra
EU-institutioner, nationella myndigheter i medlemsstater inom bankunionen och medlemsstater
utanfér bankunionen samt organ utanfor EU pa olika nivaer. Detta |6pande samarbete pad EU-
niva och internationellt sakerstaller ett kontinuerligt utbyte av information, arbetsfléden och
bdsta praxis, och ar dérmed en grundldggande aspekt av ndmndens arbete. Samarbetet starker
inte endast resolutionsramen, utan utokar dven namndens synlighet.

1. SAMARBETE MED NATIONELLA RESOLUTIONSMYNDIGHETER INOM RAMEN
FOR DEN GEMENSAMMA RESOLUTIONSMEKANISMEN

Namnden har dven bibehdllit sitt starka samarbete med nationella resolutionsmyndigheter
inom ramen for den gemensamma resolutionsmekanismen, vilket krdvs enligt mekanismens
regler. Bestdmmelserna stipulerar att nationella resolutionsmyndigheter dr ledamoter vid
plenarsammantraden och ad hoc-deltagare vid forldngda verkstdllande sessioner. Nationella
resolutionsmyndigheter deltar dven i ndmndens utskott, ndtverk och arbetsgrupper. Under hela
2017 var samarbetet med de nationella resolutionsmyndigheterna en grundldggande del som
bidrog till framstegen inom resolutionsplaneringsarbetet hos de interna resolutionsgrupperna
samt for utvecklingen av interna principer och tekniska arbetsfloden, och uppréttholls genom
resolutionsutskottets manatliga sammantraden. Detta galler &ven samarbetet med nationella
resolutionsmyndigheter inom den gemensamma resolutionsfondens investerings- och
bidragsutskott och dess verksamhet som rér fondens funktioner samt inom det administrativa
budgetutskottet. Vidare bjods nationella resolutionsmyndigheter in till, och bidrog aktivt vid,
utbildningsprogrammen som namnden organiserar, vilka under 2017 framst inriktades mot
introduktionskurser for ny personal vid ndmnden och myndigheterna samt kurser i specifika
juridiska och finansiella fragor som ar relevanta for resolution. Under 2017 vidtogs dven arbete
med revideringar av ramavtal om samarbete, vilka dr en viktig del av samarbetet mellan ndmnden
och nationella resolutionsmyndigheter.

2. SAMARBETE MED EU-INSTITUTIONER OCH -ORGAN

EUROPA- | enlighet med ndmndens offentliga ansvarsskyldighet bjéds
PARLAMENTET ndmndens ordférande in till Europaparlamentet flera ganger under
2017. Ordféranden redogjorde for den arliga rapporten for 2016 vid en
offentlig utfragning av ECON-utskottet den 11 juli, och for det flerariga
planerings- och arbetsprogrammet for 2018 vid en offentlig utfragning
den 4 december. Under arets gang deltog ordféranden vid flera andra
European Parliament utfrdgningar och utbyten, sérskilt en som handlade om resolution av
centrala motparter. Ndmnden fortsatte fora nédra kontakt och utbyte
med ECON-utskottets sekretariat runt &mnen som &r relevanta for
namndens uppdrag, och besvarade parlamentsfragor pa ett tidsenligt
och uttdémmande vis. Namnden 6vervakade lagstiftningsprocessen
och utskottens sammantrdden runt relevanta drenden noggrant, i
synnerhet géllande framstegen inom paketet om riskbegransande

atgdrder.
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EUROPEISKA
UNIONENS
RAD

Council of the
European Union

Némnden stérkte sin anknytning till och samarbete med radetinom flera
omraden,ochsékerstallderegelbundenkommunikationom prioriterade
fragor med de maltesiska och estniska ordférandena. Namndens
ordférande deltog, vid inbjudan, i Eurogruppens sammantraden.
Namnden fortsatte att bidra till och deltaiEurogruppens arbetsgruppers
aktiviteter samt verksamheten i det ekonomiska och finansiella
utskottet gallande fragor om paketet for riskbegransande atgarder,
implementeringen av den totala forlustabsorberingskapaciteten,
starkandet av ramen for resolutionsmojligheter och inséttningsgaranti.
Namnden bidrog med tekniskt stdéd och redogodrelser inom dessa
omraden vid sammantrdden hos ad hoc-arbetsgruppen for det
europeiska insdttningsgarantisystemet, i vilken ndmnden dr en
permanent ledamot, samt, vid inbjudan, i radets arbetsgrupp for
finansiella tjdanster. Under 2017 tillhandaholl némnden teknisk expertis
i syfte att fora diskussionerna om en allmén sékerhetsmekanism inom
den gemensamma resolutionsfonden vidare, i form av deltagande i
arbetsgruppen for samordnade atgéarder.

EUROPEISKA
CENTRALBANKEN

&

EUROPEAN CENTRAL BANK

EUROSYSTEM

Namnden upprattholl dven under dret sitt samarbete och utbyte av
information med centralbanken i enlighet med samférstdndsavtalet.
Ett hognivdsammantrdde mellan centralbanken och ndmnden holls i
maj 2017, dar verksamhets- och principrelaterade fragor diskuterades.
Kvartalsvisa sammantrdden eller videokonferenser organiserades for
chefer pd mellannivd for att diskutera verksamhetsrelaterade fragor
som uppstatt i samarbetet mellan ndmnden och centralbanken. Pa
teknisk nivd har ndmndens och centralbankens horisontella enheter
regelbunden kontakt. De interna resolutionsgrupperna och de
gemensamma tillsynsgrupperna samarbetar dessutom dagligen i
frdgor som ror enskilda institut. Vid inbjudan deltog ndmnden &dven
i sammantrdden i centralbankens ftillsynsndmnd for att diskutera
resolutionsrelaterade frdgor eller enskilda fall (med avseende pa
eventuell resolution eller tidiga ingripanden i framtiden).

I enlighet med bestdmmelserna i samforstdndsavtalet reviderade
centralbanken och ndmnden avtalet under andra halvdret 2017,
och arbetade sarskilt med att forbattra informationsutbytet mellan
enheterna i syfte att uppfylla en av huvudrekommendationerna
i revisionsrattens sarskilda rapport 2017. 2017 ars revidering av
samforstdndsavtalet syftade till att inforliva de lardomar som dragits
av processerna for informationsutbyte sedan avtalet ingicks 2015,
inbegripet informationsutbyte i krisdrenden. Omfattningen for
automatiskt informationsutbyte mellan ndmnden och centralbanken
ska breddasidenforberedande fasen samtinomramen for krishantering
och resolution. Darmed ska de aktuella rutinerna som galler ndr
centralbanken, oberoende av och innan tidiga ingripanden vidtas,
vidarefor information till ndmnden om banker som star infér snabbt
forsémrade finansiella tillstdnd vidareutvecklas. Dessutom innehaller
det reviderade utkastet av samforstdndsavtalet vissa férenklade och
fortydligade rutiner rérande ad hoc-informationsutbyte som inte
omfattas av automatiskt utbyte. Det reviderade avtalet publicerades pa
bdde centralbankens och namndens respektive webbplatser den 6 juni
2018.
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EUROPEISKA Némnden fortsatte under 2017 att fora ett ndra samarbete
KOMMISSIONEN med kommissionens relevanta generaldirektorat, framst med
generaldirektoratet for finansiell stabilitet, finansiella tjdnster och
kapitalmarknadsunionen samt generaldirektoratet for konkurrens, pa

samtliga nivder och inom olika omraden som dr relevanta for némndens
verksamhet och funktioner. Detta ndra samarbete mellan kommissionen
European och ndmnden institutionaliseras ytterligare pd grund av att
kommissionen har observatorsstatus i ndmndens plenarsammantraden

och verkstéllande sessioner samtiresolutionsutskottets sammantraden.

*
*

Namnden  stravade efter att tillhandahdlla  expertis  och
tekniskt stod till kommissionen i syfte att fora den lagstiftande
processen runt implementering av standarden for den totala
forlustabsorberingskapaciteten, faststallande av MREL-mal och arbetet
med insattningsgaranti framat.

EUROPEISKA Under 2017 har ndmnden fordjupat sitt samarbete med Europeiska
BANKMYNDIGHETEN  bankmyndigheten, sarskilt avseende utformningen av ett enhetligt
regelverk med hansyn till att inforliva resolutionsplaneringsfradgor
sdsom organisationen av resolutionskollegier. Namnden bidrog till

I utformningen av dterstdende tekniska standarder enligt direktivet om
E’ BANING inrdttande av en ram for dterhdmtning och resolution av kreditinstitut

» AUTHORITY . . . . . .

Vo och vérdepappersforetag (tex. vdrdering och implementering av
tekniska standarder for resolutionsplaneringsinformation) och till
dedikerade arbetsfloden som star under ledning av Europeiska
bankmyndighetens resolutionsutskott. Utskottets ordférande ar en
av ndmndens heltidsledamdter, som dven deltar som observator
vid sammantraden i Europeiska bankmyndighetens tillsynsstyrelse.
Némnden vidtog dven aktiviteter som ror efterlevnad av Europeiska
bankmyndighetens rapporterings- och meddelandekrav.

EUROPEAN

Ndamnden stdrkte sitt samarbete med andra tillsynsorgan inom EU,
sarskilt med Europeiska véardepappers- och marknadsmyndigheten,
Europeiska systemriskndmnden och Europeiska stabilitetsmekanismen.

3. SAMARBETE MED ORGAN UTANFOR EU
A) BILATERALA RESOLUTIONSSAMARBETSAVTAL

Under 2017 ingick ndmnden tvéa samarbetsavtal — ett med Federal Deposit Insurance Corporation
(28 september 2017)(**) och ett med Canada Deposit Insurance Corporation (22 december 2017)
("). Forhandlingar med Australian Prudential Regulation Authority, Brasiliens centralbank, Mexico
Bank Savings Protection Institute, Serbiens centralbank och Swiss Financial Market Supervisory
Authority fortsatter med malsattningen att bilaterala dverenskommelser ska kunna ingds under
2018. Dessa 6verenskommelser skapar en grund for informationsutbyte och samarbete runt
resolutionsplanering samt genomférande av planering for finansinstitut som driver verksamhet
inom bankunionen och i lander utanfér EU, och pa sé satt starka gransoverskridande mojligheter
till resolution.

(") https://srb.europa.eu/en/node/457
("®) https://srb.europa.eu/en/node/467
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B) SAMARBETSAVTAL FOR KRISHANTERINGSGRUPPER OM GLOBALA SYSTEMVIKTIGA
BANKER FOR VILKA NAMNDEN AR HEMMYNDIGHET

Undertecknare av dessa samarbetsavtal inbegriper bland andra myndigheter utanfor EU, sdsom
Federal Deposit Insurance Corporation, New York State Department of Financial Services, Board
of Governors of the Federal Reserve System, U.S. Securities and Exchange Commission, Mexican
Institute for the Protection of Bank Savings, Mexikos National Bank and Securities Commission
eller Brasiliens centralbank. Under 2017 férdjupade namnden sitt arbete med samarbetsavtal
och drev uttdmmande férhandlingar med undertecknare, med malsattningen att avtalen ska
kunna ingds under 2018. Namnden drev dven férhandlingar om anslutning till samarbetsavtalen
for globala systemviktiga banker for vilka ndmnden ar vardmyndighet.

C) BEDOMNING AV TYSTNADSPLIKT OCH SEKRETESSRUTINER INOM ORGAN UTANFOR
EU

I enlighet med artikel 98 i direktivet om inrattande av en ram for dterhdmtning och resolution av
kreditinstitut och vardepappersforetag beror mojligheten till utbyte av information med organ
utanfér EU pa huruvida organens krav och standarder géllande tystnadsplikt motsvarar reglerna
inom EU.Till foljd av detta har némnden beaktat och antagit synpunkter om motsvarigheten till
géllande tystnadsplikt och sekretessrutiner hos Federal Deposit Insurance Corporation (den 26
juni 2017), Canada Deposit Insurance Corporation (den 15 december 2017), Board of Governors
of the Federal Reserve System, New York State Department of Financial Services och US.
Securities and Exchange Commission (samtliga den 8 januari 2018). Bedémningar av ytterligare
15 organ har padborjats, vilka kommer att slutféras och antas under 2018.

NG
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2.5. Internationella forbindelser

Radet for finansiell stabilitet och andra mellanstatliga organisationer spelar en viktig roll géllande
att framja konvergens och ge rad i resolutionsfragor. | detta hanseende, och da ndamnden &r
resolutionsmyndighet i bankunionen med direkt ansvar for de flesta viktiga banker i euroomradet
och for gransoverskridande bankgrupper, har némnden skarpt sin profil och har med sin kande
expertis bidragit till arbetet hos sddana mellanstatliga organisationer.

1. RADET FOR FINANSIELL STABILITET

Némnden deltog under 2017 i alla arbetsgrupper inom radet for finansiell stabilitet som sarskilt
arbetar med resolutionsrelaterade fragor. Resolutionsstyrgruppen, som leddes av ndmndens
ordférande till sista kvartalet 2017, ar det utskott inom radet fér finansiell stabilitet som behandlar
overgripande fragor om resolution. Vid sidan om resolutionsstyrgruppen deltog ndmnden
under 2017 i alla grupper och arbetsfloden inom radet for finansiell stabilitet som arbetar med
resolution. Figur 4 ger en 6versikt dver huvudutskotten inom radet for finansiell stabilitets som &r
relevanta for ndmndens verksamhet.

Figur 4: Radet for finansiell stabilitets utskott, grupper och arbetsfloden inom resolutionsomradet samt ndmndens

deltagande 2017

LEDNINGSGRUPP | RADET FOR

FINANSIELL STABILITET

= Deltagande i
Némndens ordforande/medordforande Studiegruppen for de centrala

= Inget deltagande B motparternas dmsesidiga
beroendeforhallanden

RESOLUTIONSSTYRGRUPPEN
Ordférande: Elke Konig (till 10/2017)

GRUPPEN FOR GRUPPEN FOR GRANSGVERSKRIDANDE
GRENSGVERSKRIDANDE il A NI KRISHANTERING FOR
KRISHANTERING EXPERTER FINANSMARKNADSINFRASTRUKTURER

Arbetsflodet for kontinuitet i Arbetsflodet for
tillgangen till verkstallande av
finansmarknadsinfrastrukturer| skuldnedskrivning

Arbetsflodet for
resolutionsfinansiering

Arbetsflodet for intern total
forlustabsorberingskapacitet

Rédet for finansiell stabilitets utskott, grupper och arbetsfladen inom resolutionsomradet samt namndens deltagande 2017

GRUPPEN FOR
GRANSOVERSKRIDANDE
KRISHANTERING FOR
FORSAKRINGSGIVARE
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Nar det galler radet for finansiell stabilitets resolutionsram for banker stoddde namnden radet i
dess anstrangningar att ytterligare implementera sina viktigaste komponenter, i synnerhet nar
det géller intern total forlustabsorberingskapacitet('®) och, mer allmént, hur bestammelserna i
tillhorande villkorsforteckning ska implementeras. Tillgang till finansmarknadsinfrastrukturer('),
resolutionsfinansiering('®) och verkstallande av skuldnedskrivning(’) var andra centrala
verksamhetsdelar under aret. Namnden bidrog dven till att radet for finansiell stabilitet kunde
utarbeta en vagledning for en dterhdamtnings- och resolutionsordning for centrala motparter.
Efter ett forsta offentligt samrad géllande diskussionsunderlaget(*®) publicerades en vagledning
om resolution av och resolutionsplanering for centrala motparter i juli 2017(*").

2. INTERNATIONELLA VALUTAFONDEN

Under 2017 var ndamnden involverad i tvd nationella évningar rérande utvarderingsprogram for
finanssektorn (FSAP) i Spanien och i Belgien. Némnden tillhandahdll Internationella valutafonden
med detaljerad information om hur den gemensamma resolutionsmekanismen fungerar, vad
som ingdr i resolutionsplaneringsprocessen for betydande institut som ar etablerade i respektive
land, och uppgifter om 6vergripande framsteg i landerna rérande utvecklingen av végledningar
och metoder for resolution.

I slutet av 2017 inledde Internationella valutafonden utvarderingsprogrammet for finanssektorn
i euroomrddet, vari néamnden &r direktinvolverad som resolutionsmyndighet. Internationella
valutafondens och ndmndens forsta sammantrade inom utvdrderingsprogrammet for
euroomrddet dgde rum i november och féljdes sedan upp med ett detaljerat frageformular som
namnden fick i december. Utvdrderingsprogrammet for finanssektorn i euroomradet fortsatter
under 2018.

(8

Se Réadet for finansiell stabilitet, Végledande principer om intern total forlustabsorberingskapacitet fér globala systemviktiga banker
("intern TLAC”), 2017 (http://www.fsb.org/2017/07/quiding-principles-on-the-internal-total-loss-absorbing-capacity-of-g-sibs-inter-
nal-tlac-2/).

Se Radet for finansiell stabilitet, Vdgledning om fortsatt tillgang till inansmarknadsinfrastrukturer (FM) for ett féretag som genomgdr resolu-
tion, 2017 (http://www.fsb.org/2017/07/guidance-on-continuity-of-access-to-financial-market-infrastructures-fmis-for-a-firm-in-resolu-
tion-2/).

(8

Se Radet for finansiell stabilitet, Inslag i finansieringsstrategin hos en genomférbar resolutionsplan — samradsdokument, 2017 (http://www.
fsb.org/2017/11/funding-strategy-elements-of-an-implementable-resolution-plan/).

(1

Se Radet for finansiell stabilitet, Principer om verkstdllande av skuldnedskrivning — samrédsdokument, 2017 (http://www.fsb.org/2017/11/
principles-on-bail-in-execution/).

)

Se Radet fér finansiell stabilitet, Visentliga aspekter av resolutionsplanering fér centrala motparter — diskussionsunderlag, 2016 (http://www.
fsb.org/2016/08/essential-aspects-of-ccp-resolution-planning/) och Radet for finansiell stabilitet SRC, RESG, BCBS, CPMI och I0SCO,
Ldgesrapport om arbetsplanen fér centrala motparter, 2016 (http://www.fsb.org/2016/08/progress-report-on-the-ccp-workplan-2/).

Se Radet for finansiell stabilitet, Véigledning om resolution och resolutionsplanering for centrala motparter, 2017 (http://www.fsb.
0rg/2017/07/quidance-on-central-counterparty-resolution-and-resolution-planning-2/).
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2.6. Lagstiftningsverksamhet/lagstiftningsprocess for
relevanta arenden

Under 2017 fortsatte namnden sin intensiva dialog med kommissionen samt med medlagstiftare
i parlamentet och radet runt resolutionsrelaterade fragor som uppstatt till foljd av framstegen
inom paketet for riskbegransande atgarder. Namndens uppdrag i detta avseende var att bidra
med expertis och teknisk radgivning under lagstiftningsprocessens olika faser.

1. INFORLIVANDE AV AVTALET OM TOTAL FORLUSTABSORBERINGSKAPACITET |
EUROPEISK LAG OCH HARMONISERING MED MREL

Under 2017 foljde nédmnden noggrant debatterna i radet och parlamentet rérande inforlivande
av internationella avtal om total forlustabsorberingskapacitet i europeisk lagstiftning och den
befintliga MREL-lagstiftningen.

Forslaget om att inforliva total forlustabsorberingskapacitet inbegreps i paketet om
riskbegransande atgdrder som kommissionen presenterade i november 2016, genom
omarbetningavdirektivetominrattandeavenramforaterhdmtningochresolutionavkreditinstitut
och vardepappersforetag, forordningen om den gemensamma resolutionsmekanismen,
kapitalkravsforordningen samt kapitalkravsdirektiv IV. Namnden o&vervakade noggrant det
pagdende arbetet och presenterade sina synpunkter i flera relevanta principomraden for radet,
bland andra géllande avtalsenliga erkdnnanden av skuldnedskrivning samt institutspecifika
MREL-krav och -vagledningar. Namnden tillhandaholl dven detaljerade anmadrkningar om
flertalet punkter som ror den vergripande utformningen av resolutionsramen och namndens
arbete, sdsom kvalifikationskriterier for total forlustabsorberingskapacitet och MREL samt
lampliga MREL-nivaer och moratoriumbefogenheter.

Det forsta viktiga framsteget inom paketet for riskbegransande atgarder var 6verenskommelsen
som naddes i oktober 2017 om en ram for kreditgivarhierarki, vilken syftar till att ge tydlig
information och réattslig sakerhet till investerare, banker och tillsynsorgan. Namnden fortsatter
att fullgora sina uppgifter genom att tillhandahalla expertis, frémja arbetet med att etablera en
forbattrad ram for resolutionsmajligheter inom bankunionen och stddja medlagstiftares arbete
att nad snabba 6verenskommelser rérande dterstdende delar av paketet for riskbegransande
atgarder. Némndens starka bidrag till lagstiftningsprocessen runt detta viktiga paket
Overensstammer dven med en av rekommendationerna i revisionsrattens sdrskilda rapport 2017.

2. RESOLUTION AV FINANSMARKNADSINFRASTRUKTURER

Under 2017 fortsatte ndmnden att samarbeta med EU och internationella aktorer for att utforma
lagstiftning om metodisk resolution av finansmarknadsinfrastrukturer, vilka spelar en viktig roll pa
de europeiska finansmarknaderna. Ndmnden delade med sig av sina synpunkter och sin expertis
i relevanta internationella forum, exempelvis till radet for finansiell stabilitet som publicerade
en vagledning om dterhdmtning och resolution av centrala motparter i juli 2017, och till andra
europeiska och internationella aktérer. Namnden har alltid understrukit vikten av att etablera en
resolutionsram for centrala motparter, sarskilt med tanke pa de nara anknytningar manga banker
inom namndens ansvarsomrade har med dessa motparter. Namnden kommer att dvervaka den
sannolika dverenskommelsen runt detta noggrant, och star redo att bidra till diskussionerna
ndrhelst ndmnden bjuds in till dessa.
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3. EUROPEISKA INSATTNINGSGARANTISYSTEMET

Diskussionerna kring upprattandet av ett europeiskt insdttningsgarantisystem, med malséttning
att etablera ett alltmer centraliserat insattningsgarantisystem for samtliga medlemmar i
euroomrddet och fardigstalla bankunionens tredje pelare, fortgick dven pa teknisk niva i
kommissionen, parlamentet och rddet under 2017. Namnden stodjer implementeringen av den
tredje pelaren, och bidrog till de tekniska debatterna genom att ge detaljerade anmarkningar
om den 6vergripande utformningen av det europeiska insdttningsgarantisystemet samt om
nyttjandet av alternativa dtgarder och vikten av att harmonisera nationella insolvenslagar.

| oktober 2017 redogjorde kommissionen i ett meddelande for en éversikt av ett mer gradvist
tillvégagangssatt for att introducera det europeiska insattningsgarantisystemet, i syfte paskynda
de pagdende diskussionerna. Namnden star fortsatt redo att tillhandahalla teknisk expertis och
stod till arbetet med detta viktiga projekt ndr ramen som beskrivs i kommissionens meddelande
har utvecklats vidare.

4. UPPRATTELSE AV EN ALLMAN SAKERHETSMEKANISM

For att fullgora sitt uppdrag i hdndelse av en resolution som kréver tillgédng till den gemensamma
resolutionsfonden maste ndmnden alltid ha tillréckliga finansiella resurser till dess férfogande.
Finansieringsnivan i den gemensamma resolutionsfonden forstarks av férhandsbidrag och
lanefacilitetsavtal som redan har uppférts, men en allméan sakerhetsmekanism kan vara en [6sning
pa potentiella finansieringsunderskott vid olika tillfallen, och skulle dérmed framja en finansiella
stabiliteten ytterligare. Det ar viktigt att tillhandahdllaren av en allmén sdkerhetsmekanism
har kapacitet att ge ekonomiskt bistand inom en snav tidsram och att villkoren for tillgdng
till mekanismen ar tydliga och enkla, samtidigt som dubbelarbete mellan ndmnden och
tillhandahallaren undviks. Under hela 2017 arbetade namnden tillsammans med tillsynsorgan,
centralbanken och medlemsstater i arbetsgruppen for samordnade &tgarder for att hitta en
l[amplig [6sning for detta initiativ.
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Resolutionsplanering dr ett av ndmndens langsiktiga uppdrag som syftar till att sdkerstalla
bankers mojlighet till resolution, men det ar dven viktigt att forbereda infor dverhdngande kriser.
| detta avseende bor det noteras att ndmndens krishanteringsprocess ar dynamisk och beror pa
varje krissituations specifika egenskaper. | syfte att etablera ett konsekvent tillvdgagangssatt och
sakerstdlla att basta mojliga forberedelser vidtas, samt med utgang fran lardomar som dragits av
tidigare krissituationer, har flera horisontella initiativ inom samtliga direktorat implementerats.

3.1. Resolutionsbeslut och -avslag

1.BANCO POPULAR

Den 7 juni 2017 antog ndmnden sitt forsta resolutionsbeslut(??). Beslutet rérde Banco Popular
Espanol S.A, moderinstitutet for Banco Popular Group. Gruppen var den sjatte storsta
bankgruppen i Spanien. Dess totala tillgdngar uppgick till 147,11 miljarder euro och gruppen
hade 1 644 filialer och 10 634 anstéllda i Spanien(?®). Gruppens verksamhet drevs till stérsta del
i Spanien, men med en dotterbank i Portugal och viss nérvaro i tredjeldnder utanfér EU i form
av dotterbolag, filialer och representationskontor. Gruppens affarsmodell inriktades sarskilt mot
marknadssegmentet sma och medelstora foretag i Spanien.

P& grund av bankens kritiska likviditetssituation forklarade Europeiska centralbanken Banco
Popular som "fallerande eller kommer sannolikt att fallera” den 6 juni 2017, och meddelande
namnden ddrom. Vid sin verkstdllande session beslutade ndmnden att resolution var i
allménhetens intresse da detta sdkerstéllde att kritiska funktioner bibeholls, genom att Banco
Populars privata insattare och icke-finansiella féretagsinsattare skyddades samt att sma och
medelstora foretags mojligheter till att ta 1an bibeholls och betalnings- och kontanttjanster
kunde fortlopa, och didrmed undveks negativa effekter pa den finansiella stabiliteten.
Resolutionsatgdrden uppfyllde dven évriga resolutionsmal. Namnden beslutade att forsaljning
av bankens affarsverktyg for 6verforing av aktier till kdpare dverensstamde till hdgsta grad med
resolutionsmalen, och instruerade den spanska exekutiva resolutionsmyndigheten (FROB)
att genomfora beslutet. Till foljd av detta dverférdes aktierna, inbegripet Banco Populars och
dess dotterbolags hela verksamhet, till Santander Group med omedelbar verkan, efter att
befogenheten att nedskriva och omvandla Banco Populars kapitalinstrument hade utovats.

Inkdpspriset som Santander betalade for Banco Populars aktier och kapitalinstrument var 1 euro.
Resolutionsordningen tradde i kraft efter EU-kommissionens godkannande.

Effekterna avresolutionsatgarden varatt kunder drog férdel avden antagna resolutionsordningen
och av overféringen av Banco Popular till ett stort och tillforlitligt finansinstitut.
Resolutionsatgarden mojliggjorde fér Banco Popular att fortsatta tillhandahalla kritiska funktioner
och tjanster till privatpersoner samt sma och medelstora foretag, sarskilt bankens insattnings-

() https://srb.europa.eu/en/node/315

(%) Uppdgifter per slutet av forsta kvartalet 2017. Se Banco Popular, Kvartalsrapport fran forsta kvartalet 2017, 2017 (http://www.grupoban-
copopular.com/EN/INVESTORRELATIONS/FINANCIALINFORMATION/Paginas/InformesTrimestrales.aspx).
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och utldningstjanster. Den finansiella stabiliteten bibeholls och nyttjande av allmdnna medel
undveks.

Efter att beslutet hade fattats gjordes icke-sekretessbelagda versioner av féljande handlingar om
den vidtagna resolutionsatgarden tillgéngliga av ndmnden(*):

resolutionsbeslutet, dvs. ndmndens beslut av den 7 juni 2017 géllande antagandet av en
resolutionsordning fér Banco Popular,

vdrderingsrapporten och tillhérande bilagor upprattade av den oberoende experten,
Deloitte, med avseende pa resolutionsatgarden (vardering 2),

varderingsrapporten uppradttad av ndmnden i syfte att beddma huruvida Banco Popular
fallerade eller sannolikt skulle komma att fallera (vardering 1),

den spanska exekutiva resolutionsmyndighetens forsaljningsbrev daterat den 6 juni 2017,

beslutet om saluforing, dvs. ndmndens beslut av den 3 juni 2017 om att saluféra Banco
Popular,

2016 ars resolutionsplan upprattad med avseende pa Banco Popular.

Den spanska exekutiva resolutionsmyndigheten publicerade dven sitt genomférandebeslut av
den 7juni 2017(*).

2.VENETO BANCA OCH BANCO POPOLARE DI VICENZA

Den 23 juni 2017, efter Europeiska centralbankens beslut att forklara Banca Popolare di
Vicenza S.p.A. och Veneto Banca S.p.A. som "fallerande eller kommer sannolikt att fallera’,
beslutade ndmnden att resolutionsdtgdrder avseende dessa banker fran némndens hall inte var
berdttigade(*s).

Namnden slog fast att det inte fanns nagra alternativa tillsynsatgarder eller dtgarder vidtagna
inom den privata sektorn som kunde férhindra att bankerna fallerade. Efter noggrann avvagning
av huruvida resolutionsatgdrder var erforderliga och proportionella for att varna madlen i
resolutionsramen slog némnden dessutom fast att resolutionsatgarder inte lag i allmdnhetens
intresse, eftersom ingendera av de tva bankerna tillhandaholl kritiska funktioner och bankernas
fallerande forvantades saledes inte ha betydande negativ inverkan pa medlemsstatens finansiella
stabilitet.

Till foljd av detta informerade samma dag ndmnden Banca d'ltalia om bada besluten, och den
nationella resolutionsmyndigheten forsatte de bdda bankerna i tvangslikvidation (det sedvanliga
insolvensforfarandet for banker i Italien).

3. EFTERHANDSOVNING - EUROPEISKA CENTRALBANKEN, EU-KOMMISSIONEN OCH
GEMENSAMMA RESOLUTIONSNAMNDEN

Under sista kvartalet 2017 férdjupade namnden sitt utbyte av asikter och samarbete med
kommissionen och centralbanken i syfte att finjustera olika aspekter av bankunionens tillsyns-
och resolutionsram. Verksamheten inom dessa arbetsfloden kommer att fortga under 2018.

24 Dessa handlingar, samt andra handlingar som avser resolutionsarendet, finns att tillga pa https://srb.europa.eu/en/content/banco-po-
pular

25  http//www.frob.es/en/Lists/Contenidos/Attachments/419/ProyectodeAcuerdoreducido_EN_v1.pdf
26 https://srb.europa.eu/en/node/341
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3.2. Projekt for att starka krisberedskap

| syfte att forbereda infor framtida kris- och resolutionssituationer samt sékerstélla metodiska
och tidsenliga resolutionsmojligheter med tillgang till 1dmpliga verktyg strdvar namnden
kontinuerligt efter att vidareutveckla sina verktyg, och inledde en rad olika projekt och évningar
under 2017 for detta dndamal. | arbetet beaktade ndmnden aterkoppling fran intressenter och
nationella resolutionsmyndigheter, samt lardomarna som dragits vid tidigare krissituationer.
Bland initiativen ingar ett krisberedskapsprojekt och upprattandet av en tillforlitlig varderingsram,
tillsammans med genomférande av regelbundna simuleringsévningar.

1. KRISBEREDSKAPSPROJEKT

Namnden pé&bdrjade under 2017 implementeringen av ett krisberedskapsprojekt som syftar till
att frimja ett gemensamt och konsekvent tillvigagangssatt for krishantering. Atgarderna som
bidrar till en effektiv krishanteringsprocess genomférs fortgdende och ror:

utformning av optimala stegvisa processer och arbetsfloden (utarbetas utifran interna
handlingar och ndmndens erfarenheter vid krissituationer),

analys av och forslag om erforderliga organisatoriska system samt informations- och
kommunikationstekniska system,

kartlaggning av befintliga underlag/verktyg och integrering av nya forbattringar.

Krisberedskapsprojektet inbegriper tre faser:
(i) fas 1: kartlaggning och gapanalys,
(i) fas 2: implementering av en strategi,

(iii) fas 3:simuleringsovningar for att testa forbattringarna.

Namnden genomforde fas 1 under 2017 med stdd av ett externt konsultbolag. De huvudsakliga
aktiviteterna bestod av:

uppférande av handlingar och kartldggning av rutiner,

utformning av i) ndmndens interna verksamhetsforfaranden med detaljerade optimala
arbetsfloden och relaterade processer samt ii) ett forslag om en malinriktad operativ
struktur for néamnden,

identifiering av omraden som kan forbéttras och utformning av en strategi, inbegripet
foreslagna atgarder.

Resultaten av fas 1 pdbjuder att vissa nyckelomrdden behandlas i syfte att sakerstdlla héga
resolutionsnormer inom namnden, exempelvis omraden som ror styrning och organisation,
handlingar, kompetens och expertis samt andamalsenligt anpassade IKT-I6sningar.
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For att nd dessa mal inledde ndmnden i bdrjan av 2018 sitt arbete med att upprdtta den
resolutionstaktiska gruppen, en intern expertgrupp som ska hantera och inforliva ovanndmnda
rekommendationer och std redo att stddja arbetet vid framtida krisdrenden. Gruppen ska vara
fardigstalld och paborja sitt arbete under forsta kvartalet 2018, och dess uppdrag ska vara att
utforma organisationsordningar som ska foljas i handelse av kris samt sakerstdlla konsekventa
och fullgoda interaktioner med ndmndens intressenter vid hantering av krisdrenden.

2. VARDERINGSPROJEKT

Tidigt under 2017 slutférdes ett upphandlingsforfarande for radgivning och assistans vid
ekonomisk vardering, och den externa leverantoren tilldelades tva specifika avtal inom ramen
for varderingsprojektet.

Inom det forsta avtalet, som rérde radgivning och assistans vid upprattande av namndens
varderingsram, fardigstéllde leverantoren i samrdd med ndamnden en riktmarkningsrapport
om vdrdering vid resolution i oktober 2017. Denna rapport utgjorde underlaget for senare
workshoppar med varderare under ledning av ndmnden, och dessa resulterade i att ett
slutgiltigt forslag till varderingsram ldmnades in till némnden i december 2017. Det slutgiltiga
forslaget kommer att diskuteras med ett ndtverk av experter som utses av nationella
resolutionsmyndigheter, och forslaget forvantas fardigstallas under 2018.

Det andra avtalet rorde en fiktiv vardering av en global systemviktig bank och en medelstor
bank. De huvudsakliga resultaten forvantas utgoras av standardiserade uppgiftsmallar som kan
anvandas for varderingsdndamal. Detta arbete pagar och projektet forvantas slutféras under
2018.
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3. SIMULERINGSOVNINGAR

a) Gransoverskridande resolution av globala systemviktiga banker
(trilateral 6vning 2017)

Som en uppféljining av den gransdverskridande resolutionsdvningen pa toppnivd som
genomfordes i oktober 2016 mellan USA, Storbritannien och bankunionens myndigheter
(inbegripet resolutions- och tillsynsmyndigheter, centralbanker och finansdepartement)
etablerades 2017 ars arbetsprogram — det fortsatta trilaterala arbetsprogrammet — i syfte att
utforska frdgor som uppkommit under 2016 drs dvning och fordjupa det trilaterala samarbetet.
Deltagarna fran bankunionen dr Gemensamma resolutionsndmnden, EU-kommissionen och
Europeiska centralbanken.

De huvudsakliga malen inom 2017 rs trilaterala arbete inbegrep:

att framja och utveckla en gemensam kunskapsgrund om resolution av globala
systemviktiga banker och vidareutveckla forberedelserna for resolution av sddana banker
genom att kontinuerligt identifiera och bearbeta relevanta resolutionshinder,

att utveckla handbocker for att implementera de viktiga grénsoverskridande
samordningspunkterna som avser resolution av globala systemviktiga banker.

Vid sammantrdden inom de olika arbetsflodena naddes &verenskommelser om principer
om samordning och finansiering for resolution mellan hem- och véardmyndigheter for
gransoverskridande systemviktiga banker, avvikande omraden inom de olika rdttsliga
ramarna och operativa strukturerna i olika myndighetsomrdden identifierades och
handbdcker om granséverskridande resolution, med information om styrning, intern total
forlustabsorberingskapacitet och kommunikation med inriktning mot interaktioner som krévs
av antingen hem- eller vardmyndigheter under de olika resolutionsfaserna, utformades.

Vid tre sammantraden (i februari, juli och november) bidrog hogre tjansteman, som deltog i det
pagaende arbetet, med vagledning samt godkande de foreslagna resultaten. Utfallet av 2017
ars fortsatta trilaterala arbetsprogram diskuterades av huvudansvariga frdn USA, Storbritannien
och bankunionens myndigheter under varen 2018. Slutsatsen dr att ett diskussionsspel som
testar handbockernas effektivitet ska foretas under 2018, samt att ett andra diskussionsspel pa
huvudansvarig niva ska genomféras under 2019.

(b) Interinstitutionell simuleringsévning

Under sommaren 2017 utférdes en teknisk simuleringsévning for att testa de tekniska systemen
for kommunikation mellan olika aktorer.

Huvudfokus 1dg pa interaktion med radet, eftersom rddet skulle behéva genomféra en
omrostning i hdndelse av oenighet mellan ndmnden och kommissionen.

Den tekniska simuleringsévningen genomférdes med framgangsrikt resultat.
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4.1. Bidrag

Enligt artikel 69 i forordningen om den gemensamma resolutionsmekanismen ska
resolutionsfondens medel vid utgdngen av en inledande period pa atta ar réknad fran den 1
januari 2016 uppgatillminst 1% av alla garanterade insattningarialla institut som ar auktoriserade
i samtliga deltagande medlemsstater. De bidrag som hdanvisas till i artiklarna 69, 70 och 71 i
forordningen om den gemensamma resolutionsmekanismen ska enligt férordningen samlas in
fran enheterna av de nationella resolutionsmyndigheterna och dverforas till resolutionsfonden i
enlighet med det mellanstatliga avtalet om 6verféring och émsesidighet fér bidrag till fonden.

| juni 2017 6verforde de nationella resolutionsmyndigheterna 6,6 miljarder euro (inklusive icke
dterkalleliga betalningsataganden) i férhandsbidrag fér 2017 till resolutionsfonden, berdknade av
namnden enligt forordningen om den gemensamma resolutionsmekanismen.

1. LISTA OVER BIDRAGANDE INSTITUT

Vid inledningen av varje bidragscykel samordnar ndmnden med de nationella
resolutionsmyndigheterna for att uppdatera listan dver institut som ingar i den gemensamma
resolutionsfonden. Denna process pabdrjades i oktober 2016 infor cykeln 2017, d& nédmnden
tillhandaholl de nationella resolutionsmyndigheterna med listan over institut. De nationella
resolutionsmyndigheterna ombads informera ndmnden om eventuella dndringar innan den
mellanliggande tidsfristen upphorde den 15 december 2016 och den slutliga tidsfristen den 15
januari 2017.

2. DATARAPPORTERINGSFORMULAR

Att sékerstdlla att datarapporteringsformuldret regelbundet ses over och att uppdateringar
och justeringar i forhallande till berdkningsmetoden infors &r grundldggande for att
uppratthalla en effektiv datainsamlings- och berdkningsprocess. Under sommaren 2017
arbetade ndmnden tillsammans med nationella resolutionsmyndigheter med att uppdatera
datarapporteringsformuldret for bidragscykeln 2018, och formuldret godkandes vid ndmndens
plenarsammantrade i september 2017.Vid denna tidpunkt, pa basis av uttémmande analyser av
datatillgéng, beslutade ndmndens verkstéllande session att inkludera likviditetstackningskvoten
som en ny riskindikator inom riskbedémningsmetoden i enlighet med kommissionens
delegerade forordning (EU) 2015/63.
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3. DATAINSAMLING

Under 2017 introducerade ndmnden en ny datainsamlingsportal — bidragsinsamlingssystemet.
Portalen gor det mojligt for nationella resolutionsmyndigheter att dverféra mallar i Excel- och
XBRL-format. Nar Excel-mallar éverfors konverteras dessa till XBRL-format, vilket mojliggor att
kontroller utifrdn en uppsattning fordefinierade regler kan utféras. Rapporter som inte uppfyller
dessa regler avvisas automatiskt, och portalen genererar ett felmeddelande som anger skélen
till att rapporten avvisas. Dessa automatiserade kontroller forbattrar kvaliteten pd mottagna data
avsevart.

4. DATAVERIFIERING

Noggranna kontroller i samarbete med de nationella resolutionsmyndigheterna ledde till
korrigeringar av diverse skriv-/raknefel, vilket ledde till att samtliga datapunkter som rapporterats
av institut fanns tillgangliga vid tidpunkterna da dessa skulle berdknas. Data som rapporterades
av institut kontrollerades dessutom korsvis med centralbankens tillsynsdata.

| enlighet med rutinen som faststdlldes 2016 beslutade namndens verkstallande session
den 9 november 2016 att institut som tillhér grupper som direkttillses av centralbanken ska
tillhandahalla ytterligare forsékran rérande data som redan har rapporterats inom tillsyns- eller
revisionsramarna. De nationella resolutionsmyndigheterna fick bestdmmanderatt gallande
att utvidga omfattningen av institut och de data som dar foremal for kravet om ytterligare
forsakran. Institut kunde dessutom vélja att erhalla bekraftelse av vissa datapunkter av en revisor
("6verenskommet forfarande”) eller fa godkdnnande av den fullstandiga mallen for 2017 av det
verkstallande organet(¥). Institut som aldggs betala ett standardbelopp undantogs fran kravet
om ytterligare forsakran.

5.BERAKNING AV BIDRAG

Under 2017 implementerade ndmnden en ny berdkningsmotor (det finansiella
redovisningssystemet) for att berdkna férhandsbidrag. Berdkningsmetoden inforlivades i
redovisningssystemet under oktober till december 2016. Foljande tillvdgagangssatt nyttjades
vid implementeringen:

(*) Jamfort med féregdende &r utvidgades omfattningen fér det dverenskomna forfarandet till att inbegripa avdrag for institutionella
skyddssystem (jamte garanterade insdttningar och hérledda justeringar samt avdrag for subventionerade lan och 1an inom koncerner).
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verifiering av att berdkningsstegen 6verensstdammer med géllande rattsliga ramar och
namndens relevanta interna forberedande akter,

korsvis kontroll av resultaten av de olika berdkningsstegen med resultaten som erholls med
namndens interna verktyg.

EU-kommissionens gemensamma forskningscentrum tillhandaholl tekniskt stéd i form av en
oberoende berdkning av férhandsbidragen. Det gemensamma forskningscentrumet utarbetade
en algoritm som 6verensstammer med gallande rattsliga ramar och nédmndens relevanta interna
forberedande akter. Algoritmen testades med anonymiserade data som namnden tillhandaholl
forskningscentrumet via sékra kommunikationskanaler. Resultaten av forskningscentrumets
oberoende berdkning dverensstamde med de resultat som namnden erhdll med sina egna
verktyg.

Slutligen rddfrdgades centralbanken, de nationella behdriga myndigheterna och de nationella
resolutionsmyndigheterna formellt rérande férhandsbidragen for 2017.

6.INSAMLING AV BIDRAG

Namnden arbetade tillsammans med de nationella resolutionsmyndigheterna med att
harmonisera sattet pa vilket institut meddelades om bidragsbeloppen. Initiativet ledde till tva
framgangar.

2017 &rs "beslut om berdkningsramen”. Beslutet syftade till att beskriva metoden som
anvéandes for att berdkna férhandsbidragen for 2017. Det inforlivade de forberedande
akterna roérande berdkningar som namnden utforde i tidigare skeden. De nationella
resolutionsmyndigheterna vidarebefordrade beslutet till samtliga institut tillsammans med
myndigheternas meddelanden.

En enskild "harmoniserad bilaga” for vardera institut. | denna handling fick institut
information om huvudsakliga indata som anvéndes vid berdkningen, mellanliggande
berdkningsvarden och det slutliga bidraget. Handlingen utarbetades i ndra samarbete med
de nationella resolutionsmyndigheterna.

4.2. Investeringar

I enlighet med artikel 75 i férordningen om den gemensamma resolutionsmekanismen ansvarar
namnden for investering av de insamlade f6rhandsbidragen.Vid slutet av 2017 uppgick beloppet
i den gemensamma resolutionsfonden till 17,4 miljarder euro. Beloppet utgérs av drygt 15
miljarder euro i kontanter och cirka 2 miljarder euro i icke dterkalleliga betalningsdtaganden.
Medlen foérvaras for ndrvarande i balanskonton vid fem centralbanker inom Eurosystemet, i
enlighet med bestammelsernaiartikel 17 i kommissionens delegerade férordning (EU) 2016/451.

Denférstainvesteringsplanenantogsformellt.Nédmndenantogsinforstainvesteringsplan
vid sin verkstdllande session i oktober 2017. Investeringsplanen operationaliserar
investeringsstrategin, vilken granskades av ndmnden vid plenarsammantrédet i januari
2018. Den rattsliga ramen for investeringsstrategin ges av kommissionens delegerade
forordning (EU) 2016/451. Investeringsplanen definierar strukturen, sammansattningen
och egenskaperna i namndens portfolj, dvs. dess strategiska tillgdngsallokering.
Investeringsplanen antas for en period om ett ar och éversyn av planen ska ske arligen.
Planen syftar till att uppfylla ndmndens investeringsmal och tillgodose likviditetsbehov
samt skydda vardet pd medlen som ingar i den gemensamma resolutionsfonden. Under
forevarande utmanande marknadsforhallanden, dar negativa réntevarden for till synes
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Figur 5: Arbetsflode for implementering av investeringsprincipen 43 FinanSiering
ti”gésn‘gasziii‘;ring DEPATJANSTER Namnden ansv?rar féf att operat.iorj.alise.ra nyttjand.et.av deﬁn gemensamma rgsolutionsfond.en
(investeringsplan) genom .att sakerstallaN att t|||gang||ga ﬁnavsmrmgskallor och pot‘ent}ellé altemgtwa
finansieringsverktyg anvands pa ett effektivt satt ndr medel som har samlats in via férhandsbidrag
Strategi Riktinjer for v Redovisning och extraordinira efterhandsbidrag inte & omedelbart tillgingliga eller nar dessa inte &r
esEl TS e e investering \ / tillrdckliga for att tillgodose fondens utgifter vid resolutionsétgarder.

|" Operationalisering av nyttjandet av den gemensamma resolutionsfonden. Under 2017
forstarkte ndmnden sitt arbete runt operationalisering av nyttjandet av den gemensamma

resolutionsfonden genom att utforma ndédvandiga steg for att anvdnda instrumenten som

beskrivs i artikel 76.1 i férordningen om den gemensamma resolutionsmekanismen.

STRATEGISK ADMINISTRATIV

Offentlig dverenskommelse om brofinansiering. Under 2017 slutférde nédmnden arbetet
med att underteckna lanefacilitetsavtal med de 19 deltagande medlemsstaterna.
Lanefacilitetsavtalen tacker, som sista utvdag, tillfdlliga finansieringsunderskott genom att
Val av tillgangar Bearbetning av handel utgora forhandsfinansiering av efterhandsbidrag till den gemensamma resolutionsfonden, i
utstrackningen som ér tillimplig enligt medlemsstatens involvering i resolutionsatgarden.

Genomférande av
handel

sakra och likvida investeringar rader, ar det en utmaning att tillgodose likviditetsbehoven
samtidigt som fondens vérde skyddas, pa grund av de begransningar som stipuleras i den
delegerade forordningen och namndens riskbendgenhet. Att tillgodose likviditetsbehov
i syfte att vara redo for resolution dr nédmndens framsta prioritet. Darfér kommer en stor
andel av de insamlade beloppen att vidare hdllas som likvida medel.

Forfarandet for att vdlja entreprenadspartner gar mot sitt slutférande. Under 2017
holls ett forfarande for att valja en entreprendrspartner for portfoljférvaltnings- och
depadtjanster. Forfarandet slutfordes under forsta kvartalet 2018. Verksamhet som ror
investeringsforvaltning (dvs. portfoljférvaltnings- och depdtjdnster) kommer att ldaggas
ut pad entreprenad i stérsta mojliga man. Namnden kommer att fortsdtta ansvara for
strategiska beslut, medan portfoljférvaltning och administrativa uppgifter kommer att
laggas ut pa entreprenad. Tillsyn och riskhantering ar grundldaggande delar av alla steg
inom detta arbetsflode, och integreras inom samtliga processer. Namnden har antagit en
ram for riskstyrning enligt de tre linjerna i riskstyrningsmodellen.

En entreprenadsmodell som inbegriper flera portfoljférvaltare och en gemensam
depahallare forutses. Tilldelningen av avtal till portfoljforvaltare kommer att ske i flera steg,
genom att forst anlita en portfoljforvaltare och efter hand de 6vriga. Investeringsuppgifter
far endast laggas ut pa entreprenad till organ som lyder under offentlig ratt, banker som
ingar i det europeiska centralbanksystemet, internationella institut som har upprattats
enligt offentlig internationell lagstiftning eller enligt unionsratten. Namnden kontaktade
22 utvalda offentliga institut med en férfragan om att delta i upphandlingsforfarandet,
och bedémningar av institutens kapacitet och méjlighet att tillhandahalla ndmnden med
portfoliforvaltningstjanster utfordes. Av dessa valdes fyra potentiella entreprenadsinstitut
ut och bjods in att ldmna anbud. | slutet av 2017 pabdrjades arbetet med att fullborda
avtalet med det institut som erholl hogsta rankning under anbudsforfarandet.

Medel som ingar i den gemensamma resolutionsfonden forvarades i balanskonton.
Tidsbundna inldningar med centralbanker utgjorde inte ett finansiellt attraktivt alternativ
till balanskonton under 2017, och darfor forvarades medlen i sin helhet i konton vid
centralbanker och 16d under centralbankens inldningsranta.
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Namnden férnyade under 2017 sitt dtagande att vara en modern, behorig och yrkesskicklig
organisation med effektiva processer i enlighet med némndens uppdrag och prioriteringar.

5.1. Informations- och kommunikationsteknik

En IKT-ledningsgrupp upprattades tidigt 2017, vars uppdrag dr att 6vervaka IKT-verksamheten
och godkédnna de huvudsakliga IKT-resultaten. Néamndens IKT-funktion organiserades under
aret runt tre olika omraden: IKT-drift, IKT-strategi och -utveckling samt IKT-sékerhet. Betydande
framsteg har gjorts i arbetet med att uppratthalla en tillforlitlig, robust och saker IKT-miljé.

Under 2017 har IKT-driftgruppens fokus skiftat fran initial utformning och konfiguration
till ett mer verksamhetsbaserat arbetssatt. Gruppens huvudsakliga verksamhet bestod av
en kombination av hantering av den befintliga infrastrukturen, genomférande av viktiga
nya projekt (exempelvis bidragsinsamlingssystemet och mallen for skulduppgifter) och
slutligen att skala upp infrastrukturen for att tillgodose den kraftiga personaldkningen.
Under drets fiarde kvartal pdbdrjade gruppen sitt arbete med att utforma och lansera ett
datacenter for katastrofadterhdmtning, vilket kommer att vara i drift senast fidrde kvartalet
2018.

Utvecklingsomradena IKT-styrning och IKT-strategi var fullt utvecklade vid mitten av 2017.

Ndamnden inledde dven ett givande samarbete med centralbanken for att utveckla ett
system vari de huvudsakliga aspekterna av resolutionsplanering kan automatiseras.
Projektet kallas Ledningsinformationssystemet for resolution. Projektet gick in i pilotfasen
i maj 2018 och férvantas vara helt i drift i slutet av detta ar. Aven ett samarbete med
Europeiska bankmyndigheten inleddes i november 2017 som syftar till att identifiera hur
insamling av ekonomiska data inom ramen for den gemensamma resolutionsmekanismen
kan optimeras.

Ett forbattrat system for elektronisk hantering av handlingar och annan dokumentation
lanserades i november 2017. Systemet kommer att fardigstallas under fidrde kvartalet 2018.

Ett tillfalligt system som tillgodoser ndamndens administrativa uppgifter runt
bidragsinsamling levererades i december 2017 infér insamlingen av 2018 ars bidrag.

Under 2017 skapades och distribuerades IKT-sdkerhetsrutiner som sakerstéller
konfidentialitet och sekretess for, samt tillganglighet till, informationen som hanteras via
namndens IKT-system till all personal.
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5.2. Kommunikation

Namnden &tar sig att leverera informerade, tillforlitliga och transparenta public relation-tjanster
baserade pa bésta praxis och en djupgdende kunskap om fragorna som paverkar namnden och
dessintressenterviandamndenskommunikationsenhet. Resultaten som kommunikationsenheten
gav upphov till bidrog direkt och positivt till att ndmnden kunde uppné de dvergripande mal
som aterfinns i nédmndens uppdragsbeskrivning.

Spridning av ndmndens huvudsakliga meddelanden och information till intressenter
genom organisering av ndmndens andra konferens, "Building bank resolvability together”,
som hdlls i september 2017 och dar en rad olika intressenter deltog, samt organisering av
externa evenemang med ledamoter och enhetschefer.

Organisering av nédmndens andra pressfrukost och presskonferens i januari 2017.

Namndens webbplats fick under dret en ny design med lankar till ndmndens principer och
specialiserade resolutionsomraden, inbegripet det forsta resolutionsbeslutet som illustrerar
namndens fortgdende arbete.

Namndens publikationer under 2017 inbegrep ndmndens éarliga rapport for 2016,
arbetsprogrammet for 2017, det flerdriga arbetsprogrammet 2018 och dokumentet som
rér ndamndens MREL-princip 2017.

Vidare fordjupning av intern och interinstitutionell kommunikation vid saval sedvanliga
processer som krissituationer.

5.3. Resurshantering

5.3.1. Personal

Personalenhetens rekrytering av hdgkvalificerade medarbetare for att ge den nya organisationen
en stabil grund fortsatte att vara en central del av personalverksamheten under 2017.
Personalenheten har fortsatt sitt arbete med att rekrytera och integrera ny personal, bade i den
operativa verksamheten och inom stédomraden.

Arbetet med att fardigstalla némndens réttsliga ram for personalfrdgor och tillhandahallande av
tjanster (t.ex. administration, utbildningar och karridrutveckling) fortskred i syfte att sakerstdlla
lampligt stéd for en ung och snabbvéxande organisation.

Personalstyrka. Némnden fortsatte sitt arbete med att utveckla, anta och implementera
personalspolicyer och -system och foretog intensiv rekrytering for att tillgodose medel- till
ldngfristiga personalbehov, med syftet att uppfylla sitt mandat pa ett effektivt satt samt
inforliva rekommendationerna i revisionsrattens rapport 2017.
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Intensiv rekrytering. Namnden fortsatte att rekrytera fran befintliga reservlistor och
gjorde 19 nya val av tillfalligt anstéllda under 2017, vilka tillgodosdg behov bade inom
verksamheten och horisontella omraden. Denna intensiva rekryteringsverksamhet gjorde
det mojligt for ndmnden att valkomna 113 nya medarbetare under 2017. Undantaget
ledaméter utgjordes namndens personalstyrka av 255 tjanster (en 6kning pa 55 % jamfort
med 2016)(*). Sju medarbetare lamnade sina tjanster. Personalomsattningen for aret
uppgick till 2 %.

Personalspolicyer. Ndamnden fardigstallde under aret den rattsliga ramen for
personalfrdgor genom att anta genomfdrandebestdmmelser om foérebyggande av
krankande sérbehandling pé arbetsplatsen. Aven specifika personalspolicyer baserade
pa ndmndens behov utarbetades, i form av principer for anstaliningsavtalsperioder och
-fornyelse samt principen om intern mobilitet. Utbildnings- och utvecklingsstrategin som
omfattar teknisk, allman, [T-relaterad och lingvistisk kompetens antogs i syfte att tillgodose
behovet av personalutbildning och -utveckling inom namnden.

5.3.2. Budgetforvaltning och ekonomisk forvaltning

Det hér avsnittet beror verksamheten som avser namndens allmanna ekonomiska férvaltning
samt den finansiella planeringen och rapporteringen. Det omfattar ocksé Gvervakningen och
skyddsatgarderna forkorrekt budgetimplementering samtbokféring och finansiella transaktioner.
Ekonomi- och upphandlingsenheten forvaltar och ger rad i fragor om férberedelser, initiering,
rapportering och offentliggdrande av ndmndens upphandlingsatgarder.

Pa intaktssidan godkandes ett belopp pa 99 738 000 euro som intakter, upp till utgiftsnivan for
2017.

P3 utgiftssidan tilldelades, enligt budgetimplementeringstabellen, mer &n 39 miljoner euro
till personal, cirka 13 miljoner euro till andra administrativa kostnader (hyra, IKT-st6d osv.) och
ndstan 47 miljoner euro till verksamhetskostnader (se bilaga 3).

INTAKTER

I enlighet med forordningen om den gemensamma resolutionsmekanismen finansieras
namnden genom bidrag frdn enheterna som ingdr i dess ansvarsomrade.

Bidragen till ndmndens administrativa budget for 2017 styrdes av kommissionens delegerade
forordning (EU) nr 1310/2014 om ett provisoriskt system for bidrag.

Kommissionens delegerade férordning (EU) nr 2361/2017 av den 14 september 2017 om det
slutliga systemet for bidrag till ndmndens administrativa utgifter tradde i kraft den 8 januari 2018.
Den delegerade forordningen ersatter det provisoriska systemet.

Enligt det slutliga systemet mdste samtliga kreditinstitut som &r etablerade inom bankunionen
bidra till nédmndens administrativa utgifter. Detsamma géller for alla moderbolag (inklusive
finansiella och blandade finansiella holdingbolag), vardepappersféretag och finansinstitut som
omfattas av Europeiska centralbankens konsoliderade tillsyn.

Namnden samlade framgdngsrikt in administrativa bidrag till ett belopp av 83 004 442,12 euro
under 2017.

(%) Detaljerad information om planerade/godkénda tjdnster kontra faktiska tjdnster for 2016 och 2017 finns i bilaga 3.
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UTGIFTER

Bland utgifterna i budgeten ingar utbetalningar som har gjorts under aret samt dverforing av
budgetanslag. | féljande punkter sammanfattas utnyttjandet av anslag per avdelning. En mer
detaljerad redovisning finns i bilaga 3.

Namnden faststéllde 304 budgetdtaganden till ett totalbelopp av 70 625 897,28 euro i DEL | och
55306 079,84 euroi DEL I, och behandlade 2 221 betalningar till ett totalbelopp av 42 238 195,05
euroiDELI(*)och 50021 383,63 euro i DELII(*). Av de betalningsbemyndiganden som &verférdes
behandlades 343 betalningar, till ett belopp av 7 840 901,58 euro. Budgetimplementeringsgraden
ar 70,81 % for dtagandebemyndiganden och 42,35 % foér betalningsbemyndiganden. Beloppet
som overfordes till 2018 var 28 387 702,23 euro och éverfoéringsgraden var 40,19 % av de dtagna
anslagen. Av det totala beloppet som 6verfordes till 2018 ar cirka 21 700 000 euro forknippade
med ndmndens oforutsedda utgifter.

AVDELNING 1: PERSONALKOSTNADER

Budgeten som antogs for avdelning 1 under 2017 uppgick till 39 546 000 euro, varav 27 034 478
euro utgjordes av dtaganden. Slutbeloppet for nyttjade betalningsbemyndiganden uppgick till
25928 493,58 euro, vilket motsvarar en implementeringsgrad pa 65,57 %.

Huvudskdlen som ligger bakom den ldga budgetimplementeringen dr den delvisa
implementeringen av rekryteringsplanen, senare upptagning an planerat av flera nya anstallda
i lonelistan samt mindre utgifter forknippade med personalantal, arvoden, utbildning,
sjukvdrdskostnader, skolor och barnpassning (daghem).

AVDELNING 2: INFRASTRUKTURKOSTNADER

Budgeten som antogs for avdelning 2 under 2017 uppgick till 13397 000 euro. Under aret gjordes
dtaganden till ett belopp av 10 917 737,89 euro, vilket motsvarar en implementeringsgrad pa
81,49 %. Slutbeloppet for nyttjade betalningsbemyndiganden uppgick till 7 959 271,14 euro,
vilket motsvarar en implementeringsgrad pa 59,41 %.

Huvudsakliga utgiftsomraden var [T-infrastruktur samt hyra, sdkerhet och underhdll av
byggnaden.

(*) Detaljerad information om de huvudsakliga utgiftskategorierna finns i bilaga 3.

(%) Det dtagna beloppet for negativa réntesatser var 55 301 638,04 euro, och 4 441,80 euro for bankavgifter. Betalningarna uppgick till ett
totalbelopp av 50 017 635,23 euro for negativa rantesatser och 3 748,40 euro for bankavgifter.
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AVDELNING 3: VERKSAMHETSKOSTNADER

Avdelning 3 avser uteslutande verksamhetskostnader som forknippas med implementeringen
av forordningen om den gemensamma resolutionsmekanismen. Budgeten som antogs for 2017
uppgick till 46 795 000 euro.

Under dret gjordes dtaganden till ett belopp av 32 673 680,82 euro, vilket motsvarar en
implementeringsgrad pa 69,82 %. Slutbeloppet for nyttjade betalningsbemyndiganden uppgick
till 8 350 430,33 euro, vilket motsvarar en implementeringsgrad pa 17,84 %.

Huvudsakliga utgiftsomrdden rérde undersékningar och konsultation for genomfoérandet
av namndens arbetsprogram, foljt av IKT-utveckling och -underhdll, sarskilt for att stddja
resolutionsplaneringen, beslutsverksamheten och administration av den gemensamma
resolutionsfonden.

BUDGETUTFALL

Budgetutfallet(*) ar 30 371 897,59 euro, vilket kommer att inforas i budgeten efter godkdnnande
vid plenarsammantradet i september 2018.

DE VIKTIGASTE RESULTATEN UNDER 2017

»  Andringar i budgeten. Budgeten &ndrades tva ganger under 2017 i syfte att inregistrera
9 miljoner euro i budgetposten for oférutsedda utgifter (3031) och for att inregistrera
budgetoverskottet for 2016 pa 12 767 564,35 euro.

»  Framgangsrik fakturering och insamling av administrativa bidrag och férhandsbidrag till
den gemensamma resolutionsfonden 2017.

»  Korrekt avslutning av rdkenskaperna for 2017.
»  Ansvarsfull budget- och likviditetsforvaltning.

»  Etablering av forfaranden for insamling av administrativa bidrag enligt det slutgiltiga
versionen av kommissionens delegerade férordning (EU) 2361/2017.

5.3.3. Slutliga rdakenskaper for 2017

De slutliga rakenskaperna for 2017 ger en rattvisande bild av ndmndens finansiella stallning
per den 31 december 2017, det finansiella resultatet, kassaflodena och foérandringar i
nettotillgdngarna for det avslutade budgetaret, i enlighet med budgetférordningen och de
redovisningsregler som antagits av kommissionens rakenskapsforare. Vid slutet av 2017 ars
insamling av férhandsbidrag och icke aterkalleliga betalningsataganden till den gemensamma
resolutionsfonden okade de totala tillgdngarna/skulderna avsevart, fran 10,83 miljarder euro till
17,46 miljarder euro.

Férhandsbidragen som samlades in till fonden under 2017 gav intakter pa 5,96 miljarder euro.
Efter att avdrag av de dértill horande stodberattigande utgifterna for att forvara dessa medel i
de nationella centralbankernas konton hade gjorts, gav detta ett resultat for budgetaret 2017 pa
5,91 miljarder, och ndmndens nettotillgdngar dkade till 15,35 miljarder euro. Nettotillgdngar fran
fondverksamheten forvantas ackumulera 6ver tid och utgér de medel som anfortrotts namnden
och som maste sékras och anvandas vid behov for att sakerstalla en effektiv anvandning av
resolutionsverktygen samt ett effektivt utdvande av de resolutionsbefogenheter som nédmnden
tilldelas enligt férordningen om den gemensamma resolutionsmekanismen.

() Detaljerad information om budgetutfallet/budgetresultatet hittas i de slutliga rékenskaperna for 2017, vilka kommer att goras tillgang-
liga pd ndmndens webbplats under tredje kvartalet 2018.
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P& den administrativa sidan av de slutliga rékenskaperna fér 2017 har namnden fakturerat och
erhallit 83 miljoner euro frdn bankinstituten, och har dven beslutat att kvarvarande medel fran
tidigare ekonomiska perioder — 16,73 miljoner euro — ska nyttjas. Intdkterna i form av erkénda
administrativa bidrag under 2017 uppgick till 53,89 miljoner euro, vilket balanserade de totala
administrativa och verksamhetsrelaterade utgifterna for aret. Darfor finns inga nettotillgdngar
som harror fran néamndens administrativa verksamhet.

Av ndmndens administrativa utgifter utgjordes 45 % av personalrelaterade kostnader och 20 %
av andra administrativa kostnader (hyra, IT-support och andra tjdnster som inte avser IT).

Verksamhetsrelaterade kostnader dkade avsevart och uppgick till 30 % vid slutet av dret, medan
samma kostnader endast utgjorde 10 % av de totala utgifterna under 2016. Skélen bakom
denna 6kning inbegriper de kraftigt 6kade rattstvistkostnaderna samt utgifter som héarror fran
undersodkningar och konsultation (exempelvis ekonomisk vardering) avseende banker som
potentiellt star infor resolution.

De icke dterkalleliga betalningsdtagandena uppgar till 2,03 miljarder euro och utgor ett alternativ
till kontantbetalning i frdga om férhandsfinansiering av fonden. Dessa redogérs i namndens
slutliga rdkenskaper pa foljande satt:

» en villkorad tillgdng for betalningsskyldigheten avseende icke aterkalleliga
betalningsdtaganden,

»  kontanta medel i en bank (pd ett sarskilt bankkonto) kontra en langfristig skuld (bada
knutna till kontantsdkerheten som tdcker dtagandet inom ramen for de icke aterkalleliga
betalningsatagandena).

Némndens rapport om finansiell stéllning per den 31 december 2017 och ndmndens
resultatrékning for 2017 finns i bilaga 6.

Arsredovisningen for 2017 kommer att finnas tillganglig p& ndmndens webbplats under tredje
kvartalet 2018.
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5.3.4. Upphandling

Den érliga upphandlingsplanen for 2017 utarbetades i enlighet med budgetférordningen
som ar tillamplig for allmadn upphandling inom EU. Rapporteringsperioden fér denna
"upphandlingsgenomgang”(*?) ar mellan den 1 januari och den 31 december 2017. Den faktiska
genomgangen av namndens upphandlingssektor som genomfoérdes under 2017 bekraftade
vikten av ndmndens princip om att vidare fokusera pa operativ verksamhet inom prioriterade
politikomradden, med syftet att uppnd effektivitetsframsteg. Namnden upphandlade alla
erforderliga tjdnster och varor under 2017 enligt begéran fran de olika enheterna. En analytisk
redogorelse av upphandlingsférfarandena under 2017 finns i bilaga 7.

Inledande verifikation samt férhandskontroll av alla juridiska dtaganden har genomforts.
Namnden skapade och verifierade cirka 250 drenden genom upphandling samt forberedde
och inledde 51 upphandlingsforfaranden for 1dg- och medelvdrdeskontrakt samt sarskilda
forhandlade kontrakt. 21 konkurrensutsattningar aterupptogs aven inom avtalsramen for
rdd om ekonomisk och finansiell vérdering och juridisk rddgivning, och nédmnden nyttjade
kommissionens ramavtal pa erforderligt vis.

Ett flertal samforstandsavtal, servicenivaavtal och samarbetsavtal utarbetades dessutom av
upphandlingsenheten och ingicks med kommissionen och andra offentliga enheter.

Affdrsenheterna begérde dven att ett dppet anbudsforfarande for anskaffning av juridisk
radgivning skulle foretas under 2017, och omfattande anstrangningar for anskaffning av
portfoliforvaltnings- och depatjdnster genomfordes.

5.3.5. Lokaler

Huvudmalen for enheten som forvaltar lokalerna ar att ge proaktivt stod till ndmnden genom
att se till att lokalerna fyller sin funktion samt att varor och tjanster kdps in i enlighet med EU:s
regler och normer for offentliga upphandlingar, samt se till att ndmndens personal och bestkare
ar sékra och skyddade i lokalerna.

Enheten som forvaltar lokalerna har genomfért en omfattande renovering samt har
upprattat ett platsinternt kontor i syfte att battre stddja namndens direktorat.

Ett stort antal servicetjdnster har upprattats med syftet att forbdttra arbetsmiljon, bland
andra dricksfontdner, fler mobler, ndmndens kafeteria och fikautrymmen avsedda for
personalen.

Enheten som forvaltar lokalerna har fordjupat sin arbetsrelation med kommissionen i sin
stravan att optimera sakerhets- och skyddsatgarderna fér ndamndens personal och besdkare.

(*3) Identifiering av behov inom ndmnden.
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54. Styrning

5.4.1. Intern juridisk radgivning och rattstvist

Uppgifterna fér ndmndens juridiska enhet kan indelas i tva huvudomrdden: i) tillhandahallande
av juridisk radgivning och ii) hantering av rattstvister. Huvuduppgifterna som utférdes under
2017 beskrivs nedan.

Under 2017 har ndmndens juridiska enhet gett intern juridisk rddgivning rérande
resolutionsplaneringsverksamheten, resolutionsrelaterade fragor, specifika
resolutionsarenden, fragor gallande den gemensamma resolutionsfonden och
tillhandahallit diverse stodjande arbete vid bland annat upphandling, ekonomiska fragor,
personalfrdgor och andra lagstiftningsinitiativ.

Under 2017 inkom och inleddes 99 rattsforfaranden till Europeiska unionens domstol
rérande resolutionen av Banco Popular. Arendena lémnades in av bankens tidigare
aktiedgare och kreditgivare. Tva av dessa har redan avvisats av domstolen.

Under 2017 inleddes sex nya rattsforfaranden riktade mot namnden gallande 2016 och
2017 &rs férhandsbidrag till gemensamma resolutionsfonden. Arendena ldmnades in av
banker och pdgdr fortfarande. Av de rattstvister som rérde 2016 ars férhandsbidrag och
som inkom till Europeiska unionens domstol under 2016 har en dterkallats och en andra
(en begdran om interimistiska dtgdrder) avvisats. Resterande réttsliga dtgarder som inkom
under 2016 pagar fortfarande.

5.4.2. Organisationens sekretariat

Organisationens sekretariat tillhandahéller stod till nédmndens arbete. Detta omfattar, men
ar inte begrénsat till, att stodja namnden med att identifiera fragor som kréver behandling av
beslutsfattande organ och organisera den beslutsfattande processen, bland annat genom se
till att allt sker i ratt tid och pa ett korrekt satt, sa att besluten blir giltiga och juridiskt bindande.

Némnden ar verksam och fattar beslut i tva olika sammansattningar, de verkstallande sessionerna
och plenarsammantradena, vilka ha separata uppgifter och sarskilda behorighetsomraden.
Plenarsammantradena halls ungefar sex ganger per ar och de verkstéllande sessionerna halls
ungefdr en gang per manad. Férordningen om den gemensamma resolutionsmekanismen
foreskriver att relevanta nationella resolutionsmyndigheter deltar i 6verldggningarna i
verkstallande sessioner,ndr dessa galleren enhet, en grupp avenheterelleren granséverskridande
grupp som ar verksam i myndighetens medlemsstat.

Sekretariatet  samordnade  fem  plenarsammantrdden  samt  ytterligare  ett
plenarsammantrade med sarskilt fokus pa budgeten och arbetsprogrammet. Dessutom
holls ett konferenssamtal om det flerdriga arbetsprogrammet samt tva konferenssamtal
om MREL.

Tolv verkstéllande sessioner organiserades och 21 forlangda verkstéllande sessioner
holls, dar man behandlade beslutsprocessen for resolutionsplanerna under 2017. Aven
landspecifika sessioner organiserades.
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85 skriftligaforfarandenlanseradesunder2017.Deflestaav dessaersatte den beslutsfattande
processen i fysiska sammantraden.

Vidare var sekretariatet involverat i resolutionen av Banco Popular samt arbetade
med att vidareutveckla interna rutiner som syftar till att fordjupa den beslutsfattande
processen, behandlade styrningsfragor och bidrog vid planering av, och gav rad infor,
resolutionsplaneringscykeln 2017.

5.4.3. Efterlevnad

Némnden genomgick betydande strukturella forbattringar under 2017, bland annat i form
av rekrytering av ny kvalificerad personal, skapande av nya enheter och utarbetande av nya
verksamhetsrutiner. Efterlevnadsgruppens ordinarie verksamhet fortgick, vilken inbegriper att
ge rad i etiska frdgor samt Gvervaka och hantera personalens rapporteringsskyldigheter.

Redogorelse for den arliga efterlevnadsrapporten for 2017 vid verkstéllande sessioner och
plenarsammantraden. Denna publicerades dven i efterlevnadsavdelningen pd némndens
intranat.

Kontinuerlig radgivning och tillhandahallande av information samt framjande av kunskap
och medvetenhet runt efterlevnadsfragor bland personalen, i synnerhet nya anstallda, i
form av utbildningar och informationskampanjer.

Forberedelse infor antagande av ndmndens nya efterlevnadsprinciper och -riktlinjer inom
nyckelomrdden och implementering av den etiska koden. Principerna, riktlinjerna och
koden finns tillgdngliga for hela personalstyrkan i efterlevnadsavdelningen pa namndens
intranat.

5.4.4. Internrevision

I enlighet med stadgan om internrevision tillhandahédller nédmndens internrevisionsenhet
riskbaserad och malinriktad foérsékran, radgivning och information. Via sina rapporter och
rekommendationer bidrar internrevisionsenheten till ndmndens arbete mot att uppfylla
malsattningar, genom att tillhandahalla ett systematiskt och disciplinerat tillvdgagangssatt for
utvardering och forbattring av riskhanterings-, tillsyns- och styrningsprocesser.

Under det forsta fullstdndiga revisionsaret utforde internrevisionsenheten féljande:

sakerhetsgranskningar av upphandlingar och av férhandsbidrag till den gemensamma
resolutionsfonden,

ett konsultdtagande gallande IKT-styrning,

en riskbeddmning av dokumentforvaltning.
De rekommendationer som arbetet ledde till formulerades om till handlingsplaner.

Dessutomanstallde internrevisionsenheten en andramedarbetare foratt starka revisionsgruppen.
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5.4.5. Extern revision

Europeiska revisionsrattens rapporter om namndens arsredovisning varje budgetar omfattar
bland annat en revisionsforklaring om arsredovisningens tillforlitlighet samt lagligheten och
korrektheten av de underliggande transaktionerna. Revisionsrdtten publicerade under 2017
sin revisionsrapport om namndens arsredovisning for rakenskapsaret 2016. Slutsatserna rorde,
bland annat, féljande omraden:

1. validering av ndmndens redovisningssystem,

2. budgetens implementeringsgrad,

3. overforing av dtagna anslag (i avdelningarna Il och [ll),

4. avsattning for juridiska kostnader i budgeten och det arliga arbetsprogrammet,
5. effekten av negativa rantor pa bidragsbeloppen for framtida resolutioner,

6. rekryteringsforfaranden.

Revisionsratten kan darutover utfora férvaltningsrevisioner som resulterar i sarskilda rapporter.
Under 2017 publicerade revisionsratten en forvaltningsrevisionsrapport som fokuserade pa
namndens forberedelser och beredskap for bankresolutionsatgarder. Rapporten redogors vidare
i kapitel 7.

Revisionsratten publicerade dven under dret en sarskild rapport om ansvarsforbindelser(*)
som innehdll rekommendationer om att infora redovisningsriktlinjer for ansvarsforbindelser
samt implementera ett behandlings-/IT-system for att registrera och Gvervaka alla typer av
ansvarsforbindelser, inbegripet de som rér nationella resolutionsmyndigheter. Sedan rapporten
publicerades den 21 december 2017 har dtgarder som behandlar rekommendationerna
planerats infor 2018 (redovisningsriktlinjer) och infér 2019 (behandlings-/IT-system).

(%) Europeiska revisionsrattens rapport i enlighet med artikel 92.4 i férordning (EU) nr 806/2014 om eventuella ansvarsférbindelser (oavsett om
det gdiller den gemensamma resolutionsnédmnden, réidet, kommissionen eller pd annat scitt) som uppstatt till foljd av den gemensamma reso-
lutionsndmndens, radets och kommissionens utférande av sina uppgifter enligt denna férordning nér det gdller budgetdret 2016, Europeiska
unionens publikationsbyra, 2017 (https://www.eca.europa.eu/Lists/ECADocuments/SRB_2016_contingent_liabilities/SRB_2016_con-
tingent_liabilities_SV.pdf).
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Dessutom granskas drsredovisningen av en oberoende extern revisor. Den externa revisorn
publicerade under 2017 sin revisionsrapport om tillforlitligheten hos ndmndens slutliga
arsredovisning 2016.

Slutsatserna rérde foljande:
1. dokumentation av finansiella forfaranden,
2. inhdmtning av erforderlig forsdkran om berdkningarna av férhandsfinansieringsbidrag,

3. enhetlig finansiell  rapportering ~om  ansvarsforbindelser  fran  nationella
resolutionsmyndigheter.

5.4.6. Normer for internkontroll

Namndens ram for internkontroll antogs av styrelsen vid den verkstéllande sessionen den 23
december 2016. Normerna for internkontroll stipulerar férvantningar och krav om att uppratta
ett effektivt system for internkontroll som ska ge rimlig férsékran om att ndmnden uppfyller sina
mal. Dessa kontrollnormer utarbetades i enlighet med kommissionens normer for internkontroll,
vilka baseras pd normerna som faststalls av det internationella ramverket Committee of
Sponsoring Organizations (COSO). Normerna omfattar uppdrag och varderingar, personalfragor,
planerings- och riskhanteringsprocesser, verksamhets- och kontrollaktiviteter, informations-
och ekonomisk rapportering, utvardering och revision. Inom vardera norm ingar ett antal krav
som maste uppfyllas. En malsattning ar att normerna och ramen for dessa ska vidareutvecklas
kontinuerligt, i takt med organisationens snabba tillvéxt och utveckling.

DE VIKTIGASTE RESULTATEN UNDER 2017

» | oktober 2017 genomférde den interna kontrollenheten en kartldggningsévning som
syftade till att verifiera implementeringsstatus for samtliga normer for internkontroll inom
ndmnden. Den interna kontrollramen omfattar 16 normer for internkontroll som utgor
grunderna fér ramen och syftar till att definiera tydliga ansvarsomraden for ledningen och
sakerstalla att ndmnden utévar erforderlig tillsyn av det interna kontrollsystemet.
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Namndens 6verklagandepanel verkar i enlighet med artikel 85 i férordningen om den
gemensamma resolutionsmekanismen och har behorighet att besluta om éverklaganden av
namndens beslut inom vissa omraden, i enlighet med vad som anges i forordningens artikel 85.3
(bland annat géllande administrativa bidrag, beslut rérande tillgang till handlingar och MREL-
beslut). Overklagandepanelen bestdr av fem ledaméter och tvé suppleanter.

Overklagandepanelens sekretariat organiseras separat och oberoende av namndens évriga
funktioner,och bestod under 2017 avtva personalmedlemmaroch enassistent (samtliga anstallda
pa deltid). Sekretariatet stodjer dverklagandepanelens arbete vid kommunikation med klagande
parter, tillgdng till drendeakter, tilldmpning av overklagandepanelens forfarandeordning,
oversattning, 6verforing och forvaring av handlingar, samt i 6verklagandepanelens allménna
verksamhetsarbete och med ordférandens och féredragandes specifika uppgifter.

DE VIKTIGASTE UTVECKLINGARNA UNDER 2017

»  Efter resolutionen av Banco Popular inkom 74 6verklaganden géllande resolutionen till
dverklagandepanelen. Overklagandepanelen har redan utfardat beslut i 61 drenden (54
overklaganden har forklarats otilldtliga och dérmed avvisats), och 13 av de 74 drendena
pagar fortfarande. Flertalet av dessa 6verklaganden ror ndmndens beslut om att neka
tillgang till handlingar.

»  Overklagandepanelens sekretariat fortsatte att utveckla sitt stddjande arbete och
antog sina konceptuella roller och ansvarsomrdden enligt beskrivningen i reglerna for
Overklagandepanelens sekretariat som upprattades 2017.
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Utbverrevisionsrapportenomnamndensarsredovisningforrakenskapsaret 2016 och den sérskilda
rapporten om ansvarsforbindelser, har revisionsratten dven genomfort en forvaltningsrevision
som fokuserade pad namndens forberedelser och beredskap infor bankresolutionsdtgarder.
Denna revision resulterade i revisionsrattens sarskilda rapport nr 23(>*) som publicerades den 19
december 2017 och inbegrep en rad rekommendationer.

Namnden gav formella svar till rapportens slutsatser, och svaren har redan upptagits
i revisionsrattens rapport. De flesta av rekommendationerna godtogs och har redan
implementerats eller har faststallts som prioriterade fragor i arbetsprogrammet 2018 och i
det flerdriga arbetsprogrammet(®). | enlighet med radets slutsatser rérande revisionsrattens
sarskilda rapport(*), vilken inbjuder nédmnden att i sin arsrapport redogéra for konkreta steg som
har vidtagits eller kommer att vidtas for att implementera de angivna rekommendationerna,
beskrivs i detta avsnitt relevanta rekommendationer och ndmndens motsvarande dtgarder.

SAMMANFATTNING AV REVISIONSRATTENS REKOMMENDATIONER(*’) OCH
NAMNDENS SVAR

1. SLUTFORANDE AV RESOLUTIONSPLANERING

Gallande resolutionsplanering rekommenderar revisionsratten att ett datum for slutférande av
fullstandigaochnormenligaresolutionsplanerférsamtligabankerinomndmndensansvarsomrade
faststélls. | varje resolutionsplan ska en specifik beskrivning av resolutionsméjligheter och en
beddmning av rimlighet och tillforlitlighet av den valda resolutionsstrategin inga.

Namnden tillampar for ndrvarande ett prioritetsgrundat tillvdgagdngssatt  vid
resolutionsplanering, i syfte att sakerstélla att forberedelser finns pa plats for riskbendgna
banker, men i det flerdriga arbetsprogrammet ingdr ett stegvist tillvdgagangssatt
som kommer att forbattra resolutionsplaneringsarbetet progressivt tills  samtliga
resolutionsplaner har fardigstallts &r 2020. Identifiering av betydande hinder kommer
att pdbdrjas under 2018, och arbetet med beddmningar av resolutionsmojligheter har
redan inletts (under 2018). Namndens malsattning ar att fardigstalla respektive princip vid
mitten av 2018. Detaljerade beddmningar av samtliga bankers resolutionsmajligheter ska
fardigstallas under forsta kvartalet 2019.

2. FARDIGSTALLANDE AV REGELSYSTEMET FOR RESOLUTIONSPLANERING

Inom ramen for fardigstallande av systemet for resolutionsplanering rekommenderar
revisionsratten att tydliga och konsekventa principer for MREL och betydande hinder utarbetas

(**) Europeiska revisionsratten, sdrskild rapport nr 23, Den gemensamma resolutionsndmnden: Det krdvande arbetet med att skapa en banku-
nion har inletts, men mycket dterstdr, Europeiska unionens publikationsbyrd, 2017 (https://www.eca.europa.eu/Lists/ECADocuments/
SR17_23/SR_SRB-BU_SV.pdf).

(*) Gemensamma resolutionsnamnden, ndmndens flerdriga planerings- och arbetsprogram 2018, Europeiska unionens publikationsbyra,
2017 (https://srb.europa.eu/sites/srbsite/files/srb_multi-annual_planning_and_work_programme_2018_final.pdf).

() http//www.consilium.europa.eu/media/33737/st07769-en18.pdf#page=9

(¥) Revisionsrattens fullstdndiga rekommendationer finns i den sérskilda rapporten, med bérjan pa sida 43.
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och inforlivas i samtliga resolutionsplaner. Vidare bér handboken om resolutionsplanering
uppdateras minst en gang per ar, och végledning for samtliga olika resolutionsscenarier ska inga
i denna.

Namndens MREL-princip for planeringscykeln 2017 antogs i oktober 2017. Principen
om undanrdjande av betydande hinder kommer att tas fram under 2018 och
inforlivas i resolutionsplaneringscykeln 2018, 2018 ars uppdatering av handboken
om resolutionsplanering har faststallts som en central resultatindikator i det flerdriga
arbetsprogrammet.

3. OKATAKTEN | REKRYTERINGSARBETET

Revisionsrattens rapport rekommenderar att rekryteringsarbetet bor utdkas fram till juni 2018
i syfte att uppna en tillrécklig personalnivd, och att denna utékning ska ske parallellt med en
lamplig utdkning av personalstyrkan vid personalavdelningen.

Under2017vidtognamndenbetydandeanstrangningarinomdettaomradegenomattutlysa
tva storre urvalsforfaranden av bankresolutionsexperter och bankresolutionstjansteman,
och personalbristen som rddde (sdrskilt under 2016) har ddrmed atgdrdats. Malsattningen
for personalnivaerna inom namndens personalavdelning och i ndmnden som helhet
forutses kunna uppnds under 2018. Det flerdriga arbetsprogrammet inriktas mot
rekryteringsverksamhet till némndens personalavdelning under 2018.

4. FORDJUPNING AV SAMARBETET MED NATIONELLA RESOLUTIONSMYNDIGHETER

Revisionsratten rekommenderar att ndmnden forbdttrar sitt samarbete med nationella
resolutionsmyndigheter genom att tydliggéra den verksamhetsbaserade arbetsférdelningen
och ansvarsomrddena som dligger myndigheterna. Detta ska dstadkommas genom att de
interna resolutionsgrupperna har fullgoda personalstyrkor samt att simuleringsévningar
genomfors med de nationella resolutionsmyndigheternas fulla involvering.

Namnden antog nyligen en operativ malmodell som férdelar roller och uppgifter inom
den gemensamma resolutionsmekanismen, inbegripet de interna resolutionsgrupperna.
Revideringen av ramavtalet om samarbete, dar dessa forbattringar ska inforlivas, ar ett av
nyckelresultaten i det flerdriga arbetsprogrammet som ska uppnas under 2018. Nédmnden
planerar att samtala med de nationella resolutionsmyndigheterna géllande att integrera en
storre andel myndighetspersonal i de interna resolutionsgrupperna, eftersom namnden
sjalv endast kan utga fran sin egen personalstyrka vid tillséttning av dessa grupper. Tva
simuleringsévningar planeras infor 2018.

5. FORDJUPNING AV SAMARBETET MED EUROPEISKA CENTRALBANKEN

For att sakerstalla att namnden far ta del av all ndédvandig information som kravs for att den
ska kunna utfora sin resolutionsfunktion rekommenderar revisionsratten att samforstandsavtalet
med centralbanken uppdateras senast i mars 2018.

Samférstandsavtalet antogs den 30 maj 2018. Samfdrstdndsavtalet och motsvarande
bilaga(®*®) i denna handling publicerades den 6 juni 2018.

6. ARBETATILLSAMMANS MED LAGSTIFTARE | FRAGOR SOM ROR DEN UTMANANDE
RATTSLIGA RAMEN

Med avseende pa den pagdende dversynen av den réttsliga ramen for resolution rekommenderar
revisionsrattens sdrskilda rapport att ndmnden involveras i den lagstiftande processen, sa att
namnden kan behandla tekniska fragor som dr relevanta for verksamheten. Dessa fragor
kan exempelvis gdlla anpassning av tillsyns- och resolutionsmyndigheters uppdrag rérande
gransoverskridande mindre betydande kreditinstitut, informationsfldden samt etableringen av
moratorieverktyg for resolution.

S& som beskrivs i avsnitten 2.5 och 2.6 arbetade ndmnden intensivt tillsammans med
med|lagstiftare runt lagstiftning pa niva 1 och principer pd niva 2, samt foresprakade aktivt
frdmjandet och starkandet av resolutionsramen inom relevanta forum. Namnden kommer
att fortsatta detta arbete under 2018.

(%) https://srb.europa.eu/sites/srbsite/files/mou_with_the_single_resolution_board_on_cooperation_and_information_exchange_2018
pdf
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https://www.eca.europa.eu/Lists/ECADocuments/SR17_23/SR_SRB-BU_SV.pdf
https://www.eca.europa.eu/Lists/ECADocuments/SR17_23/SR_SRB-BU_SV.pdf
https://srb.europa.eu/sites/srbsite/files/srb_multi-annual_planning_and_work_programme_2018_final.pdf
http://www.consilium.europa.eu/media/33737/st07769-en18.pdf#page=9
https://srb.europa.eu/sites/srbsite/files/mou_with_the_single_resolution_board_on_cooperation_and_information_exchange_2018_.pdf
https://srb.europa.eu/sites/srbsite/files/mou_with_the_single_resolution_board_on_cooperation_and_information_exchange_2018_.pdf
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Jag, undertecknad, Elke Kénig, Gemensamma resolutionsnédmndens ordférande och forvaltare,
forklarar féljande som utanordnare:

Uppgifterna i denna rapport ger en sann och rattvisande bild(*?).

Jag har rimliga garantier for att de medel och resurser som har anslagits for verksamheten som
beskrivs i denna rapport har anvants i syftet de var avsedda fér och i enlighet med principerna
om god ekonomisk forvaltning. De kontroller som gjorts ger nédvéndiga garantier for att de
underliggande transaktionerna dr lagliga och korrekta.

Jag bekréftar att jag inte kdnner till ndgot som inte har redovisats har som skulle kunna skada
namndens intressen.

Dessa rimliga garantier baseras pa min egen beddémning och pa den information jag har till mitt
forfogande, bland annat resultatet av den egenbeddmning och de efterhandskontroller som har
gjorts under aret.

Bryssel den 21 juni 2018

Elke K6nig

Ordférande for Gemensamma resolutionsnamnden

(*%) Med rattvisande bild avses i detta sammanhang en tillfrlitlig, fullstandig och korrekt bild av ldget inom verksamheten.

Bilaga 1: Organisationsschema

ORDFORANDE

ELKE KONIG

ALLMAN
RADGIVARE OCH
ORGANISATIONENS
SEKRETARIAT**

POLITISK
SAMORDNING
OCH
INTERNATIONELLA
FORBINDELSER

KOMMUNIKATION

INTERNREVISION

REDOVISNING

VICE
ORDFORANDE

TIMO LOYTTYNIEMI

GEMENSAMMA
RESOLUTIONSFOND
EN OCH
GEMENSAMMA
TJANSTER

GEMENSAMMA
RESOLUTIONSFONDEN

- BIDRAG
« FINANSIERING
« INVESTERINGAR

RESURSER

« PERSONAL
« EKONOMI OCH
UPPHANDLING

GEMENSAMMA
TJANSTER OCH IKT

« IKT
+ LOKALER

LEDAMOT |
NAMNDEN

MAURO GRANDE

RESOLUTIONSSTRAT
EGIOCH -
SAMARBETE

RESOLUTIONSSTRATEGI,
PROCESSER OCH
METODER

SAMARBETE
MED
INTRESSENTER

FINANSIELL
STABILITET OCH
EKONOMISK
ANALYS

LEDAMOT I
NAMNDEN

ANTONIO CARRASCOSA

RESOLUTIONSPLANE
RING OCH -BESLUT

« OSTERRIKE

« FINLAND

« SLOVENIEN

+ SOCIETE
GENERALE

- CYPERN

- GREKLAND

» FRANKRIKE

- BNP PARIBAS

+ GROUPE CREDIT
AGRICOLE

- FRANKRIKE
« LUXEMBURG
- GROUPE BPCE
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LEDAMOT |
NAMNDEN

JOANNE KELLERMANN*

RESOLUTIONSPLANERIN
G OCH -BESLUT

« ITALIEN
+ UNICREDIT
GROUP

« TYSKLAND
« DEUTSCHE BANK

« TYSKLAND
« ESTLAND

« LETTLAND
« LITAUEN

- MALTA

LEDAMOT |
NAMNDEN

DOMINIQUE LABOUREIX

RESOLUTIONSPLANERIN
G OCH -BESLUT

« SPANIEN

« IRLAND

« SABADELL

« SANTANDER

« BELGIEN
- NEDERLANDERNA
- ING

» PORTUGAL
- SLOVAKIEN
« SPANIEN

- BBVA

*Fr.0.m. 01.05.2018 ersattes Joanne Kellermann av Bostjan Jazbec

**Delvis verksam i Gverklagandepanelens sekretariat (oberoende)
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Bilaga 2: Arsrapport om allminhetens tillgang till
handlingar under 2017

Denna drsrapport om tillgdng till handlingar ar upprdttad i enlighet med artikel 17.1 i
Europaparlamentets och radet férordning (EG) nr 1049/2001 av den 30 maj 2001 géllande
allmanhetens tillgdng till Europaparlamentets, rddets och kommissionens handlingar
(transparensforordningen)(*)). Rapporten avser perioden 1 januari 2017 till 31 december 2017
och baseras pa de statistiska data som sammanfattas nedan.

Némnden lyder under transparensférordningen nér den behandlar ansdkningar om
allméanhetens tillgdng till handlingar som ndmnden forvaltar, i enlighet med artikel 90.1 i
forordning (EU) nr 806/2014. De praktiska dtgdrderna som foretas av ndmnden for att tillampa
transparensférordningen anges i ndmndens beslut av den 9 februari 2017 gallande allménhetens
tillgdng till gemensamma resolutionsnédmndens handlingar (SRB/ES/2017/01)(*"), som antogs i
enlighet med artikel 90.2 i férordning (EU) nr 806/2014(*).

Inledande ansokningar som inkommer till némnden behandlas av chefen fér organisationens
sekretariat. Ndmnden kan bevilja fullstandig tillgéng till de begérda handlingarna, bevilja delvis
tillgadng eller neka tillgdng. De tva sistndmnda besluten baseras pa de undantag som anges i
artikel 4 i transparensférordningen. | hdndelse av att ndmnden fullstandigt eller delvis nekar
tillgang till handlingar vid den initiala ansdkan kan sokanden ldmna in en bekréftande ansdkan
for att uppmana namnden att ompréva beslutet. Bekraftande ansdkningar behandlas av
namnden vid dess verkstallande session. | hdndelse av att ndamnden fullstandigt eller delvis nekar
tillgang till handlingar vid den bekréftande ansdkan kan sokanden ldmna in ett 6verklagande av
beslutet till namndens 6verklagandepanel. Darefter kan ett klagomal Idmnas in till Europeiska
ombudsmannen eller ett rattsligt forfarande kan inledas infér EU:s allmanna domstol.

TILLGANG TILL NAMNDENS HANDLINGAR UNDER 2017

Under 2017 tog nédmnden emot 169 initiala ansokningar och 27 bekraftande ansokningar om
tillgang till 48 handlingar. Det ska noteras att flera av dessa ansokningar var identiska och/eller
inkom frdn samma advokatfirma som begarde tillgadng till handlingar pd uppdrag av klienter.

Det stora flertalet av ansokningarna gallde namndens beslut om resolution av Banco Popular
Espanol, S.A. Namnden tog dven emot ansokningar gallande dess beslut om att inte vidta
resolutionsatgarder for Veneto Banca S.p.A. och Banca Popolare diVicenza S.p.A.

I samtliga dessa drenden beviljade nédmnden delvis tillgang till handlingar, eftersom utldamnande
av viss information skulle ha inneburit en dvertradelse av skyddsbestémmelserna som anges i
artikel 4 i transparensférordningen.

(*9) EUT L 145,31.5.2001, sid. 43.
(*) https://srb.europa.eu/sites/srbsite/files/srb-es-2017-01_decision_public_access_to_the_srb_documents.pdf

(*?) Europaparlamentets och radets férordning (EU) nr 806/2014 av den 15 juli 2014 om faststéllande av enhetliga regler och ett enhetligt
forfarande for resolution av kreditinstitut och vissa vardepappersforetag inom ramen for en gemensam resolutionsmekanism och en
gemensam resolutionsfond och om andring av forordning (EU) nr 1093/2010, EUT L 225, 3.07.2014, sid.1-90.

ARSRAPPORT 2017

Beslut om delvis tillgdng och nekad tillgdng baserades i de allra flesta drenden pa foljande
undantag for utldmnande av handlingar som anges i transparensférordningen:

skydd av det allmdnna samhéllsintresset i fraga om gemenskapens eller en medlemsstats
finansiella, monetédra eller ekonomiska politik (artikel 4.1 a, fidrde strecksatsen, i
transparensforordningen),

skydd av en fysisk eller juridisk persons affarsintressen, inklusive immateriella rattigheter
(artikel 4.2, forsta strecksatsen, i transparensférordningen),

skydd av den enskildes privatliv och integritet (artikel 4.1 b i transparensforordningen),

skydd av syftet med inspektioner, utredningar och revisioner (artikel 4.2, tredje strecksatsen,
i transparensfoérordningen),

skydd av beslutsforfarandet (artikel 4.3 i transparensforordningen).

Det ska dven noteras att vissa ansokningar gallde handlingar som inte finns eller som inte
forvaltas av namnden.

2018 upprattade namnden ett elektroniskt offentligt register dver handlingar, vilket nas via
namndens webbplats(*). Gallande handlingar gors tillgdngliga i den man som ar maojlig enligt
undantagen som anges i artikel 4 i transparensférordningen.

(®) https://srb.europa.eu/en/public-register-of-documents
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SV/TXT/?uri=CELEX:32001R1049
https://srb.europa.eu/sites/srbsite/files/srb-es-2017-01_decision_public_access_to_the_srb_documents.pdf
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SV/TXT/?uri=CELEX:32014R0806
https://srb.europa.eu/en/public-register-of-documents
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Bilaga 4: Tjansteforteckning 2017

Antalet tillfélliga anstallda 6kade med 55 %, fran 164 ar 2016 till 255 &r 2017. Detta motsvarar 72,8

% av det planerade totala antalet anstallda pa 350 personer.

Kategori och grad

AD16
AD15

AD 14
AD13
AD12

AD 11
AD10
AD9
AD8
AD7
AD6
AD5

AD totalt
AST11
AST10
AST9
AST8
AST7
AST6
ASTS
AST 4
AST3
AST2
AST1
AST totalt
AST-SC3
AST-SC2
AST-SC1
AST-SC totalt

Totalsumma

CA
SNE

AD Administrator

AST Assistent

SC  Personal vid sekretariat

CA Kontraktsanstalld

SNE Utstationerad nationell expert

Planerat antal
tillfalligt
anstallda

278

N A NN O ©O OO ©

w
N~

Faktiskt antal

200

o O O O o o o o

N
N

Planerat antal
tillfalligt
anstallda

200

o O o o o

Faktiskt antal

N N O N O ©O o o©

N oY w
N 0 = N

137

o O O O O o o o

=
(==}

164

12

Bilaga 5: Anstallda fordelade efter nationalitet och kon

ARSRAPPORT 2017

Konsfordelningen ar nastintill jamn: ndmnden hade 128 kvinnor och 127 man som tillfalligt

anstéllda per den 31 december 2017.

Grad/kon

AD 12
AD 10
AD9
AD8
AD7
AD 6
AD5
AST 4
AST3
AST2
AST1
AST-SC2
AST-SC1

Totalt

Kvinnor
0%
17 %
67 %
37%
50%
46 %
35%
88%
68 %
100 %
100 %
100 %
94 %

50,2 %

100 %
83%
33%
63 %
50%
54%
65%
13%
32%
0%
0%
0%
6%

49,8 %

Kvinnor

128

22

4

22

127

Totalt

35

24

81

34

22

17

255

67
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Den 31 december 2017 hade namnden anstéllda av 25 olika EU-nationaliteter:

Nationalitet

BE
BG
(4
DK
DE
IE
EL
ES
FR
PERSONAL
T
Y
Lv
)
HU
MT
NL
AT
PL
PT
RO
SK
Fl
SE
UK

Totalt

Antal anstallda

20

20

30

26

31

255

Procentandel av
anstallda

14,1%
3,1%
0,4%
0,4%
7,8%
0,8%
78%

11,8%

10,2%
2,7%

12,2%
0,8%
1,2%
1,2%
1,2%
0,8%
35%
2,0%
4,7%
24%
7,5%
0,4%
1,2%
0,4%
1,6%

100,0 %

Antal anstallda

12

12

25

19

18

164

Procentandel av
anstallda

13,4%
2,4%
0,6 %

0%
73%
0,6 %
73%

15,2%

11,6 %
1.2%

11,0%
0,6 %
1.2%
1.2%
18%
0,6 %
6,1%
1.2%
55%
3,7%
3,7%
0,6 %
0,6 %
0,6 %
18%

100,0 %

Bilaga 6: Slutliga rakenskaper for 2017

RAPPORT OVER FINANSIELL STALLNING PER DEN 31 DECEMBER 2017 (EURO)

Beskrivning

ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Immateriella anlaggningstillgangar
Materiella anlédggningstillgdngar
Langfristig forhandsfinansiering

Langfristiga fordringar

OMSATTNINGSTILLGANGAR
Kortfristig forhandsfinansiering
Kortfristiga fordringar

Likvida tillgdngar

SUMMA TILLGANGAR

NETTOTILLGANGAR
Ackumulerade reserver
Ekonomiskt resultat for aret (fond)

Ekonomiskt resultat for dret (administration)

LANGFRISTIGA SKULDER
Avsdttningar for risker och kostnader

Langfristiga skulder av namndens specifika verksamhet
(icke terkalleliga betalningsataganden)

Ovriga l&ngfristiga skulder
KORTFRISTIGA SKULDER
Avsdttningar for risker och kostnader (kortfristiga)

Leverantdrsreskontra

SUMMA RESERVER OCH SKULDER

2017

5016 421,09
1590389,00
3426 032,09

17453 972 513,21
45000,00

7667 972,39

17 446 259 540,82

17 458 988 934,30

15348724 427,05
9434893 538,11
5913830888,94

2092723 977,40

2029688 572,45

63 035 404,95

17 540 529,85

17 540 529,85

17 458 988 934,30

2016

4912166,35
1143 422,52
3768743,83

10826 285 025,13

5735071,91
10820 549 953,22

10831197 191,48

9434893 538,11

9434893 538,11

1379929703,41

1345273 276,00

34656 427,41

16373 949,96

16373 949,96

10831197 191,48

ARSRAPPORT 2017

Avvikelse

104 254,74
446 966,48
-342711,74

6627 687 488,08
45000,00
1932900,48
6625709 587,60

6627791742,82

5913 830 888,94
9434893 538,11
3521062 649,17

712794 273,99

684 415 296,45

2837897754

1166 579,89

1166 579,89

6627791742,82
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RESULTATRAKNING FOR 2017 (EURO)

Beskrivning

VERKSAMHETSINTAKTER

Intakter utan motprestation fran bidrag till gemen-
samma resolutionsfonden

Ovriga intakter utan motprestation fran administra-
tiva bidrag

Ovriga rorelseintakter

VERKSAMHETSKOSTNADER
Administrationskostnader
Samtliga personalkostnader
Anldggningsrelaterade kostnader
Ovriga administrationskostnader

Verksamhetskostnader

OVERSKOTT/(UNDERSKOTT) FRAN LOPANDE VERKSAM-
HET

Finansiella intakter

Finansiella kostnader

OVERSKOTT/(UNDERSKOTT) FRAN ORDINARIE VERK-
SAMHET

Extraordindra vinster

Extraordinara forluster

OVERSKOTT/(UNDERSKOTT) FRAN EXTRAORDINARA
POSTER

RRETS EKONOMISKA RESULTAT

2017

6019807 052,62

5965919 312,41

53885631,77

2108,44

-53788735,44
-37279433,11
-24.044.906,10

-1104 981,86
-12129545,15

-16509 302,33

5966018317,18

7362,81

-52194791,05

5913 830 888,94

5913 830 888,94

2016

9496 350 565,13

9462 380 991,80

33958 659,68

10 913,65

-33903 299,54
-30623 854,76
-16 377 298,06

-860 298,43
-13 386 258,27

-3279444,78

9462 447 265,59

3911247

-27592 839,95

9434 893 538,11

9434893 538,11

Avvikelse

-3476 543 512,51

-3496 461679,39

19926 972,09

-8 805,21

-19 885 435,90
-6 655 578,35
-7 667 608,04

-244.683,43
1256713,12

-13229 857,55

-3 496 428 948,41

-31749,66

-24601951,10

-3521062 649,17

-3521062 649,17

ARSRAPPORT 2017

Bilaga 7: Upphandlingsforfaranden som inleddes under 2017

OVERSIKTSTABELL OVER UPPHANDLINGSVERKSAMHET UNDER 2017

Typer av upphandlingsforfaranden som inleddes under

2017 Antal
Oppet 1
Selektivt 0
Forhandlade forfaranden med lagt varde och medelvarde 39
(1000>135 000)
Sarskilt forhandlat forfarande enligt 12
artikel 134.1 a till f samt i
Artikel 81 1
Aterupptagande av forfaranden enligt Del 1-2
namndens ramkontrakt OP12015, del 1-3 Del 2-11
Del 3-8
ARTIKEL 81-forfarande 1

DETALJERAD REDOGORELSE FOR UPPHANDLINGSFORFARANDEN 2017

OPPET FORFARANDE
KONTRAKTSNUMMER AMNE STATUS TILLDELAT BELOPP
SRB/OP/5/2017 TILLHANDAHALLANDE AV JURIDISKA TJANSTER Utvardering pagar

FORHANDLADE FORFARANDEN MED LAGT VARDE OCH MEDELVARDE

MOTIVERING
FOR
KONTRAKTSNUMMER FQRHANDLAT STATUS
FORFARANDE
15000>135 000 euro SRB/NEG/9/2017 136.ARAP FINANSIELLA RIKTMARKEN Utvérdering pagar
SRB/NEG/42/2017 136.A RAP TILLHANDAHALLANDE AV ATKOMSTTILL  Utvéirdering pagar
FINANSIELLA DATA VIA EN DATALEVE-
RANTOR
SRB/NEG/47/2017 137.3RAP INTERAKTIVA OCH KOMMUNIKATIVA Tilldelat

UTVECKLINGSAKTIVITETER FOR NAMN-
DENS PERSONAL

TILLDELAT BELOPP

71
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Artikel 134.1 a till f samt i

OPPET FORFARANDE

ANBUDSREFERENS

SRB/Art81/2017/1

SARSKILDA FORHANDLADE FORFARANDEN

MOTIVERING
FOR

KONTRAKTSNUMMER FORHANDLAT

FORFARANDE

STATUS

SRB/NEG/2/17

SRB/NEG/3/17

SRB/NEG/8/17

SRB/NEG/8/17

SRB/NEG/15/17

SRB/NEG/16/17

SRB/NEG/22/17

SRB/NEG/23/17

SRB/NEG/24/17

SRB/NEG/25/17

SRB/NEG/31/17

SRB/NEG/33/17

TILLHANDAHALLANDE AV PORTFOLJFORVALTNINGS- OCH

DEPATJANSTER

134.1h

134.1h

134.1h

134.1h

134.11i

134.1i

13471

134.1h

134.1h

134.1h

134.1h

134.1h

AMNE

TILLHANDAHALLANDE AV JURIDISKA Tilldelat
TJANSTER VID RATTSTVIST
TILLHANDAHALLANDE AV JURIDISKA Tilldelat
TJANSTER VID RATTSTVIST
TILLHANDAHALLANDE AV JURIDISKA Tilldelat
TJANSTER VID RATTSTVIST
TILLHANDAHALLANDE AV JURIDISKA TILLDELAT
TJANSTER VID RATTSTVIST
TILLHANDAHALLANDE AV JURIDISK TILLDELAT
RADGIVNING
RADGIVNING OCH ASSISTANS VID EKO- TILLDELAT
NOMISK OCH FINANSIELL VARDERING
RADGIVNING OCH ASSISTANS VID EKO- TILLDELAT
NOMISK OCH FINANSIELL VARDERING
TILLHANDAHALLANDE AV JURIDISKA TILLDELAT
TJANSTER VID RATTSTVIST
TILLHANDAHALLANDE AV JURIDISKA TILLDELAT
TJANSTER VID RATTSTVIST
TILLHANDAHALLANDE AV JURIDISKA TILLDELAT
TJANSTER VID FORBEREDELSE INFOR
RATTSLIGT FORFARANDE
TILLHANDAHALLANDE AV JURIDISKA TILLDELAT
TJANSTER VID RATTSTVIST
TILLHANDAHALLANDE AV JURIDISKA TILLDELAT
TJANSTER VID RATTSTVIST
NS
Utvérdering pagar

TILLDELAT BELOPP

250 000,00

200 000,00

60 000,00

150 000,00

850000,00

2020 250,00

1245000,00

350 000,00

125 000,00

200 000,00

9500 000,00

125 000,00

TILLDELAT BELOPP

ATERUPPTAGANDE AV RESOLUTIONSRELATERAD KONKURRENSUTSATTNING

KONTRAKTSNUMMER

SRB/OP/1/2015 DEL 1

SRB/OP/1/2015 DEL 1

SRB/OP/1/2015 DEL 2

SRB/OP/1/2015 DEL 2

SRB/OP/1/2015 DEL 2

SRB/OP/1/2015 DEL 2

SRB/OP/1/2015 DEL 2

SRB/OP/1/2015 DEL 2

SRB/OP/1/2015 DEL 2

SRB/OP/1/2015 DEL 2

SRB/OP/1/2015 DEL 2

SRB/OP/1/2015 DEL 2

SRB/OP/1/2015 DEL 2

SRB/OP/1/2015 DEL 3
SRB/OP/1/2015 DEL 3
SRB/OP/1/2015 DEL 3
SRB/OP/1/2015 DEL 3
SRB/OP/1/2015 DEL 3
SRB/OP/1/2015 DEL 3
SRB/OP/1/2015 DEL 3

SRB/OP/1/2015 DEL 3

AMNE

TILLHANDAHALLANDE AV RAKENSKAPSANALYS OCH REDOVIS-

NINGSRAD — 5C 2

TILLHANDAHALLANDE AV RAKENSKAPSANALYS OCH REDOVIS-

NINGSRAD - SC 4

TILLHANDAHALLANDE AV RADGIVNING OCH ASSISTANS VID
EKONOMISK OCH FINANSIELL VARDERING — SC 2

TILLHANDAHALLANDE AV RADGIVNING OCH ASSISTANS VID
EKONOMISK OCH FINANSIELL VARDERING — SC3

TILLHANDAHALLANDE AV RADGIVNING OCH ASSISTANS VID
EKONOMISK OCH FINANSIELL VARDERING — SC 4

TILLHANDAHALLANDE AV RADGIVNING OCH ASSISTANS VID
EKONOMISK OCH FINANSIELL VARDERING — SC 5

TILLHANDAHALLANDE AV RADGIVNING OCH ASSISTANS VID
EKONOMISK OCH FINANSIELL VARDERING — SC 6

TILLHANDAHALLANDE AV RADGIVNING OCH ASSISTANS VID
EKONOMISK OCH FINANSIELL VARDERING — SC7

TILLHANDAHALLANDE AV RADGIVNING OCH ASSISTANS VID
EKONOMISK OCH FINANSIELL VARDERING — SC 8

TILLHANDAHALLANDE AV RADGIVNING OCH ASSISTANS VID
EKONOMISK OCH FINANSIELL VARDERING — SC9

TILLHANDAHALLANDE AV RADGIVNING OCH ASSISTANS VID
EKONOMISK OCH FINANSIELL VARDERING — SC 10

TILLHANDAHALLANDE AV RADGIVNING OCH ASSISTANS VID
EKONOMISK OCH FINANSIELL VARDERING — SC 11

TILLHANDAHALLANDE AV RADGIVNING OCH ASSISTANS VID
EKONOMISK OCH FINANSIELL VARDERING — SC 12

TILLHANDAHALLANDE AV JURIDISK RADGIVNING — SC 4
TILLHANDAHALLANDE AV JURIDISK RADGIVNING — SC 5
TILLHANDAHALLANDE AV JURIDISK RADGIVNING — SC 6
TILLHANDAHALLANDE AV JURIDISK RADGIVNING — SC 7
TILLHANDAHALLANDE AV JURIDISK RADGIVNING — SC8
TILLHANDAHALLANDE AV JURIDISK RADGIVNING — SC9
TILLHANDAHALLANDE AV JURIDISK RADGIVNING — SC 10

TILLHANDAHALLANDE AV JURIDISK RADGIVNING — SC 11

STATUS

Avbrutet

Avbrutet

Tilldelat

Tilldelat

Tilldelat

Tilldelat

Tilldelat

Avbrutet

Tilldelat

Avbrutet

Tilldelat

Tilldelat

Inlett

Tilldelat
Tilldelat
Tilldelat
Tilldelat
Avbrutet
Tilldelat
Tilldelat

Tilldelat

ARSRAPPORT 2017

TILLDELAT BELOPP

165 000,00

385000,00

1980 000,00

1248 500,00

1248 500,00

3300 000,00

1650 000,00

2200 000,00

220 000,00
132000,00
1650 000,00

2200 000,00

1650 000,00
1100 000,00

1650000,00
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Bilaga 8: Sammanfattning av centrala resultatindikatorer
fran néamndens arbetsprogram 2017

Nummer

Namndens centrala
resultatindikatorer for 2017*

RESOLUTIONSRELATERAD VERKSAMHET

1

For banker med resolutionsplaner 2016: 100 %
vidareutveckla resolutionsplanerna for att
uppna ndsta niva

Framtagning av dvergangsresolutions- 95% av
planer for alla dterstdende bankgrupper ~ namndens
inom ndmndens ansvarsomrade banker
Framtagning och anpassning av Ja

MREL-mal for storre bankgrupper inom
namndens ansvarsomrade

Framtagning av MREL for huvudenheter Ja
vid samtliga storre bankgrupper inom

namndens ansvarsomrade, samt identi-

fiering av kvalitet och placering

Framtagning av riktmarkningsverktyg Ja
och testning av dessa pa ett urval av
resolutionsplanerna

Genomfdra simuleringsovningar 2

Antal utbildningsevenemang med 3
nationella resolutionsmyndigheter som
hdlls av namnden

Lansera IKT-plattformen for resolutions- Ja
verksamhet inom den gemensamma
resolutionsmekanismen

GEMENSAMMA RESOLUTIONSFONDEN

9

10

1

Meddela de nationella resolutionsmyn- 100 %
digheterna om beloppen for samtliga
forhandsbidrag till fonden for 2017 senast

1maj 2017
Investeringsstrategi helt implementerad Tredje
kvartalet
2017
Uppratta ett IT-system for insamling av Andra
data forknippade med forhandsbidragen kvartalet
2017

94 %

89%

Nej

100 %

Pagar

Andra
kvar-
talet
2017

Anmérkning

Né@mnden nadde framsteg for en majoritet av bankerna inom dess ansvarsomrade
under 2017, trots behovet av att allokera resurser for behandling av krissituationer och
vidareutveckling av institutionen.

Av de 92 grupper som hade planer 2016 har framsteg natts med 83 av dessa.

Namnden inriktade sina anstrangningar mot de mest riskbendgna och komplexa
bankerna under 2017, och siffran inkluderar inte drenden vari betydande bankorgani-
sationsforandringar ska aterspeglas i framtida stadier av planeringscykeln. (vid slutet
av 2017 hade 106 planforslag tagits fram, och 119 grupper ligger inom namndens
ansvarsomrade.)

Némnden faststallde bindande MREL-mal for en majoritet av de storsta och mest kom-
plexa bankerna inom bankunionen. De flesta dvriga banker omfattas av ett informativt
MREL-mal pa konsoliderad niva.

Némnden fokuserade pa att faststélla bindande MREL-mal pé konsoliderad nivé och
kommer att stréva efter att faststalla MREL for huvudenheter under planeringscykeln
2018.

Riktmarkningsatgarder for MREL, kritiska funktioner och atkomst till finansmark-
nadsinfrastrukturer har utvecklats, och namndens horisontella funktioner utforde
utvarderingar for att identifiera, dvervaka och forbattra enligheten inom resolutions-
verksamheten.

En teknisk krissimuleringsvning som inbegrep kommissionen och rddet, och som
framst inriktades mot interaktion med rédet, genomfordes med framgangsrikt resultat
den 12juli 2017.

Aven inom ramen for det trilaterala arbetsprogrammet har framsteg gjorts, frimst med
gransoverskridande resolutionsberedskap for globala systemviktiga banker i form av
fyra arbetsfloden som involverar myndigheter i Storbritannien, USA och bankunio-
nen. Arbetet som utfordes under 2017 syftade dven till att frimja genomfdrandet av
simuleringsdvningar i framtiden.

Né@mnden organiserade fyra externa utbildningskurser som riktades till, bland andra,
nationella resolutionsmyndigheter inom bankunionen. Utbildningsverksamheten inom
namnden (for ndmndens personal) utokades under 2017, och totalt 25 utbildningskur-
ser organiserades under dret.

IKT-plattformen for resolutionsverksamhet inom den gemensamma resolutionsmeka-
nismen har utvecklats och ar klar att anvéndas 2018.

Némnden beraknade 2017 ars forhandsbidrag baserat pa de uppgifter som instituten
har rapporterat. De nationella resolutionsmyndigheterna informerades i tva steg:

1) prelimindra resultat meddelades till centralbanken, nationella behdriga myndigheter
och nationella resolutionsmyndigheter i mitten av mars 2017 och 2) slutliga resultat
meddelades till de nationella resolutionsmyndigheterna i mitten av april 2017.

Investeringar i vardepapper inleddes under andra kvartalet 2018. Arbetet med att vélja
en entreprendrspartner pagick under Iangre tid &n planerat under 2017, till foljd av
komplexiteten och kraven i tillhdrande urvals-/upphandlingsprocess.

Némnden utvecklade bidragsinsamlingssystemet baserat pa IT-spraket XBRL. Bidrags-
insamlingssystemet bestar av tvd moduler: portalen, via vilken nationella resolutions-
myndigheter kan dverfora mallarna som inkommer fran instituten, och det finansiella
redovisningssystemet FAS, vilket &r motorn som bearbetar berakningarna.

Namndens centrala

LIRS resultatindikatorer for 2017*
POLITIK OCH SAMARBETE
12 Bidra pa ett effektivt satt till relevant Yes Yes

lagstiftningsverksamhet inom EU och
internationellt

13 Upprétta europeiska resolutionskolle- 100 % 33%
gier for globala systemviktiga banker
utanfor EU (artikel 89 i direktivet om
inrdttande av en ram for aterhdmtning
och resolution av kreditinstitut och
vérdepappersforetag)

14 Antal sektordialoger som hlls av 2 2
ndmnden

GEMENSAMMA RESOLUTIONSNAMNDEN SOM ORGANISATION

15 Personalomsattning (antal avgéngar un- <10% 2%
der ett dr/genomsnittligt antal anstéllda
under dret)

16 Antal anmarkningar och/eller uttalanden 0 0

med reservation/avvikande mening fran
revisionsratten

17 Andel dverfdringar (av dtagna medel) i <30% 52%
verksamhetsbudgeten

18 Varje forfragan om juridisk radgivning ska 80% 81%
erhalla ett initialt svar inom tva veckor

ARSRAPPORT 2017

Anmarkning

Namnden bidrog, via radet for finansiell stabilitet, aktivt under 2017 till végledningen
om intern total forlustabsorberingskapacitet for globala systemviktiga banker, till
resolution av samt resolutionsplanering for centrala motparter och till arbetet for konti-
nuerlig tillgang till finansmarknadsinfrastrukturer. Dessutom bidrog némnden till fram-
tagningen av principerna om verkstallande av skuldnedskrivning och till utformningen
av finansieringsstrategiaspekter som bdr inga i en genomfarbar resolutionsplan.

Under 2017 var ndmnden &ven ordinarie ledamot vid samtliga dtta sammantréden i
radets ad hoc-arbetsgrupp for det europeiska inséttningsgarantisystemet och bidrog
ddr med fyra icke-officiella dokument. Némnden deltog dven i 13 sammantraden i
arbetsgruppen for samordnade atgarder, i syfte att diskutera implementering av en
allmén sakerhetsmekanism. Namndens representanter interagerade regelbundet med
parlamentet vid offentliga utfragningar samt bidrog vid behov med resolutionsexper-
tis, och ndmndens nara samarbete med centralbanken, Europeiska bankmyndigheten
och nationella resolutionsmyndigheter fortgick.

Av de tre globala systemviktiga bankgrupperna utanfor EU som har europeiska resolu-
tionskollegier ledda av némnden, har ett resolutionskollegium inletts under 2017 och
de andra tva ska organiseras under forsta halvaret 2018 sa att dessa stammer Gverens
med krishanteringsgruppernas tidsplan.

Némnden organiserade under 2017 tva sektordialoger som samlade representanter
fran bankforbund pa EU-niva och nationell nivé fran lander inom bankunionen, repre-
sentanter frdn nationella resolutionsmyndigheter, Europaparlamentet, EU-kommis-
sionen och Europeiska centralbanken. Sektordialogen den 31 januari 2017 inriktades
mot mallen for skulduppygifter och finansmarknadsinfrastrukturer, och den andra
sektordialogen den 22 november fokuserade pa resolutionsplanering, MREL, kritiska
funktioner och administrativa bidrag.

Personalomsattningen uppgick till 2 %.

Inga uttalanden med reservation/avvikande mening utfardades av revisionsratten
under 2017.

Cirka 24 miljoner euro dverfordes till 2018, vilket representerar en dverforingsgrad pa
52 % av de &tagna anslagen inom avdelning Ill. Overféringsgraden beror till stor del pa
faktumet att 90 % (21 miljoner euro) av dverforingen gar till némndens oférutsedda
utgifter, varav 9,5 miljoner euro forvantas ga till kostnader vid rattstvister (projektion
pa tre ar) och 11,5 miljoner euro till konsultation och radgivning vid potentiella reso-
lutionsdrenden. De slutliga resultaten och slutliga betalningarna forvéntas slutforas
under 2018.

Forfragningar om juridisk rédgivning som inkom till den juridiska enheten, samt hur
lang tid det tog for enheten att utférda ett initialt svar, har noggrant dokumenterats
och utvérderats.

* https://srb.europa.eu/sites/srbsite/files/srb_2016.5419_work_programme_2017_web.pdf
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Bilaga 9: Ledamoter i plenarsammantraden

Roll

Ordférande

Vice ordforande
Heltidsledamot
Heltidsledamot
Heltidsledamot
Heltidsledamot

Ledamot utsedd av deltagande medlemsstat som foretradare for den
nationella resolutionsmyndigheten

Ledamot utsedd av deltagande medlemsstat som foretradare for den
nationella resolutionsmyndigheten

Ledamot utsedd av deltagande medlemsstat som foretradare for den
nationella resolutionsmyndigheten

Ledamot utsedd av deltagande medlemsstat som foretradare for den
nationella resolutionsmyndigheten

Ledamot utsedd av deltagande medlemsstat som foretradare for den
nationella resolutionsmyndigheten

Ledamot utsedd av deltagande medlemsstat som foretradare for den
nationella resolutionsmyndigheten

Ledamot utsedd av deltagande medlemsstat som foretradare for den
nationella resolutionsmyndigheten

Ledamot utsedd av deltagande medlemsstat som foretradare for den
nationella resolutionsmyndigheten

Ledamot utsedd av deltagande medlemsstat som foretradare for den
nationella resolutionsmyndigheten

Ledamot utsedd av deltagande medlemsstat som foretradare for den
nationella resolutionsmyndigheten

Ledamot utsedd av deltagande medlemsstat som foretradare for den
nationella resolutionsmyndigheten

Ledamot utsedd av deltagande medlemsstat som foretradare for den
nationella resolutionsmyndigheten

Ledamot utsedd av deltagande medlemsstat som foretradare for den
nationella resolutionsmyndigheten

Ledamot utsedd av deltagande medlemsstat som foretradare for den
nationella resolutionsmyndigheten

Ledamot utsedd av deltagande medlemsstat som foretradare for den
nationella resolutionsmyndigheten

Ledamot utsedd av deltagande medlemsstat som foretradare for den
nationella resolutionsmyndigheten

Ledamot utsedd av deltagande medlemsstat som foretradare for den
nationella resolutionsmyndigheten

Ledamot utsedd av deltagande medlemsstat som foretradare for den
nationella resolutionsmyndigheten

Ledamot utsedd av deltagande medlemsstat som foretrddare for den
nationella resolutionsmyndigheten

Observator i enlighet med artikel 3.2 i arbetsordningen for plenar-
sammantraden

Observator

Observator

Observator

Namn

Elke KONIG

Timo LOYTTYNIEMI
Mauro GRANDE
Antonio CARRASCOSA
Joanne KELLERMANN
Dominique LABOUREIX
Romain STROCK

Frank ELDERSON

Dana MEAGER

Aldo GIORDANO

Riin HEINASTE

Klaus KUMPFMULLER

Tuija TAOS

Thorsten POTZSCH

Luis Augusto Maximo DOS SANTOS

Marko BOSNJAK

Olivier JAUDOIN

Jaime PONCE HUERTA

Pierre WUNSCH

Michalis STYLIANOU

Maurice MCGUIRE

Tomas GARBARAVICIUS

Maria MAVRIDOU

Enzo SERATA

Jelena LEBEDEVA

JESUS SAURINA

Ignazio ANGELONI
Olivier GUERSENT

Spyridon ZARKOS

Myndighet
Gemensamma resolutionsndmnden
Gemensamma resolutionsnamnden
Gemensamma resolutionsnamnden
Gemensamma resolutionsnamnden
Gemensamma resolutionsndmnden
Gemensamma resolutionsndmnden

Luxemburg — Commission de Surveillance du Secteur Financier
Nederldnderna — De Nederlandsche Bank

Slovakien — slovakiska resolutionsradet

Malta — Maltas finansmyndighet

Estland — Finantsinspektsioon

(Estlands finanstillsyns- och resolutionsmyndighet)
Osterrike — dsterrikiska finansmarknadsmyndigheten
Finland — finska finansinspektionen

Tyskland — Bundesanstalt fiir Finanzmarktstabilisierung
Portugal — Banco de Portugal

Slovenien — Banka Slovenije

Frankrike — Autorité de contrdle prudentiel et de résolution
Spanien — FROB (spanska exekutiva resolutionsmyndigheten)
Belgien — National Bank of Belgium

Cypern — Central Bank of Cyprus

Irland — Central Bank of Ireland

Litauen — Bank of Lithuania

Grekland — Bank of Greece

Italien — Banca d'ltalia — resolutionsenhet

Lettland — finans- och kapitalmarknadskommissionen
Spain — Banco de Espafa — spanska
resolutionsmyndigheten

Europeiska centralbanken

EU-kommissionen — generaldirektoratet for finansiell stabilitet,
finansiella tjanster och kapitalmarknadsunionen

Europeiska bankmyndigheten
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Bilaga 10: Ordlista

Resolutionskollegier

Interna
resolutionsgrupper

Processen for
bedémning av

resolutionsmojligheter

Minimikrav for
kapitalbas och
kvalificerade skulder,
MREL

Principen om “inte
samre villkor for
borgenar”

Allman
sakerhetsmekanism
(s.k. backstop)

Mallen fér
skulduppgifter

Fas 2-resolutionsplan

Dessa kollegier inrdttades i enlighet med artikel 88 i direktivet
om inrdttande av en ram for dterhdmtning och resolution av
kreditinstitut och vardepappersforetag for att samordna arbetet
mellan resolutionsmyndigheterna pd koncernnivd och nationella
resolutionsmyndigheter i icke deltagande medlemsstater.

Dessa grupper inrattades enligt artikel 37 i férordningen om den
gemensamma resolutionsmekanismen med syftet att battre samordna
utarbetandet av resolutionsplanerna och for att sdkerstélla ett smidigt
informationsutbyte mellan de nationella resolutionsmyndigheterna.
Interna resolutionsgrupper inrdttades for alla bankgrupper som hade
juridiska enheter i minst tva lander i bankunionen.

Denna process genomfors arligen med avseende pa alla globala
systemviktiga banker for att framja lamplig och konsekvent rapportering
av mojligheten till resolution pa global niva och for att avgéra vad som
maste goras for att hantera vasentliga dterkommande problem i fraga om
resolutionsmajligheter. Processen genomférs i krishanteringsgrupperna.

MREL &r minimikrav for kapitalbas och kvalificerade skulder och skafaststallas
av resolutionsmyndigheten for att sdkerstélla en effektiv tilldmpning av
skuldnedskrivningsverktyget, dvs. nedskrivning eller konvertering av aktier
och skulder.

Principen definieras i artikel 34.1 g i direktivet om inrdttande av en ram for
dterhdmtning och resolution av kreditinstitut och vardepappersforetag.
Principen innebdr att ingen borgenér ska dsamkas storre forluster an vad
som skulle ha varit fallet under normala insolvensforfaranden. Likasa anger
direktivets artikel 34.1 i att resolutionsatgérder ska vidtas i enlighet med
skyddsatgarderna i direktivet (och en av skyddsdtgdrderna dr principen om
"inte samre villkor for borgenar”).

Detta dr en mekanism som ska utvecklas under fondens 6vergangsperiod
och kommer att mojliggéra och underlétta for fonden att lana, i situationer
da fonden inte ar tillrdckligt finansierad av banksektorn. Systemet skulle
vara tillgangligt som en sista utvdg och i fullstdndig 6verensstdmmelse med
reglerna for statligt stod. Banksektorn kommer slutligen att vara ansvarig
for att betala tillbaka medel genom att ta ut avgifter fran alla deltagande
medlemsstater, inklusive efterhandsbidrag.

Denna mall har tagits fram av ndmnden for att samla in uppgifter om
bankernas skulder. Uppgifterna ligger till grund foér uppréattandet av
resolutionsplanen och faststallandet av MREL.

Planer som togs fram med grund i erfarenheterna frdn den forsta
resolutionsplaneringen 2015, dvs. baserat pd overgdngsplaner. Dessa
planer omfattar normalt inte bindande MREL-malnivaer, men inbegriper
daremot informella MREL-diskussioner.
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TA KONTAKT MED EU

Besok
Det finns hundratals Europa direkt-kontor runtom i EU.
Du hittar ditt ndrmaste kontor pa: https://europa.eu/european-union/contact_sv

Telefon eller e-post

Tjansten Europa direkt svarar pa dina fragor om EU.

Du kan kontakta tjdnsten pa foljande satt:

- ring det avgiftsfria numret: 00 800 6 7 8 9 10 11 (vissa operatorer kan ta betalt fér samtalet),
- ring det vanliga numret: +32 22999696 eller

— skriv ett mejl via: https://europa.eu/european-union/contact_sv

HITTA INFORMATION OM EU

Pa natet
Det finns information om EU pa alla officiella EU-sprak pa Europa-webbplatsen: http://europa.eu

EU-publikationer

Du kan hamta eller bestalla kostnadsfria och avgiftsbelagda EU-publikationer fran EU Bookshop:
http://bookshop.europa.eu/sv. Du kan fa flera exemplar av gratispublikationer genom att
kontakta Europa direkt eller ditt lokala informationskontor (https://europa.eu/european-union/
contact_sv)

Unionsratt och andra rattsliga handlingar
Juridisk information fran EU, inbegripet samtliga EU:s lagar fran 1951 och framat pa alla officiella
sprak, finns pd EUR-Lex: http://eur-lex.europa.eu

Oppna data fran EU

Via EUs portal for oppna data (http://data.europa.eu/euodp/sv/data/) far du tillgang till
datauppséttningar fran EU. Du kan hdmta och anvdnda data utan kostnad, bade for kommersiella
och andra dndamal.
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