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JEDNOTNA RADA PRE RIESENIE KRIZOVYCH SITUACIT

Rok 2018 znamenal dalsi Uspesny rok pre Jednotnu radu
pre riedenie krizovych situacif (SRB), ked sme pokracovali
v rozvoji nasej hlavnej cinnosti v oblasti planovania
rieSenia krizovych situdcii, ako aj dalSich dolezitych
oblasti. Zacali sme novy cyklus pldnovania riesenia
krizovych situdcii a nadalej sme prispievali k praci na
prebiehajucich legislativnych spisoch, poskytovali sme
odborné znalosti a poradenstvo politickym  cinitefom.
Tato praca bola zamerana na zniZenie rizika, na spolo¢ny
zabezpecovaci mechanizmus, ktory ma poskytnut
Eurdpsky mechanizmus pre stabilitu (ESM) Jednotnému
fondu na riedenie krizovych situdcii (SRF) SRB, a na
likviditu pri rieSeni krizovych situdcii. Doteraz to viedlo
k prijatiu baltka na zniZenie rizika, ktorym sa do rdmca
riesenia krizovych situdcii EU implementovala najmi
norma celkovej kapacity na absorpciu strat (TLAC).

V Uzkej spolupraci s ndrodnymi orgdnmi pre riesenie
krizovych situdcif (NRA) sa pokracovalo v praci na viac ako
100 planoch riesenia krizovych situdcif pre banky v rdmci
pbsobnosti SRB. V priebehu cyklu planovania riesenia
problémov 2018 zabezpecujeme zosuladené a primerané zaobchéddzanie so vsetkymi bankami, pokial ide
o minimalnu poZiadavku na vlastné zdroje a opravnené zavdzky (MREL) a dalsie oblasti planovania riesenia
krizovych situdcif, ktoré si vyzaduju dodrziavanie bankovych predpisov. Hlavny ciel je moznost vyriesit
krizové situacie v bankach. Preto sme sa rozhodli rozliSovat medzi bankami, ktoré pdsobia iba v bankovej
unii, t. j. banky bez kolégia na rieSenie krizovych situdcif, a najkomplexnejsimi medzindrodne aktivnymi
bankami, t. j. bankami s kolégiami na rieSenie krizovych situdcii, pre ktoré cyklus pldnovania siaha az do
roku 2019.V zaujme podpory nasej prace a Uplnej transparentnosti sme v roku 2018 uverejnili podrobnu
politiku v oblasti MREL.

SRB predpokladd dosiahnutie stabilného stavu s plnohodnotnymi planmi rieSenia krizovych situdcii pre
vietky bankové skupiny, ktoré spadaju do nadej pravomoci, do roku 2020.To viak samozrejme neznamena,
Ze sme na konci nadej cesty. S vyvojom bank a bankového sektora sa musia vyvijat aj nase plany. Sme
vzdy pripraveni analyzovat, testovat a v pripade potreby aktualizovat a vylepsit nase plany tak, aby odrdzali
sUcasny stav.

V roku 2018 SRB aktivne prispievala svojimi odbornymi znalostami k svojej angazovanosti s partnermi na
eurdpskej aj medzindrodnej drovni. Transparentnost a spravna sprava su tiez zékladnymi kamenmi zasad
SRB. Z tohto dévodu sme v stvislosti s prvym pripadom riedenia krizovych situdcii SRB zaviedli komplexny
postup,prava byt vypocuty”.

SRF dalej budoval svoje kapacity. Politické diskusie o spolo¢nom zabezpetovacom mechanizme SRF
boli Uspesné zavisené, teraz bude nasledovat prakticka realizacia. V neposlednom rade SRB pokrocila pri
napliianf svojho planu pracovnych miest.
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Po schvaéleni vacsiny predpisov pre riesenie krizovych situdcif sa zaujem sustredi na ich implementaciu a nato,
aby sa krizové situdcie v bankach dali skutocne vyriesit. Predpisy SRB su teraz zhrnuté v Prirucke planovania
riesenia krizovych situdcif, ktord slizi ako usmernenie pre timy pre interné riesenie krizovych situacii SRB
(IRT). Pracujeme aj na podrobnych usmerneniach adresovanych bankam, ktoré zverejnime toto leto. Je viak
predovsetkym na samotnych bankéch, aby sa venovali otdzkam a problémom riesenia krizovych situdcif a aby
tieto krizové situdcie dokazali riesit samy, pretoZe poznaju svoju obchodnu Strukturu a vedia, ako sa ¢o najlepsie
vysporiadat s moznymi problémami. V tomto procese ich usmernujeme a monitorujeme a iba v pripade,
ak banky nedosiahnu primerany pokrok, za¢neme formélne postupy v sulade s nariadenim o jednotnom
mechanizme rieenia krizovych situdcii (nariadenie o SRM). Pokracuju aj prace na menej vyznamnych
instituciach (LSI). Tu SRB monitoruje pokrok, ktory dosiahli vnutrostatne regula¢né organy, a zabezpecuje
rovnaké podmienky v rdmci jednotného mechanizmu riesenia krizovych situacif (SRM).

Pokial ide o stabilny rdmec riesenia krizovych situdcif, spoluzdkonodarcovia sa zaciatkom tohto roka dohodli
na novele smernice o BRR (BRRD2) a novele nariadenia o SRM (SRMR2). Teraz je na SRB, aby tuto legislativu
implementovala. SRB na zaklade svojich doterajsich Uspechov nepochybuje o tom, Ze mdze integrovat
revidovany ramec a Ze bude dalej posilfovat schopnost riesit krizové situdcie, najma prostrednictvom
poZiadaviek tykajucich sa mnozstva a kvality MREL. Revidované pravidld vsak vykazuju vysoky stupen
komplexnosti, a je potrebné ich pretransformovat na uskutoc¢nitefny a jednotny postup v rdmci SRM. Okrem
iného sa to tyka Ucinného a vyvazeného rozdelenia MREL v cezhrani¢nych skupinach. Tieto otédzky sa budu
musiet v buducnosti dékladne vyhodnotit.

Nova Komisia sa bude musiet zaoberat rébznymi témami vratane tych, ktoré su uvedené v jej poslednej
sprave (). Komisia musi tieZ pokrocit v dalsich doleZitych otdzkach: pri dokoncovani rdmca bankovej Unie,
kde m3 klt¢ovy vyznam plne harmonizovany eurdpsky systém ochrany vkladov, alebo pri spolo¢nom
zabezpecovacom mechanizmus pre SRF, resp. pri likvidite pri rieSeni krizovych situdcii. Okrem toho sa
nadalej usilujeme o harmonizaciu rezimov platobnej neschopnosti bank, ¢o vedie k dosiahnutiu jednotnych
a ucinnych pravidiel v Eurépe. Stcasny stav nie je dost dobry, ak chceme definitivne vyriesit problémy, ktoré
sa vynorili pocas poslednej krizy.

Na zdver by som chcela podakovat vietkym zamestnancom a ¢lenom rady, ako aj nasim partnerom na
vnutrostatnej, eurdpskej a medzindrodnej Urovni, za ich usilovnu pracu, odhodlanie a vynikajucu spolupracu
na ceste za nasim spolo¢nym cielom. Tesim sa, Ze v tomto duchu budeme pokracovat aj v roku 2019 a dalej,
aby sme v skuto¢nosti dosiahli vyriesenie krizovych situdcii bank, nadalej podporovali finan¢nu stabilitu
a chranili danovnikov.

() https://eceuropa.eu/info/sites/info/files/business_economy_euro/banking_and_finance/documents/190430-report-bank-recovery-resolution_en.pdf


https://ec.europa.eu/info/sites/info/files/business_economy_euro/banking_and_finance/documents/190430-report-bank-recovery-resolution_en.pdf
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V sulade s ¢ldnkom 50 nariadenia o SRM tento dokument predkladd vyro¢nu spravu SRB za rok
2017, v ktorej sa opisuju ¢innosti a konanie SRB v roku 2018. Praca vykonana pocas minulého
roka sa zameriava na dosiahnutie a pInenie vizie, dlohy a mandatu SRB.

(A) VIZIA JEDNOTNEJ RADY PRE RIESENIE KRIZOVYCH SITUACII

SRB sa usiluje byt déveryhodnym a reSpektovanym orgdnom pre riesenie krizovych situdcif
s vyraznou schopnostou riesit krizové situdcie pomocou Jednotného mechanizmu riedenia
krizovych situdcii (RSM) a konat rychlo a vhodnym, konzistentnym a primeranym spdsobom pri
vytvarani a presadzovani U¢inného reZzimu rieSenia krizovych situacii pre banky v jurisdikcii SRM,
a tym predchadzat potrebe zdchrany pomocou vonkajsich zdrojov v buduicnosti. Cielom SRB je
stat sa centrom odbornosti v oblasti rieenia krizovych situacii bank v bankovej Unii a mimo nej.

(B) ULOHA JEDNOTNEJ RADY PRE RIESENIE KRiZOVYCH SITUACII

SRB je Ustrednym orgdnom pre riedenie krizovych situdcii v rdmci bankovej Unie. Spolo¢ne s NRA
zucastnenych ¢lenskych $tatov tvori SRM. SRB Uzko spolupracuje s NRA, Eurdpskou komisiou
(Komisia), Eurdpskou centrdlnou bankou (ECB), Eurdpskym organom pre bankovnictvo (EBA)
a prislusnymi narodnymi organmi. Jej Ulohou je zaistit systematické rieenie krizovych situdcii
zlyhdvajlcich bank s minimalnym vplyvom na redlnu ekonomiku, finanény systém a verejné
financie zuc¢astnenych ¢lenskych Statov a dalSie oblasti. SRB ma proaktivnu Ulohu — nevyckava
na pripady rieSenia krizovych situdcif, ale sa sustreduje na pldnovanie riesenia krizovych situacif
a zlepSovanie riesitelnosti krizovych situdcii, aby predisla negativnym vplyvom zlyhania banky na
ekonomiku a finan¢nd stabilitu.

(C) MANDAT JEDNOTNEJ RADY PRE RIESENIE KRiZOVYCH SITUACII

Na posilnenia finan¢nej stability SRB pripravi plany riesenia krizovych situdcii s vyhladom do
buducnosti. Ak by banka v posobnosti SRB bola institlciou, ktora zlyhala alebo pravdepodobne
zlyhd, a ak by spifala kritérid na riesenie krizovych situdcif, SRB vyriesi jej krizovd situdciu
prostrednictvom tzv. programu riesenia krizovych situacii. SRB je takisto zodpovednd za
SRF, sektorovy fond, ktory bol zaloZzeny, aby poskytoval doplnkové financovanie na ucinné
uplathovanie programov riesenia krizovych situdcii za urcitych okolnosti. SRB vykonava aj dohlad
nad jednotnym fungovanim SRM ako celku. SRB bola zriadend nariadenim (EU) ¢. 806/2014
(nariadenim o SRM) a od 1. janudra 2015 zacala pdsobit ako nezavisld agentura Eurépskej Unie.
Uplny zékonny mandat na planovanie rieenia krizovych situcif a prijimanie vetkych rozhodnutf
tykajucich sa ich rieSenia nadobudla 1. januara 2016. Vo svojej praci sa SRB nadalej zodpoveda
zainteresovanym partnerom.

(D) ZODPOVEDNOST

Nariadenie o SRM vymedzuje vecny a komplexny ramec zodpovednosti za ¢innost SRB vo vztahu
k Eurépskemu parlamentu (EP), Rade EU (Rada) a Eurépskej komisii (Komisii).
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Jednym z hlavnych kandlov tejto zodpovednosti je vyrocna sprava, ktord musi v stlade s ¢lankom
50 ods. 1 pism. g) nariadenia o SRM schvalit SRB na plendrnom zasadnuti. SRB potom musi tuto
spravu spristupnit Parlamentu, vnutrostatnym parlamentom Ucastnickych &lenskych Statov,
Rade, Komisii a Europskemu dvoru auditorov.

Predseda musi vyro¢nu spravu verejne predlozit Eurdpskemu parlamentu a Rade (¢lanok 45
ods. 3 nariadenia o SRM). Narodné parlamenty zdcastnenych ¢lenskych Statov takisto mézu
podat odévodnené pripomienky k vyrocnej sprave, na ktoré SRB odpovie.

SRB nesie zodpovednost voci zastupcom eurépskych obcanov v Parlamente za implementdciu
nariadenia o SRM prostrednictvom pravidelnych verejnych vypocuti a ad hoc vymen nazorov
s predsedom na zasadaniach Vyboru Eurépskeho parlamentu pre hospodarske a menové
zélezitosti (Vybor ECON). Predseda moze byt takisto vypocuty Radou na jej poziadanie.

SRB musi Ustne alebo pisomne odpovedat na otazky, ktoré jej adresuje Parlament alebo Rada.
Ndarodny parlament Ucastnickeho ¢lenského $tatu tiez moze pozvat predsednictvo k Ucasti na
vymene ndzorov tykajucich sa riedenia krizovych situdcii subjektov v prislusnom ¢lenskom $tate.

Pokial ide o Eurépsky parlament, v roku 2018 sa predsednicka zucastnila troch verejnych
vypocuti, ktoré organizoval Viybor ECON, z ktorych posledné sa konalo 10. decembra 2018 a na
ktorom predsednicka prezentovala pracovny program SRB na rok 2019.

S ciefom informovat a komunikovat s verejnostou o svojej praci, poslani a mandate sa SRB
aktivne oslovovala zainteresované strany a siroku verejnost uverejnenim osobitnych informacif
na svojom webovom sidle, akymi su politiky SRB na rok 2018 tykajuce MREL, vedenim
priemyselnych dialégov a uskuto¢nenim tretej konferencie SRB. Predsednicka a ini ¢lenovia
rady navstivili aj niekofko jednotlivych krajin, aby vybudovali a posilnili spolupracu s prislusnymi
miestnymi organmi a zainteresovanymi stranami.
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Rok 2018 bol stvrtym rokom pdsobenia SRB ako agentury, v ktorom bol zaznamenany vyrazny
pokrok v dalsom rozvoji a budovani SRB ako eurdpskeho orgdnu pre riesenie krizovych situacif
v bankovej unii.

SRB ako takd dosiahla vyrazny pokrok v posilfovani rdmca riesenia krizovych situdcii, dalsom
sfunk&rovani ndstrojov riesenia krizovych situdcii a zodpovedajucich politik pldnovania
rieSenia krizovych situdcii, vylepsovani politiky MREL, zvySovani pripravenosti na krizy, dalsom
sfunkerovani SRF, posilfovani a prispievani k medzindrodnej a regulac¢nej spolupraci a dalsom
rozvoji internych procesov. Rovnako ako v roku 2017 a ako je uvedené v pracovnom programe
na rok 2018, SRB zamerala svoju pracu na tieto hlavné prevadzkové oblasti:

() posilhovanie riesitelnosti krizovych situdcii u subjektov SRB a LSI;
(I podpora pevného ramca riesenia krizovych situacii;

() priprava a vykonavanie Uc¢inného krizového riadenia;

(IV) sfunkcnovanie SRF;

(V) vytvéranie Stihlej a efektivnej organizacie.

Hlavné ciele stanovené v pracovnych prioritach SRB na rok 2018 boli dosiahnuté a SRB dosiahla
tieto hlavné Uspechy.

SRB pokracovala v Uzkej a Uspesnej spolupraci s NRA prostrednictvom timov pre interné
riesenie krizovych situdcii (IRT) pri plnenf svojho poslania na zabezpeclenie riesenia krizovych
situdcii pre vyznamné institUcie, aby vypracovala 109 planov riesenia krizovych situacii na
rok 2018, ktory bol rozdeleny do dvoch vin opisanych v pracovnom programe SRB na rok
2018.Prva vina je zamerana na jednoduchsie banky s nulovou aktivitou v inych neclenskych
Statoch bankovej Unie, zatial ¢o druha vina sa orientuje na zlozitejsie, medzinarodne aktivne
banky. SRB tiez prispela k piatim hostitelskym planom, ktoré vypracovali iné organy pre
riesenie krizovych situdcii na drovni EU. Okrem toho, pokial ide o jej funkciu dohladu nad
LSI, ktorej cielom je zabezpecit konzistentny pristup k rieSeniu v ramci bankovej Unie, SRB
dostala od vnutrostatnych regulac¢nych orgdnov oznamenia o 1 189 ndvrhoch plénov
rieSenia krizovych situdcii, co predstavuje vyrazné zvysenie v porovnani s rokom 2017.

Pokialide o planovanie rieenia krizovych situdcif, SRB aktualizovala svoju prirucku pldnovania
riesenia krizovych situdcif s najnovsimi nastrojmi a politikami, ktord by sa pravdepodobne
mala zverejnit so zameranim na ocakavania voci bankdm. Politika MREL na rok 2018 bola
uverejnena v dvoch cykloch v sulade s uprednostiiovanym dvojcyklovym pristupom pri
pldnovani riedenia krizovych situdcif. Okrem toho, SRB v roku 2018 dalej zintenzivnila svoju
komunikdciu s bankami v rdmci svojej pdsobnosti na mnohych prezentaciach, seminaroch
a odvetvovych dialégoch, aby jasne predstavila, ¢o sa od bank ocakdva, aby sa mohli
povaZovat za schopné riesit krizové situacie na zaklade politik SRB. V roku 2019 bude
potrebné dalej sa zaoberat niektorymi vyzvami, ako je kvalita Udajov na podnikovej Urovni,
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zloZitost nastrojov na aplikovanie prostrednictvom priruciek a dalsi pokrok v odstrafiovani
prekazok pri rieseni problémov.

Pokialide o medzinarodnu spolupréacu, SRB nadalej prispievala svojimiodbornymiznalostami
do diskusii o regulacii v legislativnom procese EU aj v medzindrodnych regula¢nych
organoch. SRB pokracovala hlavne v poskytovani svojich technickych odbornych znalosti
eurdpskym spoluzakonodarcom pocas rokovani o baliku o znizovani rizika a spolo¢nom
zabezpecovacom mechanizme, pre ktoré bola dosiahnuta politickd dohoda v decembri
2018 a ktorych Uc¢inné vykondvanie sa ukaze ako zdsadné. TaktieZ v roku 2018 SRB uzavrelo
Styri bilaterdlne dohody o spolupraci — s Centralnou bankou Brazilie, Narodnou bankou
Srbska, Bankou Albanska a Mexickym instititom pre ochranu bankovych Uspor.

Co sa tyka pripravenosti na krizu, SRB pokracovala v svojej internej praci na délezitych
projektoch, ako je projekt ocerovania a vytvorenie $pecializovaného taktického timu
pre riesenie krizovych situacii, aby sa optimalizovali krizové pracovné toky a postupy.
Z praktického hladiska sa Uspesne uskutocnili tri ndcviky v réznych konfiguraciach.

V roku 2018 SRF vyzbierala 7,5 mld. EUR z ex ante prispevkov, podla vypoctov SRB, aby sa
dosiahla upravenad cielova Uroven. Sumy drzané v SRF v stic¢asnosti dosahuju celkovo 24,9
milidrd EUR. Ocakéva sa, Ze NRA budu dalej navysovat SRF prevedenim prispevkov za rok
2019do 27.juna 2019.

Okrem toho SRF v roku 2018 Uspesne implementovala svoju investi¢nu stratégiu
s vybranymi outsourcingovymi partnermi pre spravu portfélia a sluzby Uschovy a zacala
investovat do cennych papierov a sfunk¢riovanie SRF dalej pokracovalo.

V snahe dalej rozvijat svoju organizacnu Struktdru SRB zlepsila mnoho vnutornych procesov
a Struktur, ako napriklad infrastrukturu informacnych a komunikacnych technolégif (IKT) pre
pldnovanie rieSenia krizovych situdcif a krizové riadenie, ale ¢o je najdolezitejsie, pokracovala
v ndbore, pricom sa pocet jej zamestnancov zvysil 0 24 % v porovnani s predchadzajicim
rokom. Toto ufah&i dosiahnutie plnej kapacity zamestnancov po spresneni ciela v roku 2018.

Clenovia predstavenstva SRB v roku 2018
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S ciefom splnit svoj mandat na zabezpecenie riesitelnosti krizovych situdcii zlyhavajucich bank
a cezhrani¢nych institucif s minimalnym vplyvom na redlnu ekonomiku a verejné financie je prevaznou
Castou prace SRB vypracovanie planov riesenia krizovych situdcif pre vsetky banky v ramci pdsobnosti
SRB, nastavenie zavdznych cielov MREL a identifikdciu a odstranenie prekazok riesitelnosti krizovych
situacii. S cielom zabezpecit konzistentné pladnovanie riedenia krizovych situacii medzi vietkymi
bankami bankovej Unie je pokracovanie v posilfiovani efektivnej funkcie dohladu nad LSI dalSou
klicovou strategickou oblastou. Vo vietkych tychto snahach sa Uzka spolupraca s NRA ukdzala byt
kltcovou.

1.1, Plany rieSenia krizovych situacii pre banky SRB

Zatial ¢o vjanuari 2018 bolo v kompetencii SRB 129 bank, na konci roka sa tento pocet mierne zniZil na
126 bank. Pat bank opustilo pdsobnost SRB z ddvodu straty Statdtu vyznamnej institicie (dva pripady),
fuzie a akvizicie (dva pripady) a likvidacie. Do kompetencie SRB vstupili dve nové banky v désledku
restrukturalizacie ich prislusnych skupin, z ktorych jedna bola globélnou systémovo déleZitou bankou
(G-SIB), ktord sa prestahovala do EU.

Nasledujuci graf a tabulka poskytuju prehlad o pocte bank v pdsobnosti SRB a stave planovania riesenia
krizovych situdcii podla jednotlivych ¢lenskych Statov (9).

(%) Tabulka 1 zobrazuje Sl v kazdom ¢lenskom $téte; cezhrani¢né LS| sa zapocitavaju iba v ¢lenskych Statoch, v ktorych sa nachadza ich Ustredie.
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Tabulka 1. Podrobny prehlad ¢innosti planovania riesenia krizovych situdcii podla ¢lenskych statov ()

Plany riesenia krizovych situdcii, ktoré sa n " A e
majd prijat do konca planovacieho cyklu Rozhodnutia MREL, ktoré sa maju prijat do

PocetbankSRB  Pocet bank SRB 2018 konca planovacieho cyklu 2018
k1.januaru2018  k31.decembru 2018

(lensky stat

Z toho zjednodusené

. , AP
Zavizky Konsolidované Individualne (*)

Celkovy pocet

DE 23 3 20 1 16 py)
EE 2 3 1 0 0 0
IE 6 5 5 1 4 9
EL 4 4 4 0 4 8
ES 12 12 12 0 12 9
FR 12 12 11 1 9 11
if 12 12 11 0 9 36
o 5 4 2 0 2 1
v 5 4 1 0 1 0
T 3 3 0 0 0 0
1 5 5 5 0 5 6
MT 3 3 2 0 2 0
NL 7 7 7 2 4 11
AT 9 8 8 0 8 %
pT 5 4 5 0 4 3
S| 3 3 3 0 3 0
SK 3 3 2 0 2 0
fl 2 3 3 1 2 0
Siicet: 129¢) 126 109 6 93 249

109 planov + pat hostitelskych pripadov
30 skupin s kolégiami + Sest skupin s eurdpskymi kolégiami na riesenie problémov
114 IRT

8 skupin krizového riadenia (CMG), ktorym predseda SRB

(%) Ako je dalej vysvetlené v texte, plany riesenia krizovych situécif a rozhodnutia MREL, ktoré sa maju prijat do konca plénovacieho cyklu na rok 2018,
sa mozu uskutocnit v roku 2019 a dokonca aj po uverejneni tejto vyrocnej spravy pre druht vinu bank v stcasnych cykloch pldnovania na rok 2018,

(%) Tieto cisla st zalozené na odhadoch vykonanych 12. novembra 2018 pre pracovny program SRB na rok 2019 a mézu sa zmenit az do konca
planovacieho cyklu riesenia krizovych situécii na rok 2018, najma pokial ide o rozsah dcérskych spolocnosti, na ktoré sa vztahuju rozhodnutia
0 MREL v platnosti politiky SRB a prislusnych pravnych predpisov. Tieto ¢isla nebréania formalnemu rozhodovaciemu procesu SRB vratane
spolo¢nych rozhodnuti s orgdnmi pre riesenie krizovych situdcii nezdc¢astnenych ¢lenskych statov. SRB tuto tabulku upravi v nadchadzajucich
publikaciach, pricom zohladni rozhodnutia $pecifické pre jednotlivé banky, ktoré prijali rozsirené vykonné zasadnutia.

(°)  Tieto banky st sucastou 111 bankovych skupin, ¢clenov bankovej tnie a piatich skupin, ne¢lenov bankovej Unie, pre ktoré je potrebné vypracovat
plany riesenia krizovych situdcit.
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Obrazok 1. Stru¢ny prehlad pldnovania riesenia krizovych situdcif
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Pocet bank SRB k 31. decembru 2018  Plany riesenia krizovych situdcif prijaté  Konsolidované rozhodnutia o MREL
do konca planovacieho cyklu 2018 prijaté do konca planovacieho cyklu
2018

1. PLANOVACI CYKLUS A POCET PLANOV RIESENIA KRiZOVYCH SITUACII

V rdmci pldnovania na rok 2018 sa plany riesenia krizovych situdcii rozdelili na dva cykly, ako
sa uvadza v pracovnom programe SRB na rok 2018. Prva vina je zamerana na jednoduchsie
banky s nulovou aktivitou v inych neclenskych Statoch bankovej Unie, zatial ¢o druhd vina sa
orientuje na zloZitejsie, medzindrodne aktivne banky. Va¢sina rozhodnuti o prvej vine pldnovania
bola dokonc¢end v 2. Stvrtroku roku 2019, zatial ¢o v pripade druhej viny, ktorej cyklus zacal
v septembri 2018, sa rozhodnutia o¢akavaju v 4. stvrtroku 2019 po skonceni stvormesacného
procesu spolocného rozhodovania, ako sa to vyZaduje v smernici o ozdravenf a rieseni krizovych
situdcif bank (BRRD).

SRB mé v umysle dalej zosuladovat cykly pre vietky kategdrie bank v rdmci svojich pravomoci.
Stanovenie harmonogramu a cielov zavedenych v predchadzajucich cykloch sluzilo ako ucinné
riesenie na zvladnutie rozsirenia rozsahu bank, na ktoré sa vztahuju plany riesenia krizovych
situdcif, s najpokrocilejsimi dostupnymi politikami, ktoré su k dispozicii primeranym spdsobom,
¢im sa zabezpecuje neustdly pokrok v riesenti krizovej situdcie. Toto rozlidenie bude pokracovat
aj v roku 2019, najma pokial ide o druht vinu bank, ktorych planovaci cyklus prebieha v rokoch
2018 a 2019. Pri prebiehajucich legislativnych zmendach, ktoré priniesol balik na zniZenie rizika,
a vstupe do stabilného stavu pri pldnovant riesenia krizovych situdcii, vsak SRB pocita s Upravou
planovacich cyklov pre vsetky typy bank od roku 2020 s ciefom jednotne uplatfiovat novu
legislativu.

Tabulka ¢. 2. Cykly planovania riesenia krizovych situdcif na roky 2015 — 2018

Cyklus planovania 2015 2016 2017 2018(°)
Plény na rieSenie krizovych situdcii navrhnuté IRT 36 92 106 109

Hostitelské plany 0 6 5 5

() Ciselné udaje zahfnaju plény riesenia krizovych situacii, ktoré sa maju prijat v roku 2019 pre druhd vinu bank, v sulade s aktudlnym
rozvrhom pldnovacich cyklov.
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2. OBSAH PLANOV NA RIESENIE KRIZOVYCH SITUACII

KedZe takmer v3etky banky spadajice do pdsobnosti SRB su teraz kryté planmi riesenia krizovych
situdcif, v stcasnosti sa pozornost ¢oraz viac zameriava na dalsiu operativnost existujucich planov,
ktoré tazia z pocetnejsich a komplexnejsich vnutornych politik SRB. Najnovsie plany sa vztahuju
takmer na vietky aspekty pldnovania vratane vyberu nastrojov na riesenie krizovych situdcii,
posudzovania riesitelnosti, posudenia verejného zdujmu alebo vyuZivania zjednodusenych
povinnosti. Tieto aktualizécie doplhaju politiky, ktoré uz boli k dispozicii v roku 2017. Okrem
toho je mozné s kazdou iterdciou pozorovat pokrok v posudzovani riesitefnosti. Okrem toho je
potrebné poznamenat, Ze v nadchddzajucom cykle by subjekty, ktoré nedosahuju dostatocny
pokrok, mohli byt - pod podmienkou suhlasu rady - predmetom postupu identifikacie prekazok.

SRB pokracuje v postupnom a moduldrnom pristupe, v ramci ktorého boli v cykle na rok 2018
identifikované dve planovacie viny, s urcitymi rozdielmi v rozsahu a pouziti metodik, ktoré su
v sulade s hlavnou zdsadou proporcionality. Konecny ciel SRB, ktorym je vypracovanie Uplnych
planov pre vietky subjekty spadajice do jeho pdsobnosti do roku 2020, zostava nezmeneny.
Dudlny pristup prijaty na rok 2018 bol tieZ v sulade s odporicaniami osobitnej spravy Eurépskeho
dvora auditorov za rok 2017.

3.ROZHODNUTIA O MINIMALNYCH POZIADAVKACH TYKAJUCICH SA VLASTNYCH
PROSTRIEDKOV A OPRAVNENYCH ZAVAZKOV

MREL predstavuje jeden z kltucovych ndstrojov SRB na dosiahnutie riedenia krizovych situacif
bank, ktoré patria do jej pésobnosti. VyZzaduje si podrobnd analyzu Specifickych rizikovych
profilov bank a stratégif rieSenia krizovych situacii, ako aj vymenu informécii a koordinaciu
s viacerymi zUc¢astnenymi stranami, ako su NRA, prislusné orgéany, dalsi ¢lenovia kolégia pre
rieSenie krizovych situacif alebo banky. V priebehu roka 2018 boli niektoré rozhodnutia o MREL
finalizované v rdmci cyklu na rok 2017 a rozsiahlych prac na dalsom cykle. Zatial ¢o v rdmci cyklu
na rok 2017 boli zdvézné ciele MREL stanovené pre vacsinu najvacsich bankovych skupin, v rdmci
sucasného cyklu budu ciele MREL na konsolidovanej Urovni pokryvat vacsinu bank v pdsobnosti
SRB: Oc¢akava sa, Ze do konca planovacieho cyklu sa prijme 93 zavaznych rozhodnuti na
konsolidovanej Urovni a 249 zavaznych rozhodnuti na individualnej drovni.
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1.2. Dohlad SRB nad planovanim rieSenia krizovych
situacii a rozhodnutiami pre menej vyznamné institucie

Zatial ¢o NRA su priamo zodpovedné za LSI ('), SRB vykondva dozornu tlohu pri pldnovaniriedenia
krizovych situdcif a rozhodovani o LSI zameranych na zabezpecenie U¢inného a konzistentného
fungovania SRM.

V roku 2018 boli NRA zodpovedné za pladnovanie riesenia krizovych situdcii v bankovej unii
celkovo 2 301 LSI (Udaj oznameny NRA).

1. POSUDENIE NAVRHOV OPATRENI

V rdmci svojej dozornej Ulohy dostala SRB v roku 2018 od NRA ozndmenia o 1 189 névrhoch
planov rieSenia krizovych situdcif, z ktorych 1 152 stanovilo MREL. Okrem toho boli ozndmené tri
navrhy rozhodnutf o likvidécii subjektu.

Ozndmenych 1 189 névrhov planov riesenia krizovych situdcii (pozri Tabulku 3 s ¢lenenim podla
krajin) pokryvalo 51,7 % z 2 301 LS|, pre ktoré sa vyZaduje planovanie riesenia krizovych situacii. To
predstavuje vyrazny ndrast v porovnani s rokom 2017, ked pldnovanie riesenia krizovych situdcif
pokryvalo iba 17,6 % LSI. Z celkového poctu ndvrhov plénov riesenia krizovych situdcif pre LSI 31
(2,6 %) predpokladalo riesenie problémov ako uprednostrhiovany postup.

2. ZLEPSENE PRACOVNE METODY PRE DOHLAD NAD MENEJ VYZNAMNOU
INSTITUCIOU V RAMCI MECHANIZMU JEDNOTNEHO RIESENIA KRiZOVYCH SITUACII

SRB sa spolieha na nastroje a postupy vyvinuté na zabezpecenie plynulého vykonu svojej Ulohy
dohladu nad LSI. Podla ustanoveni Ramcovej dohody o spolupraci medzi SRB a NRA SRB udrZiava
systém vc¢asného varovania LS| s informdciami o LS|, ktoré vykazuju znaky zhorsenia finan¢nej
situdcie. Tento nastroj umozriuje SRB pozorne monitorovat a pripravit sa na v€asné vyhodnotenie
moznych néavrhov krizovych opatreni. Na tento Ucel v roku 2018 SRB a NRA zintenzivnili svoju
spolupracu s ciefom zabezpecit v¢asné aktualizacie a kvalitné informéacie.

V roku 2018 SRB usporiadala seminar LSI s narodnymi regulacnymi orgdnmi s ciefom diskutovat
o spolo¢nych osvedcenych postupoch tykajucich sa pladnovania rieSenia krizovych situdcif LS
a krizového riadenia a zdielat ich, ako aj transparentnym spdsobom zabezpecit ich jednotné
uplathovanie.

Plne rozvinutd platforma riesenia krizovych situdcif pre systém riadenia informacif (IMAS) ulahcila
v tomto ohlade proces oznamovania planovania riesenia krizovych situécii LSI a krizového
riadenia.

() S vynimkou cezhrani¢nych LS|, ktoré st podla ¢lanku 7 ods. 2 pism. b) nariadenia o SRM subjektmi v priamej posobnosti SRB.
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Tabulka ¢. 3. Rozpis ndvrhov opatreni na rieSenie krizovych situdcii ozndmenych v roku 2018
(od 1.janudra 2018 do 31. decembra 2018)

Planovanie riesenia krizovych situdcii Krizovy manazment
Clensky 3tat Plny riefenia kizovych situdcii Ztohos :/‘ZZ%% m/l,?,ﬁ"(zgvdznym Rozhodnutie I(: kz‘zzaadjgl subjektu do
BE 13 13
DE 603 601 1
EE 2 2
IE 9 9
EL 4 4
ES 19 19
FR 28 28
IT 24 = 1
cy - -
Lv 4 -
) 2 2
] 26 26
MT 4 1 1
NL 19 19
AT 416 416
PT 5 1
S| 5 5
SK 1 1
Fl 5 5
Spolu 1189 1152 3

* Orientacné ciele MREL sa nepovazuju za formalne rozhodnutia prijaté NRA
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Jednou z kli¢ovych priorit SRB je dosiahnutie silného rémca na riesenie krizovych situacii. SRB
preto tuzi prispiet k tejto misii dvojakym spdsobom: po prvé, neustalym cyklickym zlepSovanim
planovania rieSenia krizovych situdcii a samotnych pldnov a po druhé Uzkou spolupracou
a vymenou s organmi EU, vnutrostatnymi organmi a klu¢ovymi medzindrodnymi aktérmi
v oblasti rieSenia krizovych situdcif. Kvalita sfunk&nenia a sulad planov riesenia krizovych situacif
a moznych opatreni na riesenie krizovych situdcii su podlozené neustédlym vyvojom novych
politik SRB, ktoré sluZia ako usmernenie pre IRT.

2.1. Nastroje a politiky

1. PRIRUCKA PRE PLANOVANIE RIESENIA KRIiZOVYCH SITUACII

V roku 2018 doslo k neustalemu vyvoju novych politik SRB, ktoré slizia ako usmernenie pre IRT
vo faze planovania a vykonavania sfunk&nenia nastrojov riesenia krizovych situécii, s osobitnym
ddérazom na pracu pri vybere nastrojov. Vykonana praca sa zamerala na hodnotenie riesitelnosti
a dalsi rozvoj politiky na stanovenie MREL. V3etky tieto politiky sa premietnu do revidovanej
verzie Prirucky pre planovanie rieSenia krizovych situacii SRB. SRB okrem toho zverejni dokument,
v ktorom uvedie, ¢o sa od bank ocakava, aby ich bolo mozné na zaklade politlk SRB povaZovat
za vyriesitelné.
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RAMCEK 1. POLITIKY PRIJATE V ROKU 2018

V roku 2018 SRB prijala politiky riesenia krizovych situdcii v nasledovnych oblastiach:

Pristup k FMI

Nastroj oddelenia aktiv

- Nastroj zachrany pomocou vnutornych zdrojov

- \Wyber néstrojov na riesenie krizovych situacif

- Kritické funkcie

- Zlyhanie alebo pravdepodobné zlyhanie

- MREL pre prvu vinu plédnov rieSenia krizovych situdcif, vratane stratégif prenosu
- MREL na rok 2018 pre druhu vinu rieSenia krizovych situdcif
- Posudenie verejného zaujmu

- Posudenie planov obnovy

- Posudenie riesitelnosti krizovej situacie

- Nastroj odpredaja obchodnej ¢innosti

- Zjednodudené zavazky

2. POLITIKA O MINIMALNYCH POZIADAVKACH TYKAJUCICH SA VLASTNYCH
PROSTRIEDKOV A OPRAVNENYCH ZAVAZKOV

a) Vseobecné ustanovenia

MREL zodpovedd minimalnej poZiadavke tykajucej sa vlastnych zdrojov a opravnenych zavéazkov.
Rovnaky ciel sleduje aj medzindrodnd norma celkovej kapacity na absorpciu strat (TLAC)
vypracovana Radou pre finan¢nu stabilitu (FSB). Norma TLAC sa v podstate mé splfiat pomocou
podriadenych nastrojov. Norma TLAC sa v3ak vztahuje iba na G-SIB, zatial ¢o MREL sa vztahuje na
vietky institucie v EU, ako sa ustanovuje v smernici 2014/59/EU.

SRB predpokladala prechodny pristup k procesu stanovovania MREL pre cyklus pldnovania
na rok 2018, zloZeny z dvoch krokov. Najmd vzhladom na potrebu podrobnejsie sa zaoberat
osobitostami najkomplexnejsich skupin, SRB rozdelila cyklus pldnovania rieSenia krizovych
situdcif na dve viny. Prva sa zacala v janudri 2018, aby sa umoznilo prednostné riesenie bank,
ktoré v roku 2017 nemali zavazné ciele, a to na zéklade politiky MREL, ktord sa vo velkej miere
riadi pristupom z roku 2017. Pre zloZitejsie banky bola vyvinuta posilnena politika v oblasti MREL.
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Obrazok 2. Plan politiky MREL

Prva vina pldnov na rok 2018 - banky bez kolégia pre riesenie krizovych situdcii
e

Cyklus 2018
Zavazné ciele na konsolidovanej Grovni na
zaklade prepracovanej politiky SRB na rok 2017
Politika SRB na rok 2018 - prva vina planov
rieSenia krizovych situacii

Cyklus 2017
Informativne ciele
Politika MREL na
rok 2017

Cyklus 2019
Zavazné ciele

—~—  —

Rok 2017 Rok 2018 Rok 2019

Druhd vina pléanov na rok 2018 - banky s kolégiami pre riesenie krizovych situacii

e —

| 1 |
1 )j Cyklus 201
Cyk|u5|2016 Cyklus 2017 ’ Zéavazné ciele na konsI lidovanej

Informativne ciele Zavazné ciele nk konsolidovanej drovni a individualnej Gfovni
Y Politika SRB MREL na rok. 2017 Politika SRB na rok 2018 - dijuha vina planov
na riesenie krizovycl situécii

(b) Vytvéranie politik na rok 2018

SRB zverejnila dve vyhlasenia o politike tykajuce sa MREL: prvé vyhldsenie dfa 20. novembra 2018,
v ktorom sa stanovili poZiadavky na prvu vinu bénk a v ktorom sa vychadzalo z predchddzajucich
stanovisk k politike platnych v roku 2017 so zavedenim Uprav Specifickych pre banky v stvislosti
s vyuzivanim stratégie rieSenia krizovych situdcii, ktord sa nezakladd najma na nastroji zachrany
pomocou vnutornych zdrojov; a druhé vyhlasenie dia 19. janudra 2019, ktorym sa reviduje
politika pouZitelna pri druhej vine bank so zvysenymi poZiadavkami podriadenosti, s novymi
ustanoveniami tykajucimi sa umiestnenia emisii MREL a zavedenim zdvaznych rozhodnuti na
individualnej rovni. Ciefom tychto kfticovych prvkov je zlepsit riesitefnost krizovej situécie bank.

Politiky v roku 2018, prva aj druhd vina, zabezpecuju vietky nastroje na riesenie krizovej situécie.
Ak sa stratégia opiera primdrne o prevodny nastroj (predaj podniku - obchodovanie s akciami
alebo aktivami, preklenovacia institucia a/alebo oddelenie aktiv), na zohladnenie zmeny
potrieb rekapitalizacie SRB upravi rekapitaliza¢nt sumu pouzitim skélovacieho koeficientu ako
zastupného indikatora predovsetkym kvoli aktivam, ktoré by boli prevedené a/alebo zlikvidované
v ramci beZzného konkurzného konania. Tento pristup je prechodnym krokom smerom k pristupu
viac Sitému na mieru. SRB ma v Umysle upresnit svoju politiku v oblasti MREL v oblasti stratégif
prevodu tak, aby odrdzala okruh aktiv a pasiv, ktoré budu pravdepodobne prevedené alebo
predané, v scenari rieSenia krizovych situacii, a rézne pouZitia a kombinacie nastrojov.

Po prechode od konsolidovaného pristupu, ktory zahfha vietky zavazky vydané subjektmi tej
istej skupiny na rieSenie krizovych situdcif v politike na rok 2017, pre zloZitejsie banky sa v pripade
inych ako nastrojov vlastnych zdrojov teraz uplathuje pristup vychodiskového bodu. Za zavazky
na splnenie konsolidovanych ciefov sa budt povaZovat iba zavazky vydané priamo subjektom,
ktorého krizova situdcia sa riesi, pretoze nastroje na rieSenie krizovych situacii sa budu uplatrovat
iba pre tento subjekt ako vychodiskovy bod pre stratégiu riesenia krizovych situcit.

Pokial ide o poziadavky podriadenosti, SRB sa v roku 2018 presunula pri zloZitejsich bankach
z informativnych referen¢nych hodnét na zavédzné minimélne poziadavky podriadenosti
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na vyssej Urovni, aby sa zlepsilo rieSenie krizovej situacie prispievanim k riedeniu rizika, ktoré
neznevyhodnuje Ziadneho veritela (NCWO), a na podporu bank pri d¢innom planovani svojich
potrieb financovania. V pripade menej zloZitych bank sa stale uplatiiuju informacné ciele.

S cielom zabezpecit dostato¢nu kapacitu absorbovania strat vo vietkych c¢astiach skupiny na
riesenie krizovych situacii za¢ne SRB v roku 2019 pre zlozitejsie banky vydavat zévazné ciele
na individualnej alebo subkonsolidovanej Urovni dcérskym spolo¢nostiam bankovych skupin,
pricom uprednostriuje najdolezitejSie subjekty. Kalibracia jednotlivych cielov sa spravidla riadi
metodikou konsolidovanych ciefoy, pricom sa zohladnuje uplatnitelnost jednotlivych zloZiek
finan¢nych poZiadaviek Standardného vzorca (poZiadavky druhého piliera, komponenty
naraznikov) na individudlnej Urovni, ako aj $pecifikd naslednych Uprav.

2.2. Udaje na planovanie riesenf krizovych situacif

Pocas procesu planovania rieSeni krizovych situdcif, ale hlavne v pripade krizy alebo riesenia
krizovej situacie, je mimoriadne doleZité, aby banky mohli ozndmit Udaje o zodpovednosti ad
hoc a v standardizovanom forméte. Aby bolo mozné minimalizovat chyby a zvysit efektivnost,
organy na riesenie krizovych situdcii musia byt schopné zhromazdovat, ukladat, spractvat
a analyzovat Udaje ziskané plne automatizovanym spésobom.

Dalsie hlavné ulohy zberu udajov na planovanie riesenia krizovych situdcii sa vykonali
prostrednictvom sablény kritickych funkcif a sablony infrastruktiry finan¢ného trhu (FMI), ¢im sa
rozsiruju standardné Sablény vykazovania, ktoré pouziva EBA.

1.VZOR UDAJOV O ZAVAZKOCH

SRB pokracovala v zlepSovani efektivnosti procesu zhromazdovania Udajov o zodpovednosti
v sulade s pracovnym planom na rok 2018. Dva zasadné vystupy predstavovali zacatie spoluprace
s EBA zameranej na harmonizaciu podavania sprav o rieSeni krizovych situdcii a oznamenie
vyhradného podavania sprav XBRL SRB od roku 2019.

Pokial ide o spolupracu s EBA, cielom bolo zniZit zataZenie bank v suvislosti s podavanim sprav
tym, Ze sa formuluje jedind poZiadavka na Udaje, ak existuju podobnosti medzi spravami o rieseni
krizovych situdcii, ktorymi sa vykondvaju technické normy, vypracované EBA, a existujucimi
sprédvami o rieseni krizovych situécii SRB (vykaz Udajov o zodpovednosti (LDR), kritické funkcie,
FMI). Vysledkom tohto postupu bolo zaclenenie minimélnych poZiadaviek Styroch z 15 sprav
ITS do sprav SRB, ¢o predstavuje o Styri spravy menej, ktoré maju banky vypractvat pre SRB od
zberu Udajov v roku 2019. Vysledkom spolo¢ného Usilia bolo aj rozhodnutie uplatnit postupny
pristup k vykazovaniu pre banky v rdmci pdsobnosti SRB: od bank — do NRA — po SRB — aZ
po EBA. Zjednodusuje sa tym zber a prenos Udajov pre NRA, kedZe SRB bude zodpovednd za
oznamovanie sprav o riesenf krizovych situdcii EBA.

Pokial ide o format vykazovania Gdajov, SRB v roku 2018 oznémila, ze od roku 2019 budu NDR
vykazovat vyhradne vo formate XBRL NRA a od roku 2020 tak budu ¢init banky. Hlavnymi
vyhodami tohto vyvoja s, ze povzbudzuju banky, aby automatizovali svoje procesy v rdmci
vykaznictva, zvysovali schopnost bank a NRA podla potreby zvySovat frekvenciu vykazovania
udajov a automatizovali kontroly Udajov, ¢im sa zlepsi celkovd kvalita Udajov pre kalibraciu
a rozlisenie MREL planovania. Na strane SRB je vyvoj IKT v plnom prdde, aby sa umoznili tieto
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zmeny v cykle zberu udajov v roku 2019. Komunikacia o tychto zmendach sa zabezpecuje
prostrednictvom réznych vyborov a sieti, v ktorych sa zvolaju NRA, ako aj prostrednictvom
publikacii o SRB.

2. SABLONA KRITICKYCH FUNKCIi

Organy pre riesenie krizovych situécii potrebuju aktudlne informéacie o tom, ¢i institUcie
poskytuju kritické funkcie. Ak su bankové funkcie poskytované tretim strandm kritické, ich nahle
prerusenie by malo vyznamny vplyv na finan¢nu stabilitu a/alebo redlnu ekonomiku. Preto by
sa v stlade s prvym ciefom rieSenia krizovych situacii mali orgény na rieenie krizovych situacif
snazit zachovat kontinuitu kritickych funkci.

SRB v roku 2018 zozbierala sebahodnotenia kritickych funkcif bank v ramci svojej pdsobnosti
v Sablone kritickych funkcif. SRB a NRA preskimali prijaté spravy a diskutovali o nich s prislusnymi
bankami s cielom dospiet k zaveru o kritickosti. Tento zéver sa odrdZa v planoch na rieSenie
krizovych situacif a informuje, okrem iného, o hodnoteniach organov, ¢i by mohlo byt vhodné
uviest banky do stavu rieSenia krizovej situdcie, ak by zlyhali.

Sprava o kritickych funkcidch SRB je v sulade s definiciami vykondvacieho nariadenia Komisie
(EU) 2018/1624 z 23. oktdbra 2018 (CIR) a v plnej miere zahfia poziadavky na vykazovanie podla
CIR.V désledku toho musia instittcie v roku 2019 iba predlozit spravu o kritickych funkcidch SRB,
zatial ¢o prislusna sabléna CIR sa automaticky vyplIni (dalsie podrobnosti najdete na webové
sidlo SRB (8) a v usmerneni pre banky). Obsah Sablény sa od minulého roku podstatne nezmenil;
akékolvek zmeny boli vacsinou vyvolané potrebou zosuladenia s CIR. EBA integruje dalsie
Udajové body pozadované SRB do svojho modelu Udajovych bodov 2.9, ktory bol uverejneny
v maji 2019.

3. SABLONA INFRASTRUKTURY FINANCNEHO TRHU

Vzdy ak institlcia zlyhd, organy pre riedenie krizovych situacii musia mat k dispozicii podrobné
informdcie o poskytovateloch sluzieb FMI (FMI a sprostredkovateloch, ktorf poskytuju platobné,
zUctovacie alebo vyrovnavacie sluzby), ktoré tato institlcia pouZiva. Zabezpecenie nepretrzitého
pristupu k FMI je klt¢om k tomu, aby institUcia mohla pokracovat vo vykondvani svojich
bankovych ¢innosti a najma kritické funkcie, ktoré poskytuje hospodarstvu.

SRB zbiera takéto informécie pocas procesu pldnovania riesenia krizovych situécii vo forme
sablony FMIL Tato Sabléna vychddza z prislusnej sablony CIR. V dosledku toho musia institlcie
v roku 2019 iba predloZit spravu SRMI FM, zatial ¢o prislusna Sabléna CIR sa automaticky vyplni
(dalsie podrobnosti ndjdete na webovom sidle SRB a v Usmerneni k sprave FMI pre banky).

Sablona sa pouziva na zber udajov vo forméte Excel a na pripravu prislusnych kapitol
v strategickych obchodnych analyzach plédnov rieSenia krizovych situdcii. V porovnani s rokom
2017 boli zo Sablény odstranené niektoré kvalitativne oblasti (napr. poziadavky na ¢lenstvo,
nahraditelnost alebo dosledky riesenia krizovych situdacii) s tym, Zze od bank sa bude poZadovat,
aby poskytovali takéto informacie vhodnejsimi prostriedkami, zatial ¢o bol pridany jeden datovy
bod, o predvolenych prispevkoch do fondu centrélinej protistrany (CCP). EBA integruje aj dalSie
Udajové body, ktoré pozaduje SRB, do svojho modelu Udajovych bodov 2.9.

() https://srb.europa.eu/en/content/critical-functions-report

21


https://srb.europa.eu/en/content/critical-functions-report

22

JEDNOTNA RADA PRE RIESENIE KRIZOVYCH SITUACIT

2.3. Interakcie s bankami

Zatial ¢o SRB neustale napreduje v ¢innostiach planovania rieSenia krizovych situdcif, v prvom
rade je na samotnych bankdach, aby sa stali riesitelnymi a vybudovali si svoje MREL. SRB nadalej
Uzko spolupracovala s odvetvim a zU&astnenymi stranami s ciefom poskytovat informacie
o prijatych politikdch a planovanych iniciativach a diskutovat o nich s ciefom zabezpecit, aby si
banky boli vedomé a mohli v¢as prijat vhodné opatrenia.

1. SEMINARE S BANKAMI

Semindre s bankami su prileZitostou pre IRT, aby zhromaZdili viac informécif od bank, ako aj pre
banky, aby lepsie porozumeli procesu planovania riedenia krizovych situdcii a kladli IRT relevantné
otdzky. Banky maju prileZitost pozitivne ovplyvnit pldnovaci proces a lepsie porozumiet
ocakavaniam organu pre rieSenie krizovych situdcii. Semindre sa venuju réznym témam vratane
identifikacie kritickych funkcii alebo diskusii o ¢ase potrebnom na vyplnenie medzery v suvislosti
s MREL. Pocet semindrov na banku sa méze lisit v zavislosti od konkrétnych potrieb, ale zvycajne
sa organizuje najmenej jeden seminar pre kazdy cyklus.

2.PRAVO BYT VYPOCUTY

S cielom zvysit transparentnost a zabezpecit, aby vsetky banky mali moznost vyjadrit sa
k prislusnym rozhodnutiam MREL, v rdmci cyklu rieSenia problémov 2018 SRB zaviedla pravo
byt vypocuty. Pred prijatim konecného rozhodnutia méze kazdd banka vyjadrit svoj postoj
k navrhovanej poziadavke, ktord je dalsim krokom k vietkym predchadzajucim interakciam
medzi IRT a subjektmi a poskytuje bankdm lepsiu moznost predvidat zavdzné rozhodnutia
a vopred sa pripravit.

3. ODVETVOVY DIALOG

V roku 2018 SRB s danym odvetvim Uzko spolupracovala. Okrem bilaterdlnych stretnuti
a seminarov s bankami zorganizovala SRB 12. juna 2018 zasadnutie spravnej rady s Eurépskou
bankovou federdciou a 10. decembra 2018 siedmy odvetvovy dialég, na ktorom sa stretli
predstavitelia bankovych federacii na urovni EU a néarodnych bankovych federacii a ich
spolupracovnici z ¢lenskych Statov bankovej Unie, zastupcovia ndrodnych orgénov pre riesenie
krizovych situécif, Eurépskej komisie, Eurépskeho parlamentu a ECB. SRB pri tejto prileZitosti
predstavila komponenty politiky MREL z roku 2018 a pristup SRB k hodnoteniu riesitelnosti
krizovej situacie.

4. BREXIT

Na zabezpecenie riesitelnosti krizovej situdcie vsetkych bank v ocakdvani odchodu Spojeného
kralovstva z EU uverejnila SRB v novembri 2018 pozi¢ny dokument (%), v ktorom jasne vyjadrila
svoje oakdvania voci bankam Bankovej Unie, ktoré st bud bankami s vyznamnymi ¢innostami
v tretich krajindch, alebo dcérske spolocnosti v bankovych skupindch z tretich krajin, spinit
Specificky subor podmienok na rieSenie krizovej situdcie. Tieto konkrétne ocakdvania sa
zameriavali na $est hlavnych oblast: Opravnenost MREL, absorpcia vnutornych strat, kontinuita

() https://srb.europa.eu/sites/srbsite/files/brexit_position_paper.pdf
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prevadzky, pristup k FMI, riadenie a systém riadenia informécii. Zaroveri SRB Uzko spolupracovala
s ECB, s osobitnym zameranim na banky, ktoré svoje aktivity presuvaju do bankovej Unie.

24. Analyza financnej stability

Posudenie verejného zdujmu je déleZitym prvkom pri rozhodovani, ¢iide o verejny zaujem a Ci
je riesenie krizovych situdcifi uprednostriovanym vysledkom v porovnani s likvidaciou institUcie
v rdmci bezného konkurzného konania. Vplyv na finanén stabilitu je jednym z faktorov, ktoré sa
musia zohladnit pri posudzovani verejného zdujmu. Preto $pecializovana horizontélna jednotka
dalej pokrocila vo svojej praci na tejto dolezitej téme.

1. POCHOPENIE A POSUDENIE RIZiK

V priebehu roka 2018 SRB posilnila svoj pristup k hodnoteniu finan¢nej stability v rezolcii a vo
faze planovania riesenia krizovych situdcif, ako aj pristup k monitorovaniu rizik a slabych miest
v bankovom a finan¢nom sektore z hladiska riesenia krizovych situécii. V sulade s pravnymi
predpismi sa hodnotenie finan¢nej stability zameriava na systémovy vyznam institicie, jej
potencidl na priamu a nepriamu nakazu, ako aj jej vplyv na redlnu ekonomiku. V priebehu roku
2018 sa zacali diskusie o dalsich témach tykajucich sa finan¢nej stability. Okrem toho sa v rdmci
SRB zriadila Specializovand funkcia spravy udajov s ciefom podporit aj analyzu financnej stability
zaloZenu na udajoch.

2. SIET ODBORNIKOV NA FINANCNU STABILITU

SRB tiez posilnila svoj pravidelny dialdg o otézkach financnej stability v rdmci SRM. V roku 2018
bola zriadena Specializovana siet odbornikov na finan¢nu stabilitu s cieflom spojit sily v rdamci SRM
za Ucelom vypracovania nastrojov a metéd na hodnotenie finannej stability v rieSent krizovych
situdcif. Siet tvoria odbornici na finan¢nu stabilitu z NRA a eurdpske orgény, ako je ECB a Komisia.

2.5. Spolupraca s narodnymi organmi, europskymi
instituciami a organmi mimo EU

V roku 2018 SRB pokracovala v spolupraci s prislusnymi zainteresovanymi stranami, ako su
eurdpske institucie, vnutrostatne organy z ¢lenskych statov bankovej Unie a z ¢lenskych Statov
mimo bankovej Unie a krajin a organov mimo EU na réznych Grovniach. Tato nepretrzita
spoluprdca na eurdpskej a medzindrodnej Urovni zabezpecuje stalu vymenu informdcii,
pracovnych tokov a osvedcenych postupov, a preto sa ukazuje ako nevyhnutnd pre pracu SRB.
Nielenze posiliiuje rdmec riesenia krizovych situdcii, ale tiez zlepsuje schopnost SRB pridat svoj
pohlad na medzindrodné diskusie.
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1. SPOLUPRACA S NARODNYMI ORGANMI PRE RIESENIE KRIZOVYCH SITUACII
V RAMCI JEDNOTNEHO MECHANIZMU PRE RIESENIE KRIZOVYCH SITUACII

SRB 17. decembra 2018 na svojom plendrnom zasadnuti prijala zmeneny a doplneny ,rdmec
praktickych opatren{ pre spolupracu v rdmci jednotného mechanizmu rieenia krizovych situacif
medzi Jednotnou radou pre rieSenie krizovych situdcii a vnutrostatnymi organmi pre riesenie
krizovych situdcii” (ramec spoluprace). Rozhodnutie bolo prijaté na zéklade ¢lanku 31 ods. 1
a ¢lanku 50 ods. 1 pism. g) nariadenia o SRM a nadobudlo U¢innost driom jeho prijatia.

Rémec spoluprace dalejrozvija a $pecifikuje spolupradcu medzi SRBa nédrodny orgdnmi pre riesenie
krizovych situdcii vratane prislusnych postupov, ¢im sa zabezpecuje Uc¢inné a konzistentné
fungovanie SRM. Medzi hlavné zmeny a doplnenia v porovnani s textom z roku 2016 patria:

objasnenie jazykovych vztahov medzi SRB a NRA;

zintenzivnenie procesu prijimania usmerneni a vseobecnych pokynov, ako aj zavedenie
osobitného ustanovenia o usmerneniach pre IRT; a

potvrdenie IRT ako jednotnych kontaktnych miest pre prislusné subjekty a skupiny
v pbsobnosti SRB.

Rémec spoluprace je zverejneny na webovom sidle SRB(19).

(") https://srb.europa.eu/sites/srbsite/files/decision_of_the_srb_on_cofra.pdf
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2. SPOLUPRACA S EUROPSKYMI INSTITUCIAMI A AGENTURAMI

(a) Europsky parlament ol

—=
V sulade so zévazkom SRB v oblasti verejnej zodpovednosti sa predsednicka SRB v roku 2018 \g:

zUcastnila troch verejnych vypocuti v Eurdpskom parlamente. Na verejnom vypocuti vyboru
ECON dna 11.jula predsednicka predstavila vyro¢nu spravu za rok 2017 a na verejnom vypocuti
dna 10. decembra viacro¢né planovanie a pracovny program na rok 2019. SRB pokracovala
v Uzkom kontakte a vymene informacif s poslancami Eurépskeho parlamentu a sekretaridtom
vyboru ECON o vietkych zéleZitostiach tykajucich sa jeho manddtu a v€as a komplexne
odpovedala na parlamentné otazky. SRB pokracovala v dékladnom monitorovan( legislativneho
procesu a schédzi vyborov o relevantnych legislativnych spisoch, najma o prijati balika na
znizenie rizika.

European Parliament

Eurdpsky parlament vo svojich vyrocnych spravach o bankovej Unii 2017 a 2018 okrem iného
pozadoval spolupracu a vymenu informacii medzi orgdnmi dohladu a orgdnmi pre riesenie
krizovych situdcii (SRB a ECB 30. méja 2018 uzavreli memorandum o porozumeni; podrobnosti
pozriv Casti 2.5.2 pism. d). Medzi dalsie vyzvy na prijatie opatreni patrilo uverejriovanie informacif
o sudnych sporoch, pristup Eurdpskeho parlamentu ku kli¢ovym dokumentom, ktoré informuju
o rozhodnutiach o riesenf krizovych situdcif, a pristup k dokumentom (pokial ide o verejnost
a neformalne rokovania na verejnosti, pozri vyssie; pristup k dokumentom sa nachéadza v ¢asti 6
a prilohe 2).V liste (") poslancovi Eurépskeho parlamentu Giegoldovi SRB poukdzala na prekazky
ohladom riesitelnosti krizovej situdcie, s ktorymi sa moZno stretnut vo vnutrostatnych alebo
eurdpskych pravnych predpisoch, na ktoré sa odvoldva vyrocna sprava bankovej Unie. Medzi
dalie témy patrili zvysené Usilie pri prijimani zamestnancov (viac podrobnosti v ¢asti 5.3) a ex
ante prispevky do SRF (viac podrobnosti je v asti 4.1).

(b) Eurépska komisia

SRB v roku 2018 pokracovala v Uzkej spolupraci s prislusnymi generdlnymi riaditelstvami B
Komisie, vacsinou s Generalnym riaditelstvom pre finan¢nu stabilitu, Uniou pre finanéné sluzby European |
a kapitalové trhy a Generdlnym riaditelstvom pre hospoddrsku sutaz na vsetkych Urovniach,

v mnohych aspektoch relevantnych pre préacu a funkcie SRB. Komisia sa rovnako ako pozorovatel

zUcCastnila na plendrnych a vykonnych zasadnutiach SRB a na zasadnutiach vnutornych vyborov

SRB. V rdmci tejto nepretrzZitej vymeny sa SRB zamerala na poskytovanie odbornych znalosti

a technickej podpory s ciefom ulahcit kompromisné zistovanie v rdamci balika na zniZenie rizika

a napredovanie v legislativnej praci v oblasti ochrany vkladov. V decembri 2018 sa ukoncili

technické rokovania o memorande o porozumeni s ciefom formalizovat vzajomnu interakciu

medzi Komisiou a SRB. Formélne prijatie memoranda o porozumeni sa predpoklada na rok 2019.

(c) Rada Europskej unie

Council of the
European Union

Podobne SRB posilnila svoje vztahy a spolupracu s Radou v mnohych oblastiach a udrziavala
pravidelnd vymenu informacii pocas predsednictva Bulharska a Rakuska o ich prioritach.
Predsedkyna sa zUcastfovala schddzi Euroskupiny, ked bol pozyvand. SRB sa podielala na praci
pracovnej skupiny Euroskupiny a Hospodarskeho a finan¢ného vyboru, pokial ide o aspekty
slvisiace s balikom na znizenie rizika, zavedenim normy TLAC, posilnenim rdmca riesenia
krizovych situacif a ochrany vkladov. Okrem toho, SRB poskytla technickd podporu a prezentacie
tychto tém pocas ad hoc schoédzi pracovnej skupiny o eurdpskom systéme ochrany vkladov
(EDIS), ktorého je stalym clenom, a pracovnej skupine Rady pre finan¢né sluzby, ked bola

(") https://srb.europa.eu/sites/srbsite/files/20171121_srb_response_mep_giegold.pdf
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pozvana. Okrem toho v roku 2018 SRB pokracovala v poskytovani technickej expertizy s ciefom
podporit rokovania o zavedeni spolo¢ného zabezpecovacieho mechanizmu pre SRF v stvislosti
s pracovnou skupinou pre koordinované opatrenia (TFCA).

(d) Eurépska centralna banka

V roku 2018 SRB pokrac¢ovala v Uzkej spolupraci a vymene informécii s ECB a jednotnym
mechanizmom dohladu (SSM) na vsetkych Urovniach, pokial ide o prevadzkové a politické
otazky pocas roka v sulade s prislusnymi nariadeniami a memorandom o porozument. V roku
2018 sa uskutocnila jeho revizia, pricom vylepsené memorandum o porozumeni bolo podpisané
a uverejnené na webovom sfdle 6. juna 2018. Hlavnym cielom bolo rozsirit vymenu informaci,
ktord zodpovedala klti¢ovému odporicaniu v osobitnej sprave Eurdpskeho dvora auditorov
z roku 2017. Revizia memoranda o porozumeni v roku 2018 sa zaoberala poznatkami ziskanymi
pri vymene informécii od podpisania memoranda o porozumeni v roku 2015 vratane vymeny
informacii v krizovych pripadoch. Rozsah automatickej vymeny informécii medzi SRB a ECB sa
rozsiril na pripravnu fazu, ako aj na Ucely krizového riadenia a riedenia krizovych situdcif. Okrem
toho, revidovany nédvrh memoranda o porozumenf stanovuje urcité ziednodusenia a objasnenia
tykajuce sa ad hoc vymeny informdcif, na ktoré sa nevztahuje automaticka vymena.

(e) Eurépsky organ pre bankovnictvo

V roku 2018 SRB Uzko spolupracovala s Eurépskym organom pre bankovnictvo (EBA) so silnym
zameranim na fungovanie kolégii na riesenie krizovych situdcii a uplatiovanie rdmca smernice
0 BRR. SRB okrem iného prispela k praci na prirucke pre oceriovanie a sprave o fungovani kolégif
pre riesenie krizovych situdcii. SRB okrem toho nadviazala aj na dalSie relevantné témy riesenia
krizovych situécii, ako st usmernenia tykajlce sa outsourcingu alebo retailovej drzby dlhov, ktoré
sa daju zachranit.

Vo vybore pre riesenie krizovych situdcii EBA hrala SRB klu¢ovu ulohu. Tomuto vyboru predseda
Clen predstavenstva SRB pracujuci na plny Uvdzok, ktory sa ako pozorovatel zicasthuje aj na
zasadaniach rady orgdnov dohladu EBA. SRB v sulade s regula¢nym ramcom informovala
EBA o prvom subore zavdznych rozhodnuti o MREL. Spolupracovala aj na vykazovani bank na
Ucely pladnovania riesenia krizovych situdcii. VynaloZilo sa velké Usilie na zosuladenie rdmcov
vykazovania s ciefom zvysit efektivnost a zmiernit zatazenie bank.

3.SPOLUPRACA S ORGANMI MIMO EUROPSKEJ UNIE
a) Bilateralne dohody o spolupraci na rieseni rizikovych situacii

V roku 2018 SRB uzavrela styri dohody o dvojstrannej spoluprdci - s Centralnou bankou Brazilie
(19. jula 2018), Nérodnou bankou Srbska (25. jula 2018), Albanskou bankou (3. oktébra 2018)
a Mexickym Ustavom na ochranu bankovych Uspor (4. oktébra 2018). Pridavaju sa k dvom
dohodém o spolupréci, ktoré uz boli uzavreté v roku 2017 s americkou federdlnou zaistovacou
spolo¢nostou a kanadskou zaistovacou spolo¢nostou. Pokracovali rokovania s australskym
organom prudencialnej reguldcie, hongkonskym menovym uradom, japonskym uradom pre
financné sluzby a uradom dohladu nad finan¢nym trhom vo Svajciarsku s cielom uzavriet
bilaterdlne dohody v roku 2019. Tieto dohody poskytuju zaklad pre vymenu informaci
a spolupracu pri planovani rieSeni krizovych situdcii a vykondvani pldnovania pre finan¢né
indtitucie s poboc¢kami v bankovej unii a krajindch mimo EU s cielom posilnit cezhrani¢nu
riesitelnost krizovych situcit.
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b) Dohody o spolupraci pre skupiny krizového riadenia v globalnych, systémovo
délezitych bankach, pre ktoré je SRB domovskym organom

Medzi signatarov tychto dohod o spolupraci pre CMG patria okrem iného organy mimo EU, ako
je Federdlna Urad na ochranu vkladov, Ministerstvo finan¢nych sluzieb Statu New York, Rada
guvernérov Federalneho rezervného systému, Americkd komisia pre cenné papiere a burzy,
Mexicky institut ochrany bankovych Uspor, Mexickd banka, Mexicka komisia pre cenné papiere
a Centralna banka Brazilie. V roku 2018 SRB ukoncila rozsiahle rokovania so signatarmi a zacala
im pristupové konanie.

Okrem toho, pokial ide o CMG, v ktorych je SRB hostitelskym orgdnom, SRB v roku 2018 pristUpila
k dohodam o spolupréci pre CMG v Spojenom kralovstve s G-SIB, ktoré hostuje Bank of England,
ako aj k dohode o spolupraci pre CMG o francuzskej kliringovej banke CCP. SRB okrem toho
viedla rokovania o pristUpeni k dohoddm o spolupraci v oblasti CMG, ktoré hostili kanadské,
Svajciarske a americké organy pre riesenie krizovych situdcif s cielom ich ukoncenia v roku 2019.

c) Posudenie rezimov sluzobného tajomstva a dovernosti organov mimo Eurépskej unie

V sulade s ¢lankom 98 smernice o BRR vymena informécii s organmi mimo EU zavisi od
poZziadaviek a noriem tykajucich sa sluzobného tajomstva, ktoré su rovnocenné s poziadavkami
EU. SRB preto prijala stanoviska k rovnocennosti rezimov sluzobného tajomstva a dévernosti
Albanskej banky, Austrélskeho orgdnu obozretnej requlacie, Centralnej banky Brazilie, Kanadskej
kancelérie superintendenta finan¢nych institucii, Mexického instititu na ochranu bankovych
Uspor, Narodnej banky Srbska, Menovom trade Singapur, Urade pre dohlad nad financnym trhom
vo Svajciarsku, Urade amerického Uradu pre kontrolu meny a Divizii bank $tatu Massachusetts.
Celkovo sa pocet stanovisk SRB k rovnocennosti dévernosti zvysil na 15. Zacali sa hodnotenia
daldich 10 organov a tieto budu dokoncené a postupne prijaté v roku 2019.

2.6. Medzindrodné vztahy

FSBainémedzivlddne organizacie plniadoélezitd ulohuv propagovanikonvergencie a poskytovani
poradenstva v oblasti rie3enia krizovych situdcif. V tejto suvislosti SRB vo svojej pravomoci ako
organu pre riesenie krizovych situdcii v rdmci bankovej Unie s priamou zodpovednostou za
najdoleZitejsie banky a cezhrani¢né bankové skupiny sa SRB vyraznejsie vyprofilovala a prispela
svojimi rasticimi odbornymi znalostami k praci tychto medziviadnych organizacii.

1. RADA PRE FINANCNU STABILITU (FSB)

Riadiaca skupina pre riesenie krizovych situdcif je vybor, ktory sa zaobera zéleZitostami sUvisiacimi
s rieSenim problémov v rdmci FSB. Okrem riadiacej skupiny pre riesenie krizovych situdcif sa SRB
zapojila do vietkych prislusnych skupin a pracovnych tokov FSB suvisiacich s rieSenim krizovych
situacif, najma do Skupiny pre cezhrani¢né krizové riadenie bank, ktorej predsedd ¢len rady
SRB od jula 2018, a do Skupiny pre cezhrani¢né krizové riadenie, ktord sa zameriava na otazky
sUvisiace s infrastruktdrou finan¢ného trhu. Graf 3 obsahuje prehlad hlavnych vyborov FSB, ktoré
sU relevantné pre ¢innosti SRB.
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Tabulka ¢. 3. Vybory, skupiny a pracovné toky FSB v oblasti rieSenia krizovych situacii

e A
Riadiaci vybor FSB
& | y,
e A
Riadiaca skupina pre rieSenie
krizovych situacii
& y,
I
|
-
Skupina pre cezhrani¢né
Skupina pre cezhrani¢né krizové riadenie
krizové riadenie pre FMI (Predseda: Bostjan Jazbec od jula
2018)
&
e
Pracovny tok pre Pracovny tok pre vykonanie Virtualny pracovny tok Virtualny pracovny
financovanie pocas zachrany pomocou pri ruseni solventnej tok pri zverejiiovani
L riesenia krizovych situadii vniitornych zdrojov spoloénosti informacii

Pokial ide o rémec pre riesenie krizovych situdcii bank v ramci FSB, SRB podporovala FSB v jej Usili
odalsie zintenzivnenie svojich klic¢ovych prvkov, najma prispenim k vypracovaniu usmernovacich
dokumentov o vykondvani zachrany pomocou vnutornych zdrojov ('?) a o prvkoch stratégie
financovania realizovateného planu riesenia krizovych situacif ('®), oba zverejnené v juni 2018.
V rdmci Skupiny pre riadenie cezhrani¢nych krizovych situdcii SRB prispela k daldej praci na
zverejiiovani informécii o planovani riedenia krizovych situdcii a ich rieseni, ako aj na likvidite
likvidacie derivatovych a obchodnych knih, ktoré su predmetom verejnej konzultacie v roku
2019. Okrem toho SRB spolu s Komisiou a NRA poskytli spdtnu véazbu tykajucu sa vykonavania
normy TLAC, ktord bude zverejnend pred samitom G20 v roku 2019. SRB okrem toho prispela
k tretiemu tematickému partnerskému preskimaniu FSB o reZimoch riedenia krizovych situdcif,
ktoré skima uplatfiovanie poziadaviek pri planovani riesenia krizovych situacii a hodnoteni
rieSenia krizovych situdcif v jurisdikcidch FSB a kroky podniknuté orgdnmi a firmami na rozvoj
a udrziavanie déveryhodnych a spolahlivych planov rieSenia krizovych situdcii. A nakoniec,
v sUvislosti s ro¢nym procesom posudzovania riesenia krizovej situdcie FSB v roku 2018, SRB
predlozila individuélne listy pre G-SIB v rdmci svojich pravomoci, v ktorych predstavila dosiahnuty
pokrok a zostavajuce vyzvy smerom k zlepseniu riesitelnosti.

2. MEDZINARODNY MENOVY FOND (MMF)

Hlavné zameranie spoluprace SRB s Medzindrodnym menovym fondom (MMF) v roku 2018
sviselo s programom hodnotenia financného sektora v eurozéne, ktory sa zacal koncom roka
2017. Spolu s Komisiou a ECB sa SRB ako organ pre rieSenie krizovych situdcii v eurozéne do
tohto cvic¢enia v prvej polovici roku 2018 intenzivne zapojila. Pocas tohto obdobia SRB poskytla
MMF podrobné informéacie tykajuce sa Specifik fungovania SRM, procesu planovania riesenia
krizovych situdcii pre vyznamné institUcie a celkového pokroku vo vyvoji prislusnych usmernenf
a metodik v oblasti riedenia krizovych situdcii. Niektoré NRA sa do tohto cviCenia zapajili aj
poskytovanim informéacii o ndrodnych osobitostiach alebo najnovsich skisenostiach z krizového
riadenia. Program hodnotenia finan¢ného sektora MMF v eurozéne bol dokonceny uverejnenim
hodnotenia stability finan¢ného systému pre eurozénu 19. jula 2018.

('3 Pozri FSB, Principy vykondvania zachrannych opatreni, 2018 (http://www.fsb.org/wp-content/uploads/P210618-1.pdf)

("%) Pozri FSB, Prvky stratégie financovania realizovatelného pldnu riesenia krizovych situdci, 2018 (http://www.fsb.org/wp-content/uploads/
P210618-3.pdf)

Farebny koéd:
( Ucast )
( Predsednicka / spolupredseda SRB )
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2.7. Regulacna cinnost / legislativny proces prislusnych
suborov

SRB v roku 2018 pokracovala vo svojom intenzivnom dialégu s Komisiou a spoluzakonodarcami
v Parlamente a Rade o zZéleZitostiach suvisiacich s rieSenim krizovych situcif, ktoré sprevadzali
pokrok dosiahnuty v baliku opatreni na zniZenie rizika. Poslanim SRB v tejto suvislosti bolo
poskytovat odborné znalosti a technické poradenstvo v réznych stadiach legislativneho procesu.

1. BALIK NA ZNiZENIE RIZIKA

V priebehu celého roka 2018 sa SRB intenzivne spolupracovala so zakonodarcami EU na tzv.
bankovom baliku. Balik zahffal legislativne preskimanie smernice o BRR, nariadenia o SRM
a nariadenia a smernice o kapitdlovych poZiadavkach s cielom okrem iného implementovat
normy TLAC a Bazilej Ill do legislativneho ramca EU. V sulade s odporu¢anim Eurdpskeho
dvora audftorov ¢. 6 jeho spravy ¢. 23 z roku 2017 sa SRB snazila sprostredkovat zékonodarcom
skdsenosti a odborné znalosti ziskané pri implementacii existujuceho pravneho rdmca pre
riedenie krizovych situdcil a planovania riesenia krizovych situdcii. Na ziadost zdkonodarcov SRB
pripravila prezentdcie na konkrétne témy, ako aj kvantitativne odhady, a investovala vyclenené
zdroje na poskytovanie analyz a réznych spatnych vézieb Parlamentu, Komisii alebo réznym
zoskupeniam Rady. Zékonodarcovia dosiahli politicki dohodu o bankovom baliku v decembri
2018. S vyhfadom do buducnosti, SRB sa désledne riadila finalizéciou pravidiel a odstartovala
pripravu na ich budice nadobudnutie U¢innosti a uplathovanie.

2.RIESENIE KRIiZOVYCH SITUACII V OBLASTI INFRASTRUKTURY FINANCNEHO TRHU
(FMI)

V roku 2018 SRB pokracovala vo svojej spolupraci so zainteresovanymi stranami z EU a na
medzindrodnej Urovni s cielom vypracovat pravne predpisy na systematické rieSenie problémov
FMI, ktoré zohrdvaju dolezitd tlohu na eurdpskych finan¢nych trhoch. SRB nadalej propagovala
svoje pozicie a delila sa o svoje odborné znalosti na prislusnych medzinarodnych férach, ako je
napriklad FSB, ktorad v novembri 2018 uverejnila diskusny dokument o finan¢nych zdrojoch na
podporu riesenia krizovych situdcii centralnej protistrany a zaobchddzani s majetkom centralnej
protistrany a medzi ostatnymi eurdpskymi a medzindrodnymi partnermi. SRB vzdy zdérazhovala
déleZitost vytvorenia rdmca na rieSenie krizovych situacii CCP, najmé vzhladom na vzijomnu
prepojenost mnohych bank v rdmci pdsobnosti SRB s CCP. SRB bude pozorne sledovat vyvoj
tohto stboru a bude pripravena prispiet k diskusii, kedykolvek bude pozvana.

3. EUROPSKY SYSTEM OCHRANY VKLADOV

Diskusie o zavedeni eurdpskeho systému ochrany vkladov s cielom vytvorit stale centralizovanejsi
systém ochrany vkladov pre vietkych ¢lenov eurozény a dokondit treti pilier bankovej Unie
pokracovali aj v roku 2018 v eurdpskych institicidch na technickej Urovni. SRB povaZuje
implementaciu tretieho piliera za predpoklad na dobudovanie bankovej Unie a prispela k tymto
technickym diskusiam poskytnutim podrobnych pripomienok k celkovému navrhu EDIS,
vyuzivaniu alternativnych opatreni a charakteristikdm potencidlnych alternativnych ndvrhov
EDIS. Aj v suvislosti s novou pracovnou skupinou na vysokej urovni pre EDIS, ktord vytvorili
Clenovia Euroskupiny v decembri 2018, sa SRB bude usilovat poskytovat technické odborné
znalosti a podporovat pokrok v tomto doéleZitom projekte.
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4, USTANOVENIA SPOLOCNEHO ZABEPECOVACIEHO MECHANIZMU SRF

Aby mohla SRB plInit svoj pravny mandat v pripade riedenia krizovej situécie vyZadujiceho pristup
k SRF, musi mat vzdy k dispozicii dostato¢né financné prostriedky. Zatial ¢o Uroveri financovania
SRF v roku 2018 pokrac¢ovala prostrednictvom ex ante prispevkov a boli uzdkonené dohody
o Uverovych rdmcoch (LFA), spolo¢ny zabezpecovaci mechanizmus by mohol poskytnut Gc¢inny
prostriedok ndpravy ako posledni mozZnost na implementaciu stratégie rieSenia krizovych
situdcif za vsetkych okolnosti, a tym na dalsiu podporu finan¢nej stability.

V priebehu celého roka 2018 SRB pokracovala v Uzkej spoluprdci s regulacnymi orgdnmi
a ¢lenskymi statmi v rdmci TFCA, ¢o nakoniec viedlo k politickej dohode o zavedeni spolo¢ného
zabezpecovacieho mechanizmu pocas zasadnutia Rady pre hospodarske a finan¢né zéleZitosti
4. decembra 2018. Tato dolezitd dohoda si vyzaduje dalsie objasnenie fungovania zadavacich
podmienok, ktorymi sa riadi rozhodovanie a podmienenost v pripade aktivacie spolo¢ného
zabezpecovacieho mechanizmu.

To si vyZaduje uZsiu buducu spolupracu a vymenu s EMS, aby sa zabranilo akémukolvek
zdvojeniu Uloh pri aktivacii spolo¢ného zabezpecovacieho mechanizmu a aby sa umoznilo
rychle rozhodovanie pocas riesenia krizovej situdcie.
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Jednou z hlavnych udloh SRB je, aby bola pripravena v pripade krizy. SRB preto pokra¢ovala
v praci na pripravenosti na krizu v roku 2018, realizovala projekt ocefiovania a realizovala nacviky.
Okrem toho SRB prijala zéporné rozhodnutie o rieSeni krizovej situdcie tykajuce sa ABLV Bank,
AS a ABLV Bank Luxembourg S.A. SRB dalej pokracovala v spracovani ndsledkov riesenia krizovej
situacie Banco Popular Espafiol S.A. (BPE).

3.1. Rozhodnutie o rieseni krizovej situacie a negativne
rozhodnutia

1. ABLV BANK, AS A ABLV BANK LUXEMBOURG S.A.

Dna 23. februédra 2018 po rozhodnuti ECB vyhlasit ABLV Bank, AS a jej dcérsku spolo¢nost
ABLY Bank Luxembourg S.A. za ,zlyhdvajuce alebo pravdepodobne zlyhdvajuce *, SRB rozhodla,
Ze pre tieto banky nie je zaru¢ena ¢innost riesenia krizovych situdcil.

SRB suhlasila s hodnotenim ECB a dospela k zéveru, Ze neexistuju Ziadne dostupné opatrenia
dohladu alebo sukromného sektora, ktoré by mohli zabranit zlyhaniu bank. Po dékladnom
zvazZeni, i sU opatrenia na rieSenie krizovych situdcii potrebné a primerané na zabezpecenie
cielov stanovenych v ramci riedenia krizovych situécii EU, SRB dospela k zaveru, ze v pripade
tychto dvoch bank nie je opatrenie na riesenie krizovych situdcii vo verejnom zdujme. Bolo to
najma z dévodu, Ze Ziadna z tychto bank neposkytovala kritické funkcie a neocakavalo sa, Ze ich
zlyhanie bude mat vyrazny nepriaznivy vplyv na finan¢nu stabilitu v ¢lenskych statoch.

SRB oznémila obidve rozhodnutia Komisii pre finan¢né a kapitélové trhy a Komisii pre dohlad
nad finan¢nym sektorom s tym, Ze zlyhania sa maju riesit podfa pravnych predpisov Lotysska,
resp. Luxemburska.

2.BANCO POPULAR - SLEDOVANIE VYVOJA

Dna 7. juna 2017 prijala SRB svoje prvé rozhodnutie o riesenf krizovej situacie. Rozhodnutie sa
tykalo BPE, materskej instittcie Banco Popular Group (™). V désledku nadobudnutia Gc¢innosti
systému rieSenia krizovych situdcii boli akcie BPE vratane celého podnikania Banco Popular
Group prevedené na skupinu Santander s okamzitou platnostou po tom, ako bolo uplatnené
prdvo odpisat a previest kapitdlové nastroje BPE.

(") https://srb.europa.eu/en/node/315
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Po zavedeni systému riedenia krizovych situdcii, ktorym sa zabezpecilo pokracovanie kritickych
funkcii poskytovanych skupinou Banco Popular, zachovala finan¢nd stabilita a zabranilo
vyuZivaniu verejnych prostriedkov, SRB zacala proces, ktory je zo zdkona potrebny na ocenenie,
¢i by sa akciondrom a veritelom dotknutym rieSenim krizovej situécie Banco Popular (dotknutf
akcionari a veritelia) dostalo lepSieho zaobchadzania, ak by banka Banco Popular vstupila
do normélneho konkurzného konania (Ocenenie 3). Ciefom tohto ocenenia je informovat
rozhodnutie SRB o potrebe kompenzécie dotknutym akciondrom a veritelom.

2. augusta 2018, po predloZeni spravy Ocenenie 3 spolo¢nostou Deloitte, SRB predbezne
rozhodla, Ze kompenzacia sa nevyZaduje, pretoZe ku dnu riesenia krizovej situdcie nebol rozdiel
medzi skuto¢nym zaobchadzanim s dotknutymi akciondrmi a veritefmi a zaobchadzanim, ktoré
by saim dostalo, ak by sa institicia dostala do bezného konkurzného konania. Okrem toho, podla
¢lanku 41 ods. 2 pism. a) Charty zékladnych prav Eurépskej Unie zacala SRB proces ,prava byt
vypocuty”. Pocas tohto procesu mohli dotknuti akcionéri a veritelia, ktorf spliiaju ur¢ité formalne
poZziadavky, predlozit pripomienky, ktoré nakoniec prispievaju ku konecnému rozhodnutiu SRB
o tom, ¢i je potrebné poskytnut kompenzaciu. ()

Vzhladom na vysoky pocet dotknutych akcionédrov a veritelov (') SRB vyclenila vyznamné
zdroje, aby zabezpecila hladky a efektivny priebeh procesu. Do procesu ,prava byt vypocuty”
sa povodne zaregistrovalo priblizne 12 000 jednotlivych stran. Okno pre tych dotknutych
akcionarov a veriteloy, ktorf sa povazovali za sposobilych na vyplnenie a zaslanie pisomnych
pripomienok, bolo 26. novembra 2018 uzavreté. SRB v sicasnosti preskimava a analyzuje
predloZené pripomienky.

Pokial ide o Ziadosti o pristup k dokumentom tykajucim sa riesenia BPE, SRB pokracovala
v publikovani dokumentov vo verejnom registri dokumentov v sulade s pravnymi predpismi EU
o transparentnosti. (/)

V roku 2018 pokracovali sidne spory tykajuce sa rieSenia BPE na sudoch EU. Dalsie informacie
najdete v Casti 5.4.1.

3.2. Projekty na posilnenie pripravenosti na krizu

S ciefom zlepsit pripravu na buduce krizové udalosti a opatrenia na riesenie krizovych situacif
a zabezpedit spravne a vcasné riesenie problémov pomocou vhodnych néstrojov sa SRB
neustale snazi zdokonalovat svoj subor nastrojov krizového riadenia. Zac¢alo sa mnoZstvo
projektov a cviceni, ktoré zohladruju spatnu vézbu od NRA a dalSich zainteresovanych stran,
ako aj skusenosti ziskané z predchadzajucich krizovych situdcil. Medzi tieto iniciativy patri
projekt krizovej pripravenosti a vytvorenie spolahlivého ramca oceriovania, ako aj vykondvanie
pravidelnych testov na simuldciu procesov.

1. PROJEKT KRIZOVEJ PRIPRAVENOSTI

V roku 2018 sa praca na projekte pripravenosti na krizu zamerala najma na implementdciu planu
s odportcaniami na podporu spolo¢ného a konzistentného pristupu k krizovému riadeniu. Tieto

("*) Clanok 76 ods. 1 pfsm. e) nariadenia o SRM.
(") Pocet dotknutych akcionarov a veritelov nie je presne znamy, odhaduje sa vak na priblizne 300 000.

(") Informécie o pripadoch a rozhodnutiach, ktoré prijal odvolaci vybor v svislosti s BPE, sa nachadzaju v kapitole 6.
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opatrenia pre efektivny proces krizového riadenia sa tykaju vytvorenia RTT, rozvoja priruciek
a Standardizovanych $abldn a postupov, organizacie vzdeldvacich programov a rozvoja systému
IKT na efektivnejsie zvlddanie krizovych pripadov.

Po Uspesnej implementdcii planu v roku 2018 sa RTT v roku 2019 stane stdlym timom s ciefom
nadviazat na vykonanu pracu a najma vykondavat medziinstitucionalne cvi¢enia nasucho s ciefom
testovat procesy a interakcie s inymi institdciami

2. PROJEKT OCENOVANIA

Cielom rdmca pre ocefiovanie, ktory bol dokonceny v roku 2018 a uverejneny vo februari 2019,
je poskytnut nezévislym odhadcom a Sirokej verejnosti Udaje o ocakévaniach SRB, pokial ide
0 zasady a metodiky pre spravy o ocefiovani stanovené v pradvnom ramci. Vztahuje sa to na
takzvané Ocenenie 2 — bud docasné alebo definitivne, podla potreby — ako aj na Ocenenie 3.

Cielom rdmca pre ocehovanie je znizit neistotu nezavislych odhadcov aj SRB, poskytnut
indikécie, ktoré su potrebné na dosiahnutie cielov ocefovania, a nasledne zvysit porovnatelnost
a konzistentnost oceneni v buducich pripadoch riesenia krizovych situdcii. R&mec popisuje
charakteristiky oceriovania pri rieseni krizovych situdcii. Popisuje, ¢o sa oCakdva od odhadcu,
charakteristiky spravy o oceneni vratane vysvetleni urcitych predpokladov alebo odchylok od
nich a vztah medzi implementaciou néstrojov riesenia krizovych situécii a charakteristikami
ocenenia.

SRB tieZ povazuje tento dokument za uzito¢ny pre banky v rdmci jej pdésobnosti. Schopnost
riadiacich informacnych systémov bank poskytovat presné a veasné informdcie v suvislosti
s pripravenostou na rieSenie krizovych situdcii je rozhodujica pre spolahlivost a spolahlivost
oceneni. Dostupnost Udajov v pristupnom forméte a spolahlivost Udajov su zakladnymi
predpokladmi pre vykon ocenovacich prac. Aj ked SRB neplanuje, aby tento dokumentuje
stanovoval alebo definoval rdmec pre poziadavky na informécie, o¢akéva, ze poskytne urcité
indicie o informéaciach, ktoré méze odhadca potrebovat na vykonanie ocenenia.

Eurépsky organ pre bankovnictvo (EBA) a SRB pokracuju v spolotnom napredovani pri
definovani ocakdvani tykajucich sa poskytovania presnych a veasnych informécif na ocenenie.
SRB sa zavazuje, Ze nebude dohliadat na subjekty pod dohfadom zbyto¢né regulacné zatazenie
a vyhyba sa zdvojovaniu existujucich poZziadaviek na vykazovanie. Pokial je to mozné, Ziadost
0 Udaje sa opiera o uz existujuce nahlasené informacie.

3. NACVIKY

(a) Cezhrani¢né rieSenie krizovych situdcii globalnych systémovo délezitych bank
(trojstranné cvic¢enie v roku 2018)

V roku 2018 SRB posilnila svoju spolupracu na trojstrannom zéklade v rdmci projektu trojstrannej
spolupréce, ktory sa zacal v roku 2015, s orgdnmi pre riesenie krizovych situécii a orgdnmi dohladu
7 USA, Spojeného kralovstva a bankovej Unie (SRB, Komisia a ECB), a ministerstvami financii UK
a USA. V nadvdznosti na vrcholné cezhrani¢né riedenie krizovych situdcii, ktoré sa uskutocnilo
v oktoébri 2016 medzi tymito tromi jurisdikciami, sa pracovny program na rok 2018 zavazoval
preskimat dalsie technické podrobnosti tykajuce sa uplatfiovania ramcov USA a Spojeného
krdlovstva a bankovej Unie a koordindcie medzindrodnych organov v oblasti cezhrani¢ného
rieSenia krizovych situaci.
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V sulade s pretrvavajucou volou posilnit pripravenost na krizy bude v roku 2019 pokracovat
trojstranna praca zamerana na zvysenie pripravenosti na riesenie problémov G-SIB.

(b) Medziinstitucionalny nacvik

V novembri 2018 SRB zorganizovala svoje druhé cvicenie na simulaciu krizy (ndcvik) na zéklade
zjednoduseného scendra zlyhania jednej banky, do ktorého boli zapojeni Ucastnici zo SRB,
Komisie (Generalne riaditelstvo pre hospodarsku sutaz a Generalne riaditelstvo pre finan¢nu
stabilitu, Unia finan¢nych sluzieb a kapitalovych trhov), ECB a franctizsky NRA na technickej
drovni.

Cielom cvicenia bolo otestovat vystupy projektu RTT (dokumenty, procesy a simulacné nastroje)
pred dokoncenim druhej fazy projektu pripravenosti na krizy.

Toto cvicenie sa ukdzalo ako uZitocné pri ur¢ovani oblasti na zlepsenie dokumentov a $ablén, ako
aj pri poskytovanivstupov pre buduce cvicenia a organizacné aspekty na rozvoj pinohodnotného
inStitucionadlneho nacviku, ktory sa ma uskutocnit na konci roku 2019.
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4.1. Prispevky

Uverové institlcie a niektoré investi¢né spoloc¢nosti v 19 zG¢astnenych ¢lenskych $tatoch
bankovej Unie prispievaju do SRF. SRF sa bude postupne budovat pocas prechodného obdobia
6smich rokov (2016 - 2023) a na konci tohto obdobia dosiahne najmenej 1 % z objemu krytych
vkladov vietkych Uverovych institdcif, ktorym bolo udelené povolenie vo vsetkych zdc¢astnenych
¢lenskych statoch.

V juni 2018 NRA previedli do SRF 7,5 miliardy EUR za prispevky ex ante za rok 2018, ktoré SRB
vypocitala podfa nariadenia o SRM (vrdtane neodvolatelnych platobnych zavazkov (IPC). Po
inkase prispevkov ex ante za rok 2018 suma v drzbe v SRF bola spolu 24,9 mid. EUR.

Single
Resolution Board

OUR
MISSION

The Single Resolution Board is the central
resolution authority within the Banking Union.
Together with the National Resolution
Authorities of participating Member States,
it forms the Single Resolution Mechanism.

Its mission is to ensure an orderly
resolution of failing banks with

minimum impact on the real economy,

the financial system, and the public finances
of the participating Member States

and beyond.
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1.FORMULAR NA OZNAMOVANIE UDAJOV

Pocas leta 2018 SRB Uzko spolupracovala s NRA s cielom zjednodusit a aktualizovat formular
na oznamovanie Udajov v rdmci cyklu ex ante prispevkov v roku 2019. Premennd ,podiel
medzibankovych Gverov a vkladov v Eurdpskej unii” bola zaradena ako novy ukazovatel rizika do
metodiky Upravy rizika.

2.ZBER UDAJOV

V priebehu roku 2018 SRB pokracovala vo vyuZivani systému vyberania prispevkov vyvinutého
v roku 2017 a aktualizovala svoje pravidla validacie a taxondmiu v spolupraci s NRA.

3.0VEROVANIE UDAJOV

Doékladnymi kontrolami s NRA sa v Case vypoctu zabezpecilo, ze vietky Udajové body, ktoré
inStitucie musia vykazovat, su k dispozicii a boli vykonané kontroly na zaklade udajov ECB
odohlade.Institucie patriace do skupiny pod dohladom SSM navyse museli poskytnut dodatocnu
zaruku o Udajoch, ktoré este neboli vykdzané v rdmci ramca dohladu alebo Uctovnictva. NRA mali
volnu ruku, pokial ide o rozsirenie prdvomoci institdcif a Udajov, na ktoré sa vztahuje poZiadavka
dodatoc¢nej zaruky.

4.VYPOCET PRISPEVKOV

V pracovnej skupine pre vypocty, NRA, Komisia, ECB, EBA a SRB diskutovali o podrobnostiach
tykajucich sa postupu vypoctu. Nezavisly vypocet Spolo¢ného vyskumného centra Komisie
zodpovedal vysledkom, ktoré SRB dosiahla pomocou svojich viastnych nastrojov. Na zaver sa
s ECB, prislusnymi vnutrostatnymi orgdnmi a NRA formalne konzultovalo o konec¢nej sume, ktoru
maju institucie zaplatit.

5.VYBERANIE PRISPEVKOV

Rovnako ako v roku 2017 a ako sa predpokladd v pracovnom programe na rok 2018, aj v roku
2018 SRB v Uzkej spolupraci s NRA dalej posilnila harmonizaciu postupu oznamovania vysky
prispevkov institdcidm prostrednictvom vieobecného rozhodnutia o véeobecnom vypocte,
v ktorom sa opisala pouZitd metodika a harmonizovand priloha, ktord vysvetluje individuéliny
vypocet a konecnu sumu pre kazdu instituciu.

6. EX POST OVEROVANIE UDAJOV

V roku 2018 sa zacalo dalsie overovanie Udajov s cielom overit a zlepsit kvalitu udajov
vykazovanych institiciami. Vybrana vzorka institdcii bola poziadand o poskytnutie dalsich
informdcif SRB. Analyza ukdzala, Ze kvalita Udajov bola velmi vysoka.

7. POLITIKA NEODVOLATELNYCH PLATOBNYCH ZAVAZKOV
Podla ¢lanku 8 ods. 3 vykondavacieho nariadenia Rady (EU) 2015/81, ktorym sa ciel obmedzuje

na 15 % az 30 % z celkovej vysky zvysenych rocnych prispevkov, bol podiel IPC na rok 2018
stanoveny vo vyske 15 % s hotovostou ako kolaterdlom.
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8.VYTVARANIE PROCESU PRE VYBER EX POST PRISPEVKOV, V PRIPADE POTREBY

V Uzkej spolupraci s NRA zacala SRB v roku 2018 navrhovat postup tykajlci sa vyberu dodato¢nych
prispevkov ex-ante a ex post prispevkoy, ktory bude pokracovat aj v roku 2019.

4.2. Investicie

V sulade s ¢ldnkom 75 nariadenia o SRM je SRB zodpovednd za investovanie vybranych ex ante
prispevkov. Na konci decembra 2018 predstavovali sumy v drzbe SRF celkom 24,9 mld. EUR,
pricom tieto sa skladali z portfélia SRB (22,1 mld. EUR) a IPC (2,8 mld. EUR). Portfélio SRB obsahuje
strategicky hotovostny zostatok vo vyske 13,0 mld. EUR a investicie do mandatov na cenné
papiere vo vyske 9,0 mld. EUR. Sumy sa investuju v sulade s delegovanym nariadenim Komisie
(EU) 2016/451.

1. OUTSOURCING INVESTICNYCH ULOH BOL USPESNE DOKONCENY

SRB sa rozhodla v maximalnom moznom rozsahu vyuzit outsourcing svojich ¢innosti v oblasti
riadenia investicif. Investi¢né Ulohy sa m&zu zadavat len subjektom riadenym verejnopravnymi
centralnymi bankami v Eurépskom systéme centralnych bank, medzindrodnymi institdciami
zriadenymi podla medzindrodného verejného prava alebo instituciami prava EU. Zaciatkom
roku 2018 bol dokonceny postup, ktory vyustil do vyberu spravcu, ako aj prvého poskytovatela
sluzieb spréavy portfélia.

2. INVESTICIE DO CENNYCH PAPIEROV SA ZACALI 8. MAJA 2018 IMPLEMENTACIOU
INVESTICNEHO PLANU NA ROK 2018

Prva splatka vo vyske 4,5 mld. EUR bola postupne investovana v mdji. Po pripfsani ex ante
prispevkov v juni sa previedla druha splatka vo vyske 4,5 mid. EUR na outsourcingového
partnera a investovala sa od 2. jula 2018. Odmena za hotovostné zostatky v centrélnych bankach
v Eurépskom systéme centrdlnych bank predstavovala Urokovu sadzbu ECB pre vklady (pocas
celého roka 2018 — 0,4 %). Investicie do cennych papierov vniesli do navratnosti financif kladnu
hodnotu. Celkovy vynos portfélia SRB za rok 2018 po zaplateni poplatkov bol -0,16 %.

3. BOL IMPLEMENTOVANY MODEL TROCH LiNIi RIADENIA RIZIKA OBRANY

Zaciatkom roku 2018 SRB prijala rdmec riadenia rizika zaloZeny na troch linidch modelu obrany.
Jednotna rada pre riesenie krizovych situdcii tvori prvd liniu obrany. Druhou obrannou liniou
je nezavislé riadenie rizik, pre ktoré bol vymenovany manazér investi¢nych rizik. Interny audit
predstavuje tretiu obrannu liniu.

4. PRIJATIE REVIDOVANEJ INVESTICNEJ STRATEGIE A INVESTICNEHO PLANU NA ROK
2019

Investicnd stratégia bola revidovand a prijatd koncom roka 2018 s ciefom zaclenit dalSie
ukazovatele rizika likvidity. V rdmci investi¢ného planu na rok 2019 sa prijalo rozhodnutie zacat
investovat do podnikovych dlhopisov s ciefom posilnit odvetvovu diverzifikaciu, ako to vyzaduje
delegované nariadenie.
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4 3. Financovanie

Tim financovania je zodpovedny za uvadzanie vyuzivania SRF do prevadzky zabezpecenim
efektivneho vyuZitia dostupnych zdrojov financovania a moznych alternativnych prostriedkov
na financovanie, ak sumy ziskané prostrednictvom ex ante prispevkov a mimoriadnych ex post
prispevkov nie su okamZite dostupné alebo nepokryvaju naklady vzniknuté vyuzivanim SRF vo
vztahu k opatreniam na rieSenie krizovych situdcii.

1. SFUNKCNOVANIE VYUZIVANIASRF

V roku 2018 tim financovania navrhol postup sledovania opatrent, ktory analyzuje vietky kroky,
ktoré zabezpecia uskutocnitelné sfunkcnenie SRF. SIUZi ako ndvod na lepsie porozumenie
Uloham a povinnostiam, ktoré sa budu vykonavat pri pouZziti fondu v pripade riesenia krizovych
situdcif. SRB testovala klticové kroky vykonanim nacviku pripadu riesenia s pouzitim SRF.

2. DOHODA O PREKLENOVACOM VEREJNOM FINANCOVANI
V rdmci monitorovania znevyhodnenych oblasti informovala SRB ¢lenské $taty o dostupnej

kapacite financovania, ktord ma kazdy ¢lensky stat k dispozicii v prislusnej oblasti. Tieto informacie
zvysuju pripravenost ¢lenskych Stadtov na mozné vyplatenie prostriedkov v rdmci LFA.
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SRB pokracovala vdokon¢ovanisvojho zaloZenia s ciefom splnit svoj mandat a zavézok byt modernou,
kompetentnou a profesiondlnou organizaciou a podporovat zékladné obchodné ¢innosti.

Informacné a komunikacné technolégie (IKT)

IKT SRB maju dva hlavné ciele: po prvé, podporovat SRB ako organizaciu a po druhé, dodavat systémy
a sluzby zamerané na podporu ¢innostf rieSenia krizovych situacii, analyzy rizik a zhromazdovania
finan¢nych Gdajov od NRA a dalsich kluc¢ovych zainteresovanych stran, ako s EBA a ECB. IKT Uzko
spolupracuju s obchodnymi jednotkami a riadiacim vyborom IKT, ktory dohliada na vietky projekty
IKT @ monitoruje ich, aby sa zvysila interoperabilita a zabranilo sa prekryvaniu a duplicite.

V aprili 2018 sa zacal projekt Ocenenie 3 na podporu procesu vyuzitia prava byt vypocuty”
pre dotknuté strany pri riesenf krizovej situdcie v Banco Popular v roku 2017. Projekt sa dostal
na prvé miesto pracovného programu v oblasti IKT na rok 2018 a vzhladom na naliehavost
dostal vysoku prioritu, aby mohli dotknuté strany vyjadrit svoj ndzor na pripad riesenia krizovej
situdcie. V tretom Stvrtroku mohli zainteresované strany prostrednictvom nového systému
predloZit svoje registratné Udaje a uviest svoje pripomienky k digitdlnej platforme. Vietky
predloZzené pripomienky v suc¢asnosti preskimava a analyzuje SRB.

Projekt pripravenosti na krizu bol spusteny v juli 2018 s cielom vybudovat riesenie IKT na
podporu procesov krizového riadenia, od odhalenia bank v krize po opatrenia na riesenie
krizovej situacie.

Projekt riesenia krizovej situacie IMAS bol implementovany v spolupraci s ESB v rdmci
platformy IMAS. Cielom projektu je Standardizacia navrhu planov rieSenia krizovych situdcii
poskytnutim bezpecnej a kolaborativnej platformy na riadenie ro¢ného cyklu pldnovania
riesenia krizovych situdcii.

Taxondmia vykazu udajov o zodpovednosti bola vytvorend v spoluprdci s EBA, pricom sa
zabezpecil spolocny vykaznicky rdmec pre vietky Udaje oznamované pri rieseni krizovych
situaci.

V roku 2018 oddelenie IKT spustilo prevadzku centra pre obnovu po katastrofe s cielom
zabezpecit nepretrzité realizovanie operdcii dolezitych pre podnikanie v pripade zavaznych
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problémov. Vykaz Udajov o zodpovednosti bude predstavovat vyrazné znizenie zostatkového
rizika v pripade naruenia kontinuity prevadzky. SRB bude mat moznost prevadzkovat
standardné operacie zo strediska obnovy po katastrofe v minimdlnom ¢asovom ramci. Tato
iniciativa bude pokracovat aj v roku 2019.

Projekt datového uloziska sa rozbehol v 4. Stvrtroku. Analyza architektonického a datového
modelu zacala zabezpecovat, aby XBRL a model datového bodu sa stali zavedenou normou
spravy Udajov v SRB. Podnikatelské subjekty v celom SRB sa aktivne zapajaju do zriadovania
Ustredného referenc¢ného bodu tykajuceho sa bankovych subjektov.

SRB dokoncila budovanie vyspelého informacného bezpecnostného systému riadenia
s cielom minimalizovat bezpec¢nostné rizikd hroziace IKT (vratane Udajov v tranzite)
a maximalizovat vymenu spravodajskych informdcif o kybernetickom Utoku medzi réznymi
zUcCastnenymi stranami.

5.2. Komunikécia

SRB je odhodland poskytovat informované, spolahlivé a transparentné sluzby tykajuce sa styku
s verejnostou zaloZené na osvedcenych postupoch a skuto¢nom chapani otazok, ktoré ovplyvauju
SRB a jej zainteresované strany, prostrednictvom svojho komunikacného oddelenia. Komunikacné
oddelenie je horizontalny tim, ktory je zodpovedny za internu a externd komunikaciu.

Komunikacné oddelenie zabezpecluje transparentnost a zabezpeluje, aby si zUcastnené strany boli
vedomé prace, ktord vykonavaju kolegovia priamo v SRB, ¢im sa upevnuje dobré meno SRB ako
eurdpskeho organu pre riesenie krizovych situacii a zvysuje sa jej viditelnost v celej EU aj mimo nej.

Sirenie klu¢ovych posolstiev SRB zicastnenym stranam zorganizovanim tretej konferencie SRB
(.'8),,10 rokov po krize: su krizové situécie bank teraz riesitelné?”, Ktoré sa konala v oktdbri 2018.
V Bruseli sa zislo viac ako 500 zU¢astnenych stran s niekolkymi vystdpeniami na vysokej Grovni
a panelovymi diskusiami.

Organizacia nového celodenného skoliaceho seminéra pre novindrov. To umoznilo novinarom
v celej EU hlbsie porozumiet fungovaniu SRB. Je nastaveny tak, aby sa stal beZnou stcastou
komunikacnych prac SRB.

Organizacia vyrocnych tlacovych ranajok a tlacovej konferencie SRB zameranych na tlacovy
zbor so sidlom v Bruseli na jar 2018, ako aj pocetné tlacové technické brifingy na rézne témy.

5.3. Riadenie ludskych zdrojov

5.3.1. Ludské zdroje

Z hladiska ludskych zdrojov bol ndbor vysokokvalifikovanych pracovnikov na zabezpecenie pevného
zakladu pracovnej sily pre SRB v operacnych aj podpornych oblastiach v roku 2018 jadrom &innostf

(') https://srb.europa.eu/sites/srbsite/files/fp0418900enn.pdf
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v oblasti fudskych zdrojov a bol sprevadzany politikami a poskytovanim sluzieb v oblastiach
vzdeldvania a rozvoja kariéry.

Intenzivny nabor: Okrem ndboru z existujucich rezervnych zoznamov SRB v roku 2018
dokon¢ila 21 novych vyberov docasnych zamestnancov, ¢o viedlo k spracovaniu
takmer 2 500 Ziadosti, To umoznilo SRB v roku 2018 privitat 95 novacikov.
Bez 6 stalych ¢lenov predstavenstva SRB zamestnava 315 zamestnancov (nérast o 24 %
v porovnan{ s rokom 2017) a 19 vyslanych narodnych expertov (SNE) (zvySenie poctu
narodnych expertov o 27 % v porovnanis rokom 2017). Miera fluktuacie za rok predstavovala
7 %.

Vroku 2018 ponukol SRB svojim zamestnancom 302 Skolenf (Skolenia v triedach, informacné
stretnutia, semindre alebo neformélne stretnutia) v objeme 150 dnf $kolenia a zahffajucich
technické zru¢nosti, makké zru¢nosti a zru¢nosti v oblasti IKT.

Agentira okrem toho prijala vykondvacie pravidld tykajuce sa oznamovania, ktoré
predstavuju dolezity krok pri zabezpecovani identifikicie, hldsenia a riadenia podvodov
prostrednictvom dévernych a bezpecnych kanélov. Okrem toho sa vykonala znac¢néa préca
na vykonavanf politiky predchddzania obtazovaniu.

5.3.2. Rozpoctové a finan¢né hospodarenie

Tato Cast sa tyka cinnostf suvisiacich so vseobecnym financnym riadenim SRB a s financ¢nym
planovanim a vykazovanim. Vztahuje sa aj na dohlad a ochranu operacii na plnenie spravneho
rozpoctuy, ako aj Uctovnych a pokladni¢nych operécii. Okrem toho tim financif a obstaravania
riadi a poskytuje poradenstvo pri priprave, iniciovani, vykazovani a zverejfiovani opatreni v
oblasti verejného obstardvania SRB.

Na strane prijmov bola suma 104,1 mil. EUR, vykdzand ako prijem do vysky vydavkov za rok 2018.

Na strane vydavkov podla tabulky plnenia rozpoctu bolo viac ako 42,6 mil. EUR vy¢lenenych
na zamestnancov, priblizne 13,2 mil. EUR na iné administrativne vydavky (ndjom, podpora IKT,
podpora atd’) a 48,4 mil. EUR na prevadzkové vydavky (pozri prilohu 3).

PRIJMY

V sulade so nariadenia o SRM je SRB financovana prostrednictvom prispevkov od subjektov v jej
pbdsobnosti.

Prispevky do administrativneho rozpoc¢tu SRB za rok 2018 sa riadili delegovanym nariadenim
Komisie (EU) ¢ 2017/2361 () 0 kone¢nom systéme prispevkov.

8. januara 2018 nadobudlo Uc¢innost nové nariadenie o konecnom systéme prispevkov na
administrativne vydavky Jednotnej rady pre riesenie krizovych situacii (delegované nariadenie
Komisie (EU) 2017/2361). Toto nariadenie nahradza docasny systém, ktory existoval od zaciatku
¢innosti spravnej rady v novembri 2014, a poskytuje prehfad stédleho systému financovania
administrativnych vydavkov SRB.

(") Delegované nariadenie Komisie (EU) 2017/2361 zo 14. septembra 2017 o kone¢nom systéme prispevkov na administrativne vydavky
Jednotnej rady pre riesenie krizovych situécif, U.v. EU L 337,19.12.2017, 5. 6.
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V rdmci nového systému musia vietky Uverové institUcie zriadené v bankovej uUnii prispievat
na administrativne vydavky SRB. To isté plati pre vietky materské podniky (vratane finan¢nych
holdingovych spolo¢nosti a zmiesanych finan¢nych holdingovych spolocnosti), investi¢né
podniky a finan¢né institucie, na ktoré sa vztahuje konsolidovany dohfad ECB.

SRB Uspesne vybrala v roku 2018 administrativne prispevky vo vyske 91,4 mil. EUR (%) od 2 727
institucif.

VYDAVKY

Rozpoctové vydavky zahffaju platby uskuto¢nené pomocou rozpoctovych prostriedkov
bezného roka a rozpoctovych prostriedkov prenesenych z predchadzajuceho rozpoctového roka.
Nasledujuce odseky ponukaju prehlad ¢erpania rozpoc¢tovych prostriedkov podla rozpoctovych
hlav. Podrobnejsi rozpis je uvedeny v prilohe 3.

V roku 2018 SRB stanovila 369 rozpoctovych zavazkov v celkovej vyske 67,4 miliona EUR v &asti |
rozpoctu a 62,1 miliona EUR v Casti |l a spracovala 2 386 platieb v celkovej vyske 51,1 miliéna EUR
v Casti | a 58,2 mil. EUR v &asti Il. Pomocou prenesenych platobnych rozpoctovych prostriedkov
bolo spracovanych aj 408 platieb vo vyske 14,7 mil. EUR. Miera plnenia rozpoctu je 64,7 %
v pripade viazanych rozpoctovych prostriedkov a 49,1 % v pripade platobnych rozpoctovych
prostriedkov. Suma prenesenych rozpoctovych prostriedkov do roku 2019 je 16,3 milidna
EUR a celkovd miera prenesenych rozpoctovych prostriedkov predstavuje 24,2 % viazanych
rozpoctovych prostriedkov. Z celkovej sumy prenesenej do roku 2019 sa priblizne 6,2 mil. EUR
(38 %) vztahuje na nepredvidané vydavky SRB.

HLAVA 1: VYDAVKY NA ZAMESTNANCOV

Rozpocet (po prevodoch) pre hlavu 1 v roku 2018 bol 42,6 mil. EUR, z ¢oho bolo viazanych 36,8
mil. EUR (miera plnenia 86,4 %). Kone¢na suma pouZzitych platobnych rozpoctovych prostriedkov
bola 36,1 miliéna EUR, ¢o zodpovedd miere plnenia 98,2 % z celkového objemu viazanych
rozpoctovych prostriedkov.

Hlavnd oblast vydavkov sa tykala zamestnancov SRB v aktivnom pracovnom pomere. Na mzdové
prostriedky sa vynaloZilo 33,7 mil. EUR (zékladné platy, rodinné pridavky, vystahovanie, prispevky
na usidlenie a pobyt v zahranici, poistenie, prava na déchodok atd’). 0,8 mil. EUR sa vynalozilo na
docasné sluzby a 0,4 mil. EUR na vzdeldvanie.

HLAVA 2: VYDAVKY NA INFRASTRUKTURU

Rozpocet (po prevodoch) pre hlavu 2 v roku 2018 bol 13,2 miliéna EUR. V priebehu roka bolo
viazanych celkom 11,5 mil. EUR, ¢o zodpovedd miere plnenia 87,6 %. Kone¢na suma pouZitych
platobnych rozpoctovych prostriedkov dosiahla 9 mil. EUR, ¢o zodpovedé miere plnenia 78,9 %
celkovych viazanych prostriedkov.

Hlavnymi oblastami vydavkov boli prendjom priestorov (3 mil. EUR), infrastruktdra IKT (3,3 mil.
EUR) a bezpecnost a udrzba budovy (1,2 mil. EUR).

(%) Této suma zohladfuje vysledok rozpoctu posledného financného roka, za ktory bola zverejnend konecnd Gctovnd zavierka (rok -2).
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HLAVA 3: PREVADZKOVE VYDAVKY

Hlava 3 je ur¢ena vyhradne pre operacné vydavky suvisiace s implementaciou nariadenia o SRM.
Schvaleny rozpocet v roku 2018 bol 48,4 mil. EUR.

V priebehu roka bolo viazanych 19 mil. EUR, ¢o zodpoveda miere plnenia 39,4 %. Kone¢nd suma
pouzitych platobnych rozpoctovych prostriedkov bola 5,9 mil. EUR, ¢o zodpoveda miere plnenia
30,8 % z celkového objemu viazanych rozpoctovych prostriedkov.

Rozpoctové plnenie fondu uréeného na externalizovanie investicnych zmldv, na ktoré bolo
pbévodne vyclenenych 6 mil. EUR, bolo podstatne niZsie, pretoze tieto zmluvy boli nakoniec
podpisané na vyrazne nizsiu sumu 1,1 mil. EUR.

Nizke plnenie rozpoc¢tu v nepredvidanych situacidch SRB bolo spdsobené nizkymi vydavkami
na poradenstvo, kedZe SRB musela zvlddnut menej potencidlnych pripadov riesenia sporov
a sudnych sporov ako sa odhadovalo. Povaha aktivit nepredvidanych udalosti je taka, ze
implementacia je menej predvidatelnd ako v inych polozkach, a preto nie je stanoveny Ziadny
ro¢ny ciel.

Oblasti vydavkov sa tykaju studif a poradenstva (t. j. nepredvidanych udalosti SRB) pri realizacii
pracovného programu SRB, pravnych sluzieb a sidnych sporov, rozvoja a udrzby IKT, najma
podpory pldnovania a rozhodovania o rieSeni krizovych situdcii a nakladov na outsourcing
investicii.

VYSLEDOK ROZPOCTOVEHO HOSPODARENIA

Viysledok rozpoc¢tového hospodarenia (?') za rok 2018 sa odhaduje vo vyske 50,4 miliéna EUR
(30,4 miliona EUR v roku 2017) a po schvéleni sprdvnou radou na jeho plenarnom zasadnuti
v septembri 2019 bude zahrnuty do rozpoctu na rok 2019.

Ukoncenie nového mechanizmu vyberu spravnych prispevkov v rdmci kone¢ného systému,
ktorého vysledkom je Uspesna fakturacia a vyber sprdvneho rozpoctu na rok 2018 od 2 727
institdcii pocas roku 2018 (103 institucii v roku 2017).

98,7 % platieb sa uskutocnilo vcas, ¢o je viac ako v pripade kli¢ového ukazovatela
vykonnosti v roku 2018 s,cielom 90 % vcasnych Uhrad faktdr”.

7

5.3.3. Konecna uctovna zavierka za rok 2018

Kone¢na Uctovnd zavierka za rok 2018 odraZa finan¢nu situdciu SRB k 31. decembru 2018,
vysledky jej operdcil, jej penazné toky a zmeny cistych aktiv za dany rok v sdlade s jej nariadenim
o rozpo¢tovych pravidlach a prijatymi Gc¢tovnymi pravidlami, EU, ktoré schvalil G¢tovnik Komisie.

Na konci roka 2018, po vybere ex ante prispevkov, administrativnych prispevkov a IPC doslo
k vyraznému ndrastu celkovych aktiv/pasiv zo 17,46 mld. EUR na 25,00 mld. EUR. Narast aktiv sa
uz neodzrkadluje v objeme hotovosti v banke, ale najma vo zvyseni finan¢nych aktiv na predaj
na 7,35 mld. EUR v dbsledku zacatia investi¢nych ¢innosti v maji 2018.

(%) Podrobnosti o vysledku rozpoctového hospodarenia / vysledku rozpoctu sa nachadzaju v konecnej Uctovnej zavierke za rok 2018 (pozri
prilohu 6). Tieto budu uverejnené na webovom sidle SRB v 3. Stvrtroku 2019.
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Ex ante prispevky SRF vybrané v roku 2018 priniesli prijmy vo vyske 6,75 miliardy EUR. Po
odpocitani suvisiacich opravnenych vydavkov na vedenie tychto prostriedkov na Uctoch
narodnych centralnych bank bol finanény vysledok roka 6,70 mld. EUR, ¢o zvysilo ¢isté aktiva SRB
na 22,05 mld. EUR.

Naadministrativnejstrane kone¢nej uc¢tovnejzavierky 2018 SRB fakturovalaa vybrala od bankovych
institucii 91,4 mil. EUR po pouZiti nevycerpanych prostriedkov akumulovanych v predchddzajucich
finan¢nych obdobiach vo vyske 12,77 mil. EUR. Z d6évodu vyrovnania celkovych administrativnych
a prevadzkovych nakladov roka boli prijmy z administrativnych prispevkov vykdzané v roku 2018
59,79 mil. EUR. Z administrativnych ¢innosti SRB preto nevyplyvaju Ziadne Cisté aktiva.

Pokial ide o administrativne vydavky, 66 % (2017: 65 %) administrativnych vydavkov SRB
bolo spojenych so zamestnancami, zatial ¢o 24 % (2017: 18 %) sUviselo s inymi vyznamnymi
administrativnymi nakladmi (ndgjomné a podpora IKT).

Kym v roku 2017 predstavovali prevadzkové naklady 30 % celkovych ndkladov, v roku 2018
zaznamenali vyznamny pokles na 15 % celkovych nakladov. Tento rozdiel sa pripisuje prudkému
zniZeniu vydavkov suvisiacich s ndkladmi na studie a poradenstvo (ako je finan¢né ohodnotenie)

v pripade mozného riesenia sporov a pravnych pripadov.

Vykaz finan¢nej pozicie” k 31. decembru 2018 a ,Vykaz ziskov a strat” za rok 2018 mozno najst
v prilohe 6.

Finan¢né vykazy SRB za rok 2018 budu k dispozicii na webovom sidle SRB v tretom Stvrtroku 2019.

5.3.4. Verejné obstaravanie

Rocny pldn obstaravania SRB na rok 2018 bol vypracovany v sulade so vieobecnymi ustanoveniami
0 obstardvani obsiahnutymi v nariadenie o rozpoctovych pravidlach EU.
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Hlavnym zameranim postupov obstardvania zacatych v roku 2018 bolo zabezpecit, aby
prevadzkové innosti zodpovedali potrebdm SRB a dosahovali zvysenie efektivnosti. SRB v roku
2018 Uspesne obstarala vietky potrebné sluZby a tovar poZzadované réznymi Utvarmi.V suvislosti
s pldnovanim obstardvania SRB doslo v porovnani s rokom 2017 k vyznamnému zlepseniu
vykondvania indikativneho pldnu obstaravania v désledku pravidelnych naslednych opatreni
a Uprav. Co sa tyka administrativy, SRB vo velkej miere vyuzivala zmluvy uzavreté Komisiou
a inymi subjektmi.

V roku 2018 sa tim obstardvania zameriaval na zdokumentovanie svojich procesov a postupov
a na aktualizdciu svojich 3ablén, aby boli v sulade s ustanoveniami nového nariadenie
o rozpoctovych pravidlach EU, ktoré nadobudlo G¢innost v auguste 2018 (2). Internym klientom
sa poskytlo aj rozsiahle Skolenie. Okrem toho sa vykonali pripravné prace tykajuce sa digitalizacie
a vykondvania elektronického obstardvania SRB vrdtane nastrojov interného monitorovania
a modulov externého elektronického obstardvania, ako su elektronické verejné sutaze,
elektronické predkladanie a elektronické fakturovanie.

Analytickd prezentacia postupov obstardvania v roku 2018 sa nachadza v prilohe 7.

5.4. Riadenie

5.4.1. Interné pravne poradenstvo a sidne spory

Pravne oddelenie SRB je internym oddelenim SRB, ktoré priamo podlieha predsednictvu SRB.
Uloha pravneho oddelenia SRB je dvojaké: (A) poskytuje interné pravne poradenstvo SRB
vsetkym Utvarom a (ii) riadi sidne konania pred eurépskymi sudmi.

Pokial ide o Ulohu pravneho oddelenia, asistuje SRB a vietkym oddeleniam rieSenia krizovych
situacif, ale aj inym Utvarom, ako su interné horizontadlne oddelenie, ktoré poskytuje pravne
poradenstvo a pokryva vietky hlavné aktivity a oblasti zodpovednosti SRB.

V roku 2018 pravne oddelenie SRB pokracovalo v poskytovani interného pravneho poradenstva,
napriklad v hlavnych oblastiach pldnovania riesenia krizovych situacii, nastavenia MREL, predpisov
a priruciek, judikatov pri rieSenf krizovych situdcii, zaleZitosti tykajucich sa SRF, medzinarodnej
spoluprace a spoluprace medzi instituciami, ako aj riadenia zdrojov.

Pokial ide o Ulohu riadenia sudnych konanf pred vieobecnym sidom, pravne oddelenie sa
angazuje v oblasti vypraclvania a pripravy pfsomnych vyhlaseni vyzadovanych sudmi Sidneho
dvora Eurdpskej Unie v spolupraci s externym poradcom, ako aj pri priprave suvisiacich Ustnych
vypocuti.

Pokial ide o sudne spory, v ktorych v roku 2018 este sudy Sudneho dvora Eurépskej unie
nerozhodli, patria medzi ne tieto sudne spory:

1) Na VSeobecnom sude prebieha devdtdesiatdevat pravnych Zaléb tykajlcich sa rieSenia
krizovej situécie banky Banco Popular podanych byvalymi akcionarmi a veritefmi banky

(*) Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU, Euratom) 2018/1046 z 18. jula 2018 o rozpoctovych pravidlach, ktoré sa vztahujd na
vieobecny rozpocet Unie.
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proti SRB a inymi subjektom. Z tychto 99 pripadov Vseobecny sud identifikoval a vybral Sest
pilotnych pripadov, z ktorych pat sa tykalo SRB v roli obZalovaného (a v Siestom pripade
SRB vystupuje ako vedlajsi Ucastnik konania), aby pokracoval v druhom kole pisomnej
Casti konania a Ustneho vypocutia. Pokial ide o zostavajuce pripady, tieto pripady boli
pozastavené az do kone¢ného rozhodnutia v tychto Siestich pilotnych pripadoch;

2)  Patnast pravnych Zaldb tykajucich sa ex anteprispevkov do SRF za roky 2016, 2017 a 2018
podanych bankami proti SRB ¢akd na rozhodnutie Vseobecného sudu. Pokial ide o sudne
spory tykajlce sa ex ante prispevkov za rok 2016 zacatych pred Sudnym dvorom Eurdpskej
Unie v roku 2016, jeden z nich bol stiahnuty a jeden (ndvrh na nariadenie predbezného
opatrenia) bol zamietnuty;

3)  Vkonani predVseobecnym stidom prebiehaju dve pravne konania tykajuce sa rozhodnutia
SRB neprijat systém riesenia krizovych situacif vo vztahu k ABLV Bank, AS podané samotnou
bankou a byvalym akcionarom tejto banky;

4)  Pat pravnych Zaldb tykajucich sa rozhodnuti prijatych SRB na zéklade pristupu verejnosti
k dokumentom a/alebo rezimu pristupu k dokumentom podla nariadenia (EU) ¢. 806/2014
a nariadenia (ES) ¢. 1049/2001.

5.4.2. Sekretariat organizacie

Sekretaridt organizacie radu nadalej podporoval a pracoval na konsolidacii vnutornej spravy
a institucionalnej fundovanosti rozhodovacich procesov. Praca sa sustredila na organizaciu
zasadnutirady vich prislusnych zlozeniach, osobnych stretnutiach a prostrednictvom pisomnych
postupov. Celkovo mala rada 40 zasadnuti a 276 pisomnych postupov s réznym zlozenim.

5.4.3. Dodrziavanie predpisov

Timu dodrZiavania predpisov sa podarilo dostat otazky etiky a dodrZiavania predpisov do centra
kazdodennych ¢innosti SRB. V tejto suvislosti tim pokracuje vo svojich pravidelnych ¢innostiach,
okrem iného poskytovanim poradenstva v etickych zaleZitostiach a zaleZitostiach tykajucich sa
dodrziavania predpisov, monitorovanim povinnosti zamestnancov poddvat spravy a riadenim
rizik dodrziavania predpisov.

Tim pre dodrZiavanie predpisov v sucasnosti poskytuje podporu v tychto troch hlavnych
oblastiach:

Interné pravidld: rozvoj politik a usmerneni tykajucich sa suladu s kldcovymi témami
a poradenstvo ostatnym oddeleniam v oblasti ich vlastnych odbornosti v oblasti etiky
a dodrZiavania predpisov.

Povedomie o etike a dodrZiavani predpisov. Rdzne cinnosti zamerané na zvysovanie
povedomia o informovani zamestnancov SRB o etike a pravidlach dodrziavania pravidiel
vyddvania bulletinov a povinnych Skoleni o témach tykajucich sa dodrziavania predpisov.

Podpora obchodnych oblasti SRB. Tim pre dodrziavanie predpisov denne poskytuje
zamestnancom poradenstvo v otdzkach etiky a dodrZiavania predpisov. Pocas roku 2018
tim zodpovedny za zabezpeclenie suladu odpovedal na viac ako 200 individudlnych otdzok
a pomohol zamestnancom SRB zabezpecit sulad s vnudtornymi predpismi a personalnymi
predpismi.
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5.4.4. Interny audit

V sutlade s chartou interného auditu poskytuje interny audit poradenstvo a prehlady zaloZzené
na riziku a objektivnosti. Prostrednictvom svojich sprav a odporicani pomaha interny audit
SRB dosiahnut svoje ciele tym, Ze prindsa systematicky, disciplinovany pristup k hodnoteniu
a zlepSovaniu efektivnosti procesov riadenia rizik, kontroly a spravy.

V roku 2018 tim interného auditu dokoncil:

tri zabezpecovacie audity tykajlice sa administrativnych prispevkov, outsourcingu
a vyuzivania konzultantov a outsourcingu investicif fondu;

poradensku ¢innost v oblasti riadenia a pridelovania zdrojov; a

nasledné audity misii a prispevkov do fondu ex ante.

Koncom roka sa uskuto¢nil audit procesu pldnovania rieSenia krizovych situacii a nasledny audit
obstardvania.

Okrem planu auditu vykondval interny audit na Ziadost vedenia aj dalsie Ulohy, vratane prehladu
o0 stave vnutornej kontroly v SRB a cieleného preskimania vynimiek a pripadov nedodrzZiavania
predpisov.

5.4.5. Externy audit

Eurépsky dvor auditorov kazdé uctovné obdobie poddva spravu o ro¢nej Uctovnej zavierke SRB,
ktord zahtna predloZenie vyhlasenia o vierohodnosti, pokial ide o spofahlivost ro¢nej Gctovnej
zavierky a zdkonnost a spravnost prislusnych transakcii. V roku 2018 Dvor auditorov uverejnil
svoju auditorsku spravu o ro¢nej Uctovnej zavierke SRB za rozpoctovy rok 2017.(3). Tieto zistenia
viedli SRB k zlep3eniu:

vcasnost jej platieb;

jej planovanie obstaravania;

potencidlne vyuZitie postupov vyjednanych obstaravani;
pouZitie nastroja Komisie pre elektronické obstardvanie; a

potencidlne vyuZitie webovej stranky Eurdpskeho dradu pre vyber pracovnikov na
uverejnovanie ozndmenf o volnych pracovnych miestach.

V roku 2018 Eurdpsky dvor auditorov zverejnil aj osobitnu spravu o podmienenych zavazkoch (%)
zroka 2017 s prislusnymi odpordcaniami,

%) Audit agentur EU za rok 2017 V stru¢nosti: predstavenie vyrocnej spravy Eurépskeho dvora auditorov agentdram EU.https://www.eca.
europa.eu/Lists/ECADocuments/AUDITINBRIEF_AGENCIES_2017/AUDITINBRIEF_AGENCIES_2017_EN.pdf

*

Spréva podla ¢lanku 92 ods. 4 nariadenia (EU) ¢. 806/2014 o akychkolvek podmienenych pasfvach (¢i uZ ide o jednotnd radu pre
rieSenie krizovych situacii, Radu, Komisiu alebo iné), ktoré vznikli v désledku vykonnosti jednotnej rady pre riesenie krizovych situécii,
Rade a Komisii o ich Ulohach podla tohto nariadenia za rozpoctovy rok 2017, spolu s odpovedami Jednotnej rady pre riesenie krizovych
situdcii, Komisie a Rady (https://www.eca.europa.eu/Lists/ECADocuments/SRB_2017_contingent_liabilities/SRB_2017_contingent_
liabilities_EN.pdf)
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dokonéenie vypracovania uc¢tovnych usmernenf o podmienenych zavéazkoch, aby sa mohli
uplathovat pri rocnej Uctovnej zavierke za rok 2018;

potreba neustdleho posudzovania podmienenych zivézkov na zaklade vycislitelnych
pohladavok, sudnych rozhodnuti a historickych udajov;

zavedenie primeranych postupov a kontrol na zabezpecenie presnosti, Uplnosti a v¢asnosti
informdacif ziskanych od NRA.

Ro¢na uctovna zavierka navyse podlieha auditu nezavislym externym auditorom. V roku 2018
externy auditor zverejnil svoju nekvalifikovanut auditorskud spravu o spolahlivosti ro¢nej ic¢tovne]
zavierky SRB za rok 2017.

Eurépskeho dvora auditorov aj externy auditor SRB tieZ sledovali stav odportcani vydanych
v predchddzajucich rokoch.

5.4.6. Normy vnutornej kontroly

Normy vnutornej kontroly (ICS) Specifikuju ocakdvania a poziadavky na vytvorenie efektivneho
systému vnutornych kontrol, ktory by poskytoval primerané zaruky na dosiahnutie cielov SRB.
Tieto kontrolné normy boli vypracované v stlade s ICS Komisie, ktoré su zaloZzené na normach
medzindrodného Vyboru sponzorskych organizacii. Normy sa vztahuju na oblasti poslania
a hodnét, operdcie, zdroje a kontrolné ¢innosti, planovanie, poddvanie sprav a komunikaciu,
riadenie rizika a postupy hodnotenia a auditu. Kazdd normu tvori niekolko poziadaviek, ktoré sa
maju splnit. Vzhladom na rychly rast velkosti organizécie je doleZité neustéle vyvijat tento rdmec.

Voktobri 2018 vykonala SRB stvrtrocné kontroly, aby overila stavimplementécie jednotlivych
ICS v SRB. Rédmec zahffia 16 noriem vnutornej kontroly nevyhnutné na definovanie rdmca
vnutornej kontroly, podporuju jasnd zodpovednost riadenia a zabezpecuju dohlad nad
systémom vnutornej kontroly zo strany rady.

SRB uskuto¢nila fazu identifikdcie rizika v rdmci posudzovania rizika v celej SRB
prostrednictvom dotaznika na posudenie rizika.

SRB dokoncila fazu analyzy programu riadenia kontinuity ¢innosti.

SRB upravila riadenie pripadov nedodrziavania suladu (non-compliance) a vynimiek z
ohlasovacej povinnosti.
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K pravomociam odvolacieho vyboru SRB, vytvoreného podfa ¢lanku 85 nariadenia o SRM,
patri prieskum niektorych typov rozhodnuti rady tykajucich sa bank. Tieto rozhodnutia
sUvisia s oblastami odhodlania MREL, prekazky pre rieSenia, zjednodusené povinnosti pre
niektoré institucie, rozhodnutia vykonané radou vzhladom na poZiadavky pre verejny pristup
k dokumentom, ako aj prispevky od institdcii na administrativne vydavky rady.

Odvolaci vybor sa sklada z piatich ¢lenov a dvoch ndhradnikov, ktori s Uplne nezavisli a nie
sU zamestnanci rady. Sekretariat odvolacieho vyboru bol organizacne prepojeny z osobitnym
Utvarom kanceldrie SRB pre ochranu dét v juli 2018. Zachoval si svoju Uplnu nezévislost vzhlfadom
na ostatné oblasti ¢innosti SRB. Sekretaridt odvolacieho vyboru asistuje ¢lenom vyboru pri
rébznych aspektoch ich prace, od spravy pripadov az po opera¢nu podporu. V roku 2018 sa
skladal z dvoch zamestnancov SRB a jedného vyslaného ndrodného experta.

Po vyrieseni krizovej situdcie v Banco Popular v juni 2017 odvolaci vybor od septembra
2017 dostdval odvolania proti potvrdzujucim rozhodnutiam SRB, ktorymi sa zamietol
pristup k dokumentom spojenym s procesom riesenia krizovej situdcie v Banco Popular.

Niektoré z tychto pripadov uz boli rozhodnuté ku koncu roku 2017 po prvom vypocuti
Ucastnikov. Iné sa mali rozhodnut v roku 2018. Odvolaci vybor dostal niekolko dalsich
odvolani v roku 2018 proti potvrdzujicim rozhodnutiam SRB. V aprili 2018 sa konalo druhé
spolo¢né pojednavanie v Bruseli. Dha 19. juna 2018 odvolacf vybor vydal 11 rozhodnuti
tykajucich sa pripadov vo veci pristupu k dokumentom. Na konci roku 2018 sa pred
odvolacim vyborom riesilo celkovo 15 pripadov suvisiacich s pristupom k dokumentom
tykajucich sa krizovej situdcie Banco Popular, ktoré boli v réznych stadidch konania.

V priebehu roku 2018 vybor taktiez prijal niekolko rozhodnuti () stvisiacich s povinnostou
Uverovych institucii, aby prispeli k (kone¢nému) systému administrativnych prispevkov.

Dna 16. oktdbra 2018 po predchadzajucom pojednavani's jednotlivymi tcastnikmi odvolaci
vybor prijal rozhodnutie na ur¢enie MREL na konsolidovanej Urovni pre bankovud skupinu,
ktora bola napadnuté.

() https://srb.europa.eu/en/content/cases
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Podpisana Elke Konig, predsednicka Jednotnej rady pre rieSenie krizovych situacii, vo svojej
ulohe povolujuceho Uradnika:

vyhlasujem, Ze informdcie uvedené v tejto sprave podavaju pravdivy a verny obraz (%).

Viyhlasujem, Ze mam primeran istotu, Ze zdroje pridelené na ¢innosti opisané v tejto sprave boli
pouzité na ur¢eny Ucel a v stlade so zasadami riadneho finan¢ného hospodarenia a Ze zavedené
kontrolné postupy poskytuju potrebné zaruky, pokial ide o zékonnost a spravnost prislusnych
transakcii.

Potvrdzujem, Ze mi nie je zndma Ziadna skutocnost, ktord by mohla poskodit zaujmy Jednotnej
rady pre rieSenie krizovych situdcif.

Toto primerané uistenie sa zakladd na mojom vlastnom Usudku a informéciach, ktoré mam
k dispozicii, napriklad vysledky sebahodnotenia a ex post overeni kontroly vykonanych v priebehu
roka.

V Bruseli 28. juna 2019

Elke K6nig

predsednicka Jednotnej rady pre riesenie krizovych situacif

(%) Presny obraz v tomto kontexte znamena spolahlivy, Gplny a spravny obraz situacie v prislusnom Utvare.
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Priloha 1: Organizac¢na Struktura
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Priloha 2: Vyro¢na sprava o pristupe verejnosti
k dokumentom v roku 2018

Tato vyroCnad sprava o pristupe k dokumentom je vypracovana v sulade s ¢lankom 17 ods. 1
nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢ 1049/2001 z 30. maja 2001 o pristupe verejnosti
k dokumentom Eurépskeho parlamentu, Rady a Komisie (,nariadenie o transparentnosti’) (*').
Pokryva obdobie od 1.januéra 2018 do 31. decembra 2018 a je zaloZené na Statistickych tdajoch
zhrnutych dalej.

Pri vybavovani Ziadosti o pristup verejnosti k dokumentom, ktoré ma k dispozicii podla ¢lanku 90
ods. 1 nariadenia (EU) ¢. 806/2014, podlieha SRB nariadeniu o transparentnosti .

Praktické opatrenia na uplathovanie nariadenia o transparentnosti zo strany SRB suU uvedené
v rozhodnutf SRB z 9. februdra 2017 o pristupe verejnosti k dokumentom Jednotnej rady pre
rieSenie krizovych situdcii (SRB/ES/2017/01), prijatym v sulade s ¢ldnkom 90 ods. 2 nariadenia
(EU) 806/2014 ().

PRISTUP K DOKUMENTOM JEDNOTNEJ RADY PRE RIESENIE KRiZOVYCH SITUACII
V ROKU 2018

SRB v roku 2018 dostala 74 pociatocnych Ziadosti a 36 opakovanych Ziadosti tykajucich sa
priblizne 55 dokumentov. Je potrebné poznamenat, Ze mnohé z tychto Ziadosti boli rovnaké a/
alebo o pristup k dokumentom v mene réznych klientov Ziadala rovnaka pravnicka firma. Tieto
Ziadosti suviseli s rozhodnutim SRB vo veci riesenia krizovej situdcie BPE.

Vo vietkych tychto pripadoch SRB udelila Ciastocny pristup k dokumentom, pretoZe spristupnenie
urcitych informacii by poskodilo zadujmy chranené podla ¢lanku 4 nariadenia o transparentnosti.

Ciasto¢ny pristup a odmietnutia boli v prevaznej vacsine pripadov zalozené na nasledujucich
vynimkach zo zverejnenia dokumentov stanovenych v nariadenf o transparentnosti:

ochrana verejného zaujmu, pokial ide o finanénu, menovu alebo hospodérsku politiku EU
alebo ¢lenského Statu (¢lanok 4 ods. 1 pism.a) (Stvrtd zardzka) nariadenia o transparentnosti);

ochrana obchodnych zdujmov fyzickej alebo pravnickej osoby, vratane dusevného
vlastnictva (¢ldnok 4 ods. 2 (prva zarazka) nariadenia o transparentnosti);

ochrana sukromia a integrity jednotlivca (¢ldnok 4 ods. 1 pism. b) nariadenia
o transparentnosti);

ochrana Ucelu inSpekcii, vySetrovani a auditov (€lanok 4 ods. 2 (tretia zardzka) nariadenia
o transparentnosti); a

ochrana rozhodovacieho procesu (¢lanok 4 ods. 3 nariadenia o transparentnosti).

() U.vL145,3152001, str. 43.

(*) Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢ 806/2014 z 15. jula 2014, ktorym sa stanovuju jednotné pravidla a jednotny postup
rieSenia krizovych situdcii Gverovych institdcii a urcitych investi¢nych spolo¢nosti v ramci jednotného mechanizmu riesenia krizovych
situécif a jednotného fondu na riesenie krizovych situacif a ktorym sa menf nariadenie (EU) ¢ 1093/2010, U. v. EU L 225,30.7.2014,s. 1.
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Poznamendva sa tieZ, Ze niektoré poZzadované dokumenty neexistovali alebo neboli vo vlastnictve
SRB. SRB o tom informovala Ziadatelov.

SRB v roku 2018 zaloZila elektronicky verejny register dokumentov, ktory je pristupny na jej
webovom sidle (https://srb.europa.eu/en/public-register-of-documents).
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Priloha 4. Plan pracovnych miest na rok 2018

Pocet docasnych zamestnancov sa zvysil 0 23,5 % z 255 v roku 2017 na 315 v roku 2018.To zodpovedd 90 % pldnovaného
celkového poctu zamestnancov 350.

Kategéria a platova trieda
30

Planovany Planovany
pocet docasnych Sucasna pocet docasnych Sucasna
zamestnancov zamestnancov
AD 16 0 0 0 0
AD 15 0 0 0 0
AD 14 0 0 0 0
AD 13 3 0 0 0
AD 12 9 4 8 5
AD 11 8 2 6 0
AD 10 16 12 12 12
AD9 35 13 20 9
AD8 67 4 70 35
AD7 50 32 32 24
AD6 60 91 920 81
AD5 30 53 40 34
AD siicet 278 249 278 200
AST11 0 0 0 0
AST10 0 0 0 0
AST9 0 0 0 0
AST8 0 0 0 0
AST7 3 0 2 0
AST6 3 0 2 0
ASTS 8 0 4 0
AST 4 13 n 6 8
AST3 17 26 32 22
AST2 2 1 2 1
AST1 2 4 4 5
AST sticet 48 42 52 36
AST/SC5 0 0 0 0
AST/SC4 2 0 0 0
AST/SC3 12 0 10 0
AST/SC2 3 2 5 2
AST/SC1 7 22 5 17
AST/SC sticet 24 24 20 19
Celkovy sucet 350 315 350 255
(A 0 0 0 0
VNE 35 19 25 15

(*) TA: docasny zamestnanec; AD: spravca; AST: asistent; SC: sekretrsky dradnik a CA: zmluvny zamestnanec; PNE: vyslany narodny expert.
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Priloha 5. PoCet zamestnancov podla Statnej prislusnosti
a pohlavia

Statna prisludnost*

Zamestnanci Zamestnanci
BE 39 12,4 % 36 14,1%
BG n 35% 8 31%
@ 3 1,0% 1 0,4 %
DK 1 0,3% 1 0,4 %
DE 23 73% 20 78%
EE 0 0,0% 0 0,0 %
IE 5 1,6 % 2 0,8%
EL 29 9,2% 20 78%
ES 33 10,5 % 30 11,8%
FR 32 10,2 % 26 10,2%
HR 6 1,9% 7 2,7%
IT 43 13,7 % 31 12,2%
cy 2 0,6 % 2 0,8%
Lv 3 1,0% 3 12%
LT 4 13% 3 12%
L 0 0,0 % 0 0,0%
HU 4 13% 3 12%
MT 2 0,6 % 2 0,8%
NL 7 2,2% 9 3,5%
AT 5 1,6 % 5 2,0%
PL 16 51% 12 4,7%
PT 8 2,5% 6 24%
RO 23 73% 19 75%
SI 2 0,6 % 0 0,0 %
SK 3 1,0% 1 0,4 %
Fl 4 13% 3 1.2%
SE 1 0,3 % 1 0,4 %
UK 6 1,9% 4 1,6 %
Sucet 315 100 % 255 100,0 %

* Okrem Siestich ¢lenov rady.

V absolutnych ¢islach si muZi a Zeny zastdpeni takmer rovnako. Pokial ide platové zaradenie,
v nadchddzajucich rokoch sa rodova rovnovadha sa musi dosiahnut v maximalnej moznej
miere. K 31. decembru 2018 pracovalo v SRB 153 docasnych zamestnankyn a 162 docasnych
zamestnancov.

Muzi 162 51,4% 127 49,8%
Zeny 153 48,6% 128 50,2%
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RODOVE ROZDELENIE PODLA PLATOVEHO ZARADENIA:

Platova trieda / rod

AD12

AD11

AD10

AD9

AD8

AD7

AD6

AD5

AST4

AST3

AST2

AST1

AST-SQ2

AST-SC1

Sticet

0%

0%
25%
55 %
47%
1%
4%
39%
7%
58%
100%
100%
100%
86%

48,6 %

100 %
100 %
75%
45%
53%
59%
56 %
61%
23%
2%
0%
0%
0%
14%

51,4%

19

153

23

22

48

33

162

%!

37

86

54

24

22

315
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Priloha 6. Konecna uctovna zavierka za rok 2018

VYKAZ FINANCNEJ SITUACIE K 31. DECEMBRU 2018 (EUR)

Opis
DLHODOBY MAJETOK
DIhodoby nehmotny majetok
DIhodoby hmotny majetok

K dispozicii na predaj financnych aktiv
(dlhodobého majetku)

DIhodobé predbezné financovanie
DIhodobé pohladavky

KRATKODOBY MAJETOK

K dispozicii na predaj financnych aktiv
(dlhodobého majetku)

Krétkodobé predbezné financovanie
Kratkodobé pohladévky

Pefiazné prostriedky a pefiazné
ekvivalenty

AKTIVA SUCET

2018

6414795177,58
1893 309,66
2014 645,40

6410887 222,52

18588 621 194,24
937 368 284,82

6704,50
15996 771,82
17635 249 433,10

25003 416 371,82

VYKAZ ZISKOV A STRAT ZA ROK 2018 (EUR)

Opis
PREVADZKOVE VYNOSY
Vynosy bez protihodnoty z prispevkov do fondu

Iné vynosy bez protihodnoty z administrativnych prispevkov

Iné prevédzkové prijmy s protihodnotou

Iné administrativne prijmy

PREVADZKOVE NAKLADY

Administrativne vydavky

Vydavky na vietkych zamestnancov

Vydavky stvisiace s hmotnym majetkom

Ostatné administrativne vydavky

Prevédzkové vydavky

PREBYTOK/(DEFICIT) Z PREVADZKOVEJ CINNOSTI
Financné prijmy

Finanéné naklady

PREBYTOK/(DEFICIT) Z BEZNEJ CINNOSTI
Mimoriadne vynosy

Mimoriadne straty

PREBYTOK/(DEFICIT) Z MIMORIADNYCH POLOZIEK
VYSLEDOK HOSPODARENIA ZA DANY ROK

2017

5016 421,09
1590 389,00
3426032,09

VYROCNA SPRAVA ZA ROK 2018

0Odchylka

6409778 756,49
302 920,66
-1411386,69

17453 972 513,21

45 000,00

7667 972,39

17 446 259 540,82

17 458 988 934,30

2018

6813 748 522,07
6753926199,99
59789 574,53
5539,82

27 207,73
-59747 290,06
-50816237,98
-33137124,9%4
-2144990,89
-15534122,15
-8931052,08
6754001232,01
12796298,77
-62999602,37
6703797 928,41

6703797 928,41

2017

627791742,82
5965919312,41
53885631,77
2108,44
-53788735,44
-37279433,11

- 24044 906,10
-1104 981,86
-12129 545,15
-16509 302,33
5966018317,18
7362,81
-52194791,05
5913 830 888,94

5913 830 888,94

6410887 222,52

1134648 681,03
937 368 284,82

-38295,50
832879943
188 989 892,28

7544427 437,52

Odchylka

793 941 469,45
788006 887,58
5903 942,76
3431,38
27207,73
-5958 554,62
-13536 804,87
-9092 218,84
-1040009,03
-3404 577,00
7578250,25
787 982914,83
12788 935,96
-10804 811,32
789967 039,47

789967 039,47

63
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Priloha 7. Verejné obstardvania zacaté v roku 2018

Typy verejného obstaravania zacatéhovr. 2018

Otvorené 3
Obmedzené 0
Rokovacie konania s nizkou a strednou hodnotou 12
(1000 > 14999)

Rokovacie konania s nizkou a strednou hodnotou 8
(15000 > 144 000)

Osobitné rokovacie konania podla cldnku 11 14
Postupy opétovného otvorenia podla ramcovych zmldv SRB SRBOP12015, Casti 1a 2 a SRBOP52017 4

PODROBNA PREZENTACIA VEREJNYCH OBSTARAVANI V ROKU 2018

OTVORENE KONANIA
CisLo zmLuvy PREDMET STAV
SRB/OP/1/2018 POSKYTOVANIE STRATEGICKEHO PORADENSTVA, INVESTICNEHO BANKOVNICTVA A PORADENSTVAV Prebieha posudzovanie
OBLASTI PODNIKOVYCH FINANCIT
SRB/0P/2/2018 PORADENSTVO A POMOC PRI EKONOMICKYH SLUZBACH A FINANCNOM OCENOVANI Prebieha posudzovanie
SRB/OP/3/2018 POSKYTOVANIE EXTERNYCH SLUZIEB A PROSTRIEDKOV PRE ROZVOJ, PORADENSTVO A PODPORU V Prebieha posudzovanie

OBLASTI INFORMACNYCH SYSTEMOV

ROKOVACIE KONANIA S NiZzKOU A STREDNOU HODNOTOU

CisL0 ZMLUVY PREDMET STAV FINANCNE STROPY (EUR)
15000 > 144000  SRB/NEG/1/2018 POSKYTOVANIE ODBORNYCH SLUZIEB PRI ORGANIZOVANI ZADANE 140000
EUR SKOLENI/SEMINAROV
SRB/NEG/4/2018 POHOTOVOSTNE STRAVOVANIE ZADANE 15,000
SRB/NEG/8/2018 PRAVNE PORADENSTVO ZADANE 15000
SRB/NEG/9/2018 POSKYTNUTIE FINANCNYCH UDAJOV CEZ OBCHODNIKA S UDAIMI  ZACATE 124994
SRB/NEG/10/2018 RAMCOVA ZMLUVA PRE JAZYKOVE VZDELAVANIE ZADANE 115000
SRB/NEG/28/2018 POSKYTOVANIE SKOLENIAV OBLASTI SUVISIACE) S RIESENIM ZADANE 15000
KRIZOVYCH SITUACIH
SRB/NEG/33/2018 SKOLENIEV OBLASTI ANALYZY UDAJOV A OBCHODNE) ZADANE 15,000
INTELIGENCIE

SRB/NEG/40/2018 SRB AWAY DAY 2019 ZACATE
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OSOBITNE ROKOVACIE KONANIE

CiSLO ZMLUVY ODOVODNENIE PREDMET STAV S':Jm"éﬂﬁ)
Clanok 11.1 SRB/NEG/3/2018 1.1b Udrzba a vjvoj,systému vyberania prispevkov” (CCS) Zadané 10000 000
pism. a) azf), g), a,Sablény tdajov o zodpovednosti” (LDT)
h),) SRB/NEG/12/2018 1.1.b Prémiové predplatné Financial Times Zadané 17204
SRB/NEG/11/2018 1.1.h Poskytovanie odbornych prévnych sluZieb v sidnych Zadané 80000
sporoch
SRB/NEG/16/2018 1.1 Poskytovanie sluzieb stvisiacich s rieSenim krizovych Zadané 1000000
situdcii
SRB/NEG/18/2018 11.1h Poskytovanie odbornych pravnych sluzieb v sudnych Zadané 140000
sporoch
SRB/NEG/24/2018 11.1h Poskytovanie odbornych pravnych sluzieb v sudnych Zadané 100000
sporoch
SRB/NEG/25/2018 11.1h Poskytovanie odbornych pravnych sluzieb v sudnych Zadané 75000
sporoch
SRB/NEG/26/2018 1.1h Poskytovanie odbornych pravnych sluZieb v sidnych Zadané 100000
sporoch
SRB/NEG/27/2018 1.1h Poskytovanie odbornych pravnych sluzieb v sidnych Zadané 250000
sporoch
SRB/NEG/31/2018 1.1h Poskytovanie odbornych pravnych sluzieb v sidnych Zadané 45000
sporoch
SRB/NEG/32/2018 1.1b Poskytovanie podpornych on-line sluzieb V procese
schvalovania
SRB/NEG/36/2018 1.1h Poskytovanie odbornych pravnych sluzieb v sidnych Zadané 45000
sporoch
SRB/NEG/38/2018 1.1h Poskytovanie odbornych pravnych sluzieb v sidnych Zadané 38000
sporoch
SRB/NEG/39/2018 Mg Umiestnenie datového centra na obnovu po katastrofe Zataté

OPATOVNE ZACATIE SUTAZE TYKAJUCEJ SA RIESENIA KRIZOVYCH SITUACII

iSL0 ZMLUVY PREDMET STAV S':,%"éﬁﬁ)
SRB/OP/1/2015 CAST 1 POSKYTOVANIE ANALYZY FINANCNYCH VYKAZOV A GCTOVNEHO PORADENSTVA -SC 5 ZADANE 1000000
SRB/0P/1/2015 CAST 2 POSKYTOVANIE PORADENSTVA A POMOCI PRE EKONOMICKE A FINANCNE OCENOVANIE - SC 12 ZADANE 1500000
SRB/OP/1/2015 CAST 3 POSKYTOVANIE PRAVNEHO PORADENSTVA — SC 13 ZADANE 1000000
SRB/OP/5/2017 POSKYTOVANIE PRAVNEHO PORADENSTVA — SC 1 ZADANE 100000
SRB/0P/5/2017 POSKYTOVANIE PRAVNEHO PORADENSTVA — SC 2 ZADANE 1000000

SRB/OP/5/2017 POSKYTOVANIE PRAVNEHO PORADENSTVA — SC 3 ZADANE 120000
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Priloha 8. Zhrnutie kluCovych ukazovatelov vykonnosti
Z pracovného programu SRB na rok 2018

Klicové ukazovatele vykonnosti SRB za rok

Hodnota

Pripomienky

2018*

POSILNENIE RIESITELNOSTI PRE VSETKY BANKY

1

V podstate GpIné plany rieSenia krizovych situdcii
pre bankové skupiny, na ktoré sa vztahuju kolégia
na rieSenie krizovych situdcii v priamej pdsobnosti
SRB () vratane prvej identifikcie zdvaznych
prekazok a MREL na drovni vjznamnych subjektov

Vyrazne posilnit plany rieSenia krizovych situdcii
pre bankové skupiny, na ktoré sa nevztahuja
kolégid na riesenie krizovych situacif, v rdmci
priamej pravomoci SRB, vratane zdvdzného ciela
MREL na konsolidovanej trovni

Postidenie ndvrhov rozhodnuti o rezoldcii o LSI
v priamej posobnosti NRA

VYTVORENIE PEVNEHO RAMCA RIESENIA KRIZOVYCH SITUACI

4

Revizia ramca spolupréce s vnutrostatnymi
regulacnymi organmi ztcastnenych clenskych
Statov

Dokoncenie v3etkych klticovych politik tykajicich
sa ndstrojov na rieenie problémov a stanovenie
politiky MREL pre vyznamné bankové skupiny

a slvisiaca aktualizacia prirucky pre planovanie
riesenia krizovych situaci

Dohody o spolupréci (CoAgs) s prisluSnymi organmi
v ramci bankovej tinie a nezticastnenymi clenskymi
Statmi, ktoré sa vztahuji na vyznamné institdcie
alLsl

Aktivne sa zicastriovat na prislusnych eurdpskych
a medzindrodnych forach (najma EBA a FSB)

s ciefom obohatit politickd pracu SRB a zdielat
politické postoje SRB

() Clanok 7.2 pism. a) a b) nariadenia o SRM.

100 %

75%

100 %

Ukoncené do

konca 3. Stvrtroka

Do konca
3. Stvrtroka
v pripade politik
ado konca
4. Stvrtroka
v pripade
aktualizacie
prirucky
Finalizdcia pre
vietky clenské
Staty bankovej
Unie a pre 50 %
nezticastnenych
Clenskych

Statov do konca 4.

Stvrtroka

Ucast 90 %

100 %

82%

100 %

Ano

Ano

Prebieha

100 %

Cislo predstavuje predpokladant mieru dokoncenia
do konca aktudlneho cyklu, ako je opisané v Casti
3.2.1.1 pracovného programu SRB 2018. Konecna
hodnota predpoklada, Ze sa vykonalo prvé hodnotenie
rieSitelnosti a Ze ciele MREL na trovni entity boli
stanovené pre vietky prislusné subjekty.

(islo predstavuje mieru dokonéenia do konca cyklu 2018
(ktory sa ciastocne prekryval s kalendérnym rokom
2019).

Névrh rozhodnuti o rieseni krizovych situacii oznameny
v roku 2018 bol postideny a predlozeny na rozhodnutie
rozsirenému vykonnému zasadnutiu SRB (niektoré
zrozsirenych vykonnych zasadnuti sa uskutocnili
zatiatkom roku 2019).

Rdmec spolupréce bol revidovany a formélne prijaty na
plendrnom zasadnuti SRB 17. decembra 2018.

SRB vypracovala politiky ako usmernenie pre IRT vo
féze pldnovania a vykondvania sfunk¢riovania nastrojov
riesenia krizovych situdcii, s osobitnym dorazom na
précu pri vybere nastrojov. Vykonand praca sa zamerala
na hodnotenie rieitelnosti a dal3i rozvoj politiky na
stanovenie MREL.

Zaciatkom roku 2018 bola prioritou Sirokd oblast dohod
o spolupraci (CoAgs, MoU atd.). SRB sa preto zamerala na
CMG CoAgs pre G-SIB (so stihlasom na technickej drovni
dosiahnutym v novembri 2018).

Dojednania o vymene tidajov s clenskymi Statmi
bankovej unie tykajtce sa LSI. V priebehu roka 2018 sa
preskimali rozne kanaly. Na ucely optimalizécie procesu
prebiehaju diskusie medzi SRB a NRA o toku informacii.
Dohody s nezticastnenymi clenskymi Statmi. SRB
zacala rokovania: pripravila ndvrh vzoru memoranda

0 porozumeni a zacala rokovania s ECB a SSM. Po
odsuhlaseni ECB sa vzor memoranda o porozumeni
medzi SRB a ECB predloZi nezii¢astnenym organom
dohladu a rieSenia krizovych situdci.

Zéstupcovia SRB sa zddastnili v3etkych stretnuti roznych
pracovnych skupin a zlozeni EBA, ktoré nasleduju; Pokial
ide o pracu v rdmci FSB, SRB sa ziiastnila a aktivne sa
podielala na vietkych siedmich zasadnutiach a Styroch
konferencnych hovoroch riadiacej skupiny pre riesenie
krizovych situdcii a prislusnych skupin zameranych na
riedenie krizovych situdcii.



Klicové ukazovatele vykonnosti SRB za rok

Pocet 2018 *

VYKON EFEKTIVNEHO KRIZOVEHO RIADENIA

8 Riadend koordindcia nérodnych priruciek krizového
riadenia

9 Organizacia Skoleni o pouzivani krizovej
prevadzkovej prirucky pre prislusnych
zamestnancov SRB

10 (vicenia za sucha pre prislusnych zamestnancov

SRB a NRA v rdmci bankovej tinie alebo NRA
v nezlicastnenych ¢lenskych Stétoch

SFUNKCNENIE SRF

1" Implementdcia investicného planu na rok 2018

12 Priprava dokumentdcie vratane podmienok
pouzivania SRF

13 Monitorovanie LFA a skimanie potencidlneho

vyufitia alternativnych spdsobov financovania
a aktivne prispievanie k rozvoju spolocného
spatného toku pre SRF

VYTVARANIE STIHLE) A EFEKTIVNE) ORGANIZACIE

14 Uvolhenie prvej verzie prostredia IKT pre
planovanie rieSenia problémov do konca 1.
Stvrtroka a pre krizové riadenie do konca 4.
Stvrtroka

15 Implementdcia ddtového centra na obnovu po
katastrofe

Tri stretnutia
na koordindciu
ndrodnych
priruciek

Tri cvicenia

100 %

100 %

do 3. Stvrtroka
2018

100 %

Ukoncené do
konca roku 2018

Hodnota

Tri stretnutia
na koordindciu
narodnych
priruciek

Tri cvicenia

100 %

100 %

4, Stvrtrok 2018

Nie

3. Stvrtrok 2019

VYROCNA SPRAVA ZA ROK 2018

Pripomienky

SRB koordinovala pracovny tok zamerany na
prevadzkovanie nérodnych priruciek krizového
riadenia. V roku 2018 sa zorganizovalo niekolko vyziev
a stretnuti s vnitrostatnymi regulacnymi orgdnmi,

aby sa prediskutovali vysledky tohto cvicenia a aby sa
zabezpecila konzistentnost medzi jurisdikciami. Préca
bola predstavend na plendrnom zasadnuti SRB v janudri
2019.

Myslienka krizovej prevadzkovej prirucky bola
predstavend zamestnancom SRB pocas podujatia na
budovanie timu SRB. Okrem toho bola predstavena

a prediskutovana podstata prirucky po jednotlivych
jednotkéch, pricom sa zohladiovalo zapojenie kazdej
jednotky a skusenosti s pripadmi rieSenia problémov.

SRB pripravila a / alebo vykonala niekolko testovacich
cviceni s ciefom overit a dalej zlepsovat postupy
krizového riadenia. Aby sa otestovali rozne Grovne
spolupréce, jedno testovacie cvicenie bolo interné SRB,
dalSie spolu s NRA, Komisiou a ECB a posledné s organmi
pre rieenie krizovych situdcii neclenskych Statov
bankovej tinie.

SRB zacala investovat do cennyich papierov v méji 2018
a investicny plan realizovala postupne v dvoch tranZiach
v médjiajuli 2018.

Névrh Sablony pre najpravdepodobnejsie scendre
rieSenia uz boli pripravené. Najmd i) dokumentécia

0 poZicke a tiverovom ndstroji a ii) zarucny rdmec pre
novo vydany dlh a ako iii) dodatocnd zaruka.

Mandat spolocného zabezpecovacieho mechanizmu

k SRF bol dohodnuty v decembri 2018.

LFA sa nevyuZili, ale clenské Staty boli riadne
informované o dostupnych financnych prostriedkoch pre
kazdu oblast.

V rdmci pracovného toku TFCA sa v roku 2019 nadalej
diskutuje o roznych alternativach likvidity pri rieSeni
krizovych situdcii.

Systém plénovania rieenia krizovych situdcii IMAS

bol prepusteny v decembri 2018; doslo k znacnému
celkovému oneskoreniu pri implementdcii v dosledku
oneskorenia dodavok externym poskytovatefom.

Prvé vydanie systému krizového riadenia R4Crisis je
planované na koniec 4. Stvrtroka 2019. Pocas fazy zacatia
projektu sa musel rozsah znovu upravit. Po objasneni
rozsahu a podrobnej analyze bol projekt navrhnuty

v niekolkych vydaniach.

Implementdcia strediska na obnovu po katastrofe

je zloZitd uloha a doslo k vyraznym oneskoreniam

v procesoch obstaravania a rdmcovych zmluvéch.
Planovany datum implementdcie bol teda revidovany
podla vietkych zavislosti s pripravovanym plénom
kontinuity prevadzky.
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Klicové ukazovatele vykonnosti SRB za rok

Pocet 2018* Hodnota Pripomienky
16 Vcasné vybavovanie vietkych Ziadosti o stlad 90 % 93,4% V priemere boli spomenuté Ziadosti spracované véas
a Ziadosti o pravne poradenstvo, ako aj sidnych s tspesnostou 93,4 %. 100 % Ziadosti o vyriesenie
sporov a odvolacich konani SRB sporov stidnou cestou a Ziadosti odvolacich senatov

SRB sa vybavilo vcas, zatial ¢o Ziadosti o dodrZiavanie
prévnych predpisov a Ziadosti o prdvne poradenstvo
dosiahli 96 % a 84 %.

17 Vcasnd tihrada faktdr 90 % 98,7 % V élanku 73 nariadenia o rozpoctovych pravidléch SRB sa
ustanovujd lehoty na platby do 30/60/90 (kalenddrnych)
dni v zavislosti od rovne zlozZitosti zmluvy. Této lehota
zatina plyndt od prijatia fakttry SRB a kondi diom, ked'
je na tarchu Gctu SRB pripisana suma. V tejto lehote
sa musia vykonat vetky potrebné kroky na overenie,
schvalenie a zaplatenie faktdry.

18 Plnenie noriem vniitornej kontroly Spréva o postideni Ano Spréva o identifikdcii a hodnoteni rizika za celti SRB bola
rizik do konca 3. dokoncend v septembri 2018.
Sturtroka



Priloha 9. Clenovia plenarneho zasadnutia

CLENOVIA PLENARNEHO ZASADNUTIA K 31. DECEMBRU 2018

ULOHA

Predsednicka

Podpredseda

(len rady na plny tvézok

(len rady na plny tivizok

(len rady na plny tvazok

(len rady na plny tvézok

(len menovany (éastnickym ¢lenskym $tatom zastupujlici
vnitro3tatny organ pre rieSenie krizovych situdcii

(len menovany éastnickym ¢lenskym $tatom zastupujlici
vndtrostatny organ pre rieSenie krizovych situacii

(len menovany Géastnickym ¢lenskym $tétom zastupujiici
vnitrostatny organ pre rieSenie krizovych situdcii

(len menovany tcastnickym ¢lenskym &tatom zastupujlici
vnitrostatny organ pre rieSenie krizovych situacii

(len menovany Géastnickym ¢lenskym $titom zastupujiici
vnitrostatny organ pre rieSenie krizovych situdcii

(len menovany Géastnickym ¢lenskym Stétom zastupujuici
vniitrostatny organ pre rieSenie krizovych situdcii

(len menovany G¢astnickym ¢lenskym 3tatom zastupujici
vnitrostatny orgdn pre rieSenie krizovych situdcii

(len menovany G¢astnickym ¢lenskym $tatom zastupujici
vnutrostatny organ pre rieSenie krizovych situdcii

(len menovany G¢astnickym ¢lenskym $tatom zastupujici
vnutrostatny organ pre rieSenie krizovych situdcii

Clen menovany tcastnickym ¢lenskym $tatom zastupujici
vnutrostatny orgdn pre rieSenie krizovych situdcii

(len menovany tcastnickym clenskym $tatom zastupujici
vnutrostatny organ pre rieSenie krizovych situdcii

(len menovany tcastnickym clenskym $tatom zastupujici
vntrostatny orgdn pre rieSenie krizovych situdcif

(len menovany téastnickym clenskym $tatom zastupujici
vntrostatny orgdn pre rieSenie krizovych situdcif

(len menovany téastnickym clenskym $tatom zastupujici
vnitrostatny organ pre rieSenie krizovych situacif

(len menovany Géastnickym clenskym $tatom zastupujici
vnutrostatny organ pre rieSenie krizovych situdcii

Clen menovany Géastnickym ¢lenskym Stétom zastupujici
vnutrostatny organ pre rieSenie krizovych situdcii

(len menovany Géastnickym ¢lenskym $tatom zastupujdci
vndtrostatny orgdn pre riedenie krizovych situdcif

(len menovany Géastnickym ¢lenskym $tatom zastupujici
vnitrostatny organ pre rieSenie krizovych situaci

(len menovany Géastnickym ¢lenskym $tatom zastupujici
vnutrostatny organ pre rieSenie krizovych situdcii
Pozorovatel'v sdlade s ¢lankom 3.2 rokovacieho poriadku
plenareho zasadnutia

Pozorovatel

MENO

Elke KONIG

TIMO LOYTTYNIEMI
Mauro GRANDE
Antonio CARRASCOSA
Bostjan JAZBEC
Dominique LABOUREIX
Romain STROCK

Nicole STOLK-LUYTEN

Dana MEAGER

Aldo GIORDANO

Riin HEINASTE

Klaus KUMPFMULLER

Tuija TAOS

Thorsten POTZSCH

Luis Augusto Maximo DOS

SANTOS

Marko BOSNJAK

Frédéric VISNOVSKY

Jaime PONCE HUERTA

Pierre WUNSCH

Michalis STYLIANOU

Vasileios MADOUROS

Tomas GARBARAVICIUS

Maria MAVRIDOU

Enzo SERATA

Jelena LEBEDEVA

Jesus SAURINA

Ignazio ANGELONI
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ORGAN

SRB
SRB
SRB
SRB
SRB
SRB

Luxembursko - Commission de Surveillance du Secteur Financier
Holandsko — De Nederlandsche Bank

Slovensko - Rada pre riesenie krizovych situdcii

Malta — Maltsky organ pre financné sluzby

Estonsko — Finantsinspektsioon (Estonsky drad pre financny dohlad
a riesenie krizovych situdcii)

Raktisko — Rakusky tirad pre financny trh

Finsko — Finsky drad pre finan¢nu stabilitu

Nemecko — Bundesanstalt fiir Finanzdienstleistungsaufsicht
(BaFin)

Portugalsko — Banco de Portugal

Slovinsko — Banka Slovenije

Franctizsko — Autorité de controle prudentiel et de résolution
Spanielsko — FROB (Spanielsky vykonny trad pre riesenie krizovyjch
situdcii)

Belgicko — Belgicka narodnd banka

(yprus — Centrdlna banka Cypru

frsko — Irska centralna banka

Litva — Litovskd banka

Grécko — Grécka banka

Taliansko — Banca d'ltalia — dtvar na rieSenie krizovych situacif
LotySsko — Komisia pre financny a kapitlovy trh

Spanielsko — Banco de Espafia — (Spanielsky orgén na

predchadzanie rieSeniu krizovych situdcii)

Eurépska centrdlna banka
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ULOHA

Pozorovatel

Pozorovatel

MENO

Olivier GUERSENT

Isabelle VAILLANT

ORGAN

Eurdpska komisia — Generalne riaditelstvo pre financnd stabilitu,
financné sluzby a tniu kapitalovych trhov

Eurdpsky organ pre bankovnictvo
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Priloha 10. Slovnik

Kolégié pre rieSenie krizovych situdcii

interné timy pre rie3enie krizovych
situdcii

Proces postdenia rieditelnosti krizovej
situdcie

Minimalne poZiadavky tykajtice sa
vlastnych prostriedkov a oprévnenych
zdvazkov

zdsada neznevyhodnenia veritela

spolocny zabezpecovaci mechanizmus

balicek na znizenie rizika

Iriadené v siilade s clankom 88 smernice o BRR na koordinovanie préce medzi orgdnmi pre rieSenie krizovych situdcii na trovni
skupiny a ndrodnymi organmi pre riesenie krizovych situacii nezticastnenych clenskych Statov.

Vytvoreny podla ¢lanku 83 nariadenia o SRM na lepsiu koordindciu navrhovania plénov rieSenia krizovych situdcii a zabezpecenie
bezproblémovej vymeny informécii medzi NRA. Vndtorné timy pre rieSenie krizovych situdcii boli vytvorené pre vSetky bankové
skupiny, ktoré zahfiali prévnické osoby zaloZené aspon v dvoch krajinach bankovej dnie.

Proces vykonavany kazdorocne vo vztahu ku vietkym G-SIB s cielom podporit primerané a konzistentné podavanie sprav

o riesitelnosti krizovych situdcii na globalnej Grovni a urcit, o je potrebné urobit na riesenie zdvaznych opakujtcich sa problémov
v stivislosti s riesitelnostou krizovych situdcii. Postidenie riesitelnosti krizovej situacie sa uskutociiuje v skupinach krizového
riadenia.

Minimélne poZiadavky na vlastné zdroje a oprvnené zavézky, ktoré ma urcit organ pre riesenie krizovych situdcii na zabezpecenie
tcinného vyuzivania ndstroja zachrany pomocou vnitornych zdrojov, t. j. odpisovanie alebo konverzia imania a dlhu.

Vymedzend ¢lankom 34 ods. 1 pism. g) smernice 0 BRR o vieobecnych zasadéch rieSenia krizovych situdcii, NCWO vyZaduje, aby
Ziadny veritel neutrpel vy33ie straty nez straty, ktoré by utrpel v rdmci bezného konkurzného konania. Podobne ¢ldnok 34 ods. 1
pism. i) smernice o BRR vyZaduije, aby opatrenia na riedenie krizovych situécii boli prijaté v silade s ochrannymi opatreniami
zahrnutymi v tejto smernici (a jednym z ochrannyich opatreni bola zdsada NCWO).

Mechanizmus, ktory sa vyvinie pocas prechodného obdobia SRF a umozni a zjednodusi péZicky zo SRF v situdcidch, ked nebude
SRF dostatocne financovany bankovym sektorom. Systém by mal byt dostupny ako posledna moznost a mal by byt v plnom sdlade
s pravidlami Statnej pomoci. Bankovy sektor bude v konecnom ddsledku zodpovedny za splatenie prostrednictvom poplatkov vo
vsetkych zdcastnenych clenskych Statoch vratane ex post prispevkov.

Komplexny balik reforiem prijaty Eurdpskou komisiou v novembri 2016, ktorého ciefom je transponovat rozne prvky
medzinarodného regulacného rdmca, napriklad TLAC, do eurdpskeho legislativneho kontextu s ciefom zmenit a doplnit smernicu

0 BRR, nariadenie o SRM a nariadenie a smernicu o kapitalovych poziadavkach. Spoluzékonodarcovia dosiahli zaciatkom roku 2019
kone¢nu dohodu o baliku na zniZenie rizika.
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Skontaktujte sa s EU

Osobne

V celej Eurdpskej unii su stovky informacnych centier Europe Direct. Adresu
najblizsieho centra nédjdete na adrese: https://europa.eu/european-union/
contact_en

Telefonicky alebo e-mailom

Europe Direct je sluzba, ktora odpoveda na vase otazky o Eurdpskej unii. Mézete

sa obratit na tuto sluzbu:

— telefonicky bezplatne: 00 8006 78 9 10 11 (niektori operatori mozu za tieto
hovory spoplatriovat),

- na tomto centradlnom Cisle: +32 22999696 alebo

— elektronickou postou cez: https://europa.eu/european-union/contact_en

Informécie o EU

Online
Informécie o Eurdpskej Unii vo vsetkych uradnych jazykoch EU st k dispozicii na
webovom sidle Eurdpy: https://europa.eu/european-union/index_en

Publikacie EU

Stiahnut alebo objednat bezplatné a cenovo dostupné publikacie EU si moézete
na adrese: https://publications.europa.eu/en/publications. Viaceré kdpie
bezplatnych publikacii mozete ziskat kontaktovanim sluzby Europe Direct alebo
miestneho informacného centra (pozri https://europa.eu/european-union/
contact_en).

Pravo EU a stvisiace dokumenty

Pre pristup k pravnym informéaciam z EU vratane vietkych pravnych predpisov
EU od roku 1952 vo véetkych Uradnych jazykovych verzidch najdete na EUR-Lex
na adrese: http://eur-lex.europa.eu

Otvorené udaje z EU

Portal otvorenych udajov EU (http://data.europa.eu/euodp/en) poskytuje
pristup k siborom udajov z EU. Udaje je mozné stiahnut a opét pouzit zadarmo,
a to na komer¢né i nekomercné ucely.
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JEDNOTNA RADA PRE RIESENIE KRiZOVYCH SITUACII

Treurenberg 22, 1049 Brusel
https://srb.europa.eu
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