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Yhteisen kriisinratkaisuneuvoston valituslautakunta
Tyojarjestys

Yhteisen kriisinratkaisuneuvoston valituslautakunta (jdljempana ’valituslautakunta’), joka

ottaa huomioon yhdenmukaisten saantéjen ja yhdenmukaisen menettelyn vahvistamisesta
luottolaitosten ja tiettyjen sijoituspalveluyritysten kriisinratkaisua varten yhteisen
kriisinratkaisumekanismin ja yhteisen kriisinratkaisurahaston puitteissa sekd asetuksen (EU) N:o
1093/2010" muuttamisesta 15 paivana heindkuuta 2014 annetun asetuksen (EU) N:o 806/2014 ja
erityisesti sen valituslautakunnan perustamista koskevan 85 artiklan,

ottaa huomioon valituslautakunnan jasenten ja varajdsenten nimittdmisestd yhteisen
kriisinratkaisuneuvoston johdon istunnossa tehdyn paatoksen 6 paivana marraskuuta 2015 asetuksen
(EU) N:o 806/2014 85 artiklan 1 kohdan mukaisesti

seka katsoo seuraavaa:

valituslautakunta hyvaksyy ja julkistaa tyojarjestyksensad asetuksen (EU) N:o 806/2014 85 artiklan
10 kohdan mukaisesti,

ON HYVAKSYNYT SEURAAVAN TYOJARJESTYKSEN:

1 luku
Organisatoriset asiat

1 artikla
Valituslautakunnan toiminta

Valituslautakunnan kokoonpano on sdadetty asetuksen (EU) N:o 806/2014 85 artiklan 2 kohdassa.

Valituslautakunta nimittda jasentensa joukosta puheenjohtajan. Valinta tehdaan salaisella
lippudédnestyksella, elleivat kaikki jasenet sovi valinnasta yhteisymmarryksessa. Puheenjohtajaksi
nimitetaan jasen, joka saa valituslautakunnan jasenten ja varajasenten aanista yli puolet. Jos yksikaan
jasen ei saa tallaista enemmistda, danestyksia jatketaan parhaiten sijoittuneiden ehdokkaiden kesken,
kunnes tallainen enemmistd syntyy. Puheenjohtajan toimikausi on 2,5 vuotta, ja se voidaan uusia.

Valituslautakuntaa edustaa sen puheenjohtaja, joka johtaa valituslautakunnan toimintaa ja hallintoa.
Valituslautakunta nimittda jasentensa joukosta samalla menettelylld myds varapuheenjohtajan.

Jos puheenjohtaja on sairas tai muutoin poikkeuksellisista syistd estynyt hoitamasta tehtavidan,
varapuheenjohtaja hoitaa puheenjohtajan tehtavat.

Jos jasen luopuu tehtavastaan ennen toimikautensa loppua, hanen tilalleen tulee varajasen, kunnes
kriisinratkaisuneuvosto on nimittdnyt uuden jasenen. Valituslautakunta voi puheenjohtajan
ehdotuksesta ja asiaankuuluvan jasenen ja varajasenen suostumuksella korvata jasenen
varajasenelld valituksen kasittelyssa, jos jasen on sairauden tai muun poikkeuksellisen syyn vuoksi
estynyt hoitamasta tehtaviaan tai jos korvaaminen on suositeltavaa asian muiden erityisten seikkojen
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tai valituslautakunnan organisaatioon liittyvien sisaisten seikkojen vuoksi.

2 artikla
Puheen johtaminen valitusasioissa

Puheenjohtaja johtaa puhetta kuulemisissa ja kasittelyissa, tai han voi nimeta varapuheenjohtajan tai
muun jasenen johtamaan puhetta. Tassa tyojarjestyksessad ’puheenjohtajalla’ tarkoitetaan myos
varapuheenjohtajaa tai muuta jasenta, kun on kyse valituksesta, jonka kasittelyssa tdma on maaratty
johtamaan puhetta.

3 artikla
Riippumattomuus ja puolueettomuus

. Valituslautakunta ja kaikki sen jasenet toimivat riippumattomasti ja yleisen edun mukaisesti asetuksen
(EU) N:o 806/2014 85 artiklan 5 kohdassa saadetylla tavalla.

. Jasenen riippumattomuus voidaan kyseenalaistaa ainoastaan, jos on olosuhteiden perusteella
oikeutettua epailld hanen puolueettomuuttaan tai rippumattomuuttaan. Jasenen riippumattomuutta ei
voida missaan olosuhteissa vastustaa hanen kansallisuutensa perusteella.

. Jasenen tulee jaavata itsensa osallistumasta valituksen kasittelyyn, jos on olosuhteiden johdosta
kohtuullista epailla puolueettomien seikkojen perusteella hanen puolueettomuuttaan tai
riippumattomuuttaan. Jasenen on ilman aiheetonta viivytysta ilmoitettava jaaviydestaan kirjallisesti
puheenjohtajalle ja sihteeristdlle, jolloin puheenjohtajan on nimettava varajasen osallistumaan asian
kasittelyyn.

. Sen jalkeen, kun ilmoitus valituksesta on annettu tiedoksi, puheenjohtaja tiedustelee jaseniltad, onko
heilla eturistiriitoja.

. Jasen, joka on kutsuttu osallistumaan valituksen kasittelyyn ja joka katsoo, ettd olosuhteiden
perusteella hanen puolueettomuuttaan tai riippumattomuuttaan voidaan todennakdisesti epailla, mutta
joka ei ole jaavannyt itsedadn 3 kohdan mukaisesti, iimoittaa téllaisista olosuhteista puheenjohtajalle.
Puheenjohtaja voi talldin omasta aloitteestaan tai pyydettydan osapuolilta huomautuksia paattaa
jasenen vaihtamisesta 1 artiklan 6 kohdan mukaisesti tai katsoa, ettad jasenen jadvaamiseen ei ole
perusteita. Osapuoli voi luopua vetoamasta jaaviysperusteeseen, josta han on tietoinen.

. Jos puheenjohtaja katsoo, ettei han jostain syystd voi osallistua valitusmenettelyyn, hanen on
iimoitettava sen syistd jasenille ja sihteeristdlle kirjallisesti ilman aiheetonta viivytysta.
Varapuheenjohtaja nimetdadn johtamaan puhetta valitusmenettelyssd. Jos varapuheenjohtaja on
samassa asemassa, valituslautakunta nimeaa toisen jasenen johtamaan puhetta valitusmenettelyssa
saman menettelyn mukaisesti.

. Sihteeristd ilmoittaa valituslautakunnan kokoonpanon osapuolille valituslautakunnan puolesta
mahdollisimman pian.

. Jos osapuoli aikoo kiistdd jasenen riippumattomuuden, hanen on ilman aiheetonta viivytysta
l&hetettava jadviysvaitettd koskeva perusteltu kirjallinen lausuma sihteeristélle. Ellei jddviksi vaitetty
jasen vetaydy valituksen kasittelysta, lautakunta ratkaisee jaaviysvaitteen. Jaaviksi vaitetty jasen ei
osallistu ratkaisua koskevaan keskusteluun eikd han saa aanestaa siita. Valituslautakunnan ratkaisu
on perusteltava, ja se annetaan tiedoksi osapuolille. Jos jaaviysvaitteen tutkittavaksi ottamisen
edellytykset selvasti puuttuvat tai vaite on selvasti perusteeton, puheenjohtaja voi hylata vaitteen
perustellulla maarayksella.
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9. ’'Valituslautakunnalla’ tarkoitetaan tassa artiklassa valituslautakuntaa siina muodossa kuin se kasittelee
asianomaista valitusta taman tydjarjestyksen mukaisesti ja 'jasenelld’ tarkoitetaan myds varajasenta.

4 artikla
Sihteeristo

1. Kriisinratkaisuneuvosto varmistaa asetuksen (EU) N:o 806/2014 85 artiklan 2 kohdan mukaisesti, etta
valituslautakunnalla on riittdvat toiminnalliset tuki- ja sihteeripalvelut siten, ettd sihteeriston tehtavat,
toiminnallinen ja tekninen tuki, my6s Vviestintdkeinot, pidetdan asianmukaisesti erilldan
kriisinratkaisuneuvoston muusta toiminnasta. Sihteeriston henkildst6d, joka tyoskentelee
puheenjohtajan koordinoimana kaikissa valituslautakuntaan liittyvissd asioissa, sitoo tiukka
luottamuksellisuus ja puolueettomuus. Sihteeriston henkiléstd on tehtavidadn suorittaessaan
rippumaton kriisinratkaisuneuvostosta ja kaikista muista valitusmenettelyn osapuolista, eikd se ota
ohjeita, suosituksia tai neuvoja vastaan kriisinratkaisuneuvostolta tai muilta valitusmenettelyn
osapuolilta.

2. Kiriisinratkaisuneuvosto varmistaa, ettd kaytdéssa on riittavat menettelyt, joilla estetdan tietojen
siityminen valituksen tekemisen jalkeen sihteeristolta kriisinratkaisuneuvostolle tai muulle siihen
littyvalle viranomaiselle kuin valituslautakunnalle, lukuun ottamatta tassd tyojarjestyksessa
maaritettyja tapauksia.

3. Osapuolten ja valituslautakunnan valinen viestinta ja tietojenvaihto hoidetaan sihteeriston valityksella.
Valitusasian hallinnointi hoidetaan seuraavasti:

a) Kun valituskirjelma on jatetty 5 artiklan mukaisesti, sihteeristd toimittaa sen viipymatta
valituslautakunnan puheenjohtajalle ja jasenille.

b) Sihteeristd toimii puheenjohtajan ohjeiden mukaisesti ja, kun puheenjohtaja on nimittanyt
esittelijan 12 artiklan nojalla, esittelijdn ohjeiden mukaisesti. Se antaa valitukselle yksilllisen
kasittelynumeron, pitdd ylla valitusrekisteria, jakaa asiakirjat jasenille ja tarvittaessa
varajasenille, jarjestaa valituslautakunnan kokoukset, valmistelevat kuulemiset ja kuulemiset,
vastaa kaikesta sisaisesta valmistelutydsta, joka liittyy valituksen moitteettomaan ja
tehokkaaseen kasittelyyn, myds kaanndsten jarjestdmisesta, kun niita tarvitaan menettelyn
kielen vuoksi, ja tarjoaa muutoinkin valitukseen liittyvaa apua valituslautakunnan pyynndsta.

¢) Kun vastine on jatetty 6 artiklan mukaisesti, sihteeristo toimittaa sen viipymatta puheenjohtajalle
ja jasenille.

d) Sihteeristd antaa paatdksen tiedoksi osapuolille asetuksen (EU) N:o 806/2014 85 artiklan 9
kohdan mukaisesti.

Luku 2
Asianosaisten lausumat

5 artikla
Valituskirjelma

1. Osapuoli, joka haluaa valittaa kriisinratkaisuneuvoston paatoksesta asetuksen (EU) N:o 806/2014
85 artiklan 3 kohdan mukaisesti, tekee sen toimittamalla valitusta koskevan kirjelman, jossa
nimetaan valituksen kohteena oleva paatos.
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2. Valituksen kohteena oleva paatds on liitettava valituskirjelmaan, jossa on

a) ilmoitettava peruste, jonka vuoksi se voidaan ottaa tutkittavaksi asetuksen (EU) N:o 806/2014
85 artiklan 3 kohdan mukaisesti

b) annettava valituksen perustelut

c) perusteltava, miksi paatdksen taytantdonpano olisi keskeytettdva valitusmenettelyn ajaksi
asetuksen (EU) N:o 806/2014 85 artiklan 6 kohdan mukaisesti, jos tallaista lykkaavaa
vaikutusta haetaan

d) oltava liitteena kopiot asiakirjoista, joihin valituksen tekija aikoo vedota.

Valituskirjelma ei saisi olla yli 30 sivun pituinen, ellei asiaan liity erityisia seikkoja. Jos asiaan liittyy
erityisia, poikkeuksiin oikeuttavia seikkoja, jotka liittyvat keskeisiin erityisen monimutkaisiin
oikeudellisiin tai tosiasiallisiin kysymyksiin ja jotka on asianmukaisesti esitetty ja perusteltu
sellaisenaan, puheenjohtaja tarkastelee naitd seikkoja valituslautakunnan puolesta
maarittddkseen tallaisessa tapauksessa sallittavan valituksen ylimaaraisten sivujen
enimmaismaaran.

Kirjelma, jonka sivumaara ylittdd edelld 3 kohdassa maaritetyn enimmaissivumaaran, on
saatettava saantdjen mukaiseksi, ellei puheenjohtaja toisin maaraa. Jos asianosaista kehotetaan
lyhentamaan liian pitkaa kirjelmaa, sen tiedoksi antamista lykataan.

Jos valituskirjelma on pituudeltaan yli kymmenen sivua, siihen on liitettava tiivistelma 2 kohdan a ja
b kohdassa tarkoitetusta sisallésta. Vaikka tiivistelma on pakollinen silloin, kun valituskirjelma on
alun perin yli kymmenen sivua, kaikissa tapauksissa on suositeltavaa sisallyttda kirjelmaan
enintdan kahden sivun pituinen tiivistelma valituksen oikeudellisista perusteista.

Valituskirjelmassa on selkeasti ilmoitettava valituksen tekijan taydelliset yhteystiedot, muun
muassa valituksen tekijan nimi ja sdhkdpostiosoite, johon sihteeristd voi lahettda viesteja.

Valituskirjelmassa on ilmoitettava valituksen tekijan edustajien nimet ja esitettdva heidan
valtakirjansa. Jos luonnollinen henkil6 tekee valituksen omasta puolestaan, on esitettava jaljennos
voimassa olevasta henkilétodistuksesta (henkilokortista, passista tai muusta voimassa olevasta
asiakirjasta). Valituslautakunta voi milloin tahansa pyytaa lisatietoja valituksen tekijalta, jotta
valituksen kasiteltavaksi ottaminen voidaan tarkistaa.

Valittaja voi milloin tahansa keskeyttdd valitusmenettelyn ilmoittamalla siitd sihteeristolle.
Sihteeristd toimittaa tiedon valittajan paatoksestd keskeyttdd valitusmenettely myos
kriisinratkaisuneuvostolle.

Jos valittajia on useampia, edelld sanottua sovelletaan heista jokaiseen.

5-A artikla
Kieli

Ellei neuvoston asetuksen N:o 1/1958 nojalla toisin edellytetd, valituskirijelman ja
valitusmenettelyn, myds valituslautakunnan paatéksen, kieli on riitautetun paatoksen Kkieli.
Menettelyn taloudellisuuden, tehokkuuden ja kustannusten kohtuullisen rajoittamisen vuoksi
valituslautakunta kehottaa kuitenkin osapuolia lahtokohtaisesti sopimaan englannin kielen
kaytosta menettelyn kielena. Jos riitautettu paatés on annettu useammalla unionin kielella, joista
yksi on englanti, (epavirallisten kdaanndsten kieli ei ole riitautetun paatdksen kieli) valituksen kieli
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on englanti, elleivat osapuolet sovi jonkin muun kielen kaytosta.

2. Koska valituslautakunnan sisainen tydkieli on englanti, valitusmenettelyn maaraaikoja ja
aikatauluja, myos Kkirjallisten tietojen tai asiakirjojen vaihtoa seka paatdksen ilmoittamista
valituksen kielelld koskevia maaraaikoja ja aikatauluja, voidaan jatkaa kdanndsaikojen vuoksi, jos
valituksen kieli ei ole englanti. Sdhkoisesti annetut tiedot katsotaan tadssa artiklassa tarkoitetuiksi
asiakirjoiksi.

6 artikla
Kriisinratkaisuneuvoston vastaus valitukseen, valituksen tekijan vastine tahan vastaukseen ja
kriisinratkaisuneuvoston vastaus valituksen tekijan vastineeseen

. Kriisinratkaisuneuvosto antaa valitukseen vastauksen.

. Vastauksessa on
a) esitettava vaitteet, joiden perusteella valitusta ei voida ottaa tutkittavaksi
b) annettava perustelut, joiden takia valitusta vastustetaan

c) esitettdva kriisinratkaisuneuvoston kanta mahdolliseen hakemukseen, jonka mukaan
valituksella olisi oltava lykkaava vaikutus

d) oltava liitteena kopiot asiakirjoista, joihin kriisinratkaisuneuvosto aikoo vedota.

. Kriisinratkaisuneuvoston tiedonantoa, joka ei taytd edelld mainittuja vaatimuksia, ei katsota
vastaukseksi.  Siind tapauksessa  valituslautakunnan on aina ilmoitettava asiasta
kriisinratkaisuneuvostolle ja annettava tilaisuus korjata asia toimittamalla lisatarkennuksia
puheenjohtajan maarittamassa asianmukaisessa maaraajassa.

. Kuten valituskirjelman tapauksessa, vastaus ei saisi olla yli 30 sivun pituinen, ellei asiaan liity erityisia
seikkoja. Vastauksen enimmaispituuden ylittmiseksi olisi sovellettava 5 artiklan 3 ja 4 kohdassa
vahvistettua menettelya kaikin asianmukaisin mukautuksin.

. Jos vastaus on pituudeltaan yli kymmenen sivua, siihen olisi liitettava tiivistelma 2 kohdan a ja b
kohdassa tarkoitetuista asioista.

. Elleivat osapuolet ole valituslautakunnan kanssa toisin sopineet ja ellei 11 artiklan mukaisissa
tapausten hallinnointia koskevissa ohjeissa toisin maarata, vastaus on annettava tiedoksi valituksen
tekijalle tai tekijoille ja toimitettava sihteeristolle kuuden (6) viikon kuluessa valituskirjelman tiedoksi
antamisesta. Valituslautakunta voi pidentaa tatd maaraaikaa kriisinratkaisuneuvoston perustellusta
pyynnosta 8 artiklan mukaisesti, jos erityiset seikat sita edellyttavat.

. Jos kriisinratkaisuneuvosto toteaa, ettei se vastusta valitusta, ja jos se peruuttaa paatéksen tai muuttaa
sita valittajan vaatimusten mukaisesti seka ilmoittaa tallaisesta muutoksesta valittajalle ja sihteeristélle,
valituslautakunta voi paattaa, ettei ratkaisua tarvita ja etta valitus voidaan jattaa sikseen.

. Jos kriisinratkaisuneuvosto vastustaa valitusta, valituslautakunta antaa valituksen tekijalle tilaisuuden
esittda vastineen  kriisinratkaisuneuvoston  vastaukseen kolmen (3) viikon kuluessa
kriisinratkaisuneuvoston vastauksen tiedoksi antamisesta, paitsi jos erityiset seikat edellyttavat
valituksen kasittelyn nopeuttamista.

. Saadessaan valituksen tekijan vastineen kriisinratkaisuneuvosto ilmoittaa valituslautakunnalle ilman
aiheetonta viivytysta, jos se aikoo vastata vastineeseen, ja toimittaa vastauksensa kolmen (3) viikon
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kuluessa valituksen tekijan vastineen tiedoksi antamisesta. Valituslautakunta voi osapuolten
perustellusta pyynndsta pidentaa vastineen ja siihen annettavan vastauksen maaraaikoja yhta pitkaksi
ajaksi kummankin osapuolen osalta, jos erityiset seikat sita edellyttavat.

10. Koska riita-asian ytimen muodostavat puitteet ja oikeudelliset perusteet tai vaitteet on esitetty

perusteellisesti valituskirjelmassa ja siihen annetussa vastauksessa, vastineen ja vastineeseen
annettavan vastauksen ainoana tarkoituksena on antaa valituksen tekijalle ja kriisinratkaisuneuvostolle
mahdollisuus selventda kantaansa tai tismentaa vaitteitdan tarkeimpien kysymysten osalta, ja néin
ollen vastine tai vastineeseen annettava vastaus ei saisi olla yli [10] sivun pituinen, paitsi jos asiaan
liittyy erityisia, asianmukaisesti perusteltuja seikkoja, jotka valituslautakunnan puheenjohtaja hyvaksyy
sellaisiksi.

6-A artikla
Valituksen muuttaminen

Jos valituksen tekijan riitauttama kriisinratkaisuneuvoston paatdés korvataan tai sitd muutetaan
valitusmenettelyn aikana toisella kriisinratkaisuneuvoston paatdkselld, joka koskee samaa asiaa,
valituksen tekijd voi muuttaa valitustaan siten, ettd siind otetaan huomioon kyseinen uusi
kriisinratkaisuneuvoston paatos.

Valituksen muutos on tehtava erillisellda asiakirjalla sen maaraajan kuluessa, jonka kuluessa
kriisinratkaisuneuvoston paatdksesta, johon valituksen muutos perustuu, voidaan tehda valitus.

Muutosta koskevaan kirjelmaan tulee sisaltya a) muutettu valituskirjelma, b) tarvittaessa muutetut
oikeusperusteet ja perustelut, c) tarvittaessa valituksen muuttamisen yhteydessa esitetyt todisteet.

Muutosta koskevaan kirjelmaan on liitettava kriisinratkaisuneuvoston paatés, johon valituksen muutos
perustuu. Jos kyseista paatosta ei liitetd kirjelmaan, puheenjohtaja asettaa kohtuullisen maaraajan,
jonka kuluessa valituksen tekijan on toimitettava se. Jos valituksen tekija ei toimita
kriisinratkaisuneuvoston paatosta asetetussa maardajassa, valituslautakunta paattda, johtaako
taman vaatimuksen noudattamatta jattdminen valituksen muutosta koskevan kirjelman tutkimatta
jattdmiseen.

Kriisinratkaisuneuvoston vastaus muutosta koskevaan kirjelmaan on annettava tiedoksi valituksen
tekijalle tai tekijGille ja toimitettava sihteeristblle neljan (4) viikon kuluessa muutosta koskevan
kirielman tiedoksi antamisesta, sanotun kuitenkaan rajoittamatta valituslautakunnan tekemaa
paatdstd muutosta koskevan kirjelman tutkittavaksi ottamisesta. Valituslautakunta voi pidentaa tata
maaraaikaa kriisinratkaisuneuvoston perustellusta pyynndsta, jos erityiset seikat sita edellyttavat.

3 luku
Maaraajat, kirjaaminen ja tiedoksianto

7 artikla
Kirjaaminen ja tiedoksianto

1. Valituskirjelmd ja vastaus on annettava kirjallisesti tiedoksi osoitteeseen, joka ilmoitetaan
kriisinratkaisuneuvoston verkkosivustolla.

2. Asiakirja, joka sihteeriston on arkistoitava tai joka on annettava tiedoksi jollekin osapuolelle, on

toimitettava sahkopostitse sovellettavien turvallisuusstandardien mukaisesti. Puheenjohtaja voi
paattaa, etta asiakirja on toimitettava joko kirjatulla kirjeelld tai henkil6kohtaisesti vastaanottotodistusta
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vastaan tai muun kyseisen valituksen toimittamista ja/tai tiedoksiantoa koskevan ohjeen mukaisesti,
ellei mikdan osapuolista vastusta sita.

. Toimittamisen  katsotaan  tapahtuneen  kirjatun  kirjelahetyksen  tai  sahkdpostiviestin
vastaanottoajankohtana, riippuen siita, kumpi naista ajankohdista on aikaisempi.

8 artikla
Maaraajat

. Valituslautakunta tai sen puheenjohtaja voi tarvittaessa jatkaa taman tyojarjestyksen mukaisia
maaraaikoja.

. Maaraajat lasketaan maaraaikoihin, paivamaariin ja maarapaiviin sovellettavista sdanndista 3 paivana
kesakuuta 1971 annetun neuvoston asetuksen (ETY, Euratom) N:o 1182/71 mukaisesti.2

4 luku
Ennakkoratkaisut

9 artikla
Valituksen tutkittavaksi ottaminen

Kriisinratkaisuneuvosto voi pyytaa tutkimatta jattdmista koskevaa paatosta kasittelematta asiaa. Jos
kriisinratkaisuneuvosto jattaa tallaisen pyynnon vaittaen, etta valitusta ei voida ottaa tutkittavaksi
asetuksen (EU) N:0 806/2014 85 artiklan 3 kohdan mukaisesti, valituslautakunta ratkaisee,
voidaanko valitus ottaa tutkittavaksi, ennen kuin se tutkii asetuksen (EU) N:o 806/2014 85 artiklan 7
kohdan mukaisesti, onko valitus aiheellinen, paitsi jos se katsoo soveltuvammaksi, etta tutkittavaksi
ottamista harkitaan yhdessa valituksen perusteiden kanssa menettelyn taloudellisuuden tai muiden
erityisten syiden vuoksi.

Valituslautakunta voi omasta aloitteestaan ottaa tutkittavaksi ottamisen edellytykset kasiteltdvaksi.
Valituslautakunta voi myds omasta aloitteestaan todeta, etta sille osoitettua kirjallista tiedonantoa ei
voida katsoa asetuksen (EU) N:o 806/2014 85 artiklan 3 kohdassa tarkoitetuksi valitukseksi, jos
tiedonannossa ei maariteta valituksen kohteena olevaa kriisinratkaisuneuvoston paatosta ja/tai
valituskirjelman syitd koskevassa lausunnossa ei anneta riittdvia perusteluja siita, mika
kriisinratkaisuneuvoston paatdksen nakdkohta tai mitkd nakdkohdat katsotaan lainvastaisiksi ja
miksi. Ennen tallaisen maarayksen tekemista valituslautakunnan on aina ilmoitettava valituksen
tekijalle, miksi alkuperaista tiedonantoa ei voida hyvaksya valitukseksi, ja annettava asianmukaisesti
tilaisuus korjata asia toimittamalla lisdtarkennuksia puheenjohtajan maarittdmassa asianmukaisessa
maaraajassa.

Taman tydjarjestyksen mukaisia menettelyja sovelletaan tutkittavaksi ottamisen edellytyksiin ja sita
koskeviin ratkaisuihin puheenjohtajan asianmukaiseksi katsomalla tavalla. Sama koskee jaljempana
esitettyjd menettelyja ohjeista, kuulemisen valmistelukokouksista ja suullisista kasittelyista.

Valituslautakunnan paéatos, jossa ratkaistaan valituksen ottaminen tutkittavaksi, annetaan kirjallisesti
noudattamalla asetuksen (EU) N:o 806/2014 85 artiklan 9 kohtaa.
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10 artikla
Lykkaava vaikutus asetuksen (EU) N:o 806/2014 85 artiklan 6 kohdan mukaisesti

Valituksella ei ole lykkdavaa vaikutusta, mutta valituslautakunta voi asetuksen (EU) N:o 806/2014 85
artiklan 6 kohdan mukaisesti paattaa, etta riitautetun paatdksen taytantdonpano on keskeytettava,
jos valituslautakunta katsoo olosuhteiden sita edellyttavan.

Taman tydjarjestyksen mukaisia menettelyja sovelletaan kriisinratkaisuneuvoston paatdksen
taytantdonpanon keskeyttamista koskeviin ratkaisuihin puheenjohtajan asianmukaiseksi katsomalla
tavalla. Sama koskee jallempand esitettyja menettelyjd ohjeista ja  kuulemisen
valmistelukokouksista. Poikkeuksellisissa olosuhteissa valituslautakunta voi myds keskeyttaa
ritautetun paatdksen taytantdédnpanon niin pitkaksi ajaksi, etta lykkaavaa vaikutusta koskeva paatés
ehditdan kasitella perusteellisesti.

Valituslautakunnan paatos, jossa ratkaistaan taytantéonpanon keskeyttdminen, annetaan kirjallisesti
noudattamalla asetuksen (EU) N:o 806/2014 85 artiklan 9 kohtaa. Valituslautakunta voi muuttaa
lykkaavaa vaikutusta koskevaa paatéstaan milloin tahansa jonkin osapuolen hakemuksesta.

5 luku
Tapausten hallinnointi

11 artikla
Ohjeet ja kuulemisia valmistelevat kokoukset

Puheenjohtaja voi antaa valituslautakunnan puolesta tapausten hallinnointia koskevia ohjeita missa
tahansa valitusmenettelyn vaiheessa, jotta valitus voidaan kasitella tehokkaasti. Tallaisia ovat muun
muassa valituksen tekijan omien tiedoksiantojen tai muiden valitusmenettelyn osapuolten ilmoitusten
johdosta annettavia prosessuaalisia huomautuksia koskevat ohjeet asetuksen (EU) N:o 806/2014 85
artiklan 3 kohdan mukaisesti tai selvennykset mistd tahansa asian nakokohdasta tai osapuolten
kannoista. Tallaiset ohjeet toimitetaan osapuolille sihteeriston valityksella. Puheenjohtaja voi kuulla
muita jasenia tai varajasenia kyseisia tarkoituksia varten.

Osapuolet voivat myds sihteeriston valityksella pyytaa tallaisia ohjeita valitusmenettelyn missa
vaiheessa tahansa. Osapuolet voivat puheenjohtajan sallimalla tavalla esittdd huomautuksia siita,
millaisia ohjeita tarvitaan.

Tarvittaessa puheenjohtaja voi maaratd pidettdvaksi kuulemista valmistelevan kokouksen
(henkildkohtaisesti, puhelimitse, videokokouksena tai muulla tavoin). Puheenjohtaja voi hoitaa
kuulemista valmistelevan kokouksen yksin tai muiden jdsenten kanssa (tai naita kuulemalla).

Edelld kuvattua menettelyd sovelletaan, sen soveltamisalaa rajoittamatta, myo6s ohjeisiin, joita
valituslautakunta antaa seuraavista seikoista: hakemus valituskirjelman muuttamiseksi, vastaus tai
valituksen tekijan vastine, kaikki myohemmat 6 artiklan 7 kohdan tai taman artiklan 5 kohdan
mukaisesti toimitetut tiedonannot, jasenen riippumattomuuden kiistdminen, lisaasiakirjojen laatimista
koskevat ohjeet, todistajien todistusta koskevat ohjeet, lupa esittda asiantuntijatodistus, lupa pyytaa
suullinen todistus, lupa jatkaa maaraaikoja ja ohjeet valituksia koskevien kuulemisten jarjestamisesta
samanaikaisesti.

Valituslautakunta voi minkd tahansa osapuolen pyynnostd tai omasta aloitteestaan paattaa, ettd
osapuolet toimittavat muita kirjallisia tiedonantoja 6 artiklan nojalla kasiteltyjen valitusten, valituksiin
annettavien vastausten, vastineiden ja vastineisiin annettavien vastausten lisdksi, ja asettaa maaraajat
niiden toimittamiselle tdman artiklan 6 kohdan mukaisesti.
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Puheenjohtaja  vahvistaa valituksen kasittelyaikataulun  edellisten  kohtien  mukaisesti.
Kasittelyaikataulussa vahvistetaan erityisesti maaraajat, joissa kriisinratkaisuneuvoston vastausta
koskevat mahdolliset lausunnot on annettava, ja kuulemispaivamaara, paitsi jos osapuolet luopuvat
oikeudestaan tulla kuulluiksi. Puheenjohtaja voi tarvittaessa muuttaa kasittelyaikataulua valituksen
kasittelyaikana.

12 artikla
Esittelija

Puheenjohtajan on (asianomaisen henkildn suostumuksella) nimettdvad muu(t) jasen(et) esittelijaksi tai
yhteisesittelijoiksi esittelemaan valitusasia valituslautakunnalle. Tama koskee myds varajasenta, jos
jasen on korvattu kyseisella varajasenelld, joka toimii talldin jAsenena kyseisessa erityistapauksessa
1 artiklan 6 kohdassa vahvistetun menettelyn mukaisesti. Puheenjohtaja voi tallaista paatosta
tehdessaan ottaa huomioon jasenen tai varajasenen asiantuntemuksen tai aiemman kokemuksen
vastaavista tapauksista tai muita merkityksellisia tekijoita, jotka liittyvat myds valituslautakunnan
toimintaan. Esittelijan tehtdava on valituslautakunnan sisdinen tehtava ja osa asian kasittelya
valituslautakunnassa.

. Puheenjohtaja voi paattaa olla nimeamatta esittelijaa ja hoitaa esittelijan tehtavat itse.

13 artikla
Yhdistetyt valitukset ja valitusten kasittelyn lykkaaminen

Jos samassa asiassa on jatetty vahintdan kaksi valituskirjelmaa tai ne koskevat samoja tai
samankaltaisia ongelmia, valituslautakunta voi omasta aloitteestaan maarata, jos se katsoo sen
asianmukaiseksi tai menettelyn kannalta tarkoituksenmukaiseksi, ettd valitukset tai valituksissa esiin
tuotu tietty ongelma tai asia voidaan yhdistaa yhteen valitukseen tai kasitella yhteisessa kuulemisessa.
Valituslautakunta voi kuitenkin pyytaa valituksen tekijan ja kriisinratkaisuneuvoston nakemyksia, jos
se katsoo sen asianmukaiseksi valituksen yhdistamista tai yhteisia kuulemisia koskevan paatoksen
kannalta.

. Asian kasittelya voidaan lykata

a) osapuolen pyynndsta sen jalkeen, kun toisen osapuolen huomautukset tallaisesta pyynnosta
on otettu asianmukaisesti huomioon

b) muissa erityistapauksissa, joissa valitusasian moitteeton hallinnointi sita edellyttaa.

. Paatoksen asian kasittelyn lykkdamisesta tekee puheenjohtaja kuultuaan valituslautakunnan jasenia.
Ennen paatdksen tekemistd puheenjohtaja asettaa asianosaisille maaraajan, jossa ne voivat esittaa
huomautuksensa asian kasittelyn mahdollisesta lykkdamisesta, elleivat ne ole vield lausuneet siita
mielipidettdan. Kaikki mahdolliset myohemmat paatdkset, joissa maarataan, etta asian kasittely jatkuu
ennen lykkayksen suunniteltua paattymistd merkityksellisten esiin nousseiden seikkojen vuoksi, on
tehtava tdman saman menettelyn mukaisesti.

. Asian kasittelyn lykkdamisen oikeusvaikutukset alkavat lykkdamispaatoksessa mainittuna paivana tai,
jos tallaista mainintaa ei ole, paatoksen antamispaivana.

. Asian kasittelyn lykkdaminen keskeyttda asian kasittelyssa noudatettavat maaraajat.

. Jos lykkayspaatdksessa ei ole vahvistettu lykkdyksen paattymisajankohtaa, lykkays paattyy asian
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kasittelyn jatkamista koskevassa paatdoksessa mainittuna paivana tai, jos tallaista mainintaa ei ole,
kyseisen paatdksen antamispaivana.

7. Kun lykattyna olleen asian kasittelya jatketaan, keskeytyneet oikeudenkaynnissa noudatettavat
maaraajat korvataan uusilla maaraajoilla, jotka alkavat kulua jatkamispaivana.

14 artikla
Noudattamatta jattaminen

1. Jos osapuoli on ilman kohtuullista selitysta jattanyt noudattamatta valituslautakunnan ohjetta tai tdman
tydjarjestyksen saanndsta, valituslautakunta voi (i) hylata valituksen kokonaan tai osittain, jos kyseinen
osapuoli on valituksen tekija, tai (ii) hylatd vastauksen kokonaan tai osittain, jos kyseinen osapuoli on
kriisinratkaisuneuvosto.

2. Valituslautakunta ei anna taman artiklan mukaista maaraysta ilmoittamatta siitd ensin osapuolille, jotta
nailld on mahdollisuus esittda maarayksen antamista koskevia vastavaitteita.

3. Jos valituslautakunta paattaa, ettei se hylkaa valitusta tdman artiklan 1 kohdan mukaisesti, osapuolten
laiminlyonti tdman tydjarjestyksen sdanndsten tai muun valituslautakunnan ohjeen noudattamisessa ei
vaikuta menettelyn tai valituslautakunnan mahdollisen paatéksen patevyyteen.

6 luku
Naytto

15 artikla
Yleiset ja tutkintatoimenpiteet

1. Valituslautakunta arvioi esitetyn naytdon hyvaksyttavyyden, todistajat ja asiantuntijat mukaan luettuina,
samoin kuin sen todistusarvon.

2. Valituslautakunta voi toteuttaa seuraavia tutkintatoimenpiteita:

a) tietojen pyytaminen asianosaiselta tai asianosaisen pyytaminen esittamaan asiaan liittyvaa
aineistoa

b) pyynto esittda asiakirjoja, joihin kriisinratkaisuneuvosto on evannyt paasyn, kyseisen epaamisen
laillisuutta koskevassa asiassa

c) todistajien kuuleminen

d) osapuolten tai, jos poikkeukselliset seikat sitd edellyttavat, valituslautakunnan nimedmien
asiantuntijoiden kuulustelu ja ristikuulustelu.

16 artikla
Asiakirjojen, luottamuksellisten tietojen ja sellaisten asiakirjojen vaihto, joihin
kriisinratkaisuneuvosto on evannyt paasyn

1. Osapuolella on oikeus pyytaa toista osapuolta esittamaan lisdasiakirjoja, myos sahkoisia asiakirjoja,
sovellettavien saanndsten, maaraysten ja salassapitovelvoitteiden asettamissa rajoissa ja edellyttaen,
etta aikataulua muutetaan 11 artiklan mukaisesti.
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. Jos asiasta ollaan eri mielta, valituslautakunta voi maarata esittdmaan lisaasiakirjoja mutta ainoastaan,
jos lautakunta katsoo sen olevan valttamatonta, jotta valitus voidaan ratkaista oikeudenmukaisesti.

. Valituksen kasittelyn kuluessa ei saa vedota uuteen perusteeseen, ellei se perustu kasittelyn aikana
esille tulleisiin oikeudellisiin seikkoihin tai tosiseikkoihin.

. Uutta nayttda saa siten esittaa vain perustellusta syysta.

. Jos valituslautakunnan on tarpeen tutkia sellaisten oikeudellisten seikkojen ja tosiseikkojen
perusteella, joihin osapuoli on vedonnut, sellaisten tietojen tai aineiston luottamuksellisuutta toisen
osapuolen osalta, jotka on toimitettu valituslautakunnalle erityisesti 11 ja 16 artiklassa tarkoitetun
tapausten hallinnointia koskevan toimenpiteen tai 15 artiklan 2 kohdassa tarkoitetun
tutkintatoimenpiteen jalkeen ja joilla voi olla merkitystd valituslautakunnan paatdksen tekemisen
kannalta, kyseisia tietoja tai aineistoa ei toimiteta kyseiselle toiselle osapuolelle tutkintavaiheessa.

. Jos valituslautakunta toteaa edellisessa kohdassa tarkoitetussa tutkimuksessa, etta tietyt sille
toimitetut tiedot tai aineisto ovat merkityksellisia sen paatdéksen tekemisen kannalta, sen on punnittava
tata luottamuksellisuutta suhteessa vaatimuksiin, jotka liittyvat oikeuteen tehokkaaseen oikeussuojaan,
erityisesti kontradiktorisuusperiaatteen noudattamiseen.

. Edellda 6 kohdassa tarkoitetun yhteensovittamisen johdosta valituslautakunta voi paattaa, etta
luottamukselliset tiedot tai asiakirjat saatetaan toisen asianosaisen tietoon, jolloin niiden ilmaisemisen
edellytykseksi voidaan asettaa erityisten sitoumusten antaminen, tai paattaa, etta niita ei saateta toisen
asianosaisen tietoon, jolloin valituslautakunta tdsmentaa perustellulla maarayksellda menettelytavat,
joiden avulla tdma toinen asianosainen voi, siind maarin kuin se suinkin on mahdollista, esittaa
huomautuksensa esimerkiksi siten, ettd tiedoista tai asiakirjoista maarataan esitettavaksi versio tai
tiivistelma, jota ei kasitella luottamuksellisena ja jossa on tietojen tai asiakirjojen olennainen sisalto.

. Jos erityisesti 11 ja 16 artiklassa tarkoitetun tapausten hallinnointia koskevan toimenpiteen tai 15
artiklan 2 kohdassa tarkoitetun tutkintatoimenpiteen jalkeen valituslautakunnalle on toimitettu asiakirja,
johon kriisinratkaisuneuvosto on evannyt paasyn, kyseisen epaamisen laillisuutta koskevassa
valitusasiassa, kyseisen asiakirjan luottamuksellisuus toisen osapuolen osalta on varmistettava koko
valitusasian kasittelyn ajan eikd kyseistda asiakirjaa saa toimittaa toiselle osapuolelle, ellei
valituslautakunnan valitusta koskevassa paatdksessa poikkeuksellisesti todeta, ettd kyseinen asiakirja
on saatettava ilmi kokonaan tai osittain.

17 artikla
Asiantuntijat

Osapuoli saa valituslautakunnan luvalla esittaa asiantuntijatodistuksen. Lupa annetaan ainoastaan, jos
valituslautakunta katsoo sen olevan valttamatonta, jotta valitus voidaan ratkaista oikeudenmukaisesti.
Tallainen todistus on annettava tiedoksi kirjallisesti sallitussa maaraajassa.

7 luku
Suullinen kasittely

18 artikla
Suullinen kasittely

. Osapuolilla on asetuksen (EU) N:o 806/2014 85 artiklan 7 kohdan mukaisesti oikeus esittda
nakemyksensa valituslautakunnalle suullisesti. Jos osapuoli ei vaadi suullista kasittelya,
valituslautakunta voi siitd huolimatta vaatia, ettd osapuolet esittdvat nakemyksensa suullisesti, jos
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lautakunta katsoo tdméan olevan valttamatonta, jotta valitus voidaan ratkaista oikeudenmukaisesti.

2. Osapuolen esittamassa kuulemista koskevassa pyynndssa on mainittava syyt, joiden vuoksi kyseinen
osapuoli haluaa tulla kuulluksi, ja se on esitettava kolmen viikon kuluessa siita, kun osapuolille on
annettu tiedoksi ilmoitus valitusmenettelyn kirjallisen osan paattdmisesta. Puheenjohtaja voi pidentda
kyseistd maaraaikaa.

3. Osapuolilla on oikeus kayttda suullisessa kasittelyssa oikeudellista edustajaa.

4. Valituslautakunta antaa ohjeet, jotka koskevat suullisen kasittelyn maardamistd ja muotoa seka
tarvittaessa aikataulua, ja ottaa tdssad osapuolten ndkemykset huomioon. Sihteeristd antaa ohjeet
tiedoksi osapuolille hyvissa ajoin.

5. Kasittely jarjestetdan valituslautakunnan toimipaikassa, ellei valituslautakunta anna muuta ohjetta.
Sihteeristd on joka tapauksessa lasna kasittelyssa.

6. Kasittely jarjestetdan suljetuin ovin, elleivat poikkeukselliset olosuhteet muuta edellyta.

7. Valituslautakunta voi maarata kasittelyn Iykattavaksi osapuolen hakemuksesta tai omasta
aloitteestaan, mutta lykkaamista on pidettava poikkeuksellisena.

8. Kuulemisesta laaditaan digitaalinen tallenne valituslautakunnan sisaisia tarkoituksia varten.

9. Jos osapuoli jattda saapumatta kasittelyyn, valituslautakunta voi paattaa kasitelld asian hanen poissa
ollessaan.

10. Jotta valituslautakunnan kokoonpano olisi patevasti paatdsvaltainen kasittelemaan suullisia kasittelyja,
sen jasenista neljan (4) on oltava paikalla. Asianmukaisesti perustellusta syystad tai kiireellisissa
tapauksissa puheenjohtaja voi asiaa arvioituaan antaa jasenten osallistua my6s sahkdisin keinoin.

19 artikla
Suullinen todistus

1. Valituslautakunta voi osapuolen pyynnosta tai omasta aloitteestaan maarata osapuolen kutsumaan
todistajan tai 17 artiklan mukaisen kirjallisen lausunnon antaneen asiantuntijan kasittelyyn
kuulusteltavaksi ja ristikuulusteltavaksi henkildkohtaisesti tai, jos valituslautakunta sen sallii, puhelimitse
tai videokokousta kayttamalla.

2. Osapuolet voivat kuulustella ja ristikuulustella todistajia puheenjohtajan valvonnassa. Kaikki jasenet
voivat esittda heille kysymyksia.

8 luku
Valituksen tekeminen

20 artikla
Valituksen tekeminen

Kun puheenjohtaja katsoo, ettéd naytté on taydellinen, puheenjohtaja ilmoittaa osapuolille, etta valitus
on tehty asetuksen (EU) N:o 806/2014 85 artiklan 4 kohdan mukaisesti.
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9 luku
Valituslautakunnan kasittely ja paatos

21 artikla
Kasittely ja paatos

. Valituslautakunnan kasittely jarjestetaan suljetuin ovin. Sihteeristd ei osallistu kasittelyyn, ja silta
pyydetaan tietoja vain sen toimivaltaan kuuluvissa asioissa. Lopullisesta paatoksesta aanestaminen
rajataan valituslautakuntaan siind muodossa kuin se kasittelee asianomaista valitusta, mutta
varajasenet voivat seurata kyseisen paatdksen valmistelua.

. Puheenjohtaja ja esittelija saavat tehda valituslautakunnan nimissa 13 artiklan 1 kohdan, 16 artiklan
2 kohdan, 17 artiklan, 18 artiklan 4, 5 ja 7 kohdan seka 19 artiklan 1 kohdan mukaiset alustavat
paatokset, joista he ilmoittavat hyvissa ajoin muille jasenille. Jos puheenjohtaja ja esittelija ovat eri
mielta, paatdoksen tekee koko valituslautakunta.

. Valituslautakunnan paatdés tehdaan asetuksen (EU) N:o 806/2014 85 artiklan 4 kohdan mukaisesti
kuukauden kuluessa valituksen tekemisesta. Tassa tarkoituksessa jokainen lautakunnan jasen
aanestaa.

. Valituslautakunta voi ratkaisussaan vahvistaa kriisinratkaisuneuvoston tekeman paatdksen tai siirtaa
asian taman kasiteltavaksi, jolloin asetuksen (EU) N:o 806/2014 85 artiklan 8 kohdan mukaisesti
kriisinratkaisuneuvosto tekee muutetun paatdksen heti, kun se on kohtuudella mahdollista asian
monimutkaisuuden ja tehtavien muutosten perusteella seka hyvien hallintokaytantéjen mukaisesti.

22 artikla
Paitosten muoto

. Valituslautakunnan paatés annetaan kirjallisesti, ja se on perusteltava asetuksen (EU) N:o 806/2014
85 artiklan 9 kohdan mukaisesti. Paatoksessa ei ilmoiteta, onko se tehty yksimielisesti vai
enemmistopaatoksella. Paatoksessa on ilmoitettava seuraavat seikat (ei valttdmattd tassa
jarjestyksessa):

— ratkaisuun osallistuneiden jasenten nimet

— osapuolten ja heidan asianajajiensa nimet

— kasittelyn kulku, osapuolten vaitteet ja heidan tavoittelemansa maarayksen muoto
— tiivistelma asiaankuuluvista tosiseikoista

— ratkaisu ja sen perustelut.

. Jasenet ja sihteeristd allekirjoittavat paatdksen. Allekirjoitukset voivat olla sdhkdisia, ja sihteeristd voi
tarvittaessa sailyttdd ne jatkoa varten. Sen jalkeen sihteeristd [8hettdd paatdksen osapuolille
asetuksen (EU) N:o 806/2014 85 artiklan 9 kohdan mukaisesti ja iimoittaa heille asetuksen (EU)
N:0 806/2014 86 artiklan 1 kohdan mukaisesta muutoksenhakuoikeudesta. Paatés lahetetdan
osapuolille ainoastaan sahkoisesti, eika siihen tarvitse liittda skannattua kuvaa jasenten ja sihteeriston
allekirjoituksista.

23 artikla
Paatoksen oikaisu

. Osapuolet voivat seitseman paivan kuluessa siitd, kun paatds on ldhetetty heille, toimittaa
valituslautakunnalle sen sihteeriston valitykselld Iluettelon paatdksessa olevista kirjoitus- tai
laskuvirheista taikka muista ilmeisista virheista.
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. Valituslautakunta voi omasta aloitteestaan tai vastaukseksi tallaiseen luetteloon (ja saatuaan
tarvittaessa osapuolten nakemykset) antaa maarayksen, jolla oikaistaan paatoksessa olevat kirjoitus-
tai laskuvirheet taikka ilmeiset virheet.

. Oikaisumaarays liitetdan oikaistuun paatdkseen.

24 artikla
Julkaiseminen

. Valituslautakunta julkaisee paatoksen kriisinratkaisuneuvoston verkkosivustolla.

. Valituslautakunta voi maarata, etta julkaistusta paatoksesta poistetaan tietoja, jos se katsoo, etta se
on perusteltua valituksen tekijan tai kriisinratkaisuneuvoston jaljempana olevan 4 kohdan mukaisesti
tekeman hakemuksen perusteella tai omasta aloitteestaan, harkiten asianmukaisesti arkaluonteisten
tietojen tai henkildtietojen luottamuksellisuutta sovellettavan lainsaadannén puitteissa ja ottaen
huomioon muun muassa Euroopan unionin tuomioistuimessa vireilld oleviin oikeudenkaynteihin
liittyvan luottamuksellisuuden, jos se on perusteltua.

. Valituslautakunnan antamien ohjeiden mukaisesti sihteeristdé anonymisoi julkaistun paatdksen edella
olevan 2 kohdan mukaisesti. Valituslautakunta voi paattaa, etta paatdksen julkaisematta jattamisen voi
perustella poikkeuksellisilla syilla esimerkiksi, jos luottamuksellisuutta ei voida sailyttda. On kuitenkin
selvaa, ettd yleisesti ottaen paatokset julkaistaan, jotta voidaan varmistaa valituslautakunnan
paatdsten ja yleisen kaytanndn asianmukainen avoimuus.

. Edellda 2 kohdassa esitettyja tarkoituksia varten valituslautakunta pyytdd osapuolia esittdmaan
mahdolliset pyynnét, joissa pyydetdan paatdsten julkisen version poistamista ja ilmoitetaan
asianmukaisesti tallaisten poistojen erityiset syyt. Osapuolten on esitettava tallaiset mahdolliset
pyynnot seitseman paivan kuluessa siita, kun valituslautakunta on ilmoittanut heille asiasta.

. Sihteeristd yllapitda valituslautakunnan valvonnassa kaikkien aiempien valituslautakunnan paatdsten
arkistoa ja paivittda sitd saanndllisesti, myds kyseisten paatdsten aihekohtaista rekisteria, jotka
asetetaan saataville valituslautakunnalle varatussa kriisinratkaisuneuvoston verkkosivuston erillisessa
osiossa.

10 luku
Muut saannokset

25 artikla
Luottamuksellisuus

Taman tyodjarjestyksen mukaiset menettelyt pidetdan luottamuksellisina, sanotun kuitenkaan
rajoittamatta sovellettavan lainsdadannon, erityisesti asetuksen (EY) N:o 1049/2001 asiaa koskevien
saannosten ja edella olevasta 24 artiklasta johtuvien avoimuusvaatimusten soveltamista, ja kyseisessa
saannoksessa vahvistettua menettelya noudattaen.

26 artikla
Kustannukset

Kunkin osapuolen on vastattava omista kustannuksistaan, jotka johtuvat valituslautakunnassa
kaytavistd menettelyistd, muun muassa kuulemiseen osallistumista koskevista kuluista ja mahdollista
osapuolen pyynnoésta esitettyd asiantuntijatodistetta koskevista kuluista.
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26 artikla
Tyojarjestyksen julkaiseminen ja muuttaminen

. Sihteeristd varmistaa, etta tydjarjestys julkaistaan asetuksen (EU) N:o 806/2014 85 artiklan 10 kohdan
mukaisesti.

. Sihteeristd varmistaa, ettéd kaikki valitusmenettelyyn osallistuvat, myds valituksen tekijat, tuntevat
tydjarjestyksen.

. Valituslautakunta voi muuttaa tata tyojarjestysta ja antaa ajoittain muita asiaankuuluvia maarayksia ja
ohjeita.

27 artikla
Voimaantulo

. Tama tarkistettu tydjarjestys tulee voimaan seuraavana paivana sen jalkeen, kun se on julkaistu
kriisinratkaisuneuvoston verkkosivustolla.

. Tydjarjestysta sovelletaan valitusmenettelyihin, jotka on pantu vireille tdman tydjarjestyksen edella
olevan 1 kohdan mukaisen voimaantulon jalkeen toimitetulla valituskirjelmalla. Ennen kyseista
voimaantuloa toimitettuihin valituksiin sovelletaan edelleen 7. syyskuuta 2020 voimaan tullutta
tydjarjestysta.
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