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Dominique Laboureix,
predseda SRB

1. Uvod

Rok 2023 bol pre Jednotnu radu pre rieSenie krizovych situdcii (SRB) a jednotny
mechanizmus rieSenia krizovych situacii (SRM) dblezity, pretoze sme dosiahli kiticové
milniky v naSej kratkej historii: jednotny fond na rieSenie krizovych situacii (SRF)
dosiahol cielovu Uroven 78 mld. EUR a vacSina bank v pésobnosti SRB splnila minimalne
poZiadavky na vlastné zdroje a opravnené zavazky (MREL). Z vysledkov posudenia
rieSitelnosti krizovej situacie v roku 2023 takisto vyplynul vyznamny pokrok vo vyvoji
kapacit bank na podporu Uspesného vykonania opatrenia na rieSenie krizovej situacie
vo vSetkych oblastiach ocakavani pre banky (EfB).

Rovnako ako v predchadzajucich rokoch mézeme byt hrdi na pracu vykonanu
v roku 2023. Rad by som sa opat podakoval zamestnancom SRB a zamestnancom
vnutroStatnych organov pre rieSenie krizovych situacii za ich profesionalitu a odhodlanie
prispievat k stabilite nasho finan¢ného systému.
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2. Strategické preskumanie

SRB dosiahla stadium pIného fungovania zavedenim svojich hlavnych stratégii,
budovanim jednotného fondu na rieSenie krizovych situacii a usilovnou pracou
na vymedzeni uskutoCnitelnych stratégii rieSenia krizovych situacii pre banky.
Z organizac¢ného hladiska sa SRB rozrastla, pokial ide o polet zamestnancov,
a postupne zlep3ovala svoju Struktudru riadenia.

Po 6smich rokoch priprav SRB zaliatkom roka 2023 iniciovala strategické
preskimanie s cielom vymedzit svoje dlhodobé ciele a dalej posilnit spolupracu
s vnutrostatnymi organmi pre rieSenie krizovych situdcii a dalSimi zainteresovanymi
stranami s ciefom dodrzat zavazky v suvislosti s SRM.

Strategické preskimanie sariadilo intenzivnym participativnym pristupom vratane radu
konzultacii (napr. s vnutrodtatnymi organmi pre rieSenie krizovych situdcii, odvetvim
priemyslu a zamestnancami) a v Uzkej spolupraci so Specializovanymi zamestnancami
SRM sa vypracovali strategické ciele, ktorych vysledkom bola vizia SRM na rok 2028.

Tato nova stratégia (vizia SRM na rok 2028) sa sklada z troch kapitol: i) hlavna
¢innost; ii) riadenie; organizacia a nastroje a iii) ludské zdroje.
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3. Milniky SRB v roku 2023

Mandat SRB je proaktivny: namiesto Cakania na zlyhanie bank sa zameriava na
planovanie rieSenia krizovych situacii a zvySovanie ich rieSitelnosti. Ak by banka
v pbdsobnosti SRB bola institdciou, ktora zlyhava alebo pravdepodobne zlyh3,
a ak by spifiala kritérid na rieenie krizovych situacii, SRB vyriesi krizovl situdciu
prostrednictvom uplatnenia nastrojov na rieSenie krizovych situdacii. SRB je takisto
zodpovedna za SRF, fond financovany odvetvim zaloZeny na to, aby poskytoval
doplnkové financovanie na Gcinné uplathovanie nastrojov rieSenia krizovych situacif
za prisnych podmienok. SRB vykonava aj dohlad nad jednotnym fungovanim SRM
ako celku.

Zatial ¢o vizia SRM na rok 2028 bola vypracovana odstupfiovanym spésobom pocas
celého roka 2023 a bude sa uplathovat'v priebehu nasledujucich piatich rokov, SRB
pokracovala vo svojej beznej ¢innosti v roku 2023 a dosiahla dobré vysledky.

2023
o ©= @ I'g_‘g
£ 7 & e,
Vymenovanie Zatiatok SRB prvykrat SRB otvara Banky do velkej miery
nového strategického uverejfiuje spravu konzultaciu dosahuju konecné ciele
predsedu SRB preskiimania SRM 0 menej vyznamnych o budticnosti MREL MREL a o¢akévania SRB,
na rok 2028 institGciach pokial ide o riesitelnost

krizovej situacie

Ako je stanovené vo viacrocnom programe SRB na roky 2021 - 2023, priority organizacie do
konca vykazovaného roka boli:

1. posilnenie rieSitelnosti krizovych situacii bank a menej vyznamnych institucii (LSI)
v pdsobnosti SRB;

posilnenie pevného ramca rieSenia krizovych situacii;

priprava a vykonavanie ucinného krizového riadenia;

uvadzanie SRF do praxe;

vk N

etablovanie sa a posilnenie SRB ako organizacie.
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Obrazok 1. Mandat a oblasti ¢innosti SRB

Podpora financnej stability,

ochrana danovych poplatnikov

RieSitelnost krizovych situacii bank
a menej vyznamnych institacii
v posobnosti SRB
Pripravenost na
krizy
aich riadenie

Uvadzanie jednotného
fondu na rieSenie
krizovych situacii

do praxe

Robustny politicky ramec
v oblasti rieSenia
krizovych situacif

3.1. Posilnenie rieSitelnosti krizovych
situacii bank a menej vyznamnych
inStitucii v pésobnosti SRB

S cielom organizovat Cinnosti planovania rieSenia krizovych situacii a dosiahnut
rieSitelnost krizovych situdcii bank a menej vyznamnych institucii v pdsobnosti SRB
vykonava SRB rocny cyklus planovania rieSenia krizovych situacii (RPC) pre banky
v pdsobnosti SRB, ktory pozostava z aktualizacie planov rieSenia krizovych situacii,
vydavania prislusnych rozhodnuti o MREL a posudzovania riesitelnosti krizovych
situacii institucif, pricom dohliada na menej vyznamné institlcie, a to vietko v Uzkej
spolupraci s vnutrostatnymi organmi pre rieSenie krizovych situacii.

Pokial ide o posilnenie rieSitelnosti krizovych situdcii bank, SRB ukoncila svoj treti
12-mesacny RPC, ktory sa vztahuje na v3etky banky v pdsobnosti SRB. VSetky banky
s cielmi do 1. januara 2024 dosiahli svoj kone¢ny MREL.
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Obrazok 2. Cyklus planovania rieSenia krizovych situacii

Zaciatok cyklu
" planovania riesenia
krizovych situdcif

Faza oznamovania

Faza

EEL74Y
a navrhovania
riebezny proces planovani

riesenia krizovych situacii

Faza
schvalovania

Faza revizie

*Vnutorny tim pre rie3enie krizovych situdcii.

Zameranie dohladu nad menej vyznamnymi in3titiciami sa v roku 2023 postupne
presunulo na sfunkénenie, testovanie a pripravenost na krizy. Toto posolstvo odznelo aj
v osobitnej sprave, ktora bola po prvykrat uverejnena na webovej stranke SRB. Okrem
toho sa pokrytie planmi rieSenia krizovych situacii v ramci menej vyznamnych institdcii
v roku 2023 zvysilo, ¢im sa bliZilo ku konecnej hodnote (pokrytie na 99,5 %).

SRB uverejnila druhé posudenie rieSitelnosti krizovych situacii, ktoré potvrdzuje, Ze banky
dosiahli vyznamny pokrok vo v3etkych oblastiach EfB a Ze menSie banky dobiehaju tie
najvacsie. V zaujme posilnenia pristupu ku kontrole kvality SRB zaroven iniciovala pilotné
partnerské preskimanie nad ramec pravidelného procesu preskimania kvality v roku
2023 s cielom lepSie pochopit skére pokroku mapy dosiahnutej Urovne a identifikovat
mozné zlepSenia metodiky posudenia riesitelnosti krizovej situacie SRB.

KedZe postupné zavadzanie o€akavani sa pribliZilo ku koncu, SRB sa viac sUstredila na
StruktUrovanejSie testovanie rieSitelnosti krizovych situacii zo strany bank. Zatial ¢o
vykonavanie plnohodnotnych kontrol na mieste sa eSte neuskutocnilo, vykonavanie
hibkovych kontrol uz dobre pokrocilo.

Strategicka
oblast posobenia

Hlavné cinnosti prispievajuce do oblasti pésobenia

. Cyklus planovania rieSenia krizovych situacii a pokrok pri vykonavani EfB

Posilnenie

rieSitelnosti . Minimalne poZiadavky na vlastné zdroje a opravnené zavazky
krizovych

S|tuacu_bank Hibkové analyzy a inipekcie na mieste

a menej

vyznamnych

institacii Posudenie rieSitelnosti krizovych situacii a mapa dosiahnutej Grovne

v pdsobnosti SRB

. Planovanie rieSenia krizovych situacii menej vyznamnych institucif

Vysvetlivky @ Splnené Ciasto¢ne splnené Prebiehajice @ Je potrebny urcity pokrok
@ Je potrebny vyrazny pokrok
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3.2. Podpora pevného ramca rieSenia krizovych situacii

SRB podporuje spolahlivy rdmec pre rieSenie krizovych situacii v bankovej dnii tym,
Ze vypracuva politiky pre rieSenie krizovych situdcii, prispieva k politickej diskusii
s ciefom modernizovat existujuci rémec a pravne predpisy, ktoré ho moézu ovplyvnit,
ako aj prijima a uverejfiuje usmernenia, ktoré sfunk¢fiuju pravne predpisy.

SRB preto integrovala a aktualizovala existujice stratégie a doplnila ich
0 usmernenia a interné nastroje s cielom nadalej zlepSovat plany rieSenia krizovych
situdcif a rieSitelnost krizovych situacii bank. Vzhfadom na to, Ze likvidita pri rieSeni
krizovych situacii bola jednou z priorit v roku 2023, SRB zverejnila prevadzkové
usmernenie o merani a vykazovani likvidity pri rieSeni krizovych situacii a po
prvykrat vykonala spolocny test likvidity Eurdpskej centralnej banky (ECB) a SRB,
ktory sa bude pouZivat pri vykonavani hodnotenia rieSitelnosti krizovych situacif
bank v ich posobnosti zaciatkom roka 2024.

Kvalita planov rieSenia krizovych situdcii sa zlepsila, pri¢om kazdy RPC je podporovany
internou kontrolou kvality. Tato Cinnost' bude pokracovat aj v roku 2024, pricom bude
zahffiat skdsenosti ziskané z RPC 2023. SRB pracovala na podpornych moznostiach
pre svoje stratégie rieSenia krizovych situacii, napriklad dalSej analyze stratégii prevodu
pre vacSie banky a kombinacii nastrojov. SRB aktivne prispievala k pripravovanym
dolezitym regulacnym dokumentom, ako je napriklad preskiimanie krizového riadenia
a poistenia vkladov (CMDI), a nadalej rozSirovala svoju koordinaciu s agentirami
a intitGciami EU a orgédnmi tretich krajin.

-
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V roku 2023 SRB pokracovala vo svojej ¢innosti zameranej na vacSiu transparentnost’
a predvidatelnost svojich stratégii. Ako jeden z krokov v tomto smere SRB v roku
2023 uverejnila zoznam so v3etkymi verejnymi konzultaciami a pravidelnymi
Ziadostami adresovanymi bankam v jej p6sobnosti, ktoré su planované na rok 2024.
Toto uverejnenie predstavuje délezity milnik v Usili SRB pri plneni snah o vacsiu
predvidatelnost’ a transparentnost. Umozniuje tiez bankam lepSie rozdelit' zdroje
a predvidat pracovné zatazenie pocas celého roka.

SRB Uzko spolupracovala s Eurépskym parlamentom, Radou Eurdpskej Unie
a Eurépskou komisiou s cielom prispiet k pokroku v prislusnych regulacnych
astrategickych dokumentoch. SRB tiez udrZziavala pravidelnu koordinaciu a spolupracu
s jednotnym mechanizmom dohladu (SSM), najma s ECB, Eurépskym organom pre
bankovnictvo (EBA) a Eurépskym vyborom pre systémové rizika (ESRB) a posilnila
spolupracu s Eurépskym organom pre poistovnictvo a dbchodkové poistenie
zamestnancov (EIOPA) a Eurépskym organom pre cenné papiere a trhy (ESMA).

Vzhladom na neustaly a neisty geopoliticky vyvoj v tomto roku bola pre SRB
nadalej nevyhnutnd medzinarodna spolupraca. V roku 2023 SRB uzavrela Styri
bilateralne dohody o spolupraci, ¢im sa ich celkovy pocet zvySil na 18. To potvrdzuje
silny zavazok SRB a organov tretich krajin posilnit’ rieSitelnost’ krizovych situacii
prostrednictvom posilnenia komunikacie a medzinarodnej spoluprace. SRB okrem
toho udrziavala dvojstranné vztahy a zucastnila sa na réznych multilateralnych
forach, workshopoch, seminaroch a technickych stretnutiach s vnutrostatnymi
organmi pre rieSenie krizovych situacii. SRB tieZ nadalej prispievala k praci Rady pre
finan¢nu stabilitu (FSB).

Strét?‘g'Cka . Hlavné Cinnosti prispievajlce do oblasti pdsobenia
oblast pésobenia

Vyvoj a Sirenie stratégii SRB

Podpora pevného . Prispevok k vonkajsej politike a regulacnej Cinnosti

ramca rieSenia
krizovych situacii . Zabezpecenie kvality planov rieSenia krizovych situacif

. Spolupraca a medzindrodné vztahy

Vysvetlivky @ Splnené Ciasto¢ne splnené Prebiehajlce
@ Je potrebny urtity pokrok @ Je potrebny vyrazny pokrok
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3.3. Priprava a vykonavanie krizového riadenia

V roku 2023 SRB pokracovala vo vyvoji postupov, nastrojov, Sablén a Specifickych
rieSeni v oblasti informacnych a komunikacnych technolégii (IKT) pre krizové situacie
a v zlep3ovani internych a externych procesov krizového riadenia. Okrem toho
zorganizovala nacvik situacii a zhromazdila klti¢ové ponaucenia z nedavnych kriz,
napriklad flexibilitu, ktord organy pre rieSenie krizovych situdcii potrebuju pri vybere
nastroja na rieSenie krizovych situacii, ktory sa ma pouZzit'v zavislosti od situacie.

Obrazok 3. Hlavné fazy v procese rieSenia krizovych situacii

Hlavné fazy v procese
rieSenia krizovych situacii

4 Vykonavanie

rieSenia krizovej

I‘é‘l I‘g'l
A =
2 Priprava na

rieSenie krizovej

Obdobie rieSenia
krizovej situacie

1 Smerovanie
k rieSeniu

5y

Uzavretie

rieSenia krizovej

situacie

* Monitorovanie
vykonévania a inych
cinnosti po vyrieseni
krizovych situécif

¢ Vysledok postdenia
zdsady NCWO

krizovej situacie situacie situacie
¢ Odhalenie banky ¢ Zistenie ocenenia ¢ Eurépska centralna banka ¢ Jednotna rada
v tazkostiach banky uréi banku, ktora zlyhava uverejni rozhodnutie
* Opatrenia véasnej ¢ PosUdenie stratégie alebo pravdepodobne zlyha ¢ Zavedenie nastrojov
intervencie rieSenia krizovej ¢ Suvycerpané sikromné na rieSenie krizovej
» Monitorovanie situacie opatrenia/cinnosti dohladu situacie
a spolupréca ¢ Postdenie ¢ Posldenie verejného ¢ PosUdenie zasady,

* Aktivacia timu pre
krizové riadenie

potencidlneho vyuzitia
fondu na rieSenie
krizovych situacii

¢ Priprava dokumentov
na obdobie rie3enia
krizovej situdcie

zaujmu

* Rozhodnutie SRB

prijat/neprijat program
rieSenia krizovej situacie

¢ Eurépska komisia schvali

program riedenia krizovej
situacie alebo proti nemu
namieta

¢ Vpripade namietky
z d6vodu verejného zaujmu

alebo vyuZivania SRF Rada

¢ Eurépskej inie namietku

zamietne alebo prijme

Vnuitorny tim pre rieSenie
krizovych situacii vykonava
program riedenia krizovej
situacie

Ze ziadny veritel sa
nesmie dostat do
nevyhodnejsieho
postavenia (NCWO)
¢ Banka uplatiiuje plan
reorganizacie
obchodnej ¢innosti

Deaktivécia krizovych
protokolov

Vykonat' hodnotenie post
mortem a vyvodit ziskané
ponaucenia
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Vroku 2023 SRB zlepSila svoju pripravenostna krizy a krizové riadenie prostrednictvom
vytvorenia Specializovaného oddelenia pre pripravenost na krizy a krizové riadenie
(CPMU). Oddelenie pracuje v spolupraci s oddeleniami pre rieSenie krizovych situacii
a bolo nanovo zriadené v roku 2023 s ciefom dalej koordinovane a centralizovane
posilfiovat kapacity SRB v oblasti pripravenosti na rieSenie krizovych situacii.

CPMU v priebehu roka pripravilo hodnotenie vSetkych vnutroStatnych priruciek
s vytvorenim jurisdikénych pracovnych skupin zahffajucich timy SRB a zastupcov
vnutrostatnych regula¢nych organov.

Okrem toho vykonalo pripravné prace na obnovenej kalkulacke zachrany pomocou
vnutornych zdrojov a podporilo spolo€né testovanie za U€asti SRB a vnutrostatnych
organov pre rieSenie krizovych situacii s cielom zozbierat ziskané poznatky
a podporit vymedzenie dalSich opatreni na zlepSenie.

SRB okrem toho pokracovala v dékladnom monitorovanivplyvu nestability po invazii
Ruska na Ukrajinu vo finan€nom sektore, ako aj dalSieho turbulentného vyvoja vo
finan€nom sektore vyplyvajuceho z bankovych otrasov v Spojenych Statoch a vo
Svajciarsku. SRB v spolupraci s ostatnymi orgdnmi monitorovala moZny vyvoj, aby
bola pripravena prijat opatreniav pripade, Ze by dana situacia nastala. V nadvaznosti
na pripady z marca 2023 SRB vykonala analyzu ziskanych poznatkov a akychkolvek
potencidlnych désledkov pre vlastny pristup SRB ku krizovému riadeniu. V roku
2023 sa nerieSila krizova situacia Ziadnej banky v priamej pdsobnosti SRB. Doslo
k jednej krize suvisiacej s menej vyznamnymi institiciami, v ramci ktorej SRB Uzko
spolupracovala s prisluSnym vnutro3tatnym orgadnom pre rieSenie krizovych situacii.

Str?t?\g'Cka . Hlavné €innosti prispievajlce do oblasti pdsobenia
oblast pésobenia

Priprava . Pripravenost na krizu
a vykonavanie

krizového . .
riadenia . Reakcia na krizu

Vysvetlivky @ Splnené Ciasto¢ne splnené Prebiehajtice
@ Je potrebny urcity pokrok @ Je potrebny vyrazny pokrok

1"



12

Jednotna rada pre rieSenie krizovych situacii | ZHRNUTIE - Vyroc¢nej spravy 2023

3.4. Uvadzanie jednotného fondu
na rieSenie krizovych situacii do praxe

Uverové indtiticie a niektoré investi¢né spolo¢nosti v 21 zG¢astnenych ¢lenskych
Statoch bankovej Unie prispievaju do SRF. Koncom roka 2023 sa skoncilo tzv.
pociatocné obdobie, teda osemroc¢né obdobie stanovené v nariadeni o jednotnom
mechanizme rieSenia krizovych situacii (SRMR) na vybudovanie SRF s ciefom
dosiahnut'aspon 1 % celkovej sumy krytych vkladov dotknutych institucii vo vSetkych
zUcastnenych ¢lenskych Statoch. To znamena, Ze SRB mala Uplne mutualizovany
fond a boli zIu€ené vietky vnutrostatne zlozky.

Na zaklade tohto rastu predstavuje 1 % krytych vkladov v bankovej tnii 75 milidrd EUR.
V roku 2023 sa SRB zamerala na priority stanovené v tohtorocnom pracovnom plane,
napriklad dalSie zvySovanie transparentnosti procesu vypoctu prispevkov a zavedenie
zlepSeni konzultaéného procesu.

Revizia zmluvy o Eurépskom mechanizme pre stabilitu (ESM) eSte nie je ratifikovana,
a preto spolocny zabezpecovaci mechanizmus eSte nie je zavedeny, ale s cielom, aby
bol plne funkény, spolo¢ny tim ESM a SRB zorganizoval v roku 2023 Uspe3ny nacvik na
otestovanie funkcnosti spolo¢ného zabezpecovacieho mechanizmu, ktory sa ukoncil
v januari 2024.

Strategicka L = Lo PPN .
oblast pésobenia Hlavné cinnosti prispievajice do oblasti pésobenia

. Prispevky

Uvadzanie
jednotného
fondu na riesenie @ Investicie
krizovych situdcii
do praxe

Financovanie

Vysvetlivky @ Splnené Ciasto¢ne splnené Prebiehajlce
@ Je potrebny urtity pokrok @ Je potrebny vyrazny pokrok
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3.5. SRB ako organizacia

Poslednou prioritnou oblastou je konsolidacia SRB ako organizacie. V roku
2023 sa podporné cinnosti, napriklad rozpoctové a financné riadenie, vratili
takmer do obdobia pred pandémiou COVID-19. PInenie rozpoctu sa v porovnani
s rokom 2022 mierne znizilo a celkovy pocet zamestnancov sa zvysil a takmer sa
spinil plan pracovnych miest. Pokracovala kazdodenna praca, v sucasnosti plne
prispdsobenad hybridnym modalitdm. SRB pokracovala vo vykonavani iniciativ
ako odpoved na svoje potreby a potreby SRM. Tim IKT SRB poskytoval pravidelnu
podporu zamestnancom, pokracoval vo vyvoji aplikacii, riadil svoje datové centra
a zameriaval sa na kybernetickd bezpecnost.

SRB pokracovala aj v posilhovani procesov riadenia a rozhodovania, najma
optimalizaciou svojich postupov vratane prijimania rozhodnuti r6znych organov.

Obrazok 4. Rozhodovacie organy SRB

Rozhodovacie organy SRB

Po

0
0 00 Plenarne zasadnutie _@_ Predseda
ZloZenie Uloha * Rozhodnutia opisané v ¢lanku 56 nariadenia
o jednotnom mechanizme rieSenia
* Predseda Prerokulva strategické krizovych situdcii (SRMR), ktoré sa tykaju
¢ Stéli ¢lenovia jednotnej  zéleZitosti pre jednotnu kazdodenného riadenia jednotnej rady.
rady radu alebo jednotny 0
¢ VSetci zastupcovia mechanizmus rieSenia _@_ Podpredseda
vnutrostatnych orgdnov  krizovych situdcif .
pre rieSenie krizovych  arozhoduje o nich. * Clen bez hlasovacieho prava okrem
situdcii (NRA) pripadu nepritomnosti predsedu.
000 Vykonné zasaqnutle Pozorovatelia
OBMEDZENE 4 * Eurépska komisia a Eurépska centralna

banka maju Statut staleho pozorovatela

ZloZenie Uloha
) R na vsetkych vykonnych zasadnutiach
¢ Predseda Pripravuje vacsinu a plendrnych zasadnutiach.
¢ Stéli ¢lenovia rozhodnuti plendrneho . . . . .
; . ; ¢ Vpripade potreby mézZu byt na vykonné
jednotnej rady zasadnutia. - . :
zasadnutia a plenarne zasadnutia ad hoc
ROZSIRENE pozvani dalsi pozorovatelia.
ZloZenie Uloha e Pri rolfovarp’ o skupilne, ktoré ma dgérske
v spoloc¢nosti alebo vyznamné pobocky
* Predseda Prijima rozhodnutia v nezticastnenych ¢lenskych statoch, sa
* Staliclenovia tykajucesa orgény pre riedenie krizovych situacif
jednotnej rady konkrétnych bank tychto neztcastnenych ¢lenskych $tatov
* Zastupcovia a pripravuje pozyvaju na zasadnutie rozsireného
dotknutych NRA obmedzeny pocet zasadnutia.
rozhodnuti plendrneho
zasadnutia.

Externa viditelnost' SRB sa pocas roka zvysila vdaka proaktivnemu dosahu v oblasti
komunikacie. Zorganizovali sa dve velké podujatia, pravna konferencia SRB
a spolo¢ny seminar SRB a ECB o CMDI, v rdmci ktorych sa zhromaZzdilo publikum
z najrdznejSich prostredi a podporili sa zaujimavé diskusie o témach suvisiacich
s rieSenim krizovych situacii.
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Pokial ide o sidne konania, pravne oddelenie SRB zastupovalo organizaciu vo viac
nez 250 prebiehajucich stdnych sporoch, ako aj v odvolacom vybore.

SRB tieZ zriadila Specializované oddelenie riadenia rizik, kontroly a dodrZiavania
predpisov (RMCC) s ciefom dalej posilnit' G€inny a efektivny systém vnutornej
kontroly a riadenia rizik.

Napokon personalne oddelenie pokracovalo v Usili o prijatie vysokokvalifikovanych
zamestnancov do zamestnania, pricom takmer splnilo plan pracovnych miest
SRB a v porovnani s predchadzajucim rokom zaznamenalo vyrazne niz3iu mieru
neobsadenych pracovnych miest.
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4. Klucové ukazovatele
vykonnosti vztahujuce
sa na cyklus 2023

n Oblast priority/opis ukazovatela Hodnota v roku 2023

Dosiahnutie rieSitelnosti krizovych situacii bank a menej vyznamnyc v pdsobnosti SRB

108 naplanovanych

1 Pocet planov schvélenych v ramci cyklu pldnovania rieSenia (2022) 101 (2022)
krizovych situacii na roky 2022 a 2023 99 naplanovanych 52 (2023)
(2023)

Pocet uverejnenych Stvrtro¢nych informacnych dokumentov

o MREL 4 >

Pocet bank postudenych z hladiska riesitelnosti krizovych
3 situacii a zahrnutych do mapy dosiahnutej trovne ako 100 % 100 %
percentualny podiel vSetkych bank v pdsobnosti SRB

15 hibkovych 16 hibkovych

4 Pocet vykonanych hlbkovych kontrol/inSpekcii na mieste kontrol kontrol

Pocet menej vyznamnych institlcii pokrytych planmi rieSenia
5 krizovych situacii ako percentudlny podiel oakavaného 98 % 99,5 %
celkového poctu

Podpora pevného ramca rieSenia krizovych situacii

6 Pocet oca{kavanyc.h stratégii gveremenych podla Qlanu (ako 100 % 100 % .
percentualny podiel z celkového planovaného poctu)
Pocet navrhov plénov riesenia krizovych situdcif

7 pres'kumanych’na zabvezpece’nle !<vaI|ty (alfo percgnt.uzjln){ 100 % 100 % .
podiel z celkového poctu) v rdmci cyklu planovania rieSenia
krizovych situdcif

8 Pocet stanovisk k spisom tykajdcim sa vonkajsej politiky 2 4 .
a regulacnych spisov, ktoré vypracovala SRB

9 Pocet stretnuti s orgdnmi tretich krajin [nad ramec FSB 9 25 .
a trojstranného cviCenia na Urovni zasad (TPLE)]

10 Pocet novych dvojstrannych dohdd o spolupraci (CoAg), 3 4 .

o ktorych boli uzavreté rokovania

Vykon efektivneho krizového riadenia

11 Pocet vykonanych centralne koordinovanych cviceni 2 2

Pocet pouceni ziskanych z krizovych pripadov a cviceni,
12 ktoré sa rieSia (ako percentudlny podiel z celkového poctu) 70 % 70 %
na ro¢nom zaklade

Uvadzanie SRF do praxe

ZvySenie transparentnosti: pocet otazok prijatych pocas
13 konzultacie, na ktoré bolo odpovedané, ako percento 100 % 100 % .
z celkového poctu prijatych otazok

Likvidita jednotného fondu na rieSenie krizovych situdcii: .
14 pocet dni na likvidaciu portfélia SRB > dni > .
15 Pocet cvi€eni zorganizovanych s ciefom otestovat SRF 2 (1interné, 2 ‘

a dodatocné postupy financovania 1 externé)
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n Oblast priority/opis ukazovatela Hodnota v roku 2023

SRB as an SRB ako organizacia

Pomer medzi externymi a internymi zdrojmi ur€enymi na
16 konkrétne ¢innosti v oblasti IKT 145 182 .
17 Oslovenie publika prostrednictvom aktivit v socialnych 5 0 10% .

médiach

Pocet pracovnych miest v plane pracovnych miest
18 obsadenych alebo pokrytych vyberovymi konaniami (ako >99 % 99,7 % .
percentualny podiel z celkového poctu)

Miera plnenia rozpoctu (vo viazanych rozpoctovych

19 prostriedkoch a s vyld¢enim kapitoly 32, ,nepredvidané 95 % 87 %
udalosti)
20 Uhrada faktdr v stanovenych terminoch 97 % 98 % .

Pocet Ziadosti o pravne poradenstvo, ktoré boli
21 zodpovedané v lehote (ako percentudlny podiel z celkového ~ >90 % 95,9 % .
poctu prijatych Ziadosti)

Vysvetlivky @ Ciele prekrocené @ Splnené Ciasto¢ne splnené Prebiehajuce
@ Je potrebny urcity pokrok @ Je potrebny vyrazny pokrok




Obratte sa na EU

Osobne
V radmci celej EU existuju stovky centier Europe Direct. Adresu centra najblizsieho k vdm
ndjdete online (europa.eu/european-union/contact/meet-us_sk).

Telefonicky alebo pisomne

Europe Direct je sluzba, ktord odpoveda na vase otazky o Eurdpskej unii. Tuto sluzbu

mozete kontaktovat:

— prostrednictvom bezplatného telefénneho cisla: 00 800 6 7 8 9 10 11 (niektori
operatori mozu tieto hovory spoplatfiovat),

— prostrednictvom Standardného telefénneho ¢isla: +32 22999696,

— prostrednictvom formuldra na: europa.eu/european-union/contact/write-us_sk.

Vyhladavanie informacii o EU

Online
Informéacie o Eurdpskej unii su dostupné vo vsetkych Uradnych jazykoch Eurdpskej
Unie na webovej strdnke Europa (european-union.europa.eu).

Publikéacie EU

Publikicie EU si mdZete pozriet alebo objednat na webovej stranke op.europa.eu/sk/
publications. Ak chcete ziskat'viac vytlackov bezplatnych publikacif, obratte sa na sluzbu
Europe Direct alebo vaSe miestne dokumentacné centrum (europa.eu/european-
union/contact/meet-us_sk).

Pravo EU a stvisiace dokumenty

Pristup k pravnym informécidm EU vratane véetkych pravnych predpisov EU od roku
1951 vo vsetkych Uradnych jazykoch ndjdete na webovej stranke EUR-Lexu (eur-lex.
europa.eu).

Otvorené tdaje EU

Portal data.europa.eu poskytuje pristup k otvorenym suborom Udajov - datasetom
z in&titdcif, orgdnov a agentur EU. Data mozno stiahnut' a opatovne bezplatne pouzit na
komercné aj nekomercné Ucely. Portal poskytuje pristup aj k mnohym sdborom Udajov

- datasetom z eurdpskych krajin.


https://europa.eu/european-union/contact/meet-us_sk
https://european-union.europa.eu/contact-eu/write-us_sk
https://european-union.europa.eu/index_sk
https://op.europa.eu/sk/publications
https://op.europa.eu/sk/publications
https://europa.eu/european-union/contact/meet-us_sk
https://europa.eu/european-union/contact/meet-us_sk
https://eur-lex.europa.eu/
https://eur-lex.europa.eu/
https://data.europa.eu/sk

JEDNOTNA RADA PRE RIESENIE
KRIZOVYCH SITUACII

Treurenberg 22, 1049 Brusel

Urad pre vydavanie publikacii
Eurépskej unie


https://srb.europa.eu
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