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Gemensamma resolutionsnamndens dverklagandepanel
Arbetsordning

GEMENSAMMA RESOLUTIONSNAMNDENS OVERKLAGANDEPANEL (NEDAN KALLAD
OVERKLAGANDEPANELEN) HAR ANTAGIT DENNA ARBETSORDNING

med beaktande av foérordning (EU) nr 806/2014 av den 15 juli 2014 om faststallande av enhetliga
regler och ett enhetligt forfarande for resolution av kreditinstitut och vissa vardepappersféretag inom
ramen for en gemensam resolutionsmekanism och en gemensam resolutionsfond och om andring av
férordning (EU) nr 1093/2010%, sarskilt artikel 85 om inrattandet av en éverklagandepanel,

med beaktande av den gemensamma resolutionsndmndens beslut vid den verkstéllande sessionen
den 6 november 2015 om utseende av ledamdéter och suppleanter i 6verklagandepanelen i enlighet
med artikel 85.1 i férordning 806/2014, och

av foljande skal:

| artikel 85.10 i forordning 806/2014 foreskrivs att Overklagandepanelen ska anta och offentliggdra sin
arbetsordning.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Kapitel 1
Organisatoriska fragor

Artikel 1
Overklagandepanelens funktion

Overklagandepanelen ska vara sammansatt p& det satt som foreskrivs i artikel 85.2 i
forordning 806/2014.

Overklagandepanelen ska utse en ordférande bland sina ledamoter. Detta ska ske genom sluten
omrostning, utom om alla ledamoter enas om ett enhalligt beslut. Den ledamot som far mer &n halften
av rosterna fran ledaméterna och suppleanterna i 6verklagandepanelen ska utses. Om ingen ledamot
erhaller majoritet ska ytterligare omrostningar mellan de b&st placerade kandidaterna hallas till dess
att majoritet uppnas. Ordféranden ska véljas for en period pa tv& och ett halvt ar, vilken kan fornyas.

Overklagandepanelen ska foretradas av sin ordférande, som ska leda Gverklagandepanelens
verksamhet och administration.

Genom samma forfarande ska Overklagandepanelen &aven utse en viceordférande bland sina
ledamdter.

Vid sjukdom eller om ordféranden av andra exceptionella skal &r forhindrad att narvara ska
viceordféranden utféra ordférandens uppgifter.

Om en ledamot avgar i fortid ska en suppleant trada i ledamotens stélle till dess att nAmnden har utsett
en ersattare. | handelse av sjukdom eller om en ledamot av andra exceptionella skal ar forhindrad att
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narvara, eller om andra sarskilda omstandigheter i ett arende eller interna frdgor som ror
overklagandepanelens organisation férordar det, far 6verklagandepanelen, pa forslag av ordféranden
och med den relevanta ledamotens och suppleantens samtycke, ersétta en ledamot med en suppleant
for ett 6verklagande.

Artikel 2
Ordférandeskapet vid ett dverklagande

Ordféranden ska leda forhandlingar och 6verlaggningar eller far Gverlata pa den vice ordféranden eller
nagon annan ledamot att gora detta. Hanvisningar i arbetsordningen till "ordféranden” avser aven vice
ordforanden eller annan ledamot som har utsetts att trada i ordférandens stélle med avseende pa ett
Overklagande.

Artikel 3
Oberoende och opartiskhet

. Overklagandepanelen och alla dess ledamoter ska handla oberoende och i allménintresset sdsom det
foreskrivs i artikel 85.5 i forordning 806/2014.

. En ledamots oberoende kan ifragasattas endast om omstandigheter foreligger som foranleder
objektiva och skaliga tvivel betraffande hans eller hennes opartiskhet eller oberoende. En ledamots
oberoende kan under inga omstandigheter ifragasattas pa grundval av hans eller hennes nationalitet.

. En ledamot ska avsta fran att delta i ett 6verklagandeforfarande om omstandigheter foreligger som
foranleder skéliga tvivel grundade pa objektiva fakta betraffande hans eller hennes opartiskhet eller
oberoende. Ledamoten maste snarast mgjligt skriftigen informera ordféranden och sekretariatet,
varefter ordféranden ska utse en suppleant.

. Nar ett overklagande delges ska ordféranden fraga ledaméterna om de har nagon intressekonflikt.

. En ledamot som har kallats att delta i ett dverklagandeférfarande och som anser att omstandigheter
foreligger som kanske kan féranleda tvivel om hans eller hennes opartiskhet eller oberoende, men inte
har avsagt sig att delta i enlighet med punkt 3, ska informera ordféranden om omstandigheterna i fraga.
Ordféranden far da, pa eget initiativ eller efter att ha inhamtat synpunkter fran parterna, besluta att
erséatta ledamoten i enlighet med artikel 1.7 eller besluta att det inte finns nagra skal for ledamoten att
avsta frén uppdraget. En part far underlata att beropa ett skl for avstdende som han eller hon kanner
till.

. Om ordféranden anser att han eller hon av ndgot skal inte kan delta i 6verklagandeforfarandet, ska
ordféranden snarast mdjligt skriftigen informera ledaméterna och sekretariatet om skalet. Vice
ordféranden ska utses att leda 6verklagandefdrfarandet. Skulle vice ordféranden befinna sig i samma
situation ska 6verklagandepanelen utse en annan ledamot som ska leda 6verklagandefdrfarandet
genom samma férfarande.

. Sekretariatet ska pa 6verklagandepanelens vagnar i vederboérlig ordning informera parterna om
dverklagandepanelens sammansattning sa snart som mojligt.

. En part som avser att ifrigasatta en ledamots oberoende ska snarast mojligt sdnda en skriftlig
motivering till sekretariatet med skélen till invandningen. Om den ifrdgasatta ledamoten inte drar sig ur
overklagandeforfarandet ska panelen fatta beslut om invandningen. Den ifrigasatta ledamoten ska
inte delta i 6verlaggningarna infor beslutet och ska inte ha rétt att rosta om det. Overklagandepanelens
beslut ska vara motiverat och ska delges parterna. Om det ar uppenbart att en invandning ska avvisas
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eller ar ogrundad far ordféranden avsla invandningen genom ett motiverat beslut.

. Med o6verklagandepanel avses i denna artikel Overklagandepanelen sdsom den enligt denna
arbetsordning ska vara sammansatt med avseende pa ett 6verklagande och med ledamot avses dven
suppleant.

Artikel 4
Sekretariatet

Namnden ska i enlighet med artikel 85.2 i forordning 806/2014 se till att dverklagandepanelen far ett
tillrackligt operativt stod och sekretariatsstod samt att dess ansvarsomraden, funktionellt och tekniskt
stdd, inbegripet kommunikationsmedel, ar atskilda fran namndens 6vriga verksamhet. Sekretariatets
personal, som arbetar under samordning av ordféranden i alla fragor som rér éverklagandepanelen, ar
bunden av strikt sekretess och opartiskhet. Sekretariatets personal ar inte bunden av och ska inte
acceptera nagra instruktioner, rekommendationer eller yttranden fran namnden eller fran ndgon annan
part till dverklagandeforfarandet nar den utfér sina uppagifter.

Namnden ska se till att ett lampligt forfarande inrattas som redan fran det att 6verklagandet inges
garanterar att ingen information dverfors fran sekretariatet till nAmnden eller till nAgon annan myndighet
an overklagandepanelen, med undantag for vad som anges i denna arbetsordning.

Meddelanden och skrivelser mellan parterna och dverklagandepanelen kommer att formedlas genom
sekretariatet. Ett 6verklagande ska handlaggas pa foljande satt:

a) Nar ett 6verklagande inges i enlighet med artikel 5 ska sekretariatet omedelbart dverlamna
overklagandet till ordféranden och ledamdéterna.

b) Sekretariatet ska handla i enlighet med ordférandens anvisningar och ska, nér ordféranden
utndmner en referent i enlighet med artikel 12, efter referentens anvisningar, tilldela
overklagandet ett enskilt arendenummer, fora ett register déver 6verklagandena, vid behov
skicka ut handlingar till ledamoterna och suppleanterna, organisera moéten, férberedande
forhandlingar och forhandlingar i 6verklagandepanelen, utveckla allt internt forberedande arbete
som &r relevant for en sund och effektiv forvaltning av dverklagandet, inbegripet organisera
Oversattningar av spraket i forfarandet om sa kravs, samt pa annat vis bistd panelen under
overklagandeforfarandet efter uppmaning fran éverklagandepanelen.

c) Efter att namnden har avgett sitt svar i enlighet med artikel 6 ska sekretariatet omedelbart
Overlamna svaret till ordféranden och ledamdéterna.

d) Sekretariatet ska meddela parterna beslutet i enlighet med artikel 85.9 i forordning 806/2014.

Kapitel 2
Sakframstallning

Artikel 5
Overklagandet

1. En part som onskar dverklaga ett beslut av ndmnden i enlighet med artikel 85.3 i férordning
806/2014 ska gotra detta genom att inge ett dverklagande dar det anges vilket beslut som ar
foremal for éverklagandet.
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2. Det bestridda beslutet ska bifogas 6verklagandet, som ska:

a) innehdlla skalet till att det kan tas upp till prévning i enlighet med artikel 85.3 i
forordning 806/2014,

b) innehalla grunderna for 6verklagandet,

¢) vid en begéran om att beslutet ska bli vilande i avvaktan pa resultatet av dverklagandet i
enlighet med artikel 85.6 i forordning 806/2014, innehalla grunderna for denna begaran,

d) innehalla kopior av eventuella handlingar som klaganden avser att hanvisa till.

Overklagandet far inte vara langre &n 30 sidor, om inte sarskilda omstandigheter foreligger. Vid
sarskilda omstandigheter som motiverar undantag, som rér sarskilt komplicerade réttsliga eller
faktiska fragor och som vederbérligen angetts och motiverats som sadana, kommer ordforanden
pa overklagandepanelens vagnar att lagga fram dessa for att faststélla den maximala forlangning
av overklagandet som ska beviljas i ett s&dant fall.

Om antalet sidor i en inlaga 6verskrider det hogsta tillatna sidantalet som foreskrivs i punkt 3 ovan,
ska denna brist avhjalpas, savida inte ordforanden beslutar annat. Om en rattegangsdeltagare
forelaggs att avhjalpa att en inlaga 6verskrider det hogsta tillatna sidantalet, ska delgivningen av
den inlaga vars omfattning foranlett férelaggandet skjutas upp.

Om overklagandet ar langre &n tio sidor ska det innehélla en sammanfattning av det innehall som
avses i punkt 4 a och b. Oavsett om sammanfattningen ar obligatorisk vid en sadan inledande
forlangning av o©verklagandet, rekommenderas det att det i alla &renden inkluderas en
sammanfattning av de grunder som aberopas, vilken inte far vara langre an tva sidor.

Overklagandet ska innehélla tydliga och fullstandiga kontaktuppgifter, vilket bland annat inbegriper
klagandens namn och e-postadress som sekretariatet kan anvanda fér kommunikationer med
klaganden.

Overklagandet ska innehalla namnet eller namnen pa klagandens ombud samt deras fullmakt. Om
en fysisk person delger overklagandet for egen rakning méaste en kopia av en giltig
identitetshandling (id-kort, pass eller annan giltig handling) laggas fram. For att ytterligare verifiera
huruvida 6verklagandet kan tas upp till prévning far déverklagandepanelen nar som helst begéara
ytterligare information fran klaganden.

Klaganden far nar som helst avbryta 6verklagandet genom att meddela sekretariatet. Sekretariatet
ska underratta namnden om klagandens beslut att avbryta dverklagandet.

Om det finns fler an en klagande, &r det ovanstaende tillampligt pa var och en av dem.

Artikel 5-A
Sprak

Om inte annat kravs enligt radets forordning nr 1 frAn 1958 ska spraket i 6verklagandet och vid
overklagandeforfarandet, inklusive 6verklagandepanelens beslut, vara det sprak som anvands i
det bestridda beslutet. Av processekonomiska skal, effektivitetsskal och
kostnadsbegransningsskal ska dverklagandepanelen emellertid av princip uppmana parterna att
komma 6verens om att engelska ska anvandas som sprak i forfarandet. Om det 6verklagade
beslutet har utfardats pa mer an ett unionssprak (det ar underforstatt att det sprak som anvands i
Oversattningarna inte ar det sprak som anvands i det bestridda beslutet) och engelska ar ett av
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dessa sprék, ska 6verklagandet inges pa engelska, forutom om parterna i stéllet enats om ett annat
sprak.

2. Overklagandepanelens och namndens interna arbetssprak &r engelska och sluttider och tidsfrister
i overklagandeftrfarandet, inbegripet de som avser utbyten av skrivelser eller handlingar och
meddelandet om beslutet som forfattats pa spraket i dverklagandet, kan darfor forlangas for att ge
tid for 6versattning nar spraket i 6verklagandet inte &r engelska. Elektroniska skrivelser betraktas
som handlingar i den mening som avses i denna artikel.

Artikel 6
Namndens replik, klagandens duplik och ndamndens svar

. Namnden ska avge ett svar.

. Svaret ska
a) innehalla eventuella argument till varfor dverklagandet inte kan tas upp till prévning,
b) innehalla skalen till att verklagandet bestrids,

c) innehalla namndens argument med avseende pa en eventuell begaran om att éverklagandet
ska medfdra att beslutet blir vilande,

d) innehalla kopior av eventuella handlingar som namnden avser att hanvisa till.

. En skrivelse fran namnden som inte uppfyller ovanstadende krav ska inte raknas som en svarsskrivelse.
Overklagandepanelen ska i sddana fall alltid informera namnden om detta faktum och ge en méjlighet
att atgarda det genom att lamna narmare uppgifter inom en rimlig tidsfrist som bestams av ordféranden.

. Som i fallet med 6verklagandet ska svaret inte 6verstiga 30 sidor, savida det inte foreligger sarskilda
omstandigheter. Nar det géller denna maximala forlangning av svarsfristen ska det forfarande som
faststalls i artikel 5, punkt 3 och 4 tillampas med alla vederbdrliga anpassningar.

. Om svaret &r langre an tio sidor bor det innehdlla en sammanfattning av det innehall som avses i
punkt 2 a och b.

. Om parterna inte kommit Gverens om nagot annat med overklagandepanelen och foljaktligen
aterspeglas i arendehanteringsanvisningarna enligt artikel 11, ska svaret delges klaganden eller
klagandena och lamnas in till sekretariatet inom sex (6) veckor fran delgivningen av éverklagandet. En
sadan tidsfrist far forlangas av o6verklagandepanelen om sarskilda omstandigheter sa kraver pa
motiverad begéaran frdn namnden i enlighet med artikel 8.

. Om namnden anger att den inte motsétter sig dverklagandet och att den drar tillbaka eller &ndrar sitt
beslut i enlighet med klagandens yrkanden samt anmaéler denna &ndring till klaganden och
sekretariatet, far éverklagandepanelen besluta att det inte finns négot behov av ett avgorande och
avskriva 6verklagandet.

. Om namnden bestrider 6verklagandet, kommer Gverklagandepanelen att tillhandahalla klaganden,
savida inte sarskilda omstandigheter kraver en snabbare handlaggning av dverklagandet, mojlighet att
inge en duplik till namndens svar inom tre (3) veckor fran delgivningen av namndens svar.

. Nar overklagandenamnden tar emot klagandens duplik ska 6verklagandendmnden utan onddigt
dréjsmal underratta 6verklagandepanelen om den avser att besvara dupliken med ett senare svar som
ska lamnas in inom tre (3) veckor fran delgivningen av klagandens duplik. Overklagandepanelen far
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forlanga tidsfristerna for dupliken och repliken med lika lang tid for bada parter om séarskilda
omstandigheter sa kraver, p& motiverad begaran av parterna.

10. Eftersom grunderna eller yrkandena i karnfrdgan i overklagandet och svaret har beskrivits ingdende i
overklagandet och svaret, ar det enda syftet med dupliken och svaret pa dupliken att géra det mojligt
for klaganden och namnden att klargora sin standpunkt eller att precisera sina argument i viktigare
fragor. Svaret eller dupliken bor darfor inte Gverstiga [10] sidor, utom under sarskilda omstandigheter,
vederborligen motiverade och under forutsattning att dessa godtas som sadana av ordféranden for
Overklagandepanelen.

Artikel 6-A
Andring av 6verklagandet

1. Om, under dverklagandeforfarandet, det beslut av namnden som klaganden bestrider ersatts eller
andras genom ett annat beslut fran namnden med samma amne, far klaganden andra éverklagandet
for att ta hansyn till den nya ndmndens beslut.

2. Andringen av overklagandet ska géras genom en separat handling inom den tidsfrist inom vilken
namndens beslut som motiverar &ndringen av overklagandet kan dverklagas.

3. Inlagan om justering av talan ska innehalla féljande: a) det andrade 6verklagandet, b) i forekommande
fall de grunder och argument som andrats, c) i forekommande fall, den bevisning som lagts fram och
aberopats i samband med justeringen av 6verklagandet.

4. Redogorelsen for andringen ska &tféljas av namndens beslut som motiverar andringen av
Overklagandet. Om detta beslut inte laggs fram, ska ordféranden faststalla en rimlig tidsfrist inom
vilken klaganden ska lagga fram det. Om klaganden underlater att lagga fram namndens beslut inom
foreskriven tid, ska overklagandepanelen besluta huruvida underlatenheten att uppfylla detta krav
innebér att redogorelsen for &ndring av dverklagandet inte kan tas upp till sakprévning.

5. Utan att det paverkar det beslut som overklagandepanelen ska fatta om huruvida redogérelsen for
andring av oOverklagandet kan tas upp till prévning, ska overklagandenamndens svar pa
andringsmeddelandet delges den eller de klagande och lamnas in till sekretariatet inom fyra (4) veckor
fran delgivningen av meddelandet om &andring. En sadan tidsfrist far forlangas av
overklagandepanelen om séarskilda omstandigheter sa kraver pd motiverad begaran fran namnden.

Kapitel 3
Tidsfrister, ingivande och delgivning

Artikel 7
Ingivande och delgivning

1. Overklagandet och svaret ska inges och delges skriftligen till den adress som anges p& namndens
webbplats.

2. En handling som ska inges till sekretariatet eller delges nagon av parterna ska sandas via e-post i
enlighet med tillampliga sékerhetsstandarder. Vid invandning fran ndgon av parterna far ordféranden
besluta att handlingen ska inges antingen med rekommenderad forsandelse eller med bud mot kvitto
eller i enlighet med eventuella anvisningar som ges om ingivande och/eller delgivning med avseende
pa ett visst dverklagande.
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3. Ingivande ska anses ha skett nar det rekommenderade brevet eller kopian via e-post mottas, beroende
pa vilket datum som infaller forst.

Artikel 8
Tidsfrister

1. Alla tidsfrister som foreskrivs eller &laggs i enlighet med denna arbetsordning far vid behov férlangas
av overklagandepanelen eller ordféranden.

2. Tidsfristerna ska beréknas i enlighet med radets forordning 1182/71 av den 3 juni 1971 om regler for
bestamning av perioder, datum och frister.?

Kapitel 4
Preliminara konstateranden

Artikel 9
Upptagande av dverklagandet till sakprévning

1. Namnden far lamna in en begaran om ett beslut om rattegdngshinder utan att ga vidare till sakfragan.
Om namnden lamnar in en sadan invandning och havdar att éverklagandet inte kan tas upp till
prévning enligt artikel 85.3 i férordning 806/2014, ska 6verklagandepanelen avgéra huruvida det kan
tas upp till prévning innan den undersbker om det ar valgrundat enligt artikel 85.7 i
forordning 806/2014, savida den inte anser det lampligare att av processekonomiska skél eller av
andra sarskilda skal 6vervaga tillatligheten tillsammans med 6verklagandets varde.

2. Overklagandepanelen far pd eget initiativ prova frdgor som ror upptagande till prévning.
Overklagandepanelen far p& eget initiativ ocksd deklarera att en skrivelse som den fatt sig tillsand
inte godtas som ett dverklagande i den mening som avses i artikel 85.3 i férordning 806/2014, nar
skrivelsen inte formar identifiera det Overklagade beslutet frdn namnden, och/eller nar
overklagandets inlaga med angivelse av grunderna inte ger tillrackliga argument till stod for att en
eller fler aspekter av namndens beslut skulle anses olaglig/olagliga och varfér. Innan ett beslut fattas
i denna mening ska dverklagandepanelen alltid informera klaganden om varfor den forsta skrivelsen
inte ska betraktas som ett dverklagande och vederbérligen tillhandahalla en méjlighet att atgarda
detta genom att lamna narmare uppgifter inom en rimlig tidsfrist som bestédms av ordféranden.

3. De forfaranden som faststélls i denna arbetsordning (inbegripet de som anges nedan avseende
anvisningar, forberedande horande och muntliga framstallningar) ska, om ordféranden sa finner
lampligt, tillampas vid avgorandet av eventuella frAgor som rér upptagande till prévning.

4. Overklagandepanelens beslut avseende eventuella fragor som rér upptagande till prévning ska
avfattas skriftligen och ska antas i enlighet med artikel 85.9 i férordning 806/2014.

Artikel 10
Tillfalligt upphavande enligt artikel 85.6 i forordning 806/2014

1. Ett 6verklagande medfor inte att beslutet blir vilande, men enligt artikel 85.6 i férordning 806/2014
far overklagandepanelen vilandeforklara det bestridda beslutet, om den anser att omstandigheterna
sa kraver.

2 EGT L 124, 1971, s. 1.
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De forfaranden som faststélls i denna arbetsordning (inbegripet de som anges nedan betraffande
anvisningar och forberedande horande) ska, om ordféranden sa finner lampligt, tillampas vid
avgorandet av eventuella frdgor som ror vilandeforklaring av namndens beslut. Vid exceptionella
omstandigheter far 6verklagandepanelen aven tillfalligt upphava det bestridda beslutet under en
tillrackligt 1ang tid for en utttmmande diskussion om det tillfalliga upphavandet.

Overklagandepanelens beslut i alla frdgor som ror vilandeférklaring ska avges skriftligen och ska
antas i enlighet med artikel 85.9 i forordning 806/2014. Efter anstkan av nagon av parterna far
Overklagandepanelen néar som helst &ndra sitt beslut om huruvida beslutet ska tillfalligt upphavas.

Kapitel 5
Arendehantering

Artikel 11
Anvisningar och forberedande forhandling

Nar som helst under overklagandeforfarandet far ordféranden pa Gverklagandepanelens vagnar som
en del av arendehanteringen lAmna anvisningar i syfte att effektivisera dverklagandeftrfarandets
genomforande. Detta innefattar processuella synpunkter pa en parts egna inlagor eller p& inlagor fran
andra parter som ingetts enligt artikel 85.3 i férordning 806/2014 eller fortydliganden av nagon aspekt
av arendet eller parternas positioner. S&dana anvisningar kommer att inges till parterna genom
sekretariatet. Ordféranden far samrada med andra ledamoéter och suppleanter i detta syfte.

Parterna far ocksd nar som helst under férfarandet anhalla om anvisningar genom sekretariatet.
Synpunkter pa vilka anvisningar som ar lampliga far lamnas av parterna pa det satt som ordféranden
tillater.

Om sa ar lampligt far ordféranden leda en forberedande férhandling (som genomférs personligen eller
via telefon, videosamtal eller pa annat satt). Ordféranden far halla den forberedande férhandlingen
ensam eller tillsammans med (eller i samrad med) andra ledamoter.

Utan att begransa dess tillampningsomrade galler det ovannamnda forfarandet ocksa for
overklagandepanelens anvisningar avseende eventuella begaranden om andring av dverklagandet,
namndens svar eller klagandens duplik, eller ytterligare skrivelser som inges enligt punkt 7 i artikel 6
eller enligt punkt 5 i denna artikel, invandningar mot en ledamots oberoende, anvisningar om ingivande
av ytterligare handlingar, anvisningar om vittnesbevisning, tillatelse att anfora expertbevisning, tillatelse
att kalla in vittnesmal, tilltelse att forlanga tidsfrister och anvisningar om samtidig behandling av
Overklaganden.

Pa begaran av nagon av parterna, eller pa eget initiativ, far 6verklagandepanelen besluta att parterna
kan inge andra skrivelser, utdver de o6verklaganden, svarsskrivelser, dupliker och repliker som
Overvags enligt artikel 6, och darefter faststélla tidsfristerna for att inge dessa i enlighet med artikel 14.4
i Overklagandebestammelserna.

| enlighet med foregdende punkter ska ordféranden faststalla de tidsfrister som galler for
overklagandefdrfarandet. Ordféranden ska sarskilt faststélla tidsfristerna for ingivande av eventuella
skrivelser efter det att namnden avgett sitt svar pa éverklagandet samt ett datum for férhandlingen, om
inte parterna avstar frdn sin ratt att yttra sig. Ordféranden far vid behov andra tidsfristerna under
overklagandeforfarandets gang.



Appeal
Panel

Artikel 12
Foredragande

Ordféranden ska (med den berdrda personens samtycke) utse en eller flera andra ledaméter till
foredragande eller medféredragande for arendet i Overklagandepanelen. Detta géller aven en
suppleant om en ledamot har ersatts av en saddan suppleant, som da agerar som ledamot fér sddana
specifika fall i enlighet med det forfarande som faststalls i artikel 1.6 och 1.7. Ordforanden far beakta
ledamdternas eller suppleanternas sakkunskap eller tidigare erfarenhet av jamférbara arenden nar han
eller hon fattar ett sddant beslut, eller andra relevanta faktorer som ror 6verklagandepanelens funktion.
Referentens funktion ar intern och han eller hon deltar i diskussionerna i éverklagandepanelen.

. Ordféranden far besluta att inte utse en referent och sjalv utféra uppgiften.

Artikel 13
Forenade 6verklaganden och vilandeférklaring av 6éverklaganden

N&r minst tva dverklaganden har ingivits for samma sak, eller angar samma eller liknande fragor, far
overklagandepanelen pa eget initiativ, om den finner det lampligt eller processuellt passande, besluta
att 6verklagandena eller nagon sarskild fraga eller sak som tagits upp i 6verklagandena ska férenas
till ett enda dverklagande, eller diskuteras i en gemensam férhandling. Overklagandepanelen far dock
inhéamta klagandens eller nAmndens synpunkter om den finner det lampligt for beslutet om att férena
Overklagandet, eller de gemensamma forhandlingarna.

. Forfarandena far forklaras vilande

a) pa begaran av en part, efter att vederbérligen ha hort den andra partens synpunkter pa en
sadan begaran,

b) iandra séarskilda fall dar det kréavs for en korrekt forvaltning av 6verklagandefdrfarandet.

. Beslutet att vilandeforklara forfarandet ska fattas av ordféranden efter samrad med ledamoéterna i
overklagandepanelen. Innan s&dant beslut fattas ska ordféranden faststalla en frist inom vilken
parterna far inkomma med yttrande éver en eventuell vilandeforklaring, om de &nnu inte har yttrat sig
i fragan. Alla efterféljande beslut om att forfarandet ska aterupptas fére den planerade utgéangen av
vilandeforklaringen, p& grund av relevanta oférutsedda omstandigheter, ska fattas i enlighet med
samma forfarande.

. Vilandeforklaringen ska galla fran och med den dag som anges i beslutet eller, da datum saknas, fran
och med dagen for beslutet.

. Under den period da forhandlingen ar uppskjuten ska alla processuella tidsfrister vara uppskjutna.

. Om beslutet om vilandeforklaring inte anger den tid under vilken forfarandet ska vila, ska tiden l6pa ut
pa den dag som anges i beslutet om aterupptagande av forfarandet eller, om ndgon sadan dag inte
anges, pa dagen for beslutet.

. De frister som avbrutits genom en vilandeforklaring erséatts — fran dagen for aterupptagandet av
forfarandet — med nya frister som borjar I6pa pa dagen for aterupptagandet.
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Artikel 14
Underlatenhet att folja anvisningar

1. Nar en part utan skalig ursakt har underlatit att félja en anvisning fran 6verklagandepanelen eller en
bestammelse i denna arbetsordning far 6verklagandepanelen i) ogilla 6verklagandet helt eller delvis,
om parten ar klagande, ii) helt eller delvis utelamna sitt svar, om parten a gemensamma
resolutionsndmnden.

2. Overklagandepanelen ska inte fatta beslut enligt denna artikel utan att ha informerat parterna, sa att
de har mojlighet att gora framstalliningar mot att ett sddant beslut fattas.

3. Om overklagandepanelen beslutar att inte ogilla 6verklagandet enligt punkt 1 i denna artikel, ska
eventuell underlatenhet fran parterna i 6verklagandet att folja nagon av foreskrifterna i denna
arbetsordning eller nagon av overklagandepanelens anvisningar inte paverka forfarandets giltighet
eller giltigheten hos beslut som fattas av 6éverklagandepanelen.

Kapitel 6
Bevisning

Artikel 15
Allméanna atgarder och atgarder for bevisupptagning

1. Overklagandepanelen ska avgora huruvida eventuell bevisning som aberopas, inbegripet vittnesmal
och sakkunniga, ar tillatlig, samt bedéma dess bevisvarde.

2. Overklagandepanelen far som en atgard for bevisupptagning besluta om

a) begaran om att en rattegangsdeltagare ska lamna upplysningar eller férete handlingar rérande
malet,

b) begéaran om ingivande av handlingar som namnden har nekat tillgang till inom ramen for ett
forfarande som ror lagenligheten av detta avslag,

¢) horande av vittnen,

d) granskning och korsgranskning av experter som utsetts av parterna eller, om exceptionella
omstandigheter sa kraver, av 6verklagandepanelen.

Artikel 16
Utbyte av handlingar, konfidentiell information och handlingar som namnden har nekat
tillgang till

1. En part har ratt att begara att den andra parten ska inkomma med ytterligare handlingar, inbegripet
elektroniska handlingar, inom de tidsfrister som anges i tillampliga bestammelser, foreskrifter och
sekretessregler och med iakttagande av andringar av tidsfristerna i enlighet med artikel 11.

2. | fall av oenighet far dverklagandepanelen ge anvisningar om att ytterligare handlingar ska inges, men
ska gora detta endast om den anser att det ar nddvandigt for ett rattvist avgérande av éverklagandet.

3. Inga nya grunder far anféras under ett pagaende éverklagandeforfarande, forutom om de baserar sig
pa faktiska eller rattsliga omstandigheter som framkommit under forfarandet.
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4. Ingen ny bevisning far inges under forfarandet, forutom om det finns goda skal.

5. Om det ar nodvandigt for overklagandepanelen att, pd grundval av de rattsliga och faktiska
omstandigheter som aberopas av en part, undersoka sekretessen, i forhallande till den andra parten,
for vissa upplysningar eller handlingar som ingetts till 6verklagandepanelen till féljd av en sadan atgard
for arendehandlaggning som avses i bland annat artikel 11 och 16 eller en atgéard for bevisupptagning
enligt artikel 15.2 som kan vara relevant for att 6verklagandepanelen ska kunna fatta sitt beslut, ska
dessa upplysningar eller detta material inte meddelas den andra parten i samband med en sadan
proévning.

6. Om overklagandepanelen vid den prévning som foreskrivs i foregdende punkt drar slutsatsen att viss
information eller vissa handlingar som lagts fram fére dverklagandepanelen &r relevanta for att den ska
kunna fatta sitt beslut, ska den vaga denna sekretess mot de krav som ar knutna till ratten till ett effektivt
domstolsskydd, sarskilt iakttagandet av den kontradiktoriska principen.

7. Efter det att 6verklagandepanelen har gjort den intresseavvagning som anges i punkt 2, kan den
besluta att den andra parten ska fa ta del av de konfidentiella upplysningarna eller handlingarna, i
forekommande fall p& villkor att sarskilda ataganden ingds. Overklagandepanelen kan ockséa besluta
att upplysningarna eller handlingarna inte ska kommuniceras till den andra parten. Den ska da, genom
ett sarskilt uppsatt beslut som ar motiverat, faststalla vilka atgarder som ska vidtas for att den andra
parten i sa stor utstrackning som majligt ska kunna yttra sig i malet, varvid den sarskilt far besluta att
en icke-konfidentiell version eller en icke-konfidentiell sammanfattning av upplysningarna eller
handlingarna, som aterger det vasentliga innehallet i dessa, ska ges in.

8. Om det till féljd av en atgard for arendehantering som avses i bland annat artikel 11 och 16 eller en
atgard for bevisupptagning som avses i artikel 15.2a forhaller sig sa att handlingar som namnden har
nekats tillgang till har lamnats in till 6verklagandepanelen i ett dverklagandeforfarande som ror
lagenligheten av detta avslag, ska sekretessen i forhallande till den andra parten sakerstallas under
hela overklagandeforfarandet och handlingen ska inte delges den andra parten, savida inte
overklagandepanelens beslut om 6verklagandet undantagsvis visar att handlingen maste lamnas ut
helt eller delvis.

Artikel 17
Experter

Med overklagandepanelens tillatelse far en part aberopa expertbevisning. Tilldtelse ska ges endast om
Overklagandepanelen anser det vara nodvandigt for ett rattvist avgorande av Overklagandet.
Bevisningen ska ha formen av ett skriftligt utlatande som delges inom angiven tidsfrist.

Kapitel 7
Muntliga framstallningar

Artikel 18
Muntliga framstallningar

1. Parterna har ratt att gora muntliga framstéaliningar vid 6verklagandepanelen i enlighet med artikel 85.7
i forordning 806/2014. Om en part inte kraver att yttra sig muntligen, far éverklagandepanelen anda
krdva muntliga framstéliningar om den anser att det &r nddvéandigt for ett rattvist avgorande av
Overklagandet.

2. En begaran om muntlig férhandling fran en part ska innehalla skalen till att parten vill bli hérd och ska
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lamnas in inom tre veckor fran det att parten delgavs beslutet om avslutande av den skriftliga delen av
overklagandeforfarandet. Respektive tidsfrist far forlangas av ordféranden.

3. Parterna ska ha ratt till rattsligt ombud vid hérandet.
4. Overklagandenamnden ska, med beaktande av parternas synpunkter, ge anvisningar om ordningen
och formaliteterna vid de muntliga framstéllningarna och vid behov faststalla tidsfrister. Sekretariatet

ska underratta parterna i vederbérlig ordning.

5. Hoérandet ska aga rum vid éverklagandepanelens sate, om inte dverklagandepanelen angett annat.
Sekretariatet ska narvara.

6. Horandet ska hallas enskilt, om inte exceptionella omstandigheter kraver annat.

7. P& begéaran av en part eller pa eget initiativ far éverklagandepanelen ge anvisningar om att hérandet
ska skjutas upp, men detta far endast ske i undantagsfall.

8. Det ska finnas en digital inspelning av horandet for 6verklagandepanelens interna syften.

. Om en part inte infinner sig far 6verklagandepanelen besluta att ga vidare utan att parten &r narvarande.

For att overklagandepanelen ska vara giltigt sammansatt och beslutsfor vid hérandet av muntliga
framstallningar kravs att fyra (4) ledamoter &r nérvarande. | nodfall eller om de har en ursékt som
ordféranden bedémt vara vederbdrligen berattigad kan ledamdéterna &ven delta elektroniskt.

Artikel 19
Muntlig bevisning

. Overklagandepanelen far pa begéran av en part eller pa eget initiativ alagga en part att kalla ett vittne

eller en expert som har avgett ett skriftligt utlatande enligt artikel 17, sd att denne kan granskas och
korsforhéras vid horandet, antingen personligen eller, om éverklagandepanelen sa tillater, via telefon eller
videokonferens.

. Vittnen far granskas och korsfoérhéras av parterna under ordférandens kontroll. Samtliga ledamoter far

stalla fragor till dem.

Kapitel 8
Ingivande av 6verklagandet

Artikel 20
Ingivande av 6verklagandet

Nar ordféranden anser att bevisningen ar fullstindig ska han eller hon meddela parterna att ett
overklagande har ingivits i den mening som avses i artikel 85.4 i férordning 806/2014.
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Kapitel 9
Overklagandepanelens éverlaggningar och beslut

Artikel 21
Overlaggningar och beslut

. Overklagandepanelens éverlaggningar ska héllas enskilt. Sekretariatet kommer inte att narvara under
overlaggningarna och dess medverkan kan bara begaras for frdgor inom dess behorighet.
Omrdéstningar vid de avslutande dverlaggningarna ska begransas till den éverklagandepanel som satts
samman for arendet, &ven om suppleanter kan félja forberedelsen av dessa 6verlaggningar.

. Vad galler preliminara beslut enligt artiklarna 13, 16.2, 17, 18.3, 18.4, 18.6, 18.7 och 19.1 har
ordféranden och referenten ratt att handla pa 6verklagandepanelens vagnar. De ska underrétta 6vriga
ledamoter i vederbérlig ordning. Om ordféranden och referenten &r oeniga ska beslutet fattas av hela
Overklagandepanelen.

. Overklagandepanelens beslut ska i enlighet med artikel 85.4 i forordning 806/2014 fattas inom en
manad efter det att dverklagandet ingivits. Varje ledamot i 6verklagandepanelen ska avge sin rést.

. | sitt beslut kan 6verklagandepanelen bekrafta namndens beslut, eller aterforvisa arendet till den
senare, vilket enligt artikel 85.8 i forordning 806/2014 leder till att nAmnden antar ett &ndrat beslut sa
snart detta rimligen kan goras med tanke pa arendets komplexitet och de andringar som ska utforas,
samt i 6verensstammelse med god administrativ praxis.

Artikel 22
Beslutets form

. Overklagandepanelens beslut ska vara skriftligt och innehélla en motivering i enlighet med artikel 85.9
i forordning 806/2014. Beslutet ska inte avsl6ja huruvida det har fattats enhalligt eller med majoritet.
Beslutet ska innehalla foljande (i valfri ordning):

-~ Namnen pa de ledamoter som deltagit.

— Namnen pé parterna och deras advokater.

— Ett uttalande om férfarandets genomférande, parternas argument och vilken form av beslut
de hade yrkat pa.

— En sammanfattning av de relevanta omstandigheterna.

— Beslutet och motiveringen till det.

. Beslutet ska undertecknas av ledamoéterna och av sekretariatet. Underskrifterna kan vara elektroniska
och vid behov innehas av sekretariatet som referens. Sekretariatet ska darefter sanda beslutet till
parterna i enlighet med artikel 85.9 i férordning 806/2014 och ska underratta dem om deras rétt att
vacka talan i enlighet med artikel 86.1 i férordning 806/2014. Beslutet ska skickas till parterna endast
elektroniskt och behover inte innehélla en skannad bild av ledamoternas och sekretariatets
underskrifter.

Artikel 23
Rattelse av beslutet

. Inom sju dagar fran det att beslutet skickades till dem far parterna via sekretariatet inge en forteckning
till 6verklagandepanelen med skrivfel, rdknefel eller uppenbara fel i beslutet.

. Overklagandepanelen far p& eget initiativ eller till foljd av en sddan forteckning (och vid behov efter att
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ha inhamtat framstallningar frdn parterna) besluta att ratta skrivfel, raknefel eller uppenbara fel i
beslutet.

. Beslutet om rattelse ska bifogas det rattade beslutet.

Artikel 24
Offentliggérande

. Overklagandepanelen kommer att offentliggora sitt beslut p4 namndens webbplats.

. Overklagandepanelen far besluta om redigering av information fran det offentliggjorda beslutet om den
beslutar att den har ratt att gora detta i enlighet med en ansokan fran klaganden eller namnden enligt
punkt 4, under eller pd eget initiativ, pa vederborligt satt 6vervager konfidentialiteten for kansliga
uppgifter eller personuppgifter inom den tillampliga réattsliga ramen och med beaktande av bland annat
eventuella situationer av sekretess i rattsliga forfaranden som pagar vid Europeiska unionens domstol,
om det &r motiverat.

. lenlighet med de anvisningar som tillhandahalls av 6verklagandepanelen, i enlighet med punkt 2 ovan,
kommer sekretariatet att anonymisera det offentliggjorda beslutet. Overklagandepanelen far besluta
att exceptionella skéal motiverar att beslutet inte offentliggors, till exempel om konfidentialitet inte kan
uppratthallas, samtidigt som det maste sta klart att offentliggorande ar en allman regel som sakerstaller
vederbdrlig transparens hos 6verklagandepanelens beslut och dvergripande praxis.

. For de andamal som faststalls i punkt 2 ovan ska éverklagandepanelen uppmana parterna att lamna
in en begaran om att den offentliga versionen av besluten ska redigeras. | denna begéran ska den
sOkande vederborligen ange de specifika skalen till att besluten boér redigeras. En sadan eventuell
begaran ska goras av parterna inom sju dagar frdn mottagande av Overklagandepanelens
meddelande.

. Under 6verklagandepanelens uppsikt kommer sekretariatet att organisera och regelbundet uppdatera
ett arkiv dver alla tidigare beslut av 6verklagandepanelen, inbegripet ett temainriktat register over
dessa beslut, som ska kunna tillgas i en separat underavdelning av den del p4 SRB:s webbplats som
avsatts for dverklagandepanelen.

Kapitel 10
Ovrigt

Artikel 25
Konfidentialitet

Utan att det paverkar tillamplig lagstiftning, narmare bestamt relevanta bestammelser i férordning (EG)
nr 1049/2001, och de krav pa oppenhet som foljer av artikel 24 ovan och med iakttagande av det
forfarande som anges i den bestammelsen, kommer forfarandena enligt denna arbetsordning att vara
konfidentiella.

Artikel 26
Kostnader

Vardera parten ska tacka egna kostnader som uppstatt som en folid av forfarandena vid

overklagandepanelen, inbegripet kostnaderna for att delta i férhandlingen och eventuella
sakkunnigutlatanden som anférts pa partens begaran.
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Artikel 26
Offentligg6rande av arbetsordningen och andring av den

. Sekretariatet ska se till att arbetsordningen offentliggérs i enlighet med artikel 85.10 i
férordning 806/2014.

. Sekretariatet ska se till att de som deltar i ett dverklagande, inbegripet klaganden, far kannedom om
arbetsordningen.

. Denna arbetsordning kan &ndras av 6verklagandepanelen och vid behov kan andra relevanta formular
och riktlinjer utfardas.

Artikel 27
lkrafttradande

. Denna reviderade arbetsordning trader i kraft dagen efter det att den har offentliggjorts pa SRB:s
webbplats.

. Arbetsordningen ska tillampas pa overklagandeforfaranden som inleds genom ett 6verklagande som
lamnas in efter det att dessa rattegangsregler har tratt i kraft, i enlighet med punkt 1 ovan. For
overklaganden som lamnas in fore ett sadant ikrafttradande ska arbetsordningen som tradde i kraft
den 7 september 2020 fortsétta att galla.
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