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Förord

Som ny ordförande för Gemensamma resolutionsnämnden har jag äran att 
presentera nämndens årsrapport för 2022. Bakgrunden till nämndens arbete 
under 2022 var turbulensen och osäkerheten i den europeiska ekonomin. 
Även om effekterna av andra omgången av covid var mildare än vad som 
ibland förväntades, stod detta i stark kontrast till effekterna av Rysslands 
invasion av Ukraina. Invasionen följdes snabbt av problem i Sberbank Europe. 
Nämnden samarbetade med kolleger över hela kontinenten och kunde hantera 
Sberbanks fallissemang med framgång. Insättare i Sberbanks alla tre enheter 
i bankunionen skyddades och den finansiella stabiliteten upprätthölls. Allt 
detta uppnåddes utan kostnad för skattebetalarna. Det finns förvisso delar 
av EU:s resolutionsram som skulle kunna förbättras, särskilt med tanke på de 
lärdomar som dragits av de senaste krisfallen utomlands, men Gemensamma 
resolutionsnämnden visade än en gång att den är redo och kapabel att agera 
snabbt när en kris uppstår och sedan kommunicera sina beslut på ett effektivt 
sätt.

Under de kommande tolv månaderna kommer nämndens fokus att förflyttas från 
de mer allmänna faserna av utarbetande och finjustering av resolutionsplaner till 
att säkerställa att varje plan och föredragen resolutionsstrategi för varje bank går 
att genomföra med kort varsel. Detta innebär mer testning och djupare analys av 
befintliga resolutionsplaner samt vidareutveckling av sunda kvalitetskontrollåtgärder 
för resolutionsplaner i hela bankunionen. Under 2022 lade vi grunden för detta 
arbete i och med offentliggörandet av den första resolutionsbedömningen och det 
första färgdiagrammet. Denna bedömning kommer att bli ännu viktigare under de 
kommande åren.

Nämnden har bevisat att EU:s resolutionsram är ändamålsenlig, inte minst med 
resolutionerna av Banco Popular 2017 och Sberbank 2022. Samtidigt måste 
krisberedskapen stärkas ytterligare för att förse nämnden med alla verktyg som 

Dominique Laboureix, 
nämndens ordförande



behövs för att reagera på en hotande kris, genomföra en resolutionsordning och 
hantera eventuella nödvändiga omstruktureringar av banken. Detta gäller för alla 
resolutionsverktyg, oavsett om det rör sig om skuldnedskrivning för öppna banker 
(open bank bail-in) eller eventuella överföringsstrategier. Detta kommer sedan att ligga 
till grund för vårt arbete med möjligheter till resolution och inriktningen på vår testning.

Nämnden kommer, som en del av den gemensamma resolutionsmekanismen, 
att fortsätta sitt nära samarbete med den gemensamma tillsynsmekanismen och 
andra EU-byråer och EU-institutioner för att övervaka finanssektorn i samband med 
inflation och stigande räntor och potentiella källor till instabilitet under de kommande 
månaderna.

Under 2022 gjordes en samlad insats för att se till att bankerna gjorde framsteg 
mot att uppnå de slutliga infasade förväntningarna på möjligheter till resolution. 
Året inleddes med bekräftelsen av att de flesta banker hade uppnått sina delmål för 
MREL den 1 januari, och resultaten av bedömningen av möjligheter till resolution, 
som offentliggjordes i juli, var överlag positiv, även om det fortfarande finns vissa 
avvikande värden. Fortfarande förväntas ytterligare framsteg under 2023, före den 
slutliga tidsfristen för policydokumentet om förväntningar på banker.

Dessutom spelade nämnden en aktiv roll i diskussionerna kring översynen av ramen 
för krishantering och insättningsgaranti, vilket kommer att vara en viktig faktor i 
utvecklingen av nämndens strategi och politik efter 2023.

Under 2022 fortsatte vi att bygga upp krisbufferten för finansiering – den 
gemensamma resolutionsfonden (SRF). Den uppgick till 66 miljarder euro och är på 
god väg att nå sitt mål för 2023. På grund av de framsteg som gjordes under 2022 
när det gäller säkerhetsmekanismen för den gemensamma resolutionsfonden är jag 
fortfarande optimistisk om att de slutliga hindren för dess genomförande snart kan 
övervinnas. Säkerhetsmekanismen och den gemensamma resolutionsfonden utgör 
tillsammans en viktig buffert och kan ge marknaderna förtroende i kristider.

Internt fortsatte nämnden att färdigställa sin tjänsteförteckning. Vi fortsatte att satsa 
på digitala resurser och fokusera på områden som att behålla personal, intern rörlighet 
och utbildning. Nu när nämnden har slutfört sin startfas är det dags att se över hur 
vi fungerar och hur vi bäst organiserar oss som institution och, med utgångspunkt 
i lärdomar från den senare tidens ärenden, blir ännu bättre rustade för att hantera 
eventuella finansiella utmaningar som kan ligga framför oss. Denna översyn pågår 
och kommer att göra det lättare att informera alla medlemmar i den gemensamma 
resolutionsmekanismen när vi börjar genomföra förändringar i nämnden.

Även om jag tog över ledarskapet som nämndens ordförande först i början av 2023 
följde jag med stort intresse nämndens arbete, som utfördes under förvaltning och 
ledning av Elke König under det senaste året. Låt mig ta tillfället i akt och tacka henne 
för hennes engagemang i uppbyggnaden av nämnden från grunden. Jag var inte 
den enda nykomling som utnämndes till nämnden 2022. Jag är mycket glad över att 
ha fått sällskap av den nya ledamoten Tuija Taos, som efterträdde Boštjan Jazbec i 
mars 2023. Precis som med Elke tackar jag Boštjan för hans engagemang i nämnden.

Slutligen vill jag tacka nämndens medarbetare och de nationella 
resolutionsmyndigheternas personal för deras engagemang och professionalism, 
som återigen visades under 2022.
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Förkortningar

BRRD	 direktivet om inrättande av en ram för återhämtning och resolution 
av kreditinstitut och värdepappersföretag (Bank Recovery and 
Resolution Directive)

CBR	 kombinerade buffertkrav (Combined Buffer Requirements)

CMDI	 krishantering och insättningsgaranti (Crisis Management and 
Deposit Insurance)

CRD	 kapitalkravsdirektivet (Capital Requirements Directive)

CRR	 kapitalkravsförordningen (Capital Requirements Regulation)

DORA	 Förordningen om digital operativ motståndskraft för finanssektorn 
(Digital Operational Resilience Act)

EBA	 Europeiska bankmyndigheten

ECB	 Europeiska centralbanken

ECON-utskottet	 Europaparlamentets utskott för ekonomi och valutafrågor

EfB	 förväntningar på banker (Expectations for Banks)

Eiopa	 Europeiska försäkrings- och tjänstepensionsmyndigheten

ESM	 Europeiska stabilitetsmekanismen

ESRB	 Europeiska systemrisknämnden

EU	 Europeiska unionen

FMI	 finansmarknadsinfrastruktur

FSB	 rådet för finansiell stabilitet

G-SIB	 global systemviktig bank (Global Systemically Important Bank)

G-SII	 globalt systemviktigt institut (Global systemically important 
institution)

IKT	 informations- och kommunikationsteknik

IRT	 intern resolutionsgrupp (Internal Resolution Team)

Kommissionen	 Europeiska kommissionen

MREL	 minimikrav för kapitalbas och kvalificerade skulder

parlamentet	 Europaparlamentet

R4C	 Ready for Crisis (verktyg för krishantering)

Revisionsrätten	 Europeiska revisionsrätten

RPC	 resolutionsplaneringscykel

Rådet	 Europeiska unionens råd

SRB	 Gemensamma resolutionsnämnden

SRF	 gemensamma resolutionsfonden

SRM	 gemensamma resolutionsmekanismen

SRMR	 förordningen om den gemensamma resolutionsmekanismen

SSM	 gemensamma tillsynsmekanismen (Single Supervisory Mechanism)

TLAC	 total förlustabsorberingskapacitet

TPLE	 trilateral övning på principnivå (Trilateral Principle Level Exercise)
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Sammanfattning

Under 2022 stod nämnden inför nya makroekonomiska osäkerheter och övervakade 
därför noga situationen i finanssektorn, som särskilt påverkades av instabiliteten 
efter Rysslands invasion av Ukraina. Nämnden förbättrade sin beredskap och 
bedömde kontinuerligt potentiella effekter av geopolitiska spänningar i betydande 
institut och mindre betydande institut i hela bankunionen och Europeiska unionen 
(EU). Samtidigt återgick de flesta aktiviteterna till nivåerna före pandemin med ett 
fullskaligt inrättande av en hybridarbetsform.

Nämnden gjorde stora framsteg för att uppnå resultat inom sina fem prioriterade 
arbetsområden som beskrivs nedan.

När det gäller att stärka möjligheter till resolution för banker och mindre 
betydande institut inom nämndens ansvarsområde slutförde nämnden sin 
andra 12-månaderscykel för resolutionsplanering som omfattar alla banker inom 
nämndens ansvarsområde. Antalet mindre betydande institut som omfattas av 
resolutionsplaner ökade under 2022 tack vare ett nära samarbete med nationella 
resolutionsmyndigheter. De flesta banker nådde sina delmål för MREL senast den 
1 januari 2023 och är på väg att uppnå sina slutliga mål senast den 1 januari 2024.

Nämnden offentliggjorde sin första bedömning av möjligheter till resolution där 
stora banker visar de största framstegen och visar på en sund anpassning till 
infasningsstrategin. Samtidigt, och som ett grundmoment för att kontrollera 
resolutionsplanerna mot nämndens riktlinjer, genomförde nämnden intern 
kvalitetssäkring. De första resultaten för 2022 års resolutionsplaneringscykel 
visade på en ökad konvergens och stödde det fortsatta arbetet med testning av 
möjligheter till resolution. Som komplement till ovanstående genomförde nämnden 
15 djupdykningar som omfattade olika ämnen som gav lärdomar för 2023 års 
resolutionsplaneringscykel.

När det gäller nämndens mål att främja en robust resolutionsram fokuserade 
nämnden mer på finjustering, förbättring och operationalisering av befintliga 
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riktlinjer och verktyg för att fortsätta att förbättra resolutionsplanerna, då slutet av 
övergångsperioden är satt till slutet av 2023. Eftersom likviditet var en prioriterad 
fråga under 2022 offentliggjorde nämnden operativa riktlinjer om identifiering 
och mobilisering av säkerheter under och efter resolution och gjorde framsteg i 
utvecklingen av verktyg för bedömning av allmänintresset.

Nämnden hade ett nära samarbete med Europaparlamentet (parlamentet), 
Europeiska unionens råd (rådet) och Europeiska kommissionen (kommissionen) för 
att bidra till utvecklingen i relevanta reglerings- och policyfrågor. Dessutom upprätthöll 
nämnden regelbunden samordning och samarbete med den gemensamma 
tillsynsmekanismen (SSM), Europeiska centralbanken (ECB) i synnerhet, Europeiska 
bankmyndigheten (EBA) och Europeiska systemrisknämnden (ESRB), samt stärkte 
sitt samarbete med Europeiska försäkrings- och tjänstepensionsmyndigheten 
(Eiopa) och Europeiska värdepappers- och marknadsmyndigheten (Esma) om 
andra frågor.

Mot bakgrund av årets geopolitiska utveckling har det internationella samarbetet 
blivit ännu viktigare för att uppnå nämndens mål. Under 2022 ingick nämnden 
fyra bilaterala samarbetsavtal, vilket innebar att det totala antalet samarbetsavtal 
nu uppgår till fjorton. Med dessa bekräftar Gemensamma resolutionsnämnden 
och myndigheter i tredjeländer sitt åtagande att stärka möjligheterna till 
resolution genom att förbättra kommunikationen och det internationella 
samarbetet. Dessutom upprätthöll nämnden bilaterala relationer och deltog i 
olika multilaterala forum, tekniska möten och workshoppar med olika nationella 
resolutionsmyndigheter och fortsatte att bidra proaktivt till arbetet i rådet för 
finansiell stabilitet (FSB).

Under 2022 stärkte nämnden sin krisberedskap och krishantering genom att 
utveckla ytterligare förfaranden, stärka specifika IKT-lösningar (Ready for Crisis, 
R4C) med nya funktioner, fortsatte sitt arbete med andra resolutionsverktyg 
utöver skuldnedskrivning, uppdaterade nationella krishanteringshandböcker 
och förbättrade den befintliga kalkylatorn för skuldnedskrivningsverktyget, vars 
första prototyp testades under en fullvärdig simuleringsövning i november. I och 
med resolutionen av Sberbank i början av mars 2022 fattade nämnden sitt andra 
resolutionsbeslut sedan den inrättades och skyddade därmed skattebetalare och 
offentliga medel i tre medlemsstater. Dessutom förekom ett antal kriser i mindre 
betydande institut, där nämnden hade ett nära samarbete med de ansvariga 
nationella resolutionsmyndigheterna.

När det gäller att operationalisera den gemensamma resolutionsfonden (SRF) 
fortsatte nämnden att samla in bidrag och öka transparensen i beräkningen av 
bidrag genom att införa förbättringar av samrådsprocessen. Insamlingen av bidrag 
fortskred som planerat, så att den gemensamma resolutionsfonden ökade till cirka 
66 miljarder euro. Nämnden förvaltade investeringarna och fokuserade på det 
förberedande arbetet inför införandet av den gemensamma säkerhetsmekanismen.

Det sista prioriterade området för nämnden är konsolideringen av nämnden som 
organisation. Under 2022 förbättrades budgetgenomförandet jämfört med 2021 
och den totala personalnivån ökade och motsvarade nästan tjänsteförteckningen. 
Det dagliga arbetet fortsatte, helt anpassat till former av hybridarbete. Som en del 
av den övergripande förstärkningen av nämndens styrningsfunktioner inrättades 
riskhantering för IKT-säkerhet som en ny styrningsfunktion.
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Nämnden fortsatte att informera om sitt arbete och sina centrala uppgifter, 
kommunicerade proaktivt och investerade i kriskommunikationsberedskap både 
internt och hos de nationella resolutionsmyndigheterna. Nämnden anordnade 
tre viktiga evenemang under året, bland annat sin första juridiska konferens. 
Kommunikationen kring resolutionsärendet möjliggjorde den första användningen 
av den omfattande kriskommunikationsplanen för resolutionsscenarier.

Nämndens rättstjänst företrädde organisationen i över 221 rättstvister, liksom vid 
överklagandepanelen. Under 2022 utfärdades två viktiga uppsättningar positiva 
domar avseende Banco Populars överklaganden och förhandsbidrag som kommer 
att påverka nämndens arbete under de kommande åren.
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Vad som har uppnåtts 
under 2022I



1.1.	 Gemensamma 
resolutionsnämndens 
milstolpar 2022

Figur 1.  Gemensamma resolutionsnämndens milstolpar

Gemensamma resolutionsnämndens
milstolpar
Gemensamma resolutionsnämnden (SRB) är den centrala resolutionsmyndigheten för bankunionen, 
som för närvarande omfattar euroområdets medlemsstater samt Bulgarien. Den utgör tillsammans 
med de nationella resolutionsmyndigheterna den gemensamma resolutionsmekanismen. 
Nämndens uppdrag är att säkra ordnad resolution av fallerande banker för att därigenom skydda
skattebetalarna från statliga räddningsaktioner och främja finansiell stabilitet.
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och bedömningen 
av möjligheter 
till resolution 

för 2021

Gemensamma 
resolutionsnämnden 

undertecknar 
samarbetsavtal med 

Bosnien och Hercegovina, 
Montenegro och Sydkorea

Gemensamma 
resolutionsnämnden 

undertecknar 
samförståndsavtal 

med ECB

Ny ordförande 
och ledamot 

i styrelsen utses

2023

Nämnden tecknar 
samarbetsavtal 
med Schweiz.

Nämnden fastställer 
de första minimikraven 

för kapitalbas och 
kvalificerade skulder (MREL).
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1.2.	 Framsteg 
inom nämndens 
programrelaterade 
prioriteringar 

Gemensamma resolutionsnämnden är bankunionens centrala resolutionsmyndighet. 
Tillsammans med de nationella resolutionsmyndigheterna i de deltagande 
medlemsstaterna utgör nämnden den gemensamma resolutionsmekanismen. 
Nämnden har ett nära samarbete med de nationella resolutionsmyndigheterna, 
kommissionen, ECB, EBA och de nationella behöriga myndigheterna. Nämndens 
uppdrag är att säkerställa att resolutionsbeslut om fallerande banker fattas på ett 
ordnat sätt och med minimal påverkan på realekonomin, finanssystemet och de 
offentliga finanserna i de deltagande medlemsstaterna och övriga länder.

Figur 2.  Nämndens uppdrag och arbetsområden

Krisberedskap
och krishantering

Robusta resolutionspolicyer

Stärka möjligheterna till resolution
för banker och mindre betydande
institut inom nämndens 
ansvarsområde

Operationalisera 
den gemensamma 
resolutionsfonden

Främja den finansiella 
stabiliteten och skydda skattebetalarna

Gemensamma
resolutionsnämnden

som organisation

Nämnden inrättades genom Europaparlamentets och rådets förordning (EU) nr 
806/2014 av den 15 juli 2014 om fastställande av enhetliga regler och ett enhetligt 
förfarande för resolution av kreditinstitut och vissa värdepappersföretag inom 
ramen för en gemensam resolutionsmekanism och en gemensam resolutionsfond 
– SRMR1. Organisationen började verka som en oberoende EU-byrå den 1 januari 
2015 och påtog sig sitt fulla rättsliga mandat för resolutionsplanering och antagande 

1	 Hela dokumentet finns här: https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SV/TXT/?uri=CELEX%3A32014R0806
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av alla resolutionsbeslut den 1 januari 2016. I SRMR fastställs en omfattande och 
robust ansvarsram för nämndens verksamhet gentemot parlamentet, rådet och 
kommissionen.

Nämndens uppdrag är proaktivt: i stället för att vänta på att bankerna ska fallera 
fokuserar nämnden på resolutionsplanering och förbättring av möjligheterna till 
resolution. Om en bank inom nämndens ansvarsområde skulle fallera eller sannolikt 
kommer att fallera och därmed uppfyller kriterierna för resolution, kommer nämnden 
att genomföra resolutionen genom en så kallad resolutionsordning. Nämnden 
ansvarar även för den branschfinansierade gemensamma resolutionsfond som 
upprättades för att tillhandahålla medfinansiering i syfte att säkerställa en effektiv 
tillämpning av resolutionsordningen på stränga villkor. Dessutom tillser nämnden 
att den gemensamma resolutionsmekanismen i sin helhet fungerar som den ska.

Nämnden arbetar för att vara en betrodd och respekterad resolutionsmyndighet med 
stor resolutionsförmåga inom ramen för den gemensamma resolutionsmekanismen. 
Vi vill kunna agera snabbt och på ett ändamålsenligt, konsekvent och välavvägt sätt 
för att upprätta och tillämpa ett effektivt resolutionsförfarande för banker som 
omfattas av den gemensamma resolutionsmekanismen, och på så sätt undvika 
räddningsinsatser i framtiden. Nämnden har som mål att vara ett expertcentrum 
för bankresolution både inom och utanför bankunionen.

Nämnden strävar efter att vara transparent och den hålls ansvarig inför EU-
medborgarnas företrädare i parlamentet genom regelbundna offentliga 
utfrågningar och genom ad hoc-diskussioner med ordföranden vid sammanträden 
i Europaparlamentets utskott för ekonomi och valutafrågor (ECON-utskottet). 
Ordföranden kan även frågas ut av rådet, på rådets begäran. Under 2022 deltog 
nämndens ordförande vid tre utfrågningar i ECON-utskottet för att utbyta åsikter 
med ledamöter av Europaparlamentet om arbetet med genomförandet av SRMR 
och för att presentera de viktigaste punkterna i årsrapporten för 2021 samt för att 
lägga fram den årliga arbetsplanen för 2023 och diskutera nämndens prioriteringar 
i olika pågående tillsynsärenden.

I enlighet med artikel  50 i förordningen om den gemensamma 
resolutionsmekanismen presenterar vi med detta dokument Gemensamma 
resolutionsnämndens årsrapport för 2022 där vi beskriver vår verksamhet och vad 
vi under året åstadkommit i syfte att utföra nämndens uppdrag, mandat och vision.

Såsom fastställdes i nämndens flerårsprogram 2021–2023 är organisationens 
prioriterade områden följande:

	X Stärka möjligheter till resolution för banker och mindre betydande institut 
inom nämndens ansvarsområde.

	X Främja en robust resolutionsram.
	X Förbereda och genomföra krishantering. 
	X Operationalisera den gemensamma resolutionsfonden. 

Flerårsprogrammet 2021–2023 innehåller också ett femte prioriterat område, att 
inrätta och stärka nämnden som organisation.
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I tabell 1 anges vad som har uppnåtts under 2022, med beaktande av två 
dimensioner: för det första de framsteg som gjorts under 2022 jämfört med de 
årliga resultat som anges i arbetsprogrammet för 2022,2 och för det andra framsteg 
inom ramen för de övergripande förväntade framstegen i flerårsprogrammet 2021–
20233 och tidsplanen för genomförandet av policydokumentet om förväntningar på 
banker4. Mer information om verksamheten och framstegen inom vart och ett av 
nämndens arbetsområden finns i följande avsnitt och i del II i denna rapport samt i 
bilaga III, som innehåller nyckelprestationsindikatorerna för rapporteringsåret.

Tabell 1.  Framsteg i arbetet för att uppnå de programrelaterade prioriteringarna

2	 Hela dokumentet finns här: https://www.srb.europa.eu/system/files/media/document/2021-11-26_
Work-Programme-2022.pdf

3	 Hela dokumentet finns här: https://www.srb.europa.eu/system/files/media/document/2020-11- 
30%20SRB%20Multi-Annual%20Work%20Programme%202021-2023.pdf

4	 Hela dokumentet finns här: https://www.srb.europa.eu/system/files/media/document/efb_main_
doc_final_web_0_0.pdf

Strategiskt verksamhetsområde Huvudaktiviteter som bidrar till verksamhetsområdena

Stärka möjligheterna till resolution för 
banker och mindre betydande institut 
inom nämndens ansvarsområde

Resolutionsplaneringscykel och framsteg i arbetet för att genomföra 
policydokumentet om förväntningar på banker

Minimikrav för kapitalbas och 
kvalificerade skulder (MREL, 
Minimum Requirement for own 
funds and Eligible Liabilities)

Bedömning av möjligheter 
till resolution och 
färgdiagram

Djupdykningar och inspektioner 
på plats

Resolutionsplanering för 
mindre betydande institut 

Bedömning: Resolutionsplaneringscykeln slutfördes med minsta möjliga förseningar jämfört med tidigare år. De flesta banker uppnådde 
sina delmål för MREL och är på väg att uppnå sina slutliga mål senast den 1 januari 2024. Nämnden offentliggjorde sin första bedömning av 
möjligheter till resolution, där bankernas övergripande framsteg var positiva och med tillräcklig information för att stödja övervakningen av 
enheterna. I takt med att infasningen av policydokumentet om förväntningar på banker närmar sig sitt slut kommer nämnden att fokusera 
mer på testning av bankers möjligheter till resolution. Mängden mindre betydande kreditinstitut med resolutionsplaner ökade under 2022 
tack vare ökat samarbete och informationsutbyte med de nationella resolutionsmyndigheterna i allmänhet och särskilt på detta område. 
Genomförandet av fullvärdiga inspektioner på plats har försenats, men djupdykningsprojektet är långt framskridet.

Främja en robust resolutionsram

Utveckling och spridning av 
nämndens policyer

Kvalitetssäkring av 
resolutionsplaner

Bidrag till extern policy- och 
tillsynsverksamhet

Samarbete och 
internationella förbindelser

Bedömning: Merparten av det policyrelaterade arbetet inriktades på att färdigställa riktlinjer för att genomföra de sista delarna av 
policydokumentet om förväntningar på banker så att de kan träda i kraft under 2022 och 2023 års resolutionsplaneringscykler, samt på att 
utveckla verktyg och förbättra dataanalyser, vilket kommer att fortsätta även under 2023. Resolutionsplanernas kvalitet förbättras för varje 
resolutionsplaneringscykel som stöds av den interna kvalitetskontrollen, vilket kommer att fortsätta under 2023 och därefter, med införlivandet 
av lärdomarna från 2022 års resolutionsplaneringscykel. Detta är en kontinuerlig process för att möjliggöra genomförandet av resolutionsramen 
och för att införliva ändringar i den externa ramen. Nämnden bidrog aktivt till pågående viktiga regleringsärenden, såsom översynen av ramen 
för krishantering och insättningsgaranti, och fortsatte att utöka sin samordning med EU:s byråer och institutioner och myndigheter i tredjeländer. 

Förbereda och genomföra krishantering Krisberedskap Krishantering

Bedömning: Under året fortsatte nämnden att stärka sin krisberedskap med protokoll, verktyg, utbildning av personal och tredje parter 
samt genomförande av simuleringsövningar. I slutet av året beslutade nämnden att inrätta en särskild enhet för krisberedskap, som kommer 
att stärka arbetet på detta område. I början av mars hanterade nämnden krisfallet Sberbank i enlighet med organisationens uppdrag.

Operationalisera den gemensamma 
resolutionsfonden Bidrag Investeringar Finansiering
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Strategiskt verksamhetsområde Huvudaktiviteter som bidrar till verksamhetsområdena

Bedömning: Nämnden fortsatte att bygga upp den gemensamma resolutionsfonden under hela året, i enlighet med den åttonde årsplanen 
för upprättandet av den gemensamma resolutionsfonden, och anpassade sina investeringsplaner till marknadernas volatilitet. Det interna 
arbetet med den gemensamma säkerhetsmekanismen har slutförts, men mekanismen har ännu inte införts, eftersom den väntar på 
godkännande av en medlemsstat när denna rapport skrivs.

Förklaring5

Uppnått Delvis uppnått Pågående Vissa framsteg krävs Betydande 
framsteg krävs

5	 Arbetsområdena klassificeras enligt följande kriterier:
•	 Uppnått: Aktiviteterna genomfördes i enlighet med arbetsplanen 2022. Med tanke på 

nämndens framsteg, externa faktorer och andra överväganden har flerårsprogrammet 2021–
2023 och övergångsperiodens mål redan förverkligats eller förväntas förverkligas tidigare än 
planerat.

•	 Delvis uppnått: Aktiviteterna genomfördes enligt arbetsplanen 2022, eller drabbades av 
mindre förseningar. Med tanke på nämndens framsteg och framtida planer, externa faktorer 
och andra överväganden är man på rätt spår mot att förverkliga flerårsprogrammet 2021–2023 
och övergångsperiodens mål, eller så förväntas detta utan större förseningar.

•	 Pågående: Aktiviteterna genomfördes enligt planen 2022, eller drabbades av mindre 
förseningar. Med tanke på nämndens framsteg, framtida mål och beroende av externa faktorer 
planeras fortfarande ett betydande arbete under 2023 för att flerårsprogrammet 2021–2023 
och övergångsperiodens mål ska förverkligas.

•	 Vissa framsteg krävs: Antingen utfördes inte aktiviteterna enligt arbetsplanen 2022 eller 
om de slutfördes kan de ha drabbats av förseningar som ackumulerats under tidigare år. 
Med tanke på nämndens framsteg, framtida planerade arbete och externa faktorer kommer 
nämnden att behöva ägna särskild uppmärksamhet åt detta område för att säkerställa att 
flerårsprogrammet 2021–2023 och övergångsperiodens mål förverkligas.

•	 Betydande framsteg krävs: Aktiviteterna genomfördes inte enligt arbetsplanen 2021. 
Ackumulerade förseningar eller uteblivna resultat från tidigare år, beroende av externa 
eller andra faktorer, kommer att minska chanserna att flerårsprogrammet 2021–2023 och 
övergångsperiodens mål förverkligas.
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1.3.	 Stärka 
möjligheterna till 
resolution för banker 
och mindre betydande 
institut inom nämndens 
ansvarsområde

För att skapa möjligheter till resolution för banker och mindre betydande institut 
inom nämndens ansvarsområde uppdaterar nämnden årligen resolutionsplanerna 
genom att genomföra resolutionsplaneringscykeln, utfärdar relevanta beslut 
och övervakar uppbyggnaden av MREL samt bedömer institutens möjligheter till 
resolution och övervakar de mindre betydande instituten, allt i nära samarbete 
med de nationella resolutionsmyndigheterna.

1.3.1.  Resolutionsplaneringscykel 

Enligt förordningen om den gemensamma resolutionsmekanismen uppdateras 
resolutionsplanerna minst en gång per år på grundval av samma referensdatum 
och tar hänsyn till förändringar på marknaden och hos bankerna själva, såvida 
de inte omfattas av förenklade skyldigheter. Detta syftar till att säkerställa 
krisberedskapen och förbättra bankernas möjligheter till resolution. Under 2022 
fortsatte nämnden att tillämpa en 12-månaderscykel för resolutionsplanering, 
som löper från april till mars. Under rapporteringsåret slutförde nämnden således 
2021 års resolutionsplaneringscykel, genomförde en betydande del av 2022 års 
resolutionsplaneringscykel och förberedde för 2023 års resolutionsplaneringscykel.
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Figur 3.  Resolutionsplaneringscykeln
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Tabell 2.  Översikt över resolutionsplansresultat för 2021 och 2022 års resolutionsplaneringscykler

6	 Antalet banker och/eller resolutionsplaner visas efter land för bankkoncernens moderbolag (eller den högsta enheten i bankunionen)
7	 Resolutionsplaner som förväntades enligt 2021 års arbetsplan, där antalet förväntade planer uppskattas per mitten av 2020.
8	 Resolutionsplaner som faktiskt antogs i 2021 års resolutionsplaneringscykel. I tabell 3 finns detaljerad information per omgång.
9	 Resolutionsplaner som förväntades enligt 2022 års arbetsplan, där antalet förväntade planer uppskattas per mitten av 2021.
10	 Resolutionsplaner som förväntades per den 31 december 2022. I tabell 4 finns detaljerad information per omgång.
11	 Resolutionsplaner som antogs av nämnden före den 31 december. I tabell 4 finns detaljerad information per omgång.
12	 Två resolutionsplaner antogs inte: en bank är ett värdärende för vilket nämnden inte är resolutionsmyndighet på koncernnivå, och ingen resolutionsplan 

förväntas. Ett annat institut inkluderades i en resolutionsplan under en annan medlemsstat efter strukturella förändringar i koncernen.
13	 Två banker utgick efter förvärv.
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Belgien 7 512 7 7 6 6 3

Bulgarien 0 0 1 1 0 0 0

Tyskland 21 21 21 21 21 21 10

Estland 1 1 2 2 1 1 1

Irland 6 6 6 6 6 6 2

Grekland 4 4 4 4 4 4 3

Spanien 13 1113 11 10 10 10 4

Gemensamma resolutionsnämnden I Årsrapport 202220



Medlemsstat6
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Frankrike 10 11 12 12 11 11 4

Kroatien 0 0 0 0 0 014 0

Italien 12 12 13 12 12 12 2

Cypern 3 3 3 3 3 215 2

Lettland 1 1 3 3 1 1 1

Litauen 1 1 2 2 1 1 1

Luxemburg 5 5 5 4 4 4 3

Malta 2 316 3 3 3 3 2

Nederländerna 5 5 7 7 7 617 4

Österrike 8 718 8 7 8 7 3

Portugal 419 3 4 3 4 320 1

Slovenien 3 3 3 3 3 221 1

Slovakien 2 0 0 0 0 022 0

Finland 3 223 3 3 3 3 1

Summa 111 104 118 113 108 103 48

14	 Visas på av bankkoncernnivå.
15	 En resolutionsplan förväntas inte längre på grund av indragning av banktillståndet.
16	 En ytterligare resolutionsplan som godkändes i tidigare resolutionsplaneringscykler slogs samman med moderinstitutets plan 

i en annan medlemsstat.
17	 En resolutionsplan behövs inte längre, en bank utgår.
18	 En resolutionsplan behövs inte längre på grund av ett krisfall (se avsnitt 1.5.2 för närmare uppgifter om Sberbank-ärendet).
19	 En resolutionsplan räknas separat från sitt moderbolags plan i en annan medlemsstat.
20	 En resolutionsplan förväntas inte längre som ett resultat av utträde.
21	 En resolutionsplan förväntas inte längre som ett resultat av ett förvärv.
22	 Ingen resolutionsplan förväntas för två banker som ingår i moderbolagets resolutionsplan.
23	 En resolutionsplan behövs inte längre, institutet uppfyller villkoren för förenklade skyldigheter.
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Slutförande av 2021 års resolutionsplaneringscykel

Nämnden slutförde 2021 års resolutionsplaneringscykel i juni 2022, med 102 planer 
antagna och meddelade till bankerna (se detaljer i tabell 3). Av dem hade 53 procent 
redan antagits före slutet av föregående år. 12-månaderscykeln har blivit standard, 
där nämnden gör gradvisa förbättringar på grundval av de lärdomar som dragits 
under tidigare cykler.

Tabell 3.  Genomförande av 2021 års resolutionsplaneringscykel

Omgång
Det totala antalet förväntade 

resolutionsplaner
Resolutionsplaner antagna 
före den 31 december 2021

Resolutionsplaner 
antagna under 2022

Omgång 1 20 19 95 % 1 5 %

Omgång 2 39 32 82 % 7 18 %

Omgång 3 43 3 8 % 40 92 %

Summa 10224 54 53 % 48 47 %

Genomförande av 2022 års resolutionsplaneringscykel

Nämnden införde 2022 års resolutionsplaneringscykel i april 2022, när alla banker 
inom nämndens ansvarsområde hade lämnat in sina rapporter om skulduppgifter.

Figur 4.  Resolutionsrapportering för banker under 2022
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2022 års resolutionsplaneringscykel
inleds

Nämndens frågor och svar om den årliga insamlingen för 2022 öppen för allmänheten

24	 Det totala antalet resolutionsplaner minskades från 104 till 102 eftersom det finns två gemensamma 
resolutionsplaner.
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De gemensamma prioriteringarna för 2022 års resolutionsplaner, i enlighet med 
infasningen av policydokumentet om förväntningar på banker, var följande:

	X Likviditet och finansiering vid resolution: banker måste se till att ha kapacitet 
att mobilisera säkerheter för att maximera likviditetskällorna vid resolution.

	X Avskiljbarhet och omstruktureringsplaner: banker måste lämna ytterligare 
rapporter om de potentiella omstruktureringsplanerna och om möjligheterna 
att överföra delar av deras verksamhet.

	X Kapaciteten för skuldnedskrivning och värderingsdata i informationssystem 
och informationssystem för företagsledning: relevanta banker förväntas 
genomföra de första bankunionstäckande simuleringarna av planer för 
skuldnedskrivning (med betoning på kapaciteten i informationssystemen 
för företagsledning) och självtestning av värdering i informationssystem för 
företagsledning senast i slutet av 2022.

Nämnden informerade om dessa gemensamma prioriteringar, tillsammans 
med specifika bankprioriteringar, via de prioritetsskrivelser som skickades till 
bankerna under september och oktober 2021. I skrivelserna identifierades även 
områden med otillräckliga framsteg där en bank behövde göra betydande arbete 
för att säkerställa fullständiga möjligheter till resolution i enlighet med nämndens 
infasning av policydokumentet om förväntningar på banker.

Resolutionsplaneringscykeln för 2022 gav tillräckligt med tid för den interna 
kvalitetsgranskningen, samråd med ECB och lämpliga förberedelser för 
nämndens beslutsprocess. Per den 31 december har 48 planer antagits, och 33 
sammanfattningar av dessa planer har kommunicerats till bankerna, allt enligt 
tidsplanen. Resolutionsplaneringscykeln för resten av planerna förväntades 
slutföras planenligt under 2023.

Tabell 4.  Genomförande av 2022 års resolutionsplaneringscykel

Omgång
Förväntade 

planer25

Utkast till planer 
inlämnade för 

samråd med ECB före 
den 31 december 

2022 

Resolutionsplaner 
antagna före den 
31 december 2022

Resolutionsplaner på 
god väg för planenligt 

antagande 2023

Omgång 1 17 17 100 % 17 100 % - -

Omgång 2 38 38 100 % 31 82 % 7 18 %

Omgång 3 47 4626 98 % 0 - 47 100 %

Summa 10227 101 99 % 48 47 % 54 53 %

25	 Per den 31 december 2022.
26	 Omgång 3 omfattade en nyligen tillagd bank med en specifik banktidsfrist för utarbetandet av sin 

resolutionsplan.
27	 Det totala antalet resolutionsplaner har minskat i denna tabell eftersom det finns två enheter med 

en gemensam resolutionsplan.
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Förberedelse för 2023 års resolutionsplaneringscykel

Förberedelserna inför den kommande cykeln inleddes under andra kvartalet 
2022 med att nämnden fastställde 2023 års prioriteringar och sedan skickade 
ut dem till alla banker inom nämndens ansvarsområde genom 2023 års 
prioritetsskrivelser i september och oktober 2022. Baserat på policydokumentet 
om förväntningar på banker har nämnden fastställt en gemensam prioritering för 
likviditet och finansiering vid resolution under 2023. I syfte att göra skrivelserna 
mer bankspecifika, samtidigt som man säkerställer konsekvens och skapar lika 
villkor, definierade nämnden dessutom vissa bankkluster som prioriterades när det 
gäller avskiljbarhet, solvent avveckling, omstruktureringsplan för verksamheten, 
skuldnedskrivning och operationalisering av intern förlustöverföringsmekanism. I 
skrivelsen framhölls även områden med otillräckliga framsteg baserade på tidigare 
prioriteringar för policydokumentet om förväntningar på banker, om sådana har 
identifierats för vissa banker.

I prioritetsskrivelserna, som utfärdas årligen i september och oktober, identifieras 
formellt områden där en enskild bank behöver göra betydande framsteg, antingen 
på grund av att dessa fasas in enligt policydokumentet om förväntningar på banker 
eller på grund av att banken inte har gjort tillräckliga framsteg under tidigare år.

De enskilda bankerna kan visa att de har gjort framsteg vad gäller dessa prioriteringar 
genom sitt regelbundna informationsutbyte och rapporter inlämnade till nämnden.

I september 2022 uppdaterade nämnden översikten över kraven på 
resolutionsrapportering för 2023. I syfte att kontinuerligt förbättra 
resolutionsplaneringscykelns process har nämnden fortsatt att utveckla och 
förbättra verktygen för informations- och kommunikationsteknik för att underlätta 
datainsamling, datakvalitetskontroller och övergripande förbättra effektiviteten i 
de interna och externa stegen i processen (se avsnitt 2.3.2).

1.3.2.  Minimikrav för kapitalbas och kvalificerade skulder

De flesta banker inom nämndens ansvarsområde har resolutionsplaner där 
skuldnedskrivning är den föredragna resolutionsstrategin. Ett framgångsrikt 
genomförande av skuldnedskrivning i händelse av bankfallissemang förutsätter 
bland annat att institutet har tillräcklig kapacitet för minimikrav för kapitalbas och 
kvalificerade skulder, vilket gör det möjligt för dem att absorbera förluster och/
eller rekapitalisera vid en kris. Nämndens policy om minimikrav för kapitalbas och 
kvalificerade skulder härrör från EU-lagstiftningen (direktivet om inrättande av en 
ram för återhämtning och resolution av kreditinstitut och värdepappersföretag, 
BRRD), förordningen om den gemensamma resolutionsmekanismen, 
kapitalkravsförordningen (CRR) och kapitalkravsdirektivet (CRD), som ändrades 
2020 genom bankpaketet28. I BRRD2 fastställs två MREL-mål för de europeiska 
bankerna: att uppnå delmålen senast den 1 januari 2022 och de slutliga målen, som 

28	 Bankpaketet införde ändringar i BRRD (BRRD II), förordningen om den gemensamma 
resolutionsmekanismen (SRMR II), kapitalkravsförordningen (CRR II) och kapitalkravsdirektivet 
(CRD V).
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ska uppnås senast den 1 januari 2024. Nämnden har också fastställt individuella 
MREL-mål för de flesta av bankkoncernernas dotterföretag och håller på att slutföra 
utvidgningen av tillämpningsområdet för enheter som inte är resolutionsenheter 
som omfattas av MREL-kraven. Under de första månaderna 2022 genomförde 
nämnden den senaste uppdateringen av MREL-policyn, som ska användas i 2022 
års resolutionsplaneringscykel29.

Under 2020 använde ECB sitt utrymme för skönsmässig bedömning enligt 
kapitalkravsförordningen för att tillfälligt utesluta vissa exponeringar mot 
centralbanker från institutens totala exponeringsmått i syfte att underlätta 
genomförandet av ECB:s penningpolitik under covid-19. I vissa fall påverkade detta 
kalibreringen av MREL-mål. När ECB i februari 2022 meddelade att man inte skulle 
förlänga denna åtgärd efter mars bekräftade nämnden att de slutliga MREL-målen 
under 2022 års resolutionsplaneringscykel skulle omkalibreras med beaktande av 
de exponeringar mot centralbanker som tillfälligt undantagits på grund av lättnaden. 
Under tiden, redan under 2021 års resolutionsplaneringscykel, utfärdade nämnden 
teoretiska slutliga MREL-mål till de berörda instituten för att säkerställa institutens 
smidiga uppbyggnad av MREL mot de slutliga målen.

Nämnden övervakar bankernas efterlevnad av sina MREL-mål samt efterlevnaden 
hos globala systemviktiga institut och viktiga dotterbolag till globala systemviktiga 
institut utanför EU med externa krav på total förlustabsorberingskapacitet, 
den internationella motsvarigheten till MREL och interna krav på total 
förlustabsorberingskapacitet. Resultaten av denna övervakning offentliggörs i 
kvartalsvisa resultattavlor för minimikrav för kapitalbas och kvalificerade skulder, 
baserade på bankuppgifter som rapporterats till nämnden och som finns 
tillgängliga med två kvartals eftersläpning på nämndens externa webbplats. Under 
rapporteringsåret offentliggjorde nämnden resultattavlorna för minimikrav för 
kapitalbas och kvalificerade skulder för tredje30 och fjärde kvartalet31 2021 samt 
första kvartalet32 och andra kvartalet33 2022. Under första halvåret 2022 införde 
nämnden förbättringar av de verktyg för insamling av MREL-uppgifter som ska 
användas under hela året och för 2022 års resolutionsplaneringscykel.

29	 Hela dokumentet finns här: https://www.srb.europa.eu/en/content/srb-publishes-updated-2022-
mrel-policy

30	 Hela dokumentet finns här: https://www.srb.europa.eu/system/files/media/document/20220201%20
SRB%20MREL%20Dashboard%20Q3.2021%20FINAL.pdf

31	 Hela dokumentet finns här: https://www.srb.europa.eu/system/files/media/document/20220425_
SRB-MREL-Dashboard-Q4.2021.pdf

32	 Hela dokumentet finns här: https://www.srb.europa.eu/system/files/media/document/2022-07-26_
MREL-Dashboard-Q1-2022.pdf

33	 Hela dokumentet finns här: https://www.srb.europa.eu/system/files/media/document/2022-12-05_
Q2.2022_SRB-MREL-Dashboard.pdf
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Målsättningar

De bindande delmålen och slutliga målen för minimikravet för kapitalbas och 
kvalificerade skulder ökade något för alla banker mellan slutet av 2021 och juni 
2022 (se figur 5). Det genomsnittliga slutliga externa MREL-målet, inklusive 
de kombinerade buffertkraven (CBR), var 26,4  procent av det totala riskvägda 
exponeringsbeloppet , vilket motsvarar 1 970 miljarder euro i slutet av juni 2022, 
stabilt jämfört med föregående kvartal och något högre jämfört med slutet av 
2021. Detta drevs till stor del av utvidgningen av bankernas balansräkningar vad 
gäller både det totala riskvägda exponeringsbeloppet och exponeringsmåttet för 
bruttosoliditetsgraden. Det motsvarande slutliga efterställningsmålet uppgick till 
19,1 procent av det totala riskvägda exponeringsbeloppet eller 1 431 miljarder euro 
i juni 2022. För interna MREL-krav (enheter som inte är resolutionsenheter) uppgick 
det genomsnittliga slutliga MREL-målet, inklusive det kombinerade buffertkravet, 
till 24,1 procent av det totala riskvägda exponeringsbeloppet i slutet av juni 2022.

Figur 5.  Slutligt MREL-mål
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Underskott

Från och med den 1 januari 2022 uppfyllde nästan alla banker sina delmål för MREL 
när hänsyn tas till det kombinerade buffertkravet, och de mycket få bankerna med 
underskott övervakades noga under hela året. Under första kvartalet 2022 noterades 
en ökning av det sammanlagda externa MREL-underskottet jämfört med det slutliga 
målet (dvs. för resolutionsenheter, figur 6). Denna ökning drevs främst av ett fåtal 
enheter, på grund av ökningen av kontantinsättningar hos centralbanken och 
interbankmarknaden som påverkade deras hävstångsmått avseende minimikrav 
för kapitalbas och kvalificerade skulder. Under det andra kvartalet 2022 minskade 
det totala underskottet inklusive det kombinerade buffertkravet igen till 0,4 procent 
av det totala riskvägda exponeringsbeloppet eller 32,2 miljarder euro. Enheter som 
inte är resolutionsenheter (internt MREL) minskade ytterligare sina underskott i 
förhållande till de slutliga MREL-målen, inklusive det kombinerade buffertkravet 
till 0,8  procent av det totala riskvägda exponeringsbeloppet, motsvarande 17,1 
miljarder euro i juni 2022.

Figur 6.  Ouppfyllda MREL-mål
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Emissioner och finansieringskostnader

Emissionen av instrument som uppfyller minimikraven för kapitalbas och 
kvalificerade skulder förblev stark under rapporteringsperioden. Under andra 
halvåret 2021 utfärdade banker, särskilt mindre frekventa emittenter, minimikrav 
för kapitalbas och kvalificerade skulder för att uppfylla sina delmål för MREL, som är 
bindande från och med den 1 januari 2022. Under 2022 försämrades förhållandena 
för marknadsfinansiering till följd av det osäkra läget, höga inflationsnivåer och 
effekterna av Rysslands invasion av Ukraina. De ökande finansieringskostnaderna 
(se figur 7), som ligger betydligt över 2021 års nivåer, har lett till ökad spridning 
mellan prioriterade och efterställda instrument, även om detta inte avskräckte 
banker inom nämndens ansvarsområde från att utfärda minimikrav för kapitalbas 
och kvalificerade skulder. Trots osäkerheten på marknaden var den totala 
emissionsvolymen under första halvåret cirka 4 procent högre än under samma 
period 2021, och uppgick till 151,3 miljarder euro. I december 2022 höll nämnden en 
workshop om finansieringskostnader, där de nationella resolutionsmyndigheterna, 
ECB och EBA lämnade sina synpunkter på den nuvarande och förväntade 
utvecklingen av bankernas finansieringskostnader. En av de viktigaste slutsatserna 
var att finansieringsvillkoren delvis förbättrades men fortfarande måste övervakas 
noga.

Figur 7.  Finansieringskostnad
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1.3.3.  Bedömningar av möjligheter till resolution

Kontinuerlig bedömning av möjligheter till resolution mäter trovärdigheten och 
genomförbarheten för den antagna resolutionsplanen. Bedömningen av möjligheter 
till resolution är en konsekvent process för övervakning och utvärdering av hur väl 
bankerna fortskrider med att genomföra de villkor för möjligheter till resolution som 
fastställdes i policydokumentet om förväntningar på banker med gradvis infasning 
fram till slutet av 2023. Bedömningen är en del av varje resolutionsplaneringscykel, 
under vilken nämnden samarbetar med banker för att samla information och 
diskutera de framsteg som gjorts. Resultaten av bedömningen av möjligheter till 
resolution sammanfattas i ett färgdiagramverktyg som definierar harmoniserade 
kriterier för följande:

	X Bedömning av bankernas framsteg när det gäller villkoren för möjligheter till 
resolution som genomförs i enlighet med tidsplanen i policydokumentet om 
förväntningar på banker. I färgdiagrammet beaktas fyra framstegsnivåer, från 
”otillräckliga framsteg” till ”bästa praxis”.

	X Att bedöma inverkan av varje villkor för möjligheterna till resolution på 
resolutionsstrategins genomförbarhet.

Den kombinerade bedömningen av ovanstående kriterier visar, på ett konsekvent 
sätt, om bankerna har gjort tillräckliga framsteg på de områden som är mest 
avgörande för ett framgångsrikt genomförande av deras resolutionsstrategi, och 
stöder nämnden när det gäller att identifiera potentiella hinder för möjligheterna 
till resolution och att vid behov vidta korrigerande åtgärder.

I juli 2022 offentliggjorde nämnden för första gången sin bedömning av möjligheter 
till bankresolution anonymiserad och på aggregerad nivå i bankunionen34. 
Bedömningen inriktades på de möjligheter till resolution som införts fram till slutet 
av september 2021, på grundval av den information som fanns tillgänglig under 
utarbetandet av planerna. För att övervaka att tillfredsställande framsteg görs 
kommer denna bedömning av möjligheter till resolution att göras varje år, och de 
viktigaste resultaten kommer att redovisas.

Överlag visade bedömningen av möjligheter till resolution att bankerna hade gjort 
framsteg på nämndens prioriterade områden. Stora banker (globala systemviktiga 
institut och toppnivåbanker) har gjort störst framsteg, vilket visar på en sund 
anpassning till infasningsstrategin.

I bedömningen drogs också slutsatsen att bankerna har förbättrat sin förmåga 
att absorbera förluster och rekapitalisera i händelse av fallissemang genom 
att bygga upp sin MREL-kapacitet, vilket är avgörande för att genomföra en 
skuldnedskrivningsstrategi (de allra flesta banker uppfyllde delmålen för MREL 
senast den 1 januari 2022 och de flesta av dem uppfyller redan det slutliga MREL-
målet (mer information finns i avsnitt 1.3.2)). Framsteg observerades också inom 
områdena styrning, verkställande av skuldnedskrivning, verksamhetskontinuitet, 
tillgång till finansmarknadsinfrastrukturer (FMI:er) och kommunikationsplanering.

34	 Hela dokumentet finns här: https://www.srb.europa.eu/system/files/media/document/2022-07-13_
SRB-Resolvability-Assessment.pdf
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Figur 8.  Framsteg per typ av bank när det gäller de villkor för möjligheten till 
resolution som Gemensamma resolutionsnämnden prioriterar
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Framstegsnivå 0: Otillräckliga framsteg där de viktigaste
funktionerna fortfarande måste påvisas

Klassifikation:

Efter slutförandet av övergångsfasen i slutet av 2023 kommer bankerna att behöva 
påvisa att de alltid har beredskap för möjligheterna till resolution för att effektivt 
stödja resolutionsåtgärder om så krävs. För detta ändamål kommer bankerna att 
uppmanas att testa sina villkor för möjligheter till resolution varje år, enligt ett 
flerårigt arbetsprogram i enlighet med EBA:s riktlinjer.

1.3.4.  Djupdykningar och inspektioner på plats

Under 2022 genomförde nämnden 15 djupdykningar på plats, vilket innebär 
att deras totala antal uppgick till 28 under tvåårsperioden 2021–2022. Mer 
än 100 medarbetare från den gemensamma resolutionsmekanismen deltog i 
dessa aktiviteter. Nämndens analyser på plats är helt integrerade i den vanliga 
resolutionsplaneringsverksamheten och utgör ett väsentligt mervärde. Närvaron 
på plats gjorde det möjligt för de interna resolutionsgrupperna att samla in och 
bedöma mycket detaljerad information, som är svår att analysera under de vanliga 
endagsworkshopparna. Dessutom gjorde fasen på plats det möjligt för de interna 
resolutionsenheterna att ifrågasätta bankernas presentationer och rapportering 
och gjorde förhållandet till bankerna där djupdykning gjordes mer dynamiskt. De 
djupdykningar som drog nytta av längre faser på plats resulterade vanligtvis i att 
mer strukturerade analyser levererades, dvs. analyser som även omfattade ämnen 
med anknytning till den gemensamma resolutionsfonden.
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Som en allmän slutsats visade bankerna olika mognadsnivå beroende på ämnet. 
Generellt sett är genomförandet av MREL-arrangemangen den mest avancerade 
resolutionsrelaterade frågan, där verksamhetskontinuiteten ibland släpar 
efter. De vanligaste resultaten var svag ledningsmedvetenhet, brist på tydliga 
och väl utformade processer och brist på interna policyer. Djupdykningarna 
2021–2022 visade på vikten av analyser på plats och stärkte den gemensamma 
resolutionsmekanismens medarbetares utredningskompetens. Under 2023 
kommer nämnden att fortsätta att genomföra sina djupdykningar.

1.3.5.  Tillsynsfunktionen för mindre betydande institut

Enligt kraven i förordningen om den gemensamma resolutionsmekanismen 
(SRMR) ska nämnden utöva tillsyn över mindre betydande institut under de 
nationella resolutionsmyndigheternas direkta behörighet, där det även ingår 
att bedöma förslag till resolutionsåtgärder för mindre betydande institut innan 
de formellt antas av de nationella resolutionsmyndigheterna. Syftet med denna 
tillsynsfunktion är att säkerställa konsekvens i resolutionsplaneringen mellan 
betydande institut och mindre betydande institut inom samma medlemsstat, samt 
mellan olika mindre betydande institut inom hela bankunionen, under beaktande 
av proportionaliteten och nationella särdrag. Mindre betydande institut följer 
samma resolutionsplaneringscykel som betydande institut, dvs. från april till mars.

Syftet med tillsynen av mindre betydande institut är också att säkerställa 
krisberedskap, så att potentiella krisfall kan hanteras snabbt och korrekt. Under de 
första månaderna 2022 och mot bakgrund av de ökande geopolitiska spänningarna 
började nämnden analysera mindre betydande institut med exponering mot 
Ryska federationen. Sammanlagt identifierades omkring 30  banker som krävde 
närmare övervakning. Efter Rysslands invasion av Ukraina intensifierade nämnden 
övervakningen av dessa banker genom att i hög grad förlita sig på verktyg för analys 
av data och finansiell stabilitet och i nära samarbete med de behöriga nationella 
resolutionsmyndigheterna och den gemensamma tillsynsmekanismen.

Samverkan med nationella resolutionsmyndigheter är fortfarande avgörande 
för en god tillsyn av mindre betydande institut. Under rapporteringsåret hade 
nämnden och de nationella resolutionsmyndigheterna regelbunden kontakt på 
bilateral och multilateral nivå. I september och oktober 2022 höll nämnden den 
fjärde årliga omgången av utvärderingsdagarna för mindre betydande institut med 
alla de 21 nationella resolutionsmyndigheterna. Syftet med övningen är att i förväg 
diskutera innehållet i utkasten till resolutionsplaner för mindre betydande institut 
på teknisk nivå inför deras formella underrättelser till nämnden. Enligt information 
från de nationella resolutionsmyndigheterna krävdes 2  033  resolutionsplaner 
för mindre betydande institut på enskild nivå eller koncernnivå under 2022 års 
resolutionsplaneringscykel. Av detta antal resolutionsplaner för mindre betydande 
institut som krävdes i 2022 års resolutionsplaneringscykel utarbetades 377 nya 
resolutionsplaner för mindre betydande institut (första version eller senare 
uppdateringar). Dessutom fortsätter 1  605  planer enligt förenklade skyldigheter 
som utarbetats under tidigare resolutionsplaneringscykler att gälla för 2022 års 
resolutionsplaneringscykel. Landspecifik information finns i tabellen nedan.
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Tabell 5.  Detaljerad översikt över resolutionsplanering för mindre betydande 
institut under 2022 års resolutionsplaneringscykel

Medlemsstat

Antal 
resolutionsplaner för 

mindre betydande 
institut som krävs i 

2022 års resolutions-
planeringscykel 

Planer som utarbe-
tats under 2022 års 
resolutionsplane-

ringscykel

Planer som omfattas 
av förenklade 

skyldigheter och som 
antagits under tidiga-
re resolutionsplane-
ringscykler och som 

fortsätter gälla under 
2022 års resolutions-

planeringscykel

Totalt antal reso-
lutionsplaner för 

mindre betydande 
institut i 2022 års 
resolutionsplane-

ringscykel

A B C D=B+C

Belgien 14 13 1 14

Bulgarien 13 13 0 13

Tyskland 1 203 98 1 068 1 166

Estland 6 6 0 6

Irland 8 5 3 8

Grekland 11 7 0 7

Spanien 54 31 23 54

Frankrike 73 0 70 70

Kroatien 14 13 0 13

Italien 117 80 35 115

Cypern 5 5 0 5

Lettland 9 6 3 9

Litauen 10 5 2 7

Luxemburg 49 31 17 48

Malta 14 10 4 14

Nederländerna 22 8 14 22

Österrike 368 20 348 368

Portugal 24 8 15 23

Slovenien 5 5 0 5

Slovakien 5 4 1 5

Finland 9 8 1 9

TOTALT 2 033 376 1 605 1 981
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Mindre betydande institut

De mindre betydande institutens sammanlagda totala tillgångar i hela bankunionen 
uppgår till över 4,4 biljoner euro (cirka 14 procent av hela banksektorn), eller nästan 
en tredjedel av de 21 medlemsstaternas sammanlagda bruttonationalprodukt.

Andelen mindre betydande institut som omfattas av resolutionsplanering har vuxit 
stadigt och från och med 2022 års resolutionsplaneringscykel uppgår andelen 
till 97,5 procent av det totala antalet mindre betydande institut, enskilda eller 
koncerner, vilket påvisar tydliga framsteg över åren. Ett fåtal resolutionsplaner 
kunde av olika anledningar inte utarbetas under den pågående cykeln, t.ex. på 
grund införandet av nya regelverk, på grund av sammanslagningar och förvärv som 
påverkar företagsstrukturen för mindre betydande institut eller på grund av att 
uppgifter som krävs för övervakning eller resolution saknades eftersom institutet var 
nybildat. I cirka 3 procent av alla planer under 2022 års resolutionsplaneringscykel 
har resolution fastställts som den föredragna strategin, medan strategin i de övriga 
planerna är likvidation enligt normala insolvensförfaranden.

Figur 9.  Framsteg för mindre betydande institut som omfattas av 
resolutionsplaner
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1.4.	 Främja en robust 
resolutionsram

Nämnden främjar en robust resolutionsram i bankunionen genom att utveckla 
riktlinjer för resolution, bidra till policydebatten för att uppgradera den befintliga 
ramen och den lagstiftning som kan påverka den samt anta och offentliggöra 
riktlinjer för hur lagstiftningen ska omsättas i praktiken. Som ledande 
resolutionsmyndighet för den finansiella sektorn i bankunionen samarbetar 
nämnden nära med ECB, EBA, Europeiska systemrisknämnden (ESRB), Europeiska 
värdepappers- och marknadsmyndigheten (Esma), Europeiska försäkrings- och 
tjänstepensionsmyndigheten (Eiopa) och andra. Nämnden samverkar också med 
internationella partner och tredjeländer för att se till att resolutionsstandarder 
utanför bankunionen också stöder nämndens uppdrag och mål.

1.4.1.  Utveckling och spridning av nämndens policyer

Under de senaste åren har nämnden fastställt och offentliggjort sina centrala policyer, 
och i takt med att övergångsperioden närmar sig sitt slut fokuserar nämnden mer 
på att finjustera befintliga riktlinjer samt förbättra och operationalisera befintliga 
verktyg. Under 2022 integrerade och uppdaterade nämnden därför befintliga 
policyer och kompletterade dem med riktlinjer och interna verktyg för att fortsätta 
att förbättra resolutionsplanerna och därmed bankernas möjligheter till resolution.

Utveckling av resolutionspolicyer

Nämnden utarbetade och uppdaterade riktlinjer och vägledning på följande 
områden:

MREL-policy 

Efter betydande tillägg till MREL-policyn under tidigare cykler, omfattade 
uppdateringen av MREL-policyn 2022, som offentliggjordes i maj, endast små 
förändringar som krävdes för att tillgodose infasningselement för befintliga 
policyer, såsom det utvidgade tillämpningsområdet för interna MREL-enheter, 
samt ny utveckling, såsom genomförandet av kommissionens kommande förslag 
”snabba lösningar för kapitalkravsförordningen”35.

35	 I september antog parlamentet översynen av kapitalkravsförordningen, den så kallade ”snabba 
lösningar för kapitalkravsförordningen” (hela dokumentet finns här: https://www.europarl.europa.
eu/doceo/document/TA-9-2022-0307_EN.pdf).
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Likviditet

Likviditet har identifierats som en prioriterad fråga för 2022 och 2023 års 
resolutionsplaneringscykler. I detta sammanhang publicerade nämnden operativa 
riktlinjer om identifiering och mobilisering av säkerheter under och efter resolution36 
i början av 2022, för att fasa in princip 3.3 i policydokumentet om förväntningar på 
banker under 2022. I slutet av 2022 tog nämnden också fram interna operativa 
riktlinjer om mätning och rapportering av likviditetssituationen vid resolution, 
för att under 2023 fasa in den sista likviditetsprincipen i policydokumentet om 
förväntningar på banker, dvs. princip 3.2. Under 2022 inledde nämnden dessutom 
ett nära samarbete med ECB vad gäller likviditet.

Bedömning av allmänintresset

Policyn för bedömning av allmänintresset förbättrades för att öka tydligheten 
och enhetligheten i bedömningen av allmänhetens intresse med avseende 
på insättningsgarantisystem. Strategin beskriver de åtgärder som ska vidtas 
för att bedöma hur en bankkonkurs påverkar den finansiella stabiliteten och 
insättarskyddet. Tillägget till nämndens policy offentliggjordes i maj 202237.

Parallellt tog nämnden fram en uppsättning bankspecifika resultattavlor 
för bedömning av allmänintresset som ska användas under 2022 års 
resolutionsplaneringscykel. Nya resultattavlor för bedömning av allmänintresset 
som infördes från och med 2022 års resolutionsplaneringscykel omfattar 
simulatorn för insättningsgarantisystemet, som tar upp förbättringen av policyn för 
bedömning av allmänintresset samt två preliminära resultattavlor som införts för 
att bedöma spridningseffekter till försäkringssektorn och effekter på realekonomin. 
Dessutom utvecklades en uppsättning nya resultattavlor till stöd för bedömningen 
av nuvarande makroekonomiska förhållanden och geopolitiska risker. Huvudsyftet 
med detta verktyg är att förbättra de kvantitativa delarna i resolutionsplanerna 
och att se till att den föränderliga situationen inom den finansiella sektorn och 
banksektorn på makronivå återspeglas i resolutionsplanerna.

Operationalisering av ”en enda kontaktpunkt”

Under andra kvartalet 2022 inrättade nämnden en multidisciplinär intern grupp 
bestående av policyexperter, juridiska experter och resolutionsexperter med 
ansvar för gränsöverskridande koncerner för att analysera följande:

	X Identifiering av rättsliga och praktiska hinder för genomförandet av 
skuldnedskrivning, inbegripet problem som identifierades under 
simuleringsövningen 2021 samt andra frågor som härrör från den nationella 
och europeiska rättsliga ramen.

	X Resolutionsbefogenheter vid genomförande av strategier med en enda 
kontaktpunkt.

	X Användningen av arrangemang, inklusive avtal, för att säkerställa tillgången 
till tillräckliga resurser för att stödja dotterbolag om så krävs.

36	 Hela dokumentet finns här: https://www.srb.europa.eu/system/files/media/document/2022-03-17_
Operational-Guidance-on-the-Identification-and-Mobilisation-of-Collateral-in-Resolution.pdf

37	 Hela dokumentet finns här: https://www.srb.europa.eu/system/files/media/document/2022-05-19_
SRB-Addendum-to-the-Public-Interest-Assessment%e2%80%93Deposit-Guarantee-Schemes-
Considerations.pdf
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Initiativet fortskred under hela 2022 och inbegriper även de nationella 
resolutionsmyndigheterna. Det förväntas fortsätta i enlighet med nämndens årliga 
arbetsprogram för 2023, då fokus kommer att flyttas till att genomföra de viktigaste 
resultaten.

Tabell 6.  Framsteg i förhållande till nämndens planerade policyer 2021–2023

38	 Enligt vad som planerats i flerårsprogrammet 2021–2023.
39	 Denna policypunkt avser det arbete i nämnden som avslutades 2020/21 om i) deltagandet 

i utarbetandet av EBA:s tekniska tillsynsstandarder om kedjestrukturer, som av Europeiska 
kommissionen i stället har omvandlats till ett lagförslag för snabba lösningar och ii) utvidgad 
räckvidd för MREL i 2021 års MREL-policy som omfattar mellanliggande enheter i en kedjestruktur.

40	 Omformulering av punkten jämfört med nämndens flerårsprogram 2021–2023 för ökad tydlighet.
41	 Omformulering av punkten jämfört med nämndens flerårsprogram 2021–2023 för ökad tydlighet. 

Arbetet med policypunkten ska slutföras under första kvartalet 2023.

Nämndens planerade policyer 2021–202338 2021 2022 2023

Nämndens policy om minimikrav för kapitalbas och kvalificerade skulder (MREL) 
(uppdatering) ✓ ✓ •

MREL: Genomförande/tillämpning/bidrag till EBA:s tekniska tillsynsstandarder om 
kvalificerade skulder, om tillstånd att minska kvalificerade skuldinstrument, EBA:s 
tekniska genomförandestandarder för rapportering och redovisning av MREL och 
TLAC (total förlustabsorberingskapacitet) rapportering av MREL-beslut till EBA, 
relevanta EBA-rapporter om MREL 

✓

MREL: EBA:s tekniska tillsynsstandarder om fastställande av MREL i relation till andra 
pelarens krav och kombinerade buffertkrav för koncerner som inte är föremål för 
andra pelarens krav enligt fjärde kapitalkravsdirektivet och om interna MREL och 
genomförande av resolutionsstrategin39

✓

MREL: EBA:s tekniska tillsynsstandard 3.0 och tekniska genomförandestandard för 
rapportering (BRRD2) ✓ ✓ •

Rapportering: EBA:s tekniska tillsynsstandard 2.10 och tekniska genomförandestandard 
för resolutionsmallar ✓ ✓ •

Resolutionsscenarier att beakta för resolutionsplanering ✓ ✓

Policy för bedömning av allmänintresset ✓ ✓

Likviditet: Operativa riktlinjer för att bedöma finansieringsbehov vid resolution40 ✓ ✓

Likviditet: Operativa riktlinjer för identifiering och mobilisering av säkerheter under och 
efter resolution41 ✓ ✓

Solvent avveckling ✓ ✓

Metod för bedömning av möjligheter till resolution (färgdiagram) ✓ ✓

Skuldnedskrivning: användning av kompletterande befogenheter (artikel 64 i BRRD) och 
användning av befogenheter att ställa in betalningar ✓

Skuldnedskrivning: EBA:s tekniska tillsynsstandarder för artikel 55 och om avtalsenliga 
befogenheter att medge anstånd ✓ ✓

Finansmarknadsinfrastrukturer: Mallar från rådet för finansiell stabilitet 
(FSB) för information som banker och resolutionsmyndigheter behöver från 
finansmarknadsinfrastrukturer för planering och genomförande av resolutioner; FSB-
dokument om strategier för att främja utbyte av information och kommunikationsprotokoll 
mellan finansmarknadsinfrastrukturer, resolutionsmyndigheter och banker

✓ ✓

Förklaring • Planerade ✓ Levererat enligt plan ✖ Ej levererat enligt plan
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Spridning av resolutionspolicyer 

Under 2022 spred nämnden proaktivt sin politik till näringslivet och andra 
intressenter. Den 9  februari höll nämnden sin 13:e dialog med banksektorn. 
Den samlade företrädare för bankförbund på EU-nivå och nationell nivå samt 
företrädare för bankunionens resolutionsmyndigheter, den gemensamma 
resolutionsmekanismen. Evenemanget bestod av aktiva paneldiskussioner 
om ämnena avskiljbarhet och genomförande av skuldnedskrivning samt en 
presentation av resultattavlan för minimikrav för kapitalbas och kvalificerade 
skulder samt 2022 års MREL-policy.

1.4.2.  Kvalitetssäkring avseende resolutionsplaner samt benchmarking

Ett grundläggande steg i den årliga uppdateringen av resolutionsplaner är den 
interna kvalitetssäkringen för att kontrollera resolutionsplanerna mot nämndens 
policyer, som syftar till att säkerställa resolutionsplanernas kvalitet och enhetlighet, 
samt att dra lärdomar inför kommande cykler. De första resultaten för 2022 års 
resolutionsplaneringscykel visar på ökad konvergens och stöder det fortsatta 
policyarbetet med kvalificering för MREL och testning av möjligheter till resolution.

1.4.3.  Övervakning av och bidrag till extern policy- och tillsynsverksamhet 

Under 2022 hade nämnden ett nära samarbete med parlamentet, rådet 
och kommissionen för att bidra till utvecklingen på relevanta reglerings- och 
policyområden. Dessutom upprätthöll nämnden regelbunden samordning och 
samarbete med den gemensamma tillsynsmekanismen (SSM), ECB i synnerhet 
samt EBA och ESRB och stärkte sitt samarbete med Eiopa och Esma om andra 
frågor.

Regleringssärenden

Den gemensamma säkerhetsmekanismen

Arbetsgruppen för samordningsinsatser sammanträdde i mars för att diskutera 
genomförandet av den gemensamma säkerhetsmekanismen. Europeiska 
stabilitetsmekanismen (ESM) och Gemensamma resolutionsnämnden informerade 
medlemmarna om resultatet av en gemensam simuleringsövning som prövade 
säkerhetsmekanismens finanspolitiska neutralitet i händelse av utbetalningar. 
Arbetet med operationaliseringen av den gemensamma säkerhetsmekanismen 
fortsatte under 2022 (mer information finns i avsnitt 1.6.3).

Översyn av ramen för krishantering och insättningsgaranti (CMDI)

Kommissionens översyn av ramen för krishantering och insättningsgaranti 
förväntas antas42 i framtiden. Under 2021 lämnade och offentliggjorde nämnden 
sitt svar på kommissionens samråd och uppmuntrade utnyttjandet av översynen av 
ramen för krishantering och insättningsgaranti som en möjlighet att ta steg framåt 

42	 Den föreslagna översynen antogs den 18 april 2023.
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när det gäller att förbättra bankunionens verktyg, främja marknadsintegration och 
förbättra användningen av insättningsgarantisystem vid resolution43. Under 2022 
tillhandahöll nämnden sin expertis och erfarenhet om översynen av ramen för 
krishantering och insättningsgaranti till beslutsfattare och andra målgrupper.

Förordningen om digital operativ motståndskraft för finanssektorn 
(DORA-förordningen)

I december 2022 offentliggjordes en förordning och ett direktiv om digital operativ 
motståndskraft för finanssektorn i Europeiska unionens officiella tidning44 och 
trädde i kraft i januari 2023. I förordningen om digital operativ motståndskraft 
för finanssektorn föreslås ett antal krav för finansiella enheter, däribland banker, 
bland annat i fråga om IKT-motståndskraft, styrning, incidenthantering och tredje 
parts riskkrav. Nämnden har haft kontakt med kommissionen, parlamentet och 
rådets ordförandeskap för att tillhandahålla sin expertis när det gäller relevanta 
hänvisningar till BRRD/SRMR (t.ex. definition av kritiska funktioner och avtalsenligt 
erkännande) och till nationella resolutionsmyndigheter för utbyte av information 
om större IKT-incidenter för banker samt för krissimuleringar. De flesta av de 
bestämmelser som är relevanta för nämnden kommer att tillämpas under 2024, 
och nämnden har påbörjat sitt arbete för att kunna genomföra dem.

Andra ärenden

I juni skickade och offentliggjorde nämnden sitt bidrag till kommissionens riktade 
samråd om utvärderingen av reglerna för statligt stöd till banker i svårigheter. I 
sitt svar rekommenderade nämnden att man skulle åtgärda diskrepansen mellan 
kommunikationen om statligt stöd och BRRD/SRMR.

Rådets ordförandeskap och parlamentet antog45 i september översynen av den 
så kallade ”snabba lösningen” för br/BRRD. Medlagstiftarna lyckades överbrygga 
sina meningsskiljaktigheter om texten, bland annat när det gäller de två viktigaste 
frågorna:

	X Reviderade avdragsregler för att undvika dubbelräkning av minimikravet 
för kapitalbas och kvalificerade skulder på nivån för mellanliggande 
enheter, vilket säkerställer att bankkoncerner i EU alltid har en robust 
förlustabsorberingskapacitet i enlighet med det angivna minimikravet för 
kapitalbas och kvalificerade skulder (mer information finns i avsnitt 1.3.2).

	X En väl utformad övergångsordning för koncerner med flera ingångspunkter, 
med ytterligare flexibilitet fram till slutet av 2024, med förbehåll för 
en bedömning som görs av nämnden i samordning med de nationella 
resolutionsmyndigheterna, som är i nära kontakt med relevanta myndigheter 
i tredjeländer i detta avseende.

43	 Hela dokumentet finns här: https://www.srb.europa.eu/en/content/srb-responses-european-
commission-targeted-consultation-review-crisis-management-and

44	 Hela dokumentet finns här: https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SV/TXT/?uri=CELEX%3A52020PC0595
45	 Hela dokumentet finns här: https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-9-2022-0307_

SV.pdf
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Centrala motparters resolution

I EU syftar förordningen om återhämtning och resolution av centrala motparter från 2021 
till att ge centrala motparters nationella resolutionsmyndigheter tillräckliga verktyg för att 
hantera kriser och händelser som inbegriper en central motparts potentiella fallissemang, 
med utgångspunkt i principerna för inrättande av en ram för återhämtning och resolution 
av banker. Under 2022 började medlemsstaterna utse nationella resolutionsmyndigheter 
för centrala motparter och inrätta resolutionskollegier för de centrala motparterna 
inom deras ansvarsområde för att ge råd om resolutionsplaner och bedömningar av 
möjligheter till resolution av centrala motparter. I egenskap av resolutionsmyndighet för 
clearingmedlemmar inom dess ansvarsområde deltar nämnden som röstberättigad medlem 
i resolutionskollegier för centrala motparter. Esma ska också inrätta en resolutionskommitté 
för centrala motparter för att främja utarbetandet och samordningen av resolutionsplaner 
och utveckla metoder för resolution av fallerande centrala motparter. Nämnden kommer 
att vara observatör i Esmas resolutionskommitté. I enlighet med Riktlinjer om resolution 
och resolutionsplanering för centrala motparter (Guidance on CCP Resolution and Resolution 
Planning), som offentliggjordes av rådet för finansiell stabilitet 2017, deltar nämnden i 
krishanteringsgrupperna för centrala motparter som resolutionsmyndighet för de större 
clearingmedlemmarna.

Som en del av den gemensamma resolutionsmekanismen utbyter nämnden information 
med de nationella resolutionsmyndigheterna om nämndens arbete med centrala motparter, 
och i juni 2022 gjorde nämnden en första presentation vid sin plenarsession.

Under 2022 deltog nämnden i tolv krishanteringsgrupper, och för fyra av dem deltog 
nämnden för första gången (för centrala motparter baserade i Hongkong, Förenade 
kungariket och Förenta staterna). Nämnden deltog också i två resolutionskollegier för 
centrala motparter (Sverige och Tyskland), undertecknade två samarbetsavtal med centrala 
motparter (för centrala motparter i Hongkong och Spanien) och anordnade ett högnivåmöte 
för centrala motparter med Esma.

Samarbete med andra institutioner och organ inom EU

Europeiska unionens råd, Europeiska kommissionen och Europaparlamentet

Under 2022 deltog nämnden i olika möten i utskottet för ekonomiska och 
finansiella frågor, och bidrog bland annat med synpunkter på möjligheter till 
resolution, MREL, frågor som rör den gemensamma resolutionsfonden, och 
lärdomar från resolutionsärenden vid översynen av ramen för krishantering och 
insättningsgaranti, samt deltog i diskussioner om det framtida arbetet i samband 
med kommissionens förslag, liksom om effekterna av Rysslands invasion av 
Ukraina. Nämnden deltog även i flera av Eurogruppens möten under 2022.

Nämnden deltog regelbundet i kommittén för finansiella tjänster för att bidra till 
och följa de kvartalsvisa uppdateringarna om risk samt diskussioner om pågående 
relevanta regleringsfrågor för finansiella tjänster i EU, bland annat.
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Nämndens ordförande framträdde tre gånger under året inför Europaparlamentets 
utskott för ekonomi och valutafrågor (ECON-utskottet) för att informera 
ledamöterna om de resolutionsbeslut som fattats rörande Sberbank Europe 
(se avsnitt 1.5.2), framstegen inom bankernas möjligheter till resolution och 
politiska prioriteringar (mars), presentera årsrapporten för 2021, framstegen 
inom bankernas möjligheter till resolution med det senaste offentliggörandet av 
bedömningen av möjligheter till resolution och färgdiagrammet (se avsnitt 1.3.3), 
den ekonomiska situationen och de politiska prioriteringarna (juli) och presentera 
nämndens årliga arbetsprogram för 2022 samt perspektiven för resolutionsramen 
efter övergångsperioden (december).

Europeiska centralbanken

Under 2022 fortsatte Gemensamma resolutionsnämnden ett nära samarbete med 
ECB i olika frågor, framför allt när det gäller Gemensamma resolutionsnämndens 
regelbundna tillgång till statistiska data som samlats in för penningpolitiska 
ändamål, utöver resolutionsärenden. Dessutom deltog nämnden också i mötena i 
den gemensamma tillsynsmekanismens nätverk för krishantering för att presentera 
de policyer som nyligen tagits fram och resultaten av nämndens kvalitetssäkring, 
lärdomar som dragits om krisfall och bedömningar av återhämtningsplaner. 
Nämnden anslöt sig också till en särskild kontaktgrupp som anordnades av 
ECB för att övervaka konsekvenserna för bankerna i bankunionen av Rysslands 
invasion av Ukraina. Gruppen övervakade de direkta och indirekta konsekvenserna 
av invasionen för bankerna inom den gemensamma tillsynsmekanismen och 
bankernas övergripande beredskap för en internationell sanktionsmiljö.

Gemensamma resolutionsnämnden och ECB har också stärkt sitt samarbete 
och informationsutbyte genom att revidera sitt samförståndsavtal46. Översynen 
omfattar många aspekter av samarbete eftersom den drar lärdom av den senaste 
tidens krisfall, behandlar samarbetsarrangemang som härrör från bankpaketet och 
formaliserar nuvarande praxis.

Europeiska bankmyndigheten

Under 2022 fortsatte nämnden att ge betydande bidrag till EBA:s arbete med 
resolutionsfrågor. I början av året hölls ett möte på ledningsnivå mellan EBA och 
nämnden för att samordna arbetsprogrammen och diskutera pågående initiativ 
som kan behöva förbättrad samordning. Under hela året deltog nämnden i 
EBA:s olika kommittéer för att säkerställa konvergens i fråga om tidsplaner och 
prioriteringar.

Nämnden sitter som observatör vid EBA:s tillsynsstyrelses möten.

Dessutom var nämnden ordförande för resolutionskommittén under 2022 
(företrädd av styrelseledamoten Sebastiano Laviola) och deltog som medlem 
av denna permanenta kommitté som fattar beslut rörande de uppgifter som 
resolutionsmyndigheterna tilldelats enligt BRRD. Under året var de huvudsakliga 
ämnen som behandlades kopplade till arbetet med flera av EBA:s riktlinjer för resolution 
(t.ex. möjligheter till resolution, överförbarhet, verkställande av skuldnedskrivning 

46	 Hela dokumentet finns här: https://www.srb.europa.eu/system/files/media/document/ECB-SRB_
MoU2022_final.pdf.

Gemensamma resolutionsnämnden I Årsrapport 202240

https://www.srb.europa.eu/system/files/media/document/ECB-SRB_MoU2022_final.pdf
https://www.srb.europa.eu/system/files/media/document/ECB-SRB_MoU2022_final.pdf


och testning), EBA:s MREL-rapport i enlighet med det nya bankpaketet (som visade 
liknande slutsatser som nämndens övervakning, se avsnitt 1.3.2), fastställandet av 
prioriteringar inom det europeiska resolutionsprövningsprogrammet, lärdomar 
som dragits från tidigare bankkriser och förslagen om datainsamling för att undvika 
dubbelrapportering från nationella resolutionsmyndigheter utanför bankunionen 
och andra förbättringar av datainsamling och dataflöde.

Nämnden deltar också i EBA:s initiativ om integrerad rapportering, tillsammans 
med kommissionen och ECB. Initiativet föreslår att det skapas en gemensam 
datakatalog som omfattar tillsynsmässiga, statistiska och resolutionsrelaterade 
rapporteringskrav, en central datainsamlingspunkt för att underlätta datautbyte 
och en gemensam rapporteringskommitté för att säkerställa styrningen av 
initiativet, i slutändan i syfte att minska rapporteringsbördan för banker och 
förbättra datadelningen mellan myndigheter.

Europeiska systemrisknämnden (ESRB)

Nämnden deltog även i ESRB:s huvudsakliga konstellationer, såsom styrelsen, den 
rådgivande tekniska kommittén och de relaterade tekniska arbetsgrupperna, såsom 
arbetsgruppen för analys och arbetsgruppen för instrument. Liksom i andra forum 
handlade en betydande del av diskussionerna på strategisk nivå om Rysslands 
invasion av Ukraina, vilken har lett till stor osäkerhet och en märkbar ökning av 
risken för den finansiella stabiliteten i EU, även i samband med cyberincidenter. 
Andra ämnen som diskuterades och där nämnden har ett intresse som berörd 
part var ESRB:s svar till kommissionens översyn av tillsynsramen på makronivå och 
slutsatserna i rapporten från den rådgivande högnivågruppen för kryptotillgångar 
och decentraliserade finansiella och klimatriskbaserade politiska åtgärder.

Europeiska försäkrings- och tjänstepensionsmyndigheten

Nämnden samarbetar också med Europeiska försäkrings- och 
tjänstepensionsmyndigheten (Eiopa) för att bedöma sektorsövergripande 
spridningseffekter från en banks fallissemang till den europeiska 
försäkringssektorn. De första resultaten av detta gemensamma projekt bekräftade 
att försäkringsgivarnas exponering mot banksektorn är väsentlig. Samtidigt tycks 
spridningsrisken vara begränsad, testad i en konsekvensanalys och härrörrande 
från ett idiosynkratiskt fallissemang för en bank. Nämnden fortsatte samarbetet 
med Eiopa för att förbättra metoden genom att beakta en systemomfattande 
händelse och utöka bedömningen till pensionsfonder.

1.4.4.  Samarbete och internationella förbindelser

Mot bakgrund av årets geopolitiska utveckling har internationellt samarbete blivit 
ännu viktigare för att uppnå nämndens mål.

Samarbetsavtal

Under 2022 ingick nämnden fyra bilaterala samarbetsavtal: med Korean Deposit 
Insurance Corporation, Bankmyndigheten i Federationen Bosnien och Hercegovina, 
Bankmyndigheten i Republika Srpska (Bosnien och Hercegovina) och Montenegros 
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centralbank, vilket innebär att det totala antalet samarbetsavtal uppgår till 14. 
Förhandlingar pågår med ett antal andra myndigheter i tredjeländer.

Med dessa samarbetsavtal bekräftar Gemensamma resolutionsnämnden och 
myndigheterna i tredjeländer sitt åtagande att stärka möjligheterna till resolution 
genom att förbättra kommunikationen och det internationella samarbetet.

Figur 10.  Gemensamma resolutionsnämndens samarbetsavtal

Förordningen om den gemensamma resolutionsmekanismen ger nämnden i uppdrag 
att ingå icke-bindande samarbetsavtal för att underlätta och stödja samarbetet med 
tredjeländer. Dessa har formen av

	► samarbetsavtal för specifika krishanteringsgrupper,

	► samarbetsavtal som omfattar alla banker och mindre betydande institut inom nämndens 
ansvarsområde i ett tredjeland,

	► samförståndsavtal som omfattar banker och mindre betydande institut inom nämndens 
ansvarsområde i medlemsstater som inte ingår i bankunionen.

Undertecknade samarbetsavtal

	► Albanien: Albaniens centralbank

	► Bosnien och Hercegovina: Bankmyndigheten i Federationen Bosnien och Hercegovina 
och bankmyndigheten i Republika Srpska

	► Brasilien: Brasiliens centralbank 

	► Kanada: Canada Deposit Insurance Corporation 

	► Japan: Japans centralbank och Japans myndighet för finansiella tjänster 

	► Mexiko: Mexikos institut för skydd av banksparande 

	► Montenegro: Montenegros centralbank 

	► Serbien: Serbiens centralbank 

	► Sydkorea: Korean Deposit Insurance Corporation

	► Schweiz: Schweiziska tillsynsmyndigheten för den finansiella marknaden

	► Förenade kungariket: Bank of England 

	► Förenta staterna: Federal Deposit Insurance Corporation

Internationellt samarbete

Under 2022 strävade nämnden efter att ytterligare stärka sin samverkan och sitt 
samarbete med tredjeländer, som omfattar ett brett spektrum av samarbetsfrågor. 
För att uppnå detta upprätthåller nämnden bilaterala förbindelser och deltar i olika 
multilaterala forum.
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Bilaterala förbindelser

Nämnden anordnade och deltog i tekniska möten och workshoppar med olika nationella 
resolutionsmyndigheter. I februari och mars anordnade nämnden två workshoppar 
med resolutionsmyndigheten i Mexiko, under vilka allmänna resolutionsaspekter 
i de båda jurisdiktionerna utbyttes. Nämnden deltog i det årliga tillsynsforumet 
mellan EU och Japan och redogjorde för de senaste resolutionsärendena, deltog i det 
gemensamma forumet för finansiell reglering mellan EU och USA och i finansdialogen 
mellan EU och Kanada, deltog i Efta-arbetsgruppen för finansiella tjänster47 och 
anordnade ett besök av en delegation från Malaysia Deposit Insurance Corporation 
och Malaysias centralbank samt en tvådagarsworkshop om resolutions- och 
insättningsgarantisystem och utbyte av bästa praxis mellan de tre institutionerna.

Under det sista kvartalet tog nämnden emot företrädare för Bank of England för 
att diskutera krishanteringsgruppens bästa praxis och framåtblickande strategi, 
samarbete och informationsutbyte. Under den virtuella workshop om krishantering 
som anordnades av Macro Economic and Financial Management Institute of Eastern 
and Southern Africa gav nämnden en presentation om arbetet med förordningen 
om den gemensamma resolutionsmekanismens och nämndens arbete, och 
lämnade kommentarer till riktlinjerna från Tanzanias centralbank om återhämtning 
och beredskapsplanering. I slutet av året deltog nämnden i en workshop med 
resolutionsmyndigheten från Sydkorea och i ett högnivåmöte om reglerings- och 
tillsynsprioriteringar som anordnades av arabiska valutafonden.

Multilaterala förbindelser

Rådet för finansiell stabilitet

Nämnden fortsatte att bidra proaktivt till arbetet i rådet för finansiell stabilitet. Den 
deltog under året i fem möten i styrgruppen för resolution, där diskussionerna 
handlade om resolutionsfrågor för andra banker än globala systemviktiga banker 
(G-SIB), ofördelad total förlustabsorberingskapacitet, och som ett av de viktigaste 
arbetsområdena, alternativa finansiella resurser för resolution av centrala 
motparter. Nämnden fick också möjlighet att presentera och dela med sig av 
erfarenheter från Sberbank-ärendet, domstolsbesluten gällande Banco Popular (se 
avsnitt 2.3.4) och arbetet i den trilaterala övningen på ledningsnivå (TPLE).

Nämnden var ordförande för Banking Cross Border Crisis Management Group 
(gruppen för gränsöverskridande krishantering inom banksektorn)48, ursprungligen 
företrädd av styrelseledamoten Boštjan Jazbec, vars mandat löpte ut i juni, och från och 
med november av styrelseledamoten Sebastiano Laviola. Under året bidrog nämnden, 
genom samarbete i de olika arbetsflödena inom denna grupp, till utarbetandet av 
två meddelanden om ofördelad total förlustabsorberingskapacitet, anordnandet av 
ett evenemang för berörda parter för att behandla några av de gränsöverskridande 
utmaningarna i samband med genomförandet av skuldnedskrivning, för att testa 
FSB-ramens lämplighet genom en enkät, för att delta i diskussioner om resolution 

47	 Efta-arbetsgruppen för finansiella tjänster består av företrädare för finansministerier, 
tillsynsmyndigheter och centralbanker från Norge, Island, Liechtenstein (Efta-länderna i EES) och 
Schweiz (endast Efta-land).

48	 Nämnden deltar i rådet för finansiell stabilitets struktur (se figur 11). Observera att arbetsflödet för 
krishanteringsgruppens goda praxis avbröts och att arbetsflödet för digital innovation och resolution 
inledde sitt arbete i december 2022.
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av andra banker än globala systemviktiga banker med inriktning på allmänna 
frågor och utmaningar i samband med finansiella kooperativ och för banker i den 
offentliga sektorn, och för att förbereda djupdykningspresentationer inom ramen för 
arbetsflödet för finansiering vid resolution. Nämnden deltog också aktivt i gruppen 
för gränsöverskridande krishantering för finansmarknadsinfrastrukturer.

Figur 11.  Rådet för finansiell stabilitet och nämndens engagemang i det
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Trilateral övning på ledningsnivå

Nämnden deltog aktivt i den operativa förstärkningen av samordningen 
för gränsöverskridande resolution med myndigheterna i Förenta  staterna 
och Förenade  kungariket genom den trilaterala övningen på ledningsnivå 
(TPLE) för att öka förståelsen för varandras resolutionförfaranden för globala 
systemviktiga banker (G-SIB), med fokus på informationsutbyte, kapital och total 
förlustabsorberingskapacitet samt finansiering vid resolution. Vid den trilaterala 
övningen på ledningsnivå (TPLE) utvecklas även behörighetsplaner och regelbundna 
simuleringsövningar utförs. Arbetet med detta pågår och förväntas öka i framtiden.

I april deltog nämnden i det fysiska årliga mötet på ledningsnivå inom ramen för 
TPLE i Washington DC. Under övningen samlades de högsta tillsynsmyndigheterna 
från bankunionen, Förenade kungariket och USA för att diskutera och förbereda 
sig för potentiella framtida gränsöverskridande krisfall. Under fjärde kvartalet 
presenterades de framsteg som gjorts med att uppdatera planerna för TPLE och 
förberedelserna inför 2023 års övning för den ledande personalen för den ledande 
personal som omfattades av den trilaterala övningen. Kommunikation är en viktig 
aspekt som testas, vilket innebär att mallar och nyckelmeddelanden utbyts mellan 
myndigheter för ytterligare anpassning och förberedelser.
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Andra internationella organisationer

I maj deltog nämnden i den årliga internationella konferensen om ”tillsynsutmaningar 
och grön omställning i en postpandemisk omgivning”, som anordnades av 
Världsbankens rådgivande centrum för finanssektorn. Vid konferensen redogjorde 
nämndens företrädare för operationaliseringen av den befintliga ramen, inbegripet 
Gemensamma resolutionsnämndens strategi för resolutionsplanering och 
simuleringsövningar. I december presenterade nämnden verktyget för försäljning 
av verksamhet för de ukrainska myndigheterna genom en workshop som 
anordnades av Världsbanken.

I december deltog nämnden också i den årliga konferensen för International 
Association of Deposit Insurers (en internationell samarbetsorganisation 
för insättningsgarantigivare), tillsammans med experter från Internationella 
valutafonden, Världsbanken och insättningsgarantigivare från andra jurisdiktioner.

Under 2022 har nämnden deltagit i arbetsgruppen om banklikvidation vid 
institutet för harmonisering av privaträttens (Unidroit), i samarbete med Financial 
Stability Institute (institutet för finansiell stabilitet). Projektet syftar till hantera den 
nuvarande luckan i den internationella rättsliga strukturen genom att utforma 
ett internationellt icke-bindande instrument som omfattar viktiga aspekter av 
banklikvidationsförfaranden.
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1.5.	 Förbereda 
och genomföra 
krishantering

Under 2022 fortsatte nämnden att utveckla rutiner, verktyg, mallar och specifika IKT-
lösningar för kriser, liksom att organisera simuleringsövningar samt förbättra interna 
och externa krishanteringsprocesser. Nämnden hanterade ett resolutionsärende 
under året.

Figur 12.  Huvudfaser i resolutionsprocessen
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1.5.1.  Krisberedskap och krishantering

Nämndens verksamhet inom krisberedskap samordnas av enheten för 
krisberedskap och krishantering (som var en ombildning av den taktiska 
resolutionsgruppen i en enhet som rapporterar till ordföranden och som verkade 
från och med slutet av november). Enheten verkar i samarbete med experter från 
Gemensamma resolutionsnämndens alla resolutionsenheter, övergripande team 
och nationella resolutionsmyndigheter för att säkerställa att krisberedskap ingår i 
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resolutionsplaneringsverksamheten. Under 2022 stärkte nämnden sin beredskap 
enligt beskrivningen nedan och utförde dessutom intensiv övervakning för att 
bedöma potentiella effekter av geopolitiska spänningar på betydande institut och 
mindre betydande institut i hela bankunionen och EU.

Rutiner, verktyg och mallar

De nationella resolutionsmyndigheternas arbete med att färdigställa de nationella 
planerna fortsatte under 2022. De nationella planerna rör nationella förfaranden 
och operativa funktioner för genomförandet av nämndens krisbeslut, och nämnden 
anser att enhetlighet mellan dem är en prioriterad fråga för att säkerställa lika villkor 
inom bankunionen. För att öka enhetligheten inledde nämnden, i samarbete med tre 
n ationella resolutionsmyndigheter, ett pilotprojekt för att fastställa ett referensindex 
för nationella planer för alla nationella resolutionsmyndigheter. I slutet av 2022 pågår 
fortfarande arbetet med att förstärka och anpassa de nationella planerna genom de 
nationella resolutionsmyndigheterna. De flesta nationella resolutionsmyndigheterna 
räknar med att deras planer ska färdigställas under 2024.

Arbetet med andra resolutionsverktyg utöver skuldnedskrivning fortsatte också under 
2022 och utfördes av en särskild grupp interna experter. Manualer med inriktning på 
operationaliseringen av dessa verktyg färdigställdes och delades med de nationella 
resolutionsmyndigheterna för återkoppling i syfte att stödja framtagandet av de 
ovannämnda nationella planerna. Parallellt med detta började nämnden genomföra 
interna utbildningar om andra resolutionsverktyg utöver skuldnedskrivning som 
också var öppna för de nationella resolutionsmyndigheternas personal.

Under året förbättrade nämnden andra interna verktyg till stöd för krishantering, 
såsom förfaranden och mallar för krisfall. Nämnden fortsatte också att förbättra 
den befintliga kalkylatorn för skuldnedskrivningsverktyget, vars första prototyp 
testades under en fullvärdig simuleringsövning i november.

Under 2022 godkände nämnden även sina riktlinjer för särskild förvaltning. Syftet 
med riktlinjerna är att säkerställa lämpliga och effektiva normer för urval och 
utnämning av särskilda förvaltare, i syfte att undvika skillnader mellan de nationella 
resolutionsmyndigheterna, och vid behov fastställa operativa förfaranden för 
rapportering till och övervakning av nämnden49.

Simuleringsövningar

I november anordnade nämnden sin fullvärdiga årliga simuleringsövning med flera 
myndigheter såsom kommissionen, ECB och de nationella resolutionsmyndigheterna 
i två jurisdiktioner inom bankunionen (Spanien och Portugal). Under 
simuleringsövningen testades en strategi med en enda kontaktpunkt med 
skuldnedskrivning för öppna banker för en fiktiv50 koncern där moderbolaget 
var baserat i ett land och dotterbolaget i ett annat. Över 90 deltagare deltog i 
övningarna och testade en mall för en resolutionsordning med enda kontaktpunkt, 

49	 Riktlinjerna grundar sig på artikel 23.5 i SRMR och artikel 35 i BRRD, såsom de införlivats i nationell 
lagstiftning.

50	 Ingen bank försattes i resolution.
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en prototyp av en skuldnedskrivningskalkylator, kommunikationsprocesser och att 
hålla diskussioner om kriselement, bland annat samråd om fallissemang eller sannolikt 
fallissemang, skönsmässiga undantag från skuldnedskrivning och värderingsresultat. 
Simuleringsövningen omfattade även framtagande och simulerad publicering av 
kommunikationsmaterial såsom pressmeddelanden och ett faktablad om banken i 
fråga. Denna lyckade övning var resultatet av noggrann förberedelse av det finansiella 
scenariot och dess rättsliga grund, samarbetet med intressenter och användningen av 
Ready for Crisis (R4C). Nämnden kommer att sammanställa de lärdomar som dragits 
av alla deltagarna i övningen, som kommer att användas för att i framtiden förbättra 
protokoll, förfaranden och system.

Under 2022 anordnade nämnden dessutom simuleringsövningar på R4C-plattformen 
tillsammans med de grekiska och österrikiska nationella resolutionsmyndigheterna, i 
maj respektive december.

Förbättrad övervakning av banker inom nämndens ansvarsområde

Under första kvartalet 2022 utökade nämnden sin övervakning av bankerna inom sitt 
ansvarsområde för att främja nämndens krisberedskap i händelse av att nämnden skulle 
behöva ingripa. Till följd av de geopolitiska spänningarna fokuserade analysen under första 
halvåret 2022 på de direkta och indirekta effekterna av Rysslands invasion av Ukraina, medan 
nämnden under årets andra hälft noga övervakade resultaten för de banker som bedömdes 
vara mest sårbara på grund av de rådande makroekonomiska omständigheterna.

Den ekonomiska osäkerheten kvarstod under året med försämrade makroekonomiska 
och finansiella utsikter. Dessutom belyste ECB:s översyn av den finansiella stabiliteten i 
november 2022 hur riskerna för EU:s finansiella stabilitet hade ökat.

Följaktligen är det motiverat att nämnden noga övervakar enskilda banker för att i god 
tid hantera idiosynkratiska risker som kan påverka banker med mer koncentrerade 
exponeringar mot sårbara sektorer (t.ex. energiintensiva industrier), svagare affärsmodeller 
eller mer riskfyllda regioner.

Ready for Crisis (R4C)

R4C-plattformen, som utvecklats för att stödja hanteringen av krisfall, släpptes 
i två versioner under året. Lanseringen av version 2.0 i maj, efter tester med 
nämndens personal och deltagare från nationella resolutionsmyndigheter, ECB 
och kommissionen, innehöll förbättringar för arbete i kriser och införlivande med 
andra av nämndens plattformar (mer information finns i avsnitt 2.3.2). En annan 
version, version 3.0 i oktober, innehöll nya funktioner, såsom rapporteringsverktyg, 
meddelandehantering och förbättrad användbarhet, i syfte att öka effektiviteten i 
krishanteringsprocesserna. Denna senaste version blev färdig i tid för att testas i den 
fullvärdiga simuleringsövningen i november. Nämndens personal fick utbildning på 
plattformen under året.
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1.5.2.  Krishantering

Under 2022 övervakade nämnden noga effekterna av instabiliteten som följde på 
Rysslands invasion av Ukraina i den finansiella sektorn och utarbetade en analys 
för både intern och extern diskussion (se avsnitten 1.4.3 och 1.4.4). Dessutom har 
nämnden hanterat ett resolutionsärende, vilket är det andra resolutionsärendet 
som nämnden beslutat om sedan den bildades. Därutöver förekom ett antal kriser 
i mindre betydande institut, där nämnden samarbetade nära med de ansvariga 
nationella resolutionsmyndigheterna.

Resolutionsärendet Sberbank

Den 27 februari fastställde nämnden att Sberbank Europe AG i Österrike och 
dess dotterbolag i Kroatien (Sberbank d.d.) och Slovenien (Sberbank banka d.d.) 
fallerar eller sannolikt kommer att fallera på grund av en snabb försämring 
av deras likviditetssituation, vilket överensstämmer med ECB:s bedömning. 
Sberbank Europe AG verkade inom bankunionen i Österrike, med filialer i 
Tyskland och dotterbolag i Kroatien och Slovenien samt i EU:s medlemsstater 
Tjeckien och Ungern och i tredjeländerna Bosnien och Hercegovina samt 
Serbien. Sberbank Europe AG rapporterade totala tillgångar om 13,64 miljarder 
euro på konsoliderad nivå och sammanlagt 6,82 miljarder euro i enheterna inom 
bankunionen i Österrike, Kroatien och Slovenien. Banken var verksam i följande 
sektorer:

	X Företag: lån och globala marknadstjänster till stora företag.
	X Små och medelstora företag: lån och kontotjänster till små och medelstora 

företag i hela Central- och Östeuropa.
	X Hushåll: hypotekslån och konsumentlån, insättningar och kontotjänster för 

icke-professionella kunder på alla marknader, inklusive genom sin filial online 
i Tyskland.

Nämnden tillämpade uppskov med betalningar, verkställighets- och 
uppsägningsrättigheter, så kallade moratorier, på de tre bankerna i bankunionen. 
Under moratoriet kunde insättarna göra ett dagligt uttag av en summa som 
fastställdes av respektive nationell resolutionsmyndighet.

Den 1  mars beslutade nämnden att ingen resolutionsåtgärd var nödvändig för 
det österrikiska moderbolaget Sberbank Europe AG. Nämnden bedömde att 
de kumulativa villkor för resolutionsåtgärder som anges i förordningen om den 
gemensamma resolutionsmekanismen inte var uppfyllda, eftersom banken 
inte ansågs tillhandahålla kritiska funktioner till ekonomin och att en avveckling 
under normala insolvensförfaranden inte skulle få några negativa konsekvenser 
för den finansiella stabiliteten eller ekonomin i Österrike51. Samma dag beslutade 
Gemensamma resolutionsnämnden att överföra alla andelar i koncernens kroatiska 
dotterbolag Sberbank d.d. till Hrvatska poštanska banka d.d. (Kroatiens postbank) 
och alla andelar av koncernens slovenska dotterbolag Sberbank banka d.d. till Nova 
ljubljanska banka d.d. (NLB d.d.). Nämnden fann att det fanns ett allmänintresse att 
rekonstruera de två dotterbolagen med verktyget för försäljning av verksamhet för 

51	 Icke konfidentiell version av beslutet avseende Sberbank Europa AG finns här: https://www.
srb.europa.eu/system/files/media/document/2022-06-10_SRB-Non-confidential-version-of-the-
decision-in-respect-of-Sberbank-Europe-AG.pdf?destination=/en/admin/content/media.
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att skydda den finansiella stabiliteten och undvika störningar i de kroatiska52 och 
slovenska53 ekonomierna.

Kommissionen godkände de två resolutionsbesluten och, tillsammans 
med beslutet om icke-resolution, genomfördes de av respektive nationella 
resolutionsmyndighet: den österrikiska finansmarknadsmyndigheten, Kroatiens 
centralbank och Sloveniens centralbank. I Kroatien och Slovenien öppnade 
bankerna onsdagen den 2 mars som vanligt utan störningar för insättare eller 
kunder. I Österrike skyddades insättarna tack vare insättningsgarantisystemet 
och åtgärder vidtogs för att avveckla banken på ett ordnat sätt54.

52	 Icke konfidentiell version av beslutet avseende Sberbank d.d. finns här: https://www.srb.europa.
eu/system/files/media/document/2022-06-10_SRB-Non-confidential-version-of-the-resolution-
decision-in-respect-of-Sberbank-d.d_1.pdf.

53	 Icke konfidentiell version av beslutet avseende Sberbank banka d.d. finns här: https://www.srb.
europa.eu/system/files/media/document/2022-06-10%20SRB_Non-confidential-version-of-the-
resolution-decision-in-respect-of-Sberbank-banka-d.d._1.pdf.

54	 Det fullständiga pressmeddelandet från den ansvariga nationella resolutionsmyndigheten finns här: 
FMA/OeNB: insolvency of Sberbank averted - all creditors able to be serviced in a timely manner - 
FMA Österreich.
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1.6.	 Operationalisera 
den gemensamma 
resolutionsfonden

Kreditinstitut och vissa värdepappersföretag i de 21 deltagande medlemsstaterna 
i bankunionen bidrar till den gemensamma resolutionsfonden. Den gemensamma 
resolutionsfonden kommer att byggas upp gradvis under en inledande period 
på åtta år (2016–2023) och måste uppgå till minst 1  procent av de garanterade 
insättningarna från alla godkända kreditinstitut i alla deltagande medlemsstater. 
Under 2022 fortsatte nämnden att planenligt samla in bidrag till fonden, förvaltade 
investeringarna och fokuserade på att förbereda införandet av den gemensamma 
säkerhetsmekanismen.

1.6.1.  Bidrag

Tillväxttakten för garanterade insättningar under 2021 var omkring 6,5  procent 
(årligt genomsnitt av garanterade insättningar beräknat på kvartalsbasis som 
rapporterats av insättningsgarantisystemet 2022). Baserat på denna tillväxt 
förväntas den gemensamma resolutionsfonden ha nått upp till omkring 80 miljarder 
euro i slutet av den inledande perioden, till den 31 december 2023. Under 2022 
fokuserade nämnden på sina prioriteringar enligt vad som fastställts i arbetsplanen 
för året, såsom att fortsätta att öka transparensen i förfarandet för beräkning av 
bidrag och genomföra förbättringar av samrådsprocessen.

Beräkning och insamling av bidrag

I början av året fokuserade gruppen på att samla in data från institut och från 
insättningsgarantisystem för att kunna beräkna 2022 års förhandsbidrag till 
den gemensamma resolutionsfonden. Dessutom utförde den beräkningen 
av omräkningar för tidigare cykler. I april godkände nämndens verkställande 
session de förhandsbidrag som ska överföras till den gemensamma 
resolutionsfonden för 2022, och beräkningsresultaten meddelades till de 
nationella resolutionsmyndigheterna. Sammanlagt 13,67 miljarder euro samlades 
in från 2 896 banker och värdepappersföretag i bankunionen, inklusive kontanter 
och oåterkalleliga betalningsåtaganden, vilket innebar att fonden uppgick till 
66  miljarder euro. Samtidigt inledde den gemensamma resolutionsfondens 
arbetsgrupp förberedelserna inför 2023 års förhandsbidragscykel. I oktober 
underrättade nämnden de nationella resolutionsmyndigheterna om institutets 
upptaktsskrivelse och om beslutet om 2023 års datarapporteringsformulär och om 
kraven på ytterligare försäkringar. Datainsamlingsfasen för 2023 års cykel inleddes 
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i november 2022 och kommer att pågå till slutet av februari 2023 (i enlighet med 
kommissionens förslag till lagändring55).

Dataverifiering och samrådsförfarande

I februari genomfördes en intensiv dataverifieringsfas. I beslutsprocessen 
genomförde nämnden en samrådsfas med instituten för att fastställa 
förhandsbidragen till den gemensamma resolutionsfonden. Samrådsfasen varade 
i tio arbetsdagar och slutfördes med instituten till den 17 mars och med ECB, 
resolutionsmyndigheterna och de nationella behöriga myndigheterna till den 25 
mars. En nyhet för denna cykel var att de preliminära beräkningarna av tidigare 
förhandsbidrag (via så kallade omräkningar) också inkluderades i samrådsfasen. 
Detta förstärkte ytterligare öppenheten och institutens engagemang i nämndens 
process. Nämnden tog hänsyn till de 345 kommentarerna om beräkningen av 
förhandsbidragen för 2022. Resultatet av denna samrådsfas återspeglades i 
beslutsdokumenten genom att ett omfattande dokument med titeln ”Evaluation 
of the submissions made in the consultation on the 2022 ex ante contributions 
to the Single Resolution Fund” (”Utvärdering av inlagorna från samrådet om 
förhandsbidragen till den gemensamma resolutionsfonden 2022”) lades till.

Nämnden antog också formellt ett beslut om inledandet av 2022 års kompletterande 
dataverifiering. Därefter informerade nämnden de 30 institut som ingick i urvalet 
och uppmanade dem att lämna in den nödvändig informationen.

EU-domstolens avgöranden 

Europeiska unionens domstol (domstolen) bekräftade i sin dom i de förenade 
målen C-584/20P och C-621/20 P56, kommissionen och SRB mot Landesbank 
Baden-Württemberg och besluten i målen C-663/20P57, Hypo Vorarlberg Bank AG 

55	 I samband med datainsamlingen för beräkningen av den gemensamma resolutionsfondens 
förhandsbidrag uppmanas instituten att justera värdet av skulder som uppstår till följd av 
derivat på grundval av artikel 5.3 i kommissionens delegerade förordning (EU) 2015/63. Enligt 
artikel 5.3 i kommissionens delegerade förordning (EU) 2015/63 ska instituten tillämpa den 
metod för beräkning av bruttosoliditetsgrad som anges i artikel 429 c i förordning (EU) nr 575/203 
(kapitalkravsförordningen) för justeringen. De betydande ändringar av denna metod som infördes 
genom förordning (EU) 2019/876 av den 20 maj 2019, som ändrade kapitalkravsförordningen, leder 
dock till tillämpningssvårigheter och motiverade överväganden om huruvida den tidigare metoden 
för bruttosoliditetsgraden ska återinföras för att värdera derivat i samband med beräkningen 
av förhandsbidrag till den gemensamma resolutionsfonden. Kommissionen informerade därför 
nämnden i september 2022 om att den övervägde att gå vidare med en ändring av artikel 5.3 i 
kommissionens delegerade förordning (EU) 2015/63. I enlighet med kommissionens meddelande 
från september justerade nämnden instruktionerna om datarapportering till instituten för 
att begära ett justerat värde på derivat baserat på den tidigare metoden för beräkning av 
bruttosoliditetsgrad. Kommissionens formella beslut att ändra kommissionens delegerade 
förordning (EU) 2015/63 fattades den 20 januari 2023. Genom en övergångsordning beslutade 
kommissionen också att förlänga datainsamlingen för 2023 års bidragscykel med en månad, dvs. 
fram till slutet av februari 2023. Ändringen av kommissionens delegerade förordning (EU) 2015/63 
offentliggjordes den 22 mars 2023 i EUT L 83.

56	 Hela dokumentet finns här: https://curia.europa.eu/juris/document/document.
jsf?text=&docid=245421&pageIndex=0&doclang=SV&mode=lst&dir=&occ=first&part=1&cid=268216

57	 Hela dokumentet finns här: https://curia.europa.eu/juris/document/document.
jsf?text=&docid=260306&pageIndex=0&doclang=SV&mode=lst&dir=&occ=first&part=1&cid=267193
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och C-664/20P58 Portigon AG lagenligheten av den rättsliga ramen för beräkning av 
förhandsbidragen, men ogiltigförklarade beslutet av den 11 april 2017 om beräkningen 
av förhandsbidragen för 2017 till Hypo Vorarlberg Bank AG, Portigon AG och LBBW 
på grund av brister i motiveringen. För att följa domen och föreläggandet beslutade 
Gemensamma resolutionsnämnden att på nytt anta 2017 års förhandsbeslut i 
enlighet med de krav som domstolen fastställt för dessa tre institut. De ovannämnda 
fallen ledde också till att andra förhandsbeslut antogs på nytt för att bringa dem i 
överensstämmelse med den motivering som domstolen fastställt. Under 2022 antog 
nämnden återigen förhandsbesluten avseende 2016, 2017, 2018, 2019 och 2020 
års förhandsbidragscykler. De på nytt antagna besluten är endast tillämpliga på de 
institut som har överklagat tidigare förhandsavgöranden till unionsdomstolarna. 
Domstolsförfarandena rörande de beslut som har fattats på nytt pågår.

1.6.2.  Investeringar

Investeringsplan 

Investeringsplanen för 2022 godkändes av nämnden i december 2021 och 
omfattar perioden från den 1 januari till den 31 december 2022. Den definierar 
den strategiska allokeringen av tillgångar, inbegripet dess huvudsakliga risk- och 
avkastningsegenskaper och det sätt på vilket den strategiska allokeringen av 
tillgångar genomförs. En översyn av tillgångsklasser genomfördes för att omvärdera 
de lämpligaste tillgångsklasserna att inkludera i nämndens investeringsportfölj, 
särskilt ur ett risk-, avkastnings-, diversifierings- och likviditetsperspektiv. På grund 
av de väsentliga förändringarna i marknadsförhållandena godkände nämnden i 
juni en uppdatering av 2022 års investeringsplan, inklusive en reviderad strategisk 
tillgångsallokering för att hantera den ökade volatiliteten på obligationsmarknaderna 
och den betydligt högre avkastningen. Investeringen av en del av 2022 års 
förhandsbidrag slutfördes i juli. Under fjärde kvartalet beslutade ECB att tillfälligt 
upphäva räntetaket på 0  procent för avkastning på offentliga medel från den 
14 september 2022 till den 30 april 2023 samtidigt som banken flyttade sin räntesats 
för inlåningsfaciliteten till ett positivt spann. Därför var avkastningen på nämndens 
kassabehållning under denna period den lägre av den korta euroräntan och ECB:s 
ränta på inlåningsfaciliteten. Ytterligare små ändringar av 2022 års investeringsplan 
godkändes av nämndens verkställande session som ett resultat av anpassningen av 
den lägsta avkastningen på inköpspriset för värdepapper som nämnden investerar i 
och för att skjuta upp den planerade investeringen av ytterligare en del av 2022 års 
förhandsbidrag till 2023, och i stället behålla beloppen i kontanter.

Nämnden antog investeringsstrategin för 2023 i november och vid sin verkställande 
session godkände nämnden investeringsplanen för 2023.

Utkontrakterade tjänster

Under 2022 genomförde nämnden en urvalsprocess för att välja ut en 
investeringsförvaltare och förvaringsinstitut innan kontrakten med den befintliga 
leverantören löpte ut 2023. Efter att ha utvärderat inkomna anbud godkände 

58	 Hela dokumentet finns här: https://curia.europa.eu/juris/document/document.
jsf?text=&docid=260290&pageIndex=0&doclang=SV&mode=lst&dir=&occ=first&part=1&cid=267761
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styrelsen vid sin verkställande session i november inledandet av avtalsförhandlingar 
med den mest meriterade anbudsgivaren.

1.6.3.  Finansiering

I september skickade nämnden ut det årliga meddelandet till medlemsstaterna 
om den tillgängliga finansieringskapaciteten. På beräkningarnas referensdatum 
(augusti 2022) var graden av ömsesidighet 91,7 procent under tredje kvartalet 2022.

Policy för säkerheter

I samband med operationaliseringen av den gemensamma säkerhetsmekanismen 
för den gemensamma resolutionsfonden utvecklade nämnden sin policy för 
säkerheter, enligt vilken den gemensamma säkerhetsmekanismen används för 
likviditetsändamål och utlåningen till bankerna skulle vara säkrad när så är praktiskt 
möjligt. I princip kommer alla tillgångsklasser att vara godtagbara och värderingen 
kommer att utföras av en oberoende tredje part. Som en del av nämndens policy för 
säkerheter utarbetade nämnden också en riskram för att bedöma de olika riskerna 
och kalibrera den lämpliga nivån på de värderingsavdrag som ska tillämpas.

Gemensam säkerhetsmekanism 

De parallella överenskommelserna om säkerhetsmekanismen med Bulgarien 
och Kroatien har utarbetats. På grund av ratificeringsprocesser och rättsliga 
överväganden i en medlemsstat har det slutliga undertecknandet av 
överenskommelsen om säkerhetsmekanismen mellan nämnden och Europeiska 
stabilitetsmekanismen (ESM) och avslutandet av lånefacilitetsavtalen fortfarande 
inte ägt rum.

Under tiden fortsatte nämnden sitt arbete med operationaliseringen av den 
gemensamma säkerhetsmekanismen. Nämnden lade fram den gemensamma 
bedömningen med europeiska stabilitetsmekanismen av återbetalningsförmågan 
i mars 2022 med en översikt över resultaten av simuleringen av bedömningen 
som gjordes under 2021. Den metod som användes för att testa nämndens 
återbetalningsförmåga i händelse av aktivering av den gemensamma 
säkerhetsmekanismen utvärderades och ansågs robust av en oberoende expert på 
området makroekonomi och ekonometri. Det tidiga införandet av den gemensamma 
säkerhetsmekanismen inväntar Italiens ratificering av avtalet om ändring av ESM-
fördraget och avtalet om ändring av det mellanstatliga avtalet. Från och med januari 
2023 måste Kroatien också ratificera båda dokumenten eftersom landet kommer 
att införa euron och bli medlem i den europeiska stabilitetsmekanismen (ESM)59.

59	 Kroatien meddelade att ratificeringen av ESM-fördraget sker under första kvartalet 2023, efter 
brytdatumet för denna rapport.
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Förvaltning II



2.1.	 Inledning

Personalen var allt oftare närvarande på kontoret och en hybridarbetsform inrättades 
i full skala. Detta kompletterades med en fortsättning av olika digitaliseringsinitiativ, 
nämligen utvecklingen av nya digitala plattformar och verktyg och, ännu viktigare, 
integreringen av vissa av dessa plattformar för att öka effektiviteten i nämndens 
processer.

Flera aktiviteter återupptogs till nivåerna före pandemin, såsom budget- och 
ekonomiförvaltning, där utgifterna ökade jämfört med tidigare år. Till följd av inflation 
ökade överföringarna jämfört med tidigare år. Det totala budgetgenomförandet 
var 95 procent60. Personalavdelningen fortsatte med rekryteringskampanjer under 
året, och lyckades nästan fylla nämndens tjänsteförteckning och rotationstakten 
var betydligt lägre. Dessutom genomfördes utbildnings- och utvecklingsaktiviteter 
anpassade till den nya hybridmiljön, och evenemang med fysisk närvaro 
genomfördes oftare.

Nämndens yttre synlighet ökade under hela året tack vare proaktivt uppsökande 
kommunikation. De två större evenemang som anordnades, den gemensamma 
konferensen mellan ECB och Gemensamma resolutionsnämnden och 
Gemensamma resolutionsnämndens årliga konferens, samlade publik från många 
olika bakgrunder och främjade intressanta diskussioner om resolutionsramen och 
dess framtid, nämndens resultat och vad som väntar.

När det gäller rättstvister såg nämnden flera viktiga domar under året, däribland 
det första avgörandet om väsentliga aspekter av den resolutionsordning som 
nämnden antog med avseende på Banco Popular Español (se avsnitt 2.3.4), som 
kommer att forma detta arbetsområde under de kommande åren. Nämnden 
mottog även två förelägganden från domstolen i fråga om förhandsbidrag och 

60	 Exklusive oförutsedda utgifter.



organisationen vidtog omedelbart åtgärder. Antalet ärenden som hänskjutits till 
överklagandepanelen ökade under året (se avsnitt 2.3.5).

2.2.	 Beslutsfattande

Nämndens beslutsfattande organ sammanträdde och beslutade om sina respektive 
ansvarsområden under året. Under 2022 höll nämnden sex styrelsemöten vid 
plenarsession, nio styrelsemöten vid begränsad verkställande session och 25 
styrelsemöten vid utökad verkställande session, varav 10 gällde krisfall och 15 
gällde resolutionsplaneringscykeln.

Mer än 600 skriftliga förfaranden inleddes, däribland 16 skriftliga förfaranden 
som anordnades vid plenarsessionen, 65 skriftliga förfaranden vid begränsade 
verkställande session och 239 skriftliga förfaranden vid utökad verkställande 
session, huvudsakligen relaterade till 2021 och 2022 års resolutionsplaneringscykler 
och varav 20 rörde krisfall. Samtliga stöddes av onlineplattformen, som utformats 
för att underlätta processen (se avsnitt 2.3.2).

Figur 13.  Nämndens beslutsfattande
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2.3.	 Viktiga 
utvecklingssteg 

I följande underavsnitt presenteras de viktigaste milstolparna för nämndens 
övergripande funktioner under 2022.

2.3.1.  Nämndens sekretariat

Nämndens sekretariat fortsatte att stärka nämndens styrnings- och 
beslutsprocesser, särskilt genom att fortsätta att optimera dess arbetsmetoder, 
inbegripet processerna för antagande av beslut i olika organ.

Datahanteringskontoret utförde sina regelbundna uppgifter, upprätthöll 
åtkomsträttigheterna för nämndens personal under året samt utarbetade och 
genomförde en handlingsplan för att hantera rekommendationerna från en 
internrevision av dokument- och registerhantering. Datahanteringskontoret 
arbetade också på den andra versionen av nämndens elektroniska dokument- och 
registerhanteringssystem (EDRMS2) och med att förvärva böcker till nämndens 
bibliotek. Kontoret utarbetade också en e-boktjänst som enligt planen ska erbjudas 
all personal vid nämnden under 2023.

2.3.2.  Informations- och kommunikationsteknik

Nämnden fortsatte att genomföra initiativ för att tillgodose Gemensamma 
resolutionsnämndens och den gemensamma resolutionsmekanismens 
föränderliga behov. Under 2022 tillhandahöll nämndens IKT-team regelbundet 
stöd till personalen, fortsatte att utveckla digitala verktyg och plattformar och 
fokuserade på cybersäkerhet – ett ökande hot.

Internt stöd

Som det tredje året då en betydande del av arbetet utfördes på distans tillhandahöll 
IKT viktiga tjänster för nämndens verksamhet, vilket säkerställde fullständig tillgång 
till IKT-tjänster, vilken låg nära 100 procent under året.
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Under 2022 gjorde nämnden följande:

	► Förvaltade 1 144 konton och 1 143 e-brevlådor.

	► Delade 208 GB dokument med tredje parter via 94 samarbetsytor.

	► Stod värd för omkring 2 200 distansmöten per månad med en sammanlagd varaktighet 
på cirka 100 000 minuter/månad.

	► Hanterade 187  000 delade mappar med 2,13  TB diskutrymme (25 gånger Wikipedias 
totala komprimerade utrymme, exklusive medier).

	► Behandlade information från cirka 120 bankkoncerner på tre rapporteringsnivåer 
(enskilda, konsoliderade och resolutionsgrupper) som representerar mer än 900 institut 
som ligger inom nämndens direkta ansvarsområde.

Digitalisering: verktyg och plattformar

Under 2022 fortsatte nämnden utvecklingen av olika plattformar som planerat och 
började utveckla nya plattformar. De viktigaste utvecklingsstegen under året var 
följande:

	X FORA är IKT-applikationen som gör det möjligt för nämndens sekretariat 
att hantera nämndens skriftliga förfaranden. En teknisk version av FORA 3.1 
levererades i slutet av mars 2022, där plattformen integrerades med R4C, för 
att effektivisera processer i händelse av kris, förkorta behandlingstiden och 
minska mängden potentiella mänskliga fel.

	X Referensdatacentralen är en nämndintern applikation som hanterar 
finansinstituts masterdata för nämndens interna användning och som 
nämnden har driftsatt flera versioner av.

	X När det gäller insamling och hantering av data lanserade nämnden den 
andra versionen av nätporten för certifiering av data, den interna 
plattformen som säkerställer kvaliteten på de data som hanteras i 
resolutionsplaneringscykeln, och inledde utvecklingen av den tredje versionen 
för att stödja 2023 års datainsamlingscykel. Under 2022 förvaltade nämnden 
även 2022 års genomförande av den gemensamma resolutionsfondens 
datainsamlingscykel för förhandsbidrag och började förbereda portalen för 
insamling av data för 2023, den första datainsamlingen som ska genomföras 
endast i XBRL-XML.

	X När det gäller dataanalys började nämnden använda den första versionen 
av bedömning av allmänintresset för data om kreditswappar, genomförde 
ett centraliserat loggsamråd och förstärkte arbetsflödet för processen för 
bedömning av allmänintresset. Under 2022 införde nämnden tre versioner 
av den analytiska investeringdatabasen för att automatisera och förbättra 
nämndens resultat- och riskrapporteringskapacitet i förhållande till den 
gemensamma resolutionsfonden. Applikationen, som samlar data från olika 
dataleverantörer i en enda databas, har stärkt stabiliteten i processen för 
portföljkonstruktion (se avsnitt 1.6).

	X Vad gäller nya tillämpningar och verktyg driftsatte nämnden 2022 den första 
versionen av applikationen för administrativa bidrag som gör det möjligt 
att samla in och validera data, beräkna institutens bidrag, generera och 
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skicka fakturor och, när så krävs, generera påminnelser. Nämnden inledde 
utarbetandet av en andra version (som ska vara klar inför 2023 års cykel) för att 
förbättra applikation baserat på återkoppling från företag som använder den.

	X Under 2022 började nämnden även utveckla en ny plattform, som 
kommer att utformas som en samverkansmiljö under namnet Integrerat 
resolutionsinformationssystem (Integrated Resolution Information 
System, IRIS), för att stödja genomförandet av resolutionsplaneringscykeln. 
Utvecklingen, som inleddes i oktober 2022 och kommer att involvera aktivt 
deltagande av intressenter, särskilt de nationella resolutionsmyndigheterna, 
kommer att utnyttja R4C:s funktioner och funktionalitet. Den första versionen 
av applikationen kommer att levereras i slutet av november 2023 för att 
stödja genomförandet av 2024 års resolutionsplaneringscykel. Ytterligare två 
versioner är planerade fram till slutet av 2024.

IKT-säkerhet och cybersäkerhet

2022 inrättades riskhantering för IKT-säkerhet som en ny styrningsfunktion i 
Gemensamma resolutionsnämnden. Målet är att säkerställa en andra försvarslinje 
när det gäller IKT-säkerhet och förbättra identifieringen och hanteringen av IKT-
säkerhetsrisker som kan påverka nämndens måluppfyllning.

Under året genomförde nämnden en utbildnings- och informationskampanj om IKT-
säkerhet som omfattade all personal. Dessutom genomgick nämndens personal en 
riktad övning om nätfiske i april och oktober 2022. Övningen pågick i tre dagar och 
under övningen loggades användarnas åtgärder och återkoppling gavs. En formell 
process för hantering av sårbarheter inrättades och är operativ från och med januari 
2023.

2.3.3.  Lokaler

De pandemirelaterade restriktionerna togs successivt bort under årets andra kvartal, 
vilket ökade antalet medarbetare på kontoret och antalet personliga möten under 
året. För att öka effektiviteten när det gäller rapportering av frågor och begärda 
lokalrelaterade tjänster lanserade nämnden i detta sammanhang sin portal för 
lokalförvaltning. Under året organiserade dessutom nämndens lokalförvaltningsteam 
logistiken för den andra byggnaden, som bör vara slutförd till första kvartalet 2023.

2.3.4.  Nämndens rättstjänst

Nämnden bedriver sin verksamhet i en miljö med komplexa och föränderliga 
regelverk där kontinuerlig rådgivning angående den komplexa rättsliga ramen är 
avgörande för att fullgöra nämndens uppdrag. Stödet ges huvudsakligen genom 
två verksamheter: juridisk rådgivning och rättstvister.

Juridisk rådgivning

Under 2022 fortsatte Gemensamma resolutionsnämndens rättstjänst att tillhandahålla 
juridisk rådgivning om EU:s och bankunionens lagstiftning, med särskilt fokus på EU:s 
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resolutionsram, bland annat på områdena resolutionsplanering och bedömning 
av möjligheter till resolution, fastställande av MREL-krav, krisberedskap och 
resolutionsåtgärder samt frågor som rör den gemensamma resolutionsfonden. Tack 
vare den juridiska rådgivningen på de olika nivåerna i organisationen säkerställs ett 
konsekvent genomförande av den rättsliga ramen och en vidareutveckling av nämndens 
policyer. Sammanlagt 96,24 procent av förfrågningarna om råd behandlades i tid61.

Under året förbredde och samordnade rättstjänsten arbetet i rättsnätverket med 
rättsliga experter från de nationella resolutionsmyndigheterna och nämnden. 
Detta nätverk, som omfattar nämnden, de nationella resolutionsmyndigheterna, 
kommissionen, ECB och företrädare för EBA, bidrar till att ytterligare främja den 
gemensamma förståelsen av de rättsliga frågor som påverkar den gemensamma 
resolutionsmekanismens funktion och strävar efter att tillämpa EU:s resolutionsram 
på ett konsekvent sätt inom bankunionen.

Rättstvister

Nämndens rättstjänst företräder nämnden inför överklagandepanelen, tribunalen 
och domstolen. När det gäller tvister som var anhängiga vid domstolen under 2022 
fanns det 221 pågående mål, varav mer än hälften (120 fall) gällde beslut som 
fattats inom ramen för nämndens beslut om utövande av resolutionsbefogenheter 
med avseende på Banco Popular Español, ABLV, PNB Banka och Sberbank. Totalt 
90 rättsärenden avser beslut som fattats i samband med förhandsbidrag till den 
gemensamma resolutionsfonden för 2016–2022.

Den 1 juni 2022 fattade tribunalen för första gången beslut om de väsentliga aspekterna 
av den resolutionsordning som SRB antagit med avseende på Banco Popular 
Español. Sammanlagt fem domar meddelades i fem mål62 som av domstolen hade 
betecknat som pilotfall i de mer än 100 mål som väckts av Banco Popular Españols 
aktieägare och borgenärer. Talan rörde ogiltigförklaring av resolutionsordningen och/
eller kommissionens beslut om godkännande, tillsammans med skadeståndskrav.

I domarna63 drogs slutsatsen att nämndens beslut om Banco Popular Español var 
lagenliga, skadeståndstalan ogillades och det fastställdes att nämndens kostnader 
ska betalas av de sökande.

61	 Inom 14 arbetsdagar.
62	 Det fanns ursprungligen sex fall som betecknades som pilotfall, och ett av dem förklarades otillåtligt 

av EU-domstolen i mars 2021.
63	 Hela dokumenten finns här:

Mål T-481, Fundación Tatiana Pérez de Guzmán el Bueno och SFL mot SRB:
https://curia.europa.eu/juris/document/document.
jsf?text=&docid=263447&pageIndex=0&doclang=SV&mode=lst&dir=&occ=first&part=1&cid=3292
Mål T-510/17, Del Valle Ruiz m.fl. mot kommissionen och nämnden:
https://curia.europa.eu/juris/document/document.
jsf?text=&docid=260163&pageIndex=0&doclang=SV&mode=lst&dir=&occ=first&part=1&cid=3292
Mål T-523/17, Eleveté Invest Group m.fl. mot kommissionen och SRB:
https://curia.europa.eu/juris/document/document.
jsf?text=&docid=263793&pageIndex=0&doclang=SV&mode=lst&dir=&occ=first&part=1&cid=3292
Mål T-570/17 Algebris (UK) y Anchorage Capital Group mot kommissionen:
https://curia.europa.eu/juris/document/document.
jsf?text=&docid=263795&pageIndex=0&doclang=SV&mode=lst&dir=&occ=first&part=1&cid=3292
Mål T-628/17 | Aeris Invest mot kommissionen och SRB:
https://curia.europa.eu/juris/document/document.
jsf?text=&docid=263797&pageIndex=0&doclang=SV&mode=lst&dir=&occ=first&part=1&cid=3292

61 Gemensamma resolutionsnämnden I Årsrapport 2022

https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=263447&pageIndex=0&doclang=SV&mode=l
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=263447&pageIndex=0&doclang=SV&mode=l
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=260163&pageIndex=0&doclang=SV&mode=l
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=260163&pageIndex=0&doclang=SV&mode=l
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=263793&pageIndex=0&doclang=SV&mode=l
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=263793&pageIndex=0&doclang=SV&mode=l
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=263795&pageIndex=0&doclang=SV&mode=l
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=263795&pageIndex=0&doclang=SV&mode=l
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=263797&pageIndex=0&doclang=SV&mode=l
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=263797&pageIndex=0&doclang=SV&mode=l


Figur 14.  Andel pågående rättstvister efter ärendetyp
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De andra viktigaste slutsatserna i domarna är följande:

	X Talan kan väckas på fristående bas mot en resolutionsordning som antagits 
av Gemensamma resolutionsnämnden. Det finns inte något krav på att även 
väcka talan mot kommissionens beslut om godkännande.

	X Underlåtenheten att höra sökandena i förfarandet för resolution av Banco 
Popular utgör en begränsning av rätten att höras. Den är emellertid 
motiverad och nödvändig för att uppnå ett mål av allmänintresse, och när det 
gäller Banco Popular Español är den förenlig med proportionalitetsprincipen.

	X Vissa uppgifter som innehas av Gemensamma resolutionsnämnden och 
som ingår i resolutionsordningen, i värdering 2 och i de handlingar som 
nämnden förlitade sig på för att anta resolutionsordningen är konfidentiella 
och omfattas av tystnadsplikt. Efter antagandet av resolutionsordningen har 
aktieägarna och borgenärerna inte rätt att få tillgång till hela akten avseende 
denna resolution.

	X Förordningen om den gemensamma resolutionsmekanismen bryter inte mot 
principerna för delegering av befogenheter. Unionslagstiftaren har tilldelat 
en institution (nämligen kommissionen eller rådet) det rättsliga och politiska 
ansvaret för att fastställa unionens resolutionspolitik genom att godkänna 
de skönsmässiga aspekterna av resolutionen för att ordningen ska ha 
rättsverkan.

	X Gemensamma resolutionsnämnden och kommissionen gjorde ingen 
uppenbar felbedömning när de fann att villkoren i artikel 18.1 i förordningen 
om den gemensamma resolutionsmekanismen för antagandet av en 
resolutionsordning för Banco Popular Español var uppfyllda.

	X När det gäller marknadsföringsprocessen bekräftar domstolen nämndens 
beslut att begära att den nationella resolutionsmyndigheten endast kontaktar 
de enheter som har deltagit i ett tidigare förfarande för privat försäljning av 
Banco Popular Español. Den nationella resolutionsmyndigheten har rätt att 
begränsa sin inbjudan till endast vissa potentiella köpare.

	X Med tanke på situationens brådskande karaktär kunde nämnden förlita sig 
på en preliminär värdering för att anta resolutionsordningen. Med tanke på 
tidsbegränsningarna och den begränsade tillgängliga informationen är vissa 
osäkerhetsfaktorer och uppskattningar naturliga i en preliminär värdering, 
och de reservationer som framförts av en expert som utförde denna 
värdering kan inte innebära att den inte var rättvis, aktsam och realistisk.

	X Domstolen utesluter skadeståndsanspråk mot Gemensamma 
resolutionsnämnden och kommissionen. De sökande har inte kunnat visa att 
nämnden eller kommissionen har brutit mot principen om konfidentialitet 
eller mot tystnadsplikten. Nämnden och kommissionen agerade lagligt och 
lämnade inte ut någon konfidentiell information om resolutionsförfarandet 
för Banco Popular.

Fyra av de fem domarna överklagades till EU-domstolen medan en dom har vunnit 
laga kraft.

Ärenden som rör förhandsbidrag till den gemensamma resolutionsfonden

I mars 2022 meddelade domstolen två beslut avseende två överklaganden av 2017 års 
beräkningsbeslut om förhandsbidrag till den gemensamma resolutionsfonden. I likhet 
med domstolens dom av den 15 juli 2021 om samma bidragscykel bekräftade domstolen 
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att den rättsliga ram som ligger till grund för beräkningen av förhandsbidraget var 
laglig, men ogiltigförklarade beräkningsbeslutet på grund av brister i motiveringen. 
Efter det att dessa två beslut hade meddelats återupptog tribunalen alla mål avseende 
de förhandsbidragscykler som hade skjutits upp i avvaktan på dessa beslut. Av 
processekonomiska skäl beslutade nämnden att tillämpa domstolens riktlinjer om 
nivån på motiveringen i besluten om förhandsbidrag och att på nytt anta de beslut 
som är föremål för ett överklagande för de relevanta bidragscyklerna. På så sätt har 
nämnden gjort det möjligt för tribunalen att i sak pröva de yrkanden som framförts av 
sökandena och ge klarhet i tolkningen av den rättsliga ramen.

2.3.5.  Överklagandepanelen

Enligt artikel  85.3 i förordningen om den gemensamma resolutionsmekanismen 
kan vissa av nämndens beslut bestridas inför nämndens överklagandepanel. Det är 
möjligt att bestrida beslut som rör fastställande av MREL-krav, hinder för resolution, 
förenklade skyldigheter för vissa institut, begäranden om allmänhetens tillgång till 
handlingar samt institutens bidrag till nämndens administrativa utgifter.

Från och med 2021 meddelade överklagandepanelen under första halvåret 2022 
sina slutliga beslut om två av de tre överklaganden som mottogs i slutet av 2021, 
nämligen i mål 2/2021 och 3/2021, medan överklagandepanelen för det tredje 
överklagandet, mål 1/2022, fattade ett beslut om huruvida ärendet kunde tas upp till 
prövning. Överklagandet pågår vid tidpunkten för utarbetandet av denna rapport. 
Samtliga tre överklaganden gäller fastställandet av minimikravet för kapitalbas och 
kvalificerade skulder.

Under 2022 ingavs ytterligare sex överklaganden till överklagandepanelen, två 
invändningar mot ett beslut om fastställande av minimikravet för kapitalbas och 
kvalificerade skulder och fyra överklaganden mot ett beslut som fattats av nämnden 
om tillgång till nämndens handlingar.

Under 2022 slutförde överklagandepanelen genomförandet av sitt 
tematiska register, en tjänst som utformats för att underlätta tillgången till 
överklagandepanelens beslut och som inrättats i enlighet med artikel  24.2 i 
överklagandepanelens arbetsordning, som reviderades 2020.

2.3.6.  Kommunikation

Under 2022 fortsatte nämnden att främja och förklara sitt arbete och sina 
viktigaste uppgifter, samt att investera i kriskommunikationsberedskap både 
internt och hos de nationella resolutionsmyndigheterna. Under 2022 möjliggjorde 
kommunikationen om resolutionsärendet Sberbank det första genomförandet av 
den omfattande kriskommunikationsplanen för resolutionsscenarier.

Kommunikationsforumet för den gemensamma resolutionsmekanismen fortsatte 
att utvecklas under 2022, stärkte sin kapacitet och delade med sig av lärdomar och 
god praxis. Nätverket, som består av kommunikationsexperter från Gemensamma 
resolutionsnämnden, nationella resolutionsmyndigheter, ECB och kommissionen, 
höll sitt årliga evenemang i juni, där man fokuserade på erfarenheterna och 
lärdomarna från Sberbank-ärendet.
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Nämndens arbete med att bygga en mer användarvänlig extern webbplats och 
strategi för sociala medier har både bidragit till att finna en större publik och till mer 
interaktion. På innehållssidan gör en populär bloggserie och poddradio det möjligt 
för nämnden att kommunicera på ett språk som är mer tillgängligt.

Forskning utfördes om hur nämnden kommunicerar med intressenter inom 
sektorn, och de rekommendationer som gavs håller successivt på att genomföras, 
bland annat genom att ta fram policydokument, riktlinjer och information samt 
använda infografik, videor och andra verktyg för att förklara viktiga begrepp 
och data. Samtidigt fortsatte nämnden med ett proaktivt program med tekniska 
genomgångar, utbildningstillfällen, intervjuer och svar på frågor samt en välbesökt 
årlig pressfrukost.

Nämndens kommunikationsarbete under 2022 i siffror

	► Webbplatsbesök: 203 % ökning jämfört med 2021

	► Följare på LinkedIn: 16 % ökning av antalet följare jämfört med 2021

	► Följare på Twitter: 9 % ökning av antalet följare jämfört med 2021

	► 18 036 sidor har översatts

	► 90 medarbetare har utbildats

Nämnden organiserade tre viktiga evenemang under året: den juridiska 
konferensen i april, den gemensamma konferensen mellan nämnden och ECB i juni 
samt nämndens årliga konferens i september. Den första juridiska konferensen 
diskuterade aktuella frågor som är relevanta för regleringen av banksektorn både 
inom och utanför EU. Den anordnades kring ett antal expertpaneler bestående av 
ledande jurister inom området, domare och akademiker. Den första gemensamma 
konferensen mellan nämnden och ECB, under titeln ”The test of time; a decade 
on” (”Tidens prövningar, ett decennium senare”), anordnades i nämndens lokaler 
och hade på plats en publik på cirka 80 deltagare och över 5 000 personer som 
följde konferensen på nätet under de två dagarna. Vid konferensen deltog 
talare från kommissionen, ECB och Gemensamma resolutionsnämnden samt 
parlamentet, EBA, näringslivet och den akademiska världen. Genom huvudtalare 
och paneldiskussioner fokuserade konferensen på vad som åstadkommits i 
hanteringen av finansiella kriser, banksektorns operativa motståndskraft och 
vad som ligger framför oss, hur banksektorn kan komma att förändras under det 
kommande årtiondet och vilka justeringar som kommer att krävas för att fortsätta 
att skydda den finansiella stabiliteten och skattebetalarna.

Vid nämndens årliga konferens, som ägde rum den 19  september under titeln 
”European banks: resolvable and ready for crisis?” (”Europeiska banker, redo för 
resolution och redo för kriser?”) deltog en rad framstående talare. De ämnen som 
diskuterades i huvudanförandena och panelerna var den nuvarande situationen och 
framtiden för ramverket för möjligheter till resolution, framstegen i bankunionen 
och det återstående arbetet med att göra det möjligt för banker att rekonstrueras 
efter övergångsperiodens sista år.

65 Gemensamma resolutionsnämnden I Årsrapport 2022



2.4.	 Budgetförvaltning 
och ekonomisk 
förvaltning

Totalt sett förbättrades budgetgenomförandet (åtagandebemyndiganden exklusive 
oförutsedda utgifter) med 8  procent jämfört med 2021 och nådde 95  procent. 
Den eftersträvade förbättringen på 2  procent överskreds på grund av ett högre 
genomförande av avdelningarna 1 och 3 (se bilagorna III och V). Antalet betalnings- 
och åtagandetransaktioner ökade jämfört med 2021, medan antalet betalningskrav 
ligger kvar på en liknande nivå. Nämndens budgetförvaltning visar att systemen är 
effektiva och ändamålsenliga och omkring 97 procent av fakturorna betalas i tid. 
Dessutom gjordes 15 budgetöverföringar till ett totalt värde om cirka 7,1 miljoner 
euro i slutet av fjärde kvartalet för att tillgodose projekt som ursprungligen inte 
hade planerats och på grund av inflationstryck.

2.4.1.  Inkomster

Från och med 2022 anpassade nämnden sitt förfarande till kommissionens ändrade 
delegerade förordning (EU) 2017/2361. Tidslinjen för insamlingen av bidrag ändrades 
och nämnden samlade in de administrativa bidragen i två cykler. Betydande 
institut betalade förskottsbetalningar under första kvartalet och överförde sina 
slutbetalningar under tredje kvartalet.

Förskottsbetalningar

Processen för förskottsbetalningar för 2022 inleddes i december 2021 och 
följdes av samrådsfasen i januari. Nämnden beslutade att samla in 30 miljoner 
euro i förskottsbetalningar under 2022 och de ska samlas in från instituten inom 
nämndens direkta ansvarsområde (120 enheter och koncerner) och senare från 
dessa instituts enskilda årliga bidrag som samlades in under tredje kvartalet 
2022. Det totala beloppet för förskottsbetalningarna hade samlats in i mitten av 
april 2022.

Årliga bidrag

Det totala beloppet för de årliga bidrag som samlades in under 2022 uppgick 
till 75  miljoner euro och samlades in från 2  237 enheter och koncerner. I slutet 
av december 2022 hade endast fem institut inte betalat sina bidrag på grund av 
insolvensärenden, fusioner eller andra specialfall.

Under samrådsfasen mottog nämnden tolv relevanta inlagor. Efter en analys 
drog nämnden slutsatsen att ingen av kommentarerna krävde någon ändring 
av den ståndpunkt som intagits i de preliminära meddelandena om bidrag eller 
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beräkningarna64. I slutet av 2022 började nämnden arbeta med förskottsbetalningarna 
för de administrativa bidragen för 2023.

2.4.2.  Utgifter

Budgetutgifterna inkluderar betalningar som gjorts med hjälp av bemyndiganden 
från innevarande år och bemyndiganden som överförts från föregående 
räkenskapsår. Utnyttjandet av anslag per avdelning sammanfattas nedan. Mer 
detaljerad information finns i bilaga V.

Under 2022 fastställde nämnden 611 budgetåtaganden som uppgick till 
106,2 miljoner euro i budgetens avdelning I, och 232,5 miljoner euro i avdelning II, 
och man behandlade 2 002 betalningar som motsvarade totalt 92,9 miljoner euro i 
avdelning I och 128,1 miljoner euro i avdelning II.

Under 2022 var budgetgenomförandegraden 94,8  procent för 
åtagandebemyndiganden och 91,2  procent för betalningsbemyndiganden med 
undantag för oförutsedda utgifter enligt kapitel 32. Under 2022 behandlades 
dessutom 203 betalningar, motsvarande 3,3  miljoner euro, med hjälp av 
bemyndiganden som överförts från 2021. Beloppet för 2022 års bemyndiganden 
som överförts till 2023 motsvarar 5,7 miljoner euro. Följande punkter ger närmare 
uppgifter om budgetgenomförandet per avdelning:

64	 Insamlingen av bidrag stöddes av en portal som utvecklats av nämnden (ADMC-portalen för 
administrativa bidrag) som gör det möjligt för instituten att få tillgång till och utbyta information 
med nämnden på ett säkert och effektivt sätt.

Avdelning 1: Personalkostnader

Slutlig budget efter 
överföringar  

euro

Åtagandebemyndiganden Använt i betalningsbemyndiganden

euro % av slutlig budget euro % av det totala 
anslagna beloppet

58,6 miljoner 57,6 miljoner 98,2 % 56,7 miljoner 98,5 %

För avdelning 1 var åtagande- och betalningsnivåerna högre än under 2021 på grund 
av den lägre andelen obesatta tjänster under 2022 och ökningen av lönekostnaderna. 
Det huvudsakliga utgiftsområdet rörde nämndens sysselsatta personal. 52,5 miljoner 
euro avser löner, 1,7 miljoner euro avser förskola och barnomsorg och 1,6 miljoner 
euro avser administrativt hjälp från gemenskapens institutioner.

Avdelning 2: Infrastrukturkostnader

Slutlig budget efter 
överföringar 

euro

Åtagandebemyndiganden Använt i betalningsbemyndiganden

euro % av slutlig budget euro % av det totala 
anslagna beloppet

17,9 miljoner 16,8 miljoner 93,9 % 12,4 miljoner 73,9 %

I avdelning  2 utgjordes de huvudsakliga utgiftsposterna hyra av nämndens 
byggnad, 3,51 miljoner euro, och administrativa IKT-kostnader, 5,9 miljoner euro. 
Minskningen av åtagandebemyndigandena från 98,2  procent under 2021 till 
93,9 procent under 2022 förklaras av att flytten till den andra byggnaden sköts upp 
i mars 2023.
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Avdelning 3: Driftskostnader

Slutlig budget efter 
överföringar 

euro

Åtagandebemyndiganden Använt i betalningsbemyndiganden

euro % av slutlig budget euro % av det totala 
anslagna beloppet

59,1 miljoner 31,8 miljoner 53,8 % 23,8 miljoner 74,7 %

Avdelning 3 gäller uteslutande driftskostnader i samband med genomförandet av 
förordningen om den gemensamma resolutionsmekanismen (SRMR). Där ingår 
kapitel 31 för nämndens verksamhet och kapitel 32 för oförutsedda utgifter. När 
det gäller kapitel 31 var genomförandet av aktiviteter fortfarande lägre än planerat, 
även om det ökade jämfört med 2021. När det gäller kapitel 32, som fungerar 
som budgetreserv för att täcka oförutsedda utgifter kopplade till nämndens 
kärnuppdrag, förblev större delen av den planerade budgeten, som var avsedd 
för potentiella resolutionsärenden, outnyttjad. Denna budgetpost är fortfarande 
avgörande för att nämndens mandat ska kunna utföras om flera resolutioner 
genomförs samtidigt. Den totala genomförandegraden för denna avdelning var 
53,8 procent, men om man räknar bort kapitel 32 (nämndens oförutsedda utgifter) 
uppgår genomförandegraden för betalningsbemyndigandena till 95 procent.

2.4.3.  Budgetutfall

Budgetutfallet för 2022 uppskattas till 24,7 miljoner euro (36,82 miljoner euro under 
2021) och kommer att föras över i 2023 års budget efter nämndens godkännande 
vid plenarsessionen i september 2023. Budgetutfallet kommer att dras av från de 
administrativa bidrag som ska tas ut under 2023.

2.4.4.  Upphandling 

Under 2022 inledde nämnden 60 upphandlingsförfaranden och tilldelade 49 
kontrakt efter ett framgångsrikt slutförande av upphandlingsförfarandet, främst 
särskilda förhandlade förfaranden och förfaranden med lågt och medelhögt värde 
samt förnyanden av ramavtal. Mer information finns i bilaga VIII. Införandet av 
stödjande elektroniska verktyg (t.ex. verktyget för hantering av produktportföljer, 
kvalificerade elektroniska signaturer) och det kontinuerliga arbetet med att 
förbättra upphandlingsförfarandena ledde till effektivitetsvinster och en minskning 
av den administrativa arbetsbördan.
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2.5.	
Personalförvaltning

2.5.1.	 Specifika covid‑19-åtgärder

Under första halvåret 2022 gjordes ett antal satsningar för att främja personalens 
välbefinnande och motverka eventuella negativa effekter av längre perioder av 
hemarbete, såsom veckan för hälsa och välbefinnande i april, flexibilitetsdagar eller 
initiativet ”Let’s get to know one other!” (”Låt oss lära känna varandra!”) som syftar till 
att sammanföra personal från olika enheter och nationaliteter, nyanställda och dem 
som arbetat på nämnden under längre tid. I och med den gradvisa minskningen av 
antalet covid-19-fall började nämndens personal under 2022 successivt återvända 
till kontoret mer frekvent och de flesta covid-19-relaterade åtgärderna togs bort.

2.5.2.	 Att anställa och behålla personal

Nämnden fortsatte sitt arbete för att rekrytera högkvalificerad personal för 
att skapa en solid grund för sin verksamhet. Den totala personalstyrkan 2022 
ökade med 15  procent. I slutet av året var 427 av de 450 tjänsterna i 2022 års 
tjänsteförteckning tillsatta med tillfälligt anställda. Andelen obesatta tjänster 
under året var 8,7 procent, vilket är lägre än planerat. Nästan 50 procent av alla 
rekryteringar under 2022 gjordes för befattningar inom resolution (experter och 
ledande experter).

Tabell 7.  Antal medarbetare per kategori kontra tjänsteförteckningen

Kategori
Antal 

medarbetare i 
slutet av 2020

Antal 
medarbetare 

i slutet av 2021

Antal anställda 
i slutet av 2022

Tjänsteförteckning 
2022

Tillfälligt anställda 372 371 427 450

Utstationerade nationella 
experter

19 22 20 35

Praktikanter 10 7 10 10

Konsulter 30 35 43 –

Vikarier 12 23 15 –

TOTALT 443 458 515 495

2.5.3.  Fortbildning

Under 2022 offentliggjorde nämnden sin fortbildningsstrategi. Strategin 
innehåller information om inlärningsprocessen och inlärningsmetoder, typer av 
fortbildningsinsatser, extern utbildning och andra relaterade ämnen.
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Under hela 2022 fortsatte nämnden att tillhandahålla ett stort antal interna 
utbildningsevenemang, med 184 utbildningstillfällen, inklusive allmänna 
initiativ rörande arbete i det nya normalläget efter pandemin, tekniska kurser 
och teambyggandeaktiviteter. Kurserna omfattade också utbildning för nya 
medarbetare. Detta var ett komplement till samarbetet med andra berörda parter, 
såsom kommissionen och ECB, om tillhandahållande av utbildning med inriktning 
på tekniska och överförbara färdigheter.

2.5.4.  Omvandling av personalverksamheten

Under 2022 fortsatte personalavdelningen genomförandet av färdplanen för 
omvandling av personalverksamheten och genomförde flera projekt inom tre 
arbetsområden:

	X Möjligheter till personlig utveckling för personalen: nämnden utvecklade en 
kompetensram och ökade intern rörlighet genom en uppdaterad policy.

	X Arbeta smart tillsammans: ett övervakningsprogram för 
rekryteringsprocessen infördes.

	X Nämnden fastställde regler för att möjliggöra en flexibel och 
samarbetsinriktad arbetsmiljö och för att främja personalens välbefinnande.
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2.6.	 Bedömning av revi-
sionsrekommendationer 
under rapporteringsåret

2.6.1.  Internrevision

Internrevisionsenhetens uppdrag är att förbättra och skydda organisationens 
värde genom att tillhandahålla riskbaserad och objektiv försäkran, rådgivning 
och insikt. Internrevisionsenhetens uppdrag baseras på förordningen om den 
gemensamma resolutionsmekanismen (SRMR), nämndens budgetförordning 
och stadgan om internrevision, vilken bland annat innehåller principer för 
självständighet och objektivitet, ansvar och auktoritet. I enlighet med stadgan 
rapporterar internrevisionsenheten om resultatet av sitt arbete till nämnden vid 
dess plenarsession. Dessutom rapporterar internrevisionsenheten minst en gång 
per år till nämnden om sina resultat, de huvudsakliga slutsatserna från dess 
revisioner och status för revisionsresultaten.

Under året har internrevisionen fokuserat på fem revisioner:

	X Hantering av tvistemål
	X Juridisk rådgivning
	X Dokument- och registerhantering
	X Resultatstyrningssystem och talanghantering
	X Hantering av verksamhetskontinuitet

Slutliga revisionsrapporter har utfärdats för de tre första revisionerna65. 
Revisionsrapporterna innehöll iakttagelser och rekommendationer som syftade till 
att förbättra de granskade processerna när det gäller strukturella och operativa 
frågor, processdefinition samt kontroll- och övervakningsförfaranden. Därefter 
utarbetade de granskade avdelningarna handlingsplaner, som kommer att följas 
upp av internrevisionsenheten under 2023.

Under 2022 följde internrevisionen upp nio revisioner av rekrytering, utformning av 
policy, hantering av IKT-förändringar, projektledning för R4C, resolutionsplanering, 
krisberedskap, utkontraktering och användning av konsulter och broprocesser. 
Under året gjordes en extern kvalitetsbedömning av den interna revisionsfunktionen, 
och dess rekommendationer kommer att kunna genomföras från och med 2023.

Status för resultaten från internrevisionen

Under 2022 tog internrevisionen upp sju rekommendationer (sex med medelhög 
prioritet och en med låg prioritet), för vilka ledningen har utarbetat handlingsplaner. 

65	 De senaste revisionsrapporterna utfärdades under första kvartalet 2023.
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Inräknat rekommendationer från tidigare års revisioner hade 43 iakttagelser, varav 
två var kritiska och tio högprioriterade, inte genomförts vid årets slut.

Samtidigt kunde genomförande av sex hög-, sex medel- och två lågprioriterade 
rekommendationer avslutas efter uppföljning. Ett antal rekommendationer som 
inte genomförts kommer att följas upp i samband med kommande revisioner.

De kritiska och högprioriterade rekommendationerna visade på behovet av 
ytterligare förbättringar inom områdena styrning, planering och övervakning.

2.6.2.	 Extern revision

Europeiska revisionsrätten slutförde sin årliga revision av EU:s byråer (inbegripet 
Gemensamma resolutionsnämnden) för budgetåret 2021. Revisionsrätten 
bekräftade att nämndens ekonomiska förvaltning är i god, liksom under tidigare år. 
Revisionsrätten granskade särskilt följande:

	X Nämndens räkenskaper, som består av årsredovisningen och rapporterna om 
budgetgenomförandet för det budgetår som slutade den 31 december 2021.

	X Lagligheten och korrektheten i de transaktioner som ligger till grund för 
räkenskaperna.

Revisionsrätten är skyldig att varje år rapportera om alla finansiella risker som är 
förknippade med den gemensamma resolutionsmekanismen. För budgetåret 2021 
rapporterade kommissionen och rådet inte några ansvarsförbindelser, medan 
nämnden har rapporterat vissa ansvarsförbindelser relaterade till pågående 
rättstvister som rör bankernas bidrag till den gemensamma resolutionsfonden. 
Revisorerna anser dessa upplysningar lämpliga, men rekommenderar förbättringar 
av övervakningen av finansiell risk och av metoden för att beräkna möjliga 
ersättningar för juridiska kostnader.

I artikel 92.1–3 i förordningen om den gemensamma resolutionsmekanismen 
anges att om ett resolutionsbeslut omfattar användning av den gemensamma 
resolutionsfonden ska revisionsrätten utarbeta en särskild rapport. Det krävs ett 
nära samarbete mellan revisionsrätten och nämnden för att förbereda nämnden 
för ett så pass krävande revisionsuppdrag. I oktober besökte revisionsrätten 
nämnden för att diskutera deras ömsesidiga förväntningar och inrätta en stabil 
kommunikationskanal för att säkerställa ett gott samarbete i denna fråga.

2.7.	 Miljöstyrning 

Tidigare under 2022 presenterade kommissionen sin miljöanpassningsstrategi, som 
syftar till att föregå med gott exempel för att uppnå klimatneutralitet senast 2030 
och omfattar målet att minska utsläppen av växthusgaser i samband med resor 
med 60 procent senast 2024. Nämnden tillämpade kommissionens vägledning för 
tjänsteresor.
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Bedömning av 
ändamålsenligheten 
hos systemen för intern 
kontrollIII



3.1.	 Effektiviteten hos 
systemen för intern 
kontroll

Intern kontroll är de åtgärder som ledningen och all personal vidtar för att 
säkerställa att

	X den operativa verksamheten är ändamålsenlig och effektiv,
	X de rättsliga och lagstadgade kraven är uppfyllda,
	X den finansiella och övriga förvaltningsrapporteringen är tillförlitlig och att
	X tillgångar och information är skyddade.

Därför är effektiv och ändamålsenlig intern kontroll avgörande för alla 
organisationer, eftersom det är processen för att säkerställa att de mål som 
fastställs av organisationen och som återspeglas i det årliga arbetsprogrammet 
kommer att uppnås. De potentiella risker som är förknippade med att inte uppnå 
dessa mål identifieras och hanteras.

Övervakningscykeln för nämndens interna kontrollsystem bygger på kontinuerlig 
övervakning och specifika bedömningar med jämna mellanrum. De brister som 
upptäcks i samband med övervakningsverksamheten är viktiga faktorer som 
beaktas i den övergripande bedömningen av det interna kontrollsystemets närvaro 
och funktion. Alla komponenter och principer bör vara närvarande och fungera, 
och komponenterna bör fungera väl tillsammans.

Riskhantering

Under 2022 införde nämnden riskhantering på enhetsnivå genom enhetsplanerna, 
följde upp handlingsplaner som utarbetats för att minska befintliga risker och 
uppdaterade registret över företagsrisker genom en deltagarbaserad strategi med 
organisationens högsta ledning och mellanchefer. Under året inrättade nämnden 
även funktionen för riskhantering för IKT-säkerhetsrisker (se avsnitt 2.3.2).

Nämnden stärkte också sin kapacitet när det gäller den gemensamma 
resolutionsfondens portföljriskhantering genom att lägga till nya övervakningsverktyg 
och utvidga riskanalysen till den stigande räntenivån, vilket gjorde det möjligt att 
hantera den utmanande situationen på finansmarknaden under året.
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3.2.	 Slutsatser från 
bedömningar av intern 
kontroll 

Detta avsnitt innehåller bedömningen av de komponenter som beskrivs i 
avsnitten 2.6.2 och 3.1 samt andra aspekter som nämns på olika ställen i denna 
rapport. Den information som rapporteras härrör från resultaten av ledningens och 
revisorernas övervakning, på grundval av en systemanalys av tillgängliga uppgifter.

Bedömningen av ändamålsenligheten i nämndens interna kontrollsystem gjordes 
med hjälp av den metod som beskrivs i det relevanta beslutet66 med vissa undantag 
när det gäller användningen av kriterierna för övervakning av intern kontroll. 
Bedömningen bygger på personalens och ledningens kunskaper och erfarenheter 
och på resultaten av den kontinuerliga övervakningen av de kontroller som ingår 
i förfarandena. Bedömningen organiserades av kontoret för intern kontroll på 
grundval av följande tre delar:

	X Undantag från regler och förfaranden, inklusive fall av bristande efterlevnad: 
granskning av rapporter som skulle kunna tyda på brister i kontrollen.

	X Iakttagelser från nämndens internrevisionsenhet, revisionsrätten och 
den externa revisionsbyrån: analys av resultaten av revisionerna och 
uppföljningsarbete för att bedöma deras inverkan på systemet för intern 
kontroll.

	X Resultaten av internrevisionsenhetens interna skrivbordsgranskning, med 
bidrag från nyckelpersonalen som stöder viktiga komponenter i de interna 
kontrollerna och deras funktion.

Slutsatsen av bedömningen av interna kontroller är positiv, eftersom systemet för 
intern kontroll är effektivt och ger rimlig försäkran67 till nämndens högsta ledning 
om att komponenterna och principerna i ramen för intern kontroll finns på plats 
och fungerar och att de kontrollförfaranden som har införts ger de nödvändiga 
garantierna för lagligheten och korrektheten i nämndens transaktioner. Även om 
bedömningen upptäckte vissa brister anses dessa vara mindre och innebär därför 
inte att den övergripande slutsatsen kan ifrågasättas, eftersom åtgärder för att 
förbättra kontrollerna redan har vidtagits.

Under 2022 anslog nämnden cirka 19 heltidsekvivalenter68 för kontrollverksamhet 
(0,01 procent av nämndens totala budget för 2022).

66	 Beslutet i nämndens plenarsession (SRB/PS/2021/02) om antagande av nämndens ram för intern 
kontroll (Ares[2021]1970411).

67	 Även ett effektivt system för intern kontroll, oavsett hur väl utformat och genomfört det är, har 
inneboende begränsningar – inbegripet möjligheten att kontroller kringgås eller åsidosätts – och 
kan därför endast ge ledningen rimlig säkerhet när det gäller att uppnå affärsmålen, inte absolut 
säkerhet.

68	 Mått på antal anställdas arbetade tid för att göra det möjligt att jämföra arbetsinsats.
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FörvaltningsförklaringIV



4.1.	 Granskning av de 
beståndsdelar som 
ligger till grund för 
förklaringen

Nämnden bedriver sin verksamhet i enlighet med tillämpliga lagar och förordningar, 
arbetar på ett transparent sätt och uppfyller höga professionella och etiska normer. 
Nämnden antog sin ram för intern kontroll baserat på kommissionens motsvarighet 
och i överensstämmelse med internationell bästa praxis, i syfte att säkerställa att 
nämndens mål och uppdrag uppfylls.

Vissa av de beståndsdelar som ligger till grund för förklaringen har tagits upp i 
tidigare avsnitt, t.ex. i samband med revisionshantering i avsnitt 2.6, ekonomisk 
förvaltning och personalförvaltning i avsnitt 2.4 respektive 2.5 och styrningsaspekter 
i avsnitt 2.3 samt i del III om intern kontroll. Dessutom arbetade nämndens olika 
horisontella team under 2022 regelbundet för att nämnden ska kunna nå sina mål 
på det mest effektiva, ändamålsenliga och ekonomiska sättet. Bland annat följande 
verksamhet ligger till grund för förklaringen 2022:

Planering och programplanering

Nämnden förbättrade under 2022 sina interna planeringsprocesser med en 
standardiserad enhetsplanering utformad för att bidra till andra institutionella 
processer, såsom årsrapporten, riskhantering och riskbedömning, och syftade 
därmed till att minska den processrelaterade arbetsbelastningen för arbetsgrupper 
inom nämnden. I november 2022 inledde nämnden enhetsplaneringen för 2023, 
inbegripet en uppdaterad mall för alla enheter baserad på nämndens årliga 
arbetsplan för 2023, som färdigställdes och offentliggjordes i november 2022.

Under året lanserades en metod för att gå vidare med resurstilldelning i enlighet 
med bästa praxis. Initiativet inleddes i början av september med en kartläggning 
av verksamhetsprocessen för vissa stödfunktioner, och kommer att fortsätta 
under 2023 för att passa in i framtida verksamhetsplanering. Kartläggningen av 
verksamhetsprocesser kommer att ge en grund för resurstilldelning samt för 
kvalitetsstyrning, processriktmärkning (benchmarking) och fortsatt förbättring.

Dataskydd

Under 2022 fortsatte dataskyddskontoret att ha ett nära samarbete med andra EU-
institutioner, EU-organ och EU-byråer, särskilt i frågor som rör eller är relaterade till 
behandling av personuppgifter, men även för att säkerställa utbytet av god praxis, 
gemensamma erfarenheter och skräddarsydda strategier för specifika utmaningar 
inom dataskydd.
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Dataskyddskontoret har gjort betydande framsteg under det senaste året för 
att förbättra de processer, verktyg och kontroller som behövs för att stärka 
efterlevnaden av dataskyddet inom nämnden och har regelbundet konsulterats av 
nämndens enheter. Kontoret gav råd vid 96 begäranden och stödde nämnden i 
dataskyddsfrågor och utmaningar, t.ex. sådana som härrör från användning av ny 
teknik och åtgärder för att minska identifierade risker. De huvudsakliga fallen där 
dataskyddsmyndigheten gav råd var följande: utarbetande, offentliggörande och 
uppdatering av meddelanden om skydd av personuppgifter, t.ex. i samband med 
nämndens evenemang och utbildningstillfällen, dataöverföringar från nämndens 
enheter till andra EU-institutioner, behandling av biometriska uppgifter i samband 
med fysiska säkerhetsåtgärder för nämndens nya byggnad, användning av nya 
IKT-verktyg, översyn av avtal med nya leverantörer osv. Dataskyddskontoret 
samarbetade nära med nämndens enheter för att hitta effektiva lösningar som 
uppfyller krav och säkerställer skyddet av personuppgifter.

Figur 15.  Interna förfrågningar om dataskyddsrådgivning
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Till följd av domen i det aktuella Schrems II-målet69 har det blivit svårt att överföra 
personuppgifter till tredjeländer vars dataskyddsstandarder anses vara ”icke 
adekvata” jämfört med EU:s standarder. Domen har långtgående konsekvenser 
för alla rättsliga verktyg som används för att överföra personuppgifter utanför 
Europeiska ekonomiska samarbetsområdet. Dataskyddskontoret informerade 
nämndens enheter om Europeiska datatillsynsmannens rekommendationer 
och gav dem ofta råd om hur personuppgifter kan överföras utanför Europeiska 
ekonomiska samarbetsområdet på ett sätt som överensstämmer med kraven 
under denna övergångsperiod.

Under 2022 utfärdade dataskyddskontoret också fem dokument med riktlinjer 
för nämnden och bedömde riskerna för enskilda personers grundläggande fri- 
och rättigheter i nya och pågående databehandling som nämnden utför. Detta 
gjordes genom att granska tre konsekvensbedömningar avseende dataskydd, 
som utfördes av personalavdelningen och IKT om att anlita en leverantör 
av fjärrövervakning för nämndens rekryteringskampanj, systemet för fysisk 

69	 Fullständig information finns här: https://curia.europa.eu/jcms/upload/docs/application/pdf/2020-
07/cp200091en.pdf
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behörighetskontroll i nämndens nya kontor och nya metoder för telekonferenser. 
Under rapporteringsåret anordnade dataskyddskontoret också utbildningar 
som var anpassade till deltagarnas behov och sakkunskap för att säkerställa 
att nämndens personal, särskilt nyanställda, fick tillräcklig information om sina 
rättigheter och skyldigheter.

Slutligen fortsatte arbetet med att på ett övergripande sätt kartlägga 
behandlingen av personuppgifter inom nämnden under 2022, och den offentliga 
registerförteckningen uppdaterades för att återspegla de interna organisatoriska 
förändringar som ägde rum under 2022. Dokumentet finns på Gemensamma 
resolutionsnämndens offentliga webbplats70.

Etik och efterlevnad

Under 2022 ökade antalet anställda i nämndens efterlevnadsgrupp med 10 procent 
och gruppen hanterade totalt 360 etik- och efterlevnadsärenden. Detta inbegriper 
nämndens efterlevnadsgrupps antagande av formella ställningstaganden och 
utfärdande av formella svar, genomförande av undersökningar, hantering av ad 
hoc-ärenden och behandling av deklarationer. Under 2022 uppdaterade nämndens 
efterlevnadsgrupp också ett antal mallar för förklaringar från personalen.

I genomsnitt utfärdade nämndens efterlevnadsgrupp sina formella 
ställningstaganden i efterlevnadsfrågor eller besvarade ad hoc-frågor och 
förfrågningar om råd inom 8,8 dagar, vilket överträffade dess interna mål att svara 
inom två veckor. Därutöver har gruppen utfärdat 169 formella ställningstaganden 
om efterlevnad och formella svar i ärenden (varav 44 krävde beslut av 
tillsättningsmyndigheten).

Figur 16.  Nämndens formella ställningstaganden och svar rörande efterlevnad 
under 2022
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70	 Gemensamma resolutionsnämndens dataskyddsregister finns här: https://www.srb.europa.eu/en/
content/public-register-records
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Under 2022 behandlade nämndens efterlevnadsgrupp också 84 särskilda 
etik- och efterlevnadsärenden (som främst rörde nämndens administrativa 
frågor, sekretessprotokoll, potentiella intressekonflikter, extern verksamhet och 
revisionsrätten/intern kontroll/internrevision och allmänna efterlevnadsärenden).

Dessutom granskade och/eller bedömde nämndens efterlevnadsgrupp 107 
förklaringar från nämndens personal, varav 83  procent gällde introduktion av 
personal. De övriga gällde utträdesärenden, varav 7  procent avslutades med 
ett formellt ställningstagande rörande efterlevnad och godkännande från 
tillsättningsmyndigheten.

I december 2022 lanserade nämndens efterlevnadsgrupp den andra upplagan av 
systemadministrationsutbildningen. Denna utbildning infördes för att upprätthålla 
uppdaterad rapportering och förbättra nämndens kapacitet för övervakning av 
efterlevnad och riskbedömningar.

Nämndens efterlevnadsgrupp har också fortsatt att hantera och ge råd om nämndens 
sekretessprotokoll med R4C-verktyget och stödde två nya sekretessprotokoll. 
Dessutom bidrog gruppen till utformningen av nämndens riktlinjer, förfaranden 
och policyer inom områden som till exempel när nämndens medarbetare önskar 
ett avbrott i yrkeslivet och riktlinjer för privata finansiella transaktioner medan de 
är anställda vid nämnden.

Arbetsmiljö

Under 2022 fortsatte arbetsmiljön att stå högt på organisationens dagordning. 
Nämndens efterlevnadsgrupp satsade betydande resurser på att öka 
medvetenheten hos och utbilda nämndens anställda och höll den andra upplagan av 
”Tonen i ledningen” (Tone at the Top) med nämndens chefer. Syftet med sessionen 
var att bygga vidare på 2021 års session, där nämndens grundläggande etiska 
värderingar utvecklades. Under november och december 2022 höll nämndens 
efterlevnadsgrupp den tredje upplagan av ”Gemensamma resolutionsnämndens 
etikvecka” för att öka medvetenheten bland medarbetarna. Workshoppen var 
välbesökt och 338 kollegor deltog.

4.2.	 Förbehåll

Ej tillämpligt
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RevisionsförklaringV



5.1.	 Yttrande 
från ansvariga för 
riskhantering och intern 
kontroll

Yttrande från ansvarig för riskhanterings- och internkontrollsfunktionen 

Jag försäkrar att jag till ordföranden, i enlighet med nämndens ram för intern 
kontroll, har framfört mina råd och rekommendationer om det övergripande läget 
för nämndens interna kontroll.

Jag intygar härmed att den information som lämnas om tillståndet för den interna 
kontrollen i denna årsrapport med bilagor såvitt jag vet är korrekt och fullständig.

Bryssel den 23 maj 2023

Ewa Klima
Chef för SRB:s sekretariat

Yttrande från ansvarig för fullständigheten och tillförlitligheten i ledningens 
rapportering om resultat och om måluppfyllelse

Jag intygar härmed att den information som lämnas om resultatrapportering i 
denna årsrapport med bilagor såvitt jag vet är korrekt och fullständig.

Bryssel den 23 maj 2023

Vincent Decroocq
Kanslichef
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5.2.	 Ordförandens 
revisionsförklaring

Jag, undertecknad, Dominique Laboureix, ordförande och chef för Gemensamma 
resolutionsnämnden förklarar följande i egenskap av utanordnare:

Uppgifterna i denna rapport ger en sann och rättvisande bild.

Jag har rimliga garantier för att de medel och resurser som har anslagits för 
verksamheten som beskrivs i denna rapport har använts i syftet de var avsedda för 
och i enlighet med principerna om god ekonomisk förvaltning. De kontroller som 
gjorts ger nödvändiga garantier för att de underliggande transaktionerna är lagliga 
och korrekta.

Dessa rimliga garantier baseras på min egen bedömning och på den information 
jag har till mitt förfogande, bland annat resultatet av den egenbedömning och de 
efterhandskontroller som har gjorts under året.

Jag bekräftar att jag inte känner till något som inte har redovisats här som skulle 
kunna skada nämndens intressen.

Bryssel den 27 maj 2023

Dominique Laboureix

Ordförande för Gemensamma resolutionsnämnden
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Bilaga II – Ledamöter i 
plenarsessionen

Per slutet av den 21 december 2022 (se OBS. i bilaga I)

Roll Namn Myndighet

Ordförande Elke KÖNIG Gemensamma resolutionsnämnden

Vice ordförande Jan Reinder DE CARPENTIER Gemensamma resolutionsnämnden

Heltidsledamot Sebastiano LAVIOLA Gemensamma resolutionsnämnden

Heltidsledamot Jesús SAURINA SALAS Gemensamma resolutionsnämnden

Heltidsledamot Boštjan JAZBEC Gemensamma resolutionsnämnden

Heltidsledamot Pedro MACHADO Gemensamma resolutionsnämnden

Ledamot utsedd av den deltagande 
medlemsstat som företräder den 
nationella resolutionsmyndigheten

Paula CONTHE Spanien – FROB (den 
spanska verkställande 
resolutionsmyndigheten)

Ledamot utsedd av den deltagande 
medlemsstat som företräder den 
nationella resolutionsmyndigheten

Steven VANACKERE Belgien – Belgiens centralbank 

Ledamot utsedd av den deltagande 
medlemsstat som företräder den 
nationella resolutionsmyndigheten

Michalis STYLIANOU Cypern – Cyperns centralbank 

Ledamot utsedd av den deltagande 
medlemsstat som företräder den 
nationella resolutionsmyndigheten

Mark CASSIDY Irland – Central Bank of Ireland 

Ledamot utsedd av den deltagande 
medlemsstat som företräder den 
nationella resolutionsmyndigheten

Jokūbas MARKEVIČIUS Litauen – Litauens centralbank 

Ledamot utsedd av den deltagande 
medlemsstat som företräder den 
nationella resolutionsmyndigheten

Vassilis SPILIOTOPOULOS Grekland – Greklands centralbank 

Ledamot utsedd av den deltagande 
medlemsstat som företräder den 
nationella resolutionsmyndigheten

Enzo SERATA Italien – Banca d’Italia – 
resolutionsenheten 

Ledamot utsedd av den deltagande 
medlemsstat som företräder den 
nationella resolutionsmyndigheten

Jelena LEBEDEVA Lettland – finans- och 
kapitalmarknadskommissionen 

Ledamot utsedd av den deltagande 
medlemsstat som företräder den 
nationella resolutionsmyndigheten

Romain STROCK Luxemburg – Commission de 
Surveillance du Secteur Financier 

Ledamot utsedd av den deltagande 
medlemsstat som företräder den 
nationella resolutionsmyndigheten

Nicole STOLK-LUYTEN Nederländerna – De Nederlandsche 
Bank 

Ledamot utsedd av den deltagande 
medlemsstat som företräder den 
nationella resolutionsmyndigheten

Júlia ČILLÍKOVÁ Slovakien – slovakiska 
resolutionsrådet 

Ledamot utsedd av den deltagande 
medlemsstat som företräder den 
nationella resolutionsmyndigheten

Christian BUTTIGIEG Malta – Maltas finansmyndighet 

Ledamot utsedd av den deltagande 
medlemsstat som företräder den 
nationella resolutionsmyndigheten

Riin HEINASTE Estland – Finantsinspektsioon 
(Estlands finanstillsyns- och 
resolutionsmyndighet) 
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Roll Namn Myndighet

Ledamot utsedd av den deltagande 
medlemsstat som företräder den 
nationella resolutionsmyndigheten

Kalin HRISTOV Bulgarien – Bulgariens centralbank 

Ledamot utsedd av den deltagande 
medlemsstat som företräder den 
nationella resolutionsmyndigheten

Eduard MÜLLER Österrike – den österrikiska 
finansmarknadsmyndigheten

Ledamot utsedd av den deltagande 
medlemsstat som företräder den 
nationella resolutionsmyndigheten

Tuija TAOS Finland – Verket för finansiell 
stabilitet

Ledamot utsedd av den deltagande 
medlemsstat som företräder den 
nationella resolutionsmyndigheten

Roman ŠUBIĆ Kroatien – Kroatiens centralbank

Ledamot utsedd av den deltagande 
medlemsstat som företräder den 
nationella resolutionsmyndigheten

Birgit RODOLPHE Tyskland – Bundesanstalt für 
Finanzdienstleistungsaufsicht 
(BaFin)

Ledamot utsedd av den deltagande 
medlemsstat som företräder den 
nationella resolutionsmyndigheten

Luís Augusto Máximo DOS SANTOS Portugal – Banco de Portugal 

Ledamot utsedd av den deltagande 
medlemsstat som företräder den 
nationella resolutionsmyndigheten

Milan Martin CVIKL Slovenien – Banka Slovenije 

Ledamot utsedd av den deltagande 
medlemsstat som företräder den 
nationella resolutionsmyndigheten

Frédéric VISNOVSKY Frankrike – Autorité de contrôle 
prudentiel et de résolution 

Observatör i enlighet med artikel 1.6 i 
arbetsordningen för plenarsessionen

Petar DZHELEPOV Bulgarien – kommissionen 
för finansiell övervakning 
(kommittén för finansiella tjänster)

Observatör i enlighet med artikel 1.6 i 
arbetsordningen för plenarsessionen

Angel ESTRADA Spanien – Banco de España – 
(spanska resolutionsmyndigheten)

Observatör i enlighet med artikel 1.4 i 
arbetsordningen för plenarsessionen

Anneli TUOMINEN Europeiska centralbanken

Observatör i enlighet med artikel 1.4 i 
arbetsordningen för plenarsessionen

John BERRIGAN Europeiska kommissionen – 
generaldirektoratet för finansiell 
stabilitet, finansiella tjänster och 
kapitalmarknadsunionen

Observatör i enlighet med artikel 1.7 i 
arbetsordningen för plenarsessionen

Francesco MAURO Europeiska bankmyndigheten
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Bilaga III – Nyckelpre-
stationsindikatorer för 
2022 års cykel

# Prioritetsområde/indikatorbeskrivning Mål Värde 2022

Uppnå möjligheter till resolution för banker och mindre  
betydande institut inom nämndens ansvarsområde

1
Anta resolutionsplaner och MREL-mål för banker inom 
nämndens ansvarsområde vid utökade verkställande 
sessioner och resolutionskollegier

Kv2 2022
100 % av 2022 års 
resolutionsplaner 
antagna71

2
Uppföljning av 2021 års prioritetsskrivelser, inklusive 
eventuell identifiering av betydande hinder under första 
kvartalet 2022

Kv1 2021 100 % av bankerna

3

Delutvärdering av simuleringsövningar för 
operationalisering av skuldnedskrivning utförd av 
respektive banker inom nämndens ansvarsområde 
senast i slutet av 2022

Kv4 2022 99 %

4
Färgdiagram för bedömning av möjligheter till resolution 
för banker inom nämndens ansvarsområde i 2021 års 
resolutionsplaneringscykel (nämndens interna version) 

Kv1 2022 100 %

5
Slutrapporter från djupdykning och uppdatering av 
materialet för interna resolutionsgrupper (riktlinjer för 
djupdykning) 

10 slutrapporter 
från djupdykning 15 djupdykningar

6 Presentation med en kartläggning av lärdomarna från 
inspektioner på plats 2022 100 % Ej tillämpligt72

7
Bedömning av utkast till resolutionsbeslut inlämnade 
av nationella resolutionsmyndigheter gällande mindre 
betydande institut under deras direkta styre.

100 % 100 %

Främja en robust resolutionsram

8

Tillhandahålla policyuppdateringar och riktlinjer 
för 2022 års resolutionsplaneringscykel avseende 
MREL, avskiljbarhet, omstruktureringsplaner och 
operationalisering av principen ”en enda ingångspunkt” 

Kv1 2022 100 %

9 Genomföra kvalitetssäkring av resolutionsplaner för 
banker inom nämndens ansvarsområde. 100 % 100 %73

10
Representera nämnden och aktivt delta i alla möten i 
Europaparlamentets, rådets, kommissionens och FSB:s 
understrukturer där nämnden är inbjuden eller medlem

100 % 100 %

11
Erbjuda resolutionsrelaterad utbildning för 
nämndens personal och/eller de nationella 
resolutionsmyndigheternas personal.

> 15 
utbildningstillfällen

> 15 
utbildningstillfällen

71	 De flesta resolutionsplanerna antogs enligt det planerade schemat, med några undantag på grund 
av sammanslagningar och krisärenden.

72	 Inga formella inspektioner på plats genomfördes under 2022. Kunskaper från djupdykningar har 
dock erhållits och tillämpats, och därför anses framsteg ha gjorts mot det underliggande målet för 
denna indikator, även om målet inte uppnåtts fullt ut.

73	 Denna indikator mäter täckningen av kvalitetskontroller av resolutionsplaner och inte planernas 
övergripande kvalitetsresultat. För en fullständig bedömning av detta arbetsområde, se avsnitt 1.4.2 
och tabell 1.
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# Prioritetsområde/indikatorbeskrivning Mål Värde 2022

Genomföra effektiv krishantering

12

Förbättra nämndens operativa beredskap och beredskap 
att genomföra resolutionsordningar baserade på 
överföringsstrategier (försäljning av verksamheter, 
broinstitut, verktyg för avskiljande av tillgångar). 

100 % 50 %

13
Genomföra fullvärdiga och tekniska simuleringsövningar 
och integrera tillvaratagna erfarenheter i nämndens 
krishanteringshandbok.

2 simuleringar 2 simuleringar

14 Förbättra plattformen Ready for Crisis (R4C) för att stödja 
ett säkert informationsutbyte under kriser (version 2.0) Kv2 2022 Version 3.0

Operationalisera den gemensamma resolutionsfonden

15
Samla in de förhandsbidrag som krävs under 2022 för 
att nå minst 1 % av de garanterade insättningarna i slutet 
av 2023

100 % 100 %

16 Genomföra investeringsplanen för 2022 och utarbeta 
2023 års plan 100 % 100 %

17
Stärka operationaliseringen av den gemensamma 
resolutionsfonden och genomförandet av den 
gemensamma säkerhetsmekanismen

100 % 100 %

Gemensamma resolutionsnämnden som organisation

18 Genomföra IKT-utvecklingsplanen för 2022, i enlighet 
med avsnitt 2.3.2. 100 % 100 %

19
Genomföra kombinationen av arbetsformer för att göra 
det möjligt för nämnden att fullgöra sina åtaganden och 
säkerställa personalens säkerhet

100 % 100 %

20 Snabb behandling av förfrågningar om juridisk rådgivning 100 % 96,7 %

21 Genomföra arbetsprogrammet för kommunikation för 
2022, i enlighet med avsnitt 2.3.5  100 % 100 %

22 2022 års tjänsteförteckning fylld eller omfattad av 
urvalsförfaranden 99 % 99 %

23
Genomföra initiativ för karriärutveckling (inklusive 
att behålla personal och intern rörlighet) i linje med 
färdplanen för personalstrategin 

Kv3 2022 50 %74

24 E-rekryteringsverktyg på plats Kv4 2022 0 %75

25
Årlig förbättring av budgetgenomförandegraden (i 
åtagandebemyndiganden men exklusive kapitel 32, 
nämndens oförutsedda utgifter)

Mål 2 % 8 %

Förklaring76
Överträffat Uppnått Delvis 

uppnått
Pågående Vissa framsteg 

krävs
Betydande 
framsteg krävs

74	 Denna indikator återspeglar en sammanläggning av framsteg inom olika initiativ inom de 
arbetsområden som nämns i nämndens interna personalstrategi. För mer information, se avsnitt 
2.5.4.

75	 Verktyg under upphandling vid tidpunkten för utarbetandet av denna rapport.
76	 Överträffat: > 100 %. Uppnått: 100–95 %. Delvis uppnått: 95–75 %. Pågående: 75–50 %. Vissa 

framsteg krävs: 50–25 %. Betydande framsteg krävs: < 25 %
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Bilaga IV – Årsrapport 
om allmänhetens 
tillgång till handlingar 
under 2022

Nämnden mottog 13 ursprungliga ansökningar och 8 bekräftande ansökningar om 
tillgång till nämndens handlingar. Flera ansökningar rörde nämndens beslut om 
resolutionen av Sberbank d.d. (Sberbank Kroatien). Det bör noteras att de flesta av 
ansökningarna gällde samma handlingar.

I vissa fall rörde ansökningarna handlingar som inte existerar eller som inte 
finns hos nämnden. Nämnden informerade de sökande om detta. I de flesta av 
ärendena beviljade nämnden delvis tillgång till begärda handlingar eftersom det 
fullständiga utlämnandet av viss information skulle ha inneburit en överträdelse av 
skyddsbestämmelserna i artikel 4 i öppenhetsförordningen.

För sina beslut om delvis tillgång eller avslag baserade sig nämnden på följande 
undantag i förordning (EG) nr 1049/2001:

	X Skyddet för det allmänna samhällsintresset i fråga om unionens eller en 
medlemsstats finansiella, monetära eller ekonomiska politik (artikel 4.1 a 
fjärde strecksatsen i förordning (EG) nr 1049/2001).

	X Skyddet för den enskildes privatliv och integritet (artikel 4.1 b i förordning (EG) 
nr 1049/2001).

	X Skyddet för en fysisk eller juridisk persons affärsintressen, inklusive 
immateriella rättigheter (artikel 4.2 första strecksatsen i förordning (EG) 
nr 1049/2001).

	X Skyddet för rättsliga förfaranden och juridisk rådgivning (artikel 4.2 andra 
strecksatsen i förordning (EG) nr 1049/2001).

	X Skyddet för syftet med inspektioner, utredningar och revisioner (artikel 4.2 
tredje strecksatsen i förordning (EG) nr 1049/2001).

	X Skyddet för beslutsförfarandet (artikel 4.3 i förordning (EG) nr 1049/2001).
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Bilaga VI – 2022 års 
tjänsteförteckning och 
ytterligare information 
om personalförvaltning

TJÄNSTEFÖRTECKNING 2022

Kategori och grad

2021 2022

Tjänsteförteckning 
i antagen  
EU-budget

Faktisk personal 
vid årets slut

Tjänsteförteckning 
i antagen  
EU-budget

Faktisk personal 
vid årets slut

AD16 0 0 0 0

AD15 0 0 0 0

AD14 0 0 0 0

AD13 6 0 6 2

AD12 9 5 9 5

AD11 13 9 13 8

AD10 17 7 19 11

AD9 55 34 57 45

AD8 75 59 75 62

AD7 70 52 71 60

AD6 80 83 78 91

AD5 45 53 47 72

AD – totalt 370 302 375 356

AST11 0 0 0 0

AST10 0 0 0 0

AST9 0 0 0 0

AST8 0 0 0 0

AST7 0 0 0 0

AST6 2 0 3 2

AST5 7 9 10 11

AST4 28 20 25 21

AST3 10 14 9 15

AST2 4 3 4 1

AST1 0 0 0 0

AST – totalt 51 46 51 50

AST/SC6 0 0 0 0

AST/SC5 0 0 0 0

AST/SC4 0 0 0 0

AST/SC3 12 2 12 2
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Kategori och grad

2021 2022

Tjänsteförteckning 
i antagen  
EU-budget

Faktisk personal 
vid årets slut

Tjänsteförteckning 
i antagen  
EU-budget

Faktisk personal 
vid årets slut

AST/SC2 9 11 9 14

AST/SC1 8 10 3 5

AST/SC – totalt 29 23 24 21

Totalsumma 450 371 450 427

Utstationerad 
nationell expert 35 22 35 20

ANSTÄLLDA FÖRDELAT PÅ NATIONALITET I SLUTET AV 2022

Nationalitet Antal Procentandel av anställda

Belgien 47 11,01 %

Bulgarien 14 3,28 %

Tjeckien 3 0,70 %

Danmark 1 0,27 %

Tyskland 30 7,03 %

Estland 0 0,00 %

Irland 9 2,11 %

Grekland 57 13,35 %

Spanien 48 11,24 %

Frankrike 36 8,43 %

Kroatien 8 1,87 %

Italien 72 16,86 %

Cypern 4 0,94 %

Lettland 3 0,70 %

Litauen 3 0,70 %

Luxemburg 1 0,23 %

Ungern 4 0,94 %

Malta 2 0,47 %

Nederländerna 3 0,70 %

Österrike 5 1,17 %

Polen 21 4,92 %

Portugal 7 1,64 %

Rumänien 31 7,26 %

Slovenien 6 1,41 %

Slovakien 3 0,70 %

Finland 2 0,47 %

Sverige 2 0,47 %

Förenade kungariket 4 0,94 %

Summa 427 100 %
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MEDARBETARE FÖRDELAT PÅ KÖN I SLUTET AV 2022

Kön Antal Procentandel av samtliga

Kvinnor 188 44 %

Män 239 56 %

Summa 427 100 %
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Bilaga VII – Preliminär 
årsredovisning

RAPPORT ÖVER FINANSIELL STÄLLNING 2022 (I EURO)77

Beskrivning 31.12.2022 31.12.2021 Avvikelse

ANLÄGGNINGSTILLGÅNGAR 19 460 453 640,42 14 373 369 250,69 5 087 084 389,73

Immateriella anläggningstillgångar 9 655 262,05 8 585 445,17 1 069 816,88 

Materiella anläggningstillgångar 3 576 258,88 1 599 396,64 1 976 862,24 

Skuldinstrument värderade till verkligt värde genom 
nettotillgångar/eget kapital (långfristiga)

19 447 222 119,49 14 363 184 408,88 5 084 037 710,61 

Långfristig förhandsfinansiering 0,00 0,00 0,00 

Långfristiga fordringar 0,00 0,00 0,00 

OMSÄTTNINGSTILLGÅNGAR 44 188 302 993,53 37 975 084 508,81 6 213 218 484,72 

Skuldinstrument värderade till verkligt värde genom 
nettotillgångar/eget kapital (kortfristiga)

4 546 570 589,29 2 453 455 434,78 2 093 115 154,51 

Kortfristig förhandsfinansiering 518 712,79 0,00 518 712,79 

Kortfristiga fordringar 54 985 837,67 26 499 222,91 28 486 614,76 

Likvida tillgångar 39 586 227 853,78 35 495 129 851,12 4 091 098 002,66 

SUMMA TILLGÅNGAR 63 648 756 633,95 52 348 453 759,50 11 300 302 874,45 

NETTOTILLGÅNGAR 56 609 270 955,25 46 724 079 638,02 9 885 191 317,23 

Ackumulerade reserver 46 613 025 119,51 37 332 689 883,45 9 280 335 236,06

Ekonomiskt resultat för året (fond) 12 299 303 419,55 9 280 335 236,06 3 018 968 183,49

Ekonomiskt resultat för året (administration) 0,00 0,00 0,00

Uppskrivningsfond för verkligt värde -2 306 296 889,96 111 843 641,69 -2 418 140 531,65

Nettotillgångar från aktuariella vinster/förluster 3 239 306,16 -789 123,18 4 028 429,34

LÅNGFRISTIGA SKULDER 7 019 245 215,86  5 601 197 086,68 1 418 048 129,18

Avsättningar för risker och kostnader 280 000,00 0,00 280 000,00

Löneförmåner 11 587 188,65 14 418 705,63 -2 831 516,98

Långfristiga skulder av nämndens specifika 
verksamhet (icke återkalleliga betalningsåtaganden)

6 955 224 234,28 5 513 103 530,10 1 442 120 704,18

Övriga långfristiga skulder 52 153 792,93 73 674 850,95 -21 521 058,02

KORTFRISTIGA SKULDER 20 240 462,84 23 177 034,80 -2 936 571,96

Avsättningar för risker och kostnader (kortfristiga) 64 200,00 242 750,00 -178 550,00

Skulder 20 176 262,84 22 934 284,80 -2 758 021,96

SUMMA RESERVER OCH SKULDER 63 648 756 633,95 52 348 453 759,50 11 300 302 874,45

77	 Den preliminära årsredovisningen skickas till Europeiska revisionsrätten och en extern revisionsbyrå 
som utför finansiella revisioner. Den kan därför komma att ändras.
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RESULTATRÄKNING (I EURO)

Rubrik 2022 2021 Avvikelse

DRIFTSINTÄKTER 12 336 466 302,30 9 488 377 014,93 2 848 089 287,37

Intäkter från transaktioner utan direkt 
motprestation (från fondbidrag)

12 239 925 332,62 9 405 085 229,96 2 834 840 102,66

Andra intäkter från transaktioner utan direkt 
motprestation (från administrativa bidrag)

96 533 644,68 83 284 927,00 13 248 717,68

Övriga rörelseintäkter 7 325,00 6 857,97 467,03

Intäkter från administrativ verksamhet 0,00 0,00 0,00

DRIFTSKOSTNADER -95 464 020,39 -80 987 348,65 -14 476 671,74

Driftskostnader -13 934 912,19 -5 231 546,37 -8 703 365,82

Administrationskostnader -81 529 108,20 -75 755 802,28 -5 773 305,92

ÖVERSKOTT/(UNDERSKOTT) FRÅN LÖPANDE 
VERKSAMHET

12 241 002 281,91 9 407 389 666,28 2 833 612 615,63 

Finansiella intäkter 154 668 148,99 31 102 073,53 123 566 075,46

Finansiella kostnader -95 170 099,00 -156 233 135,28 61 063 036,28

Förflyttning av ersättningar efter avslutad 
anställning (pensioner och övergångsersättning)

-1 196 912,35 -1 923 368,47 726 456,12

ÖVERSKOTT/(UNDERSKOTT) FRÅN ORDINARIE 
VERKSAMHET

12 299 303 419,55 9 280 335 236,06 3 018 968 183,49 

Extraordinära vinster 0,00 0,00 0,00

Extraordinära förluster 0,00 0,00 0,00

ÖVERSKOTT/(UNDERSKOTT) FRÅN 
EXTRAORDINÄRA POSTER

0,00 0,00 0,00

ÅRETS EKONOMISKA RESULTAT 12 299 303 419,55 9 280 335 236,06 3 018 968 183,49
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Bilaga VIII – Upphand-
lingsförfaranden som 
inletts under 2022

Typer av upphandlingsförfaranden som inletts under 2021 Antal

Förhandlat förfarande med mycket lågt värde (1 000,01–15 000,00) 22

Förhandlat förfarande med lågt och medelhögt värde (15 000,01 < 139 000,00) 2

Öppet förfarande (≥139 000,00) 3

Begränsat förfarande (≥139 000,00) -

Särskilt förhandlat förfarande 15

Förhandlat förfarande under konkurrens -

Förnyad konkurrensutsättning inom ramen för nämndens och interinstitutionella ramavtal 18

Undantag från upphandlingsförfarandet -

ÖPPET FÖRFARANDE (≥ 139 000,00)

Kontraktsnummer Ämne Status Tilldelat tak

OP/1/2022 Utveckling, rådgivning och support till Gemensamma 
resolutionsnämndens informationssystem

Pågår -

OP/2/2022 Tillhandahållande av råd och assistans om ekonomiska och 
finansiella värderingstjänster

Pågår -

OP/3/2022 Tillhandahållande av juridisk rådgivning Pågår -

SÄRSKILDA FÖRHANDLADE FÖRFARANDEN (artikel 11)

Kontraktsnummer Ämne Rättslig grund Status Tilldelat tak

NEG/2/2022 Notarietjänster
Artikel 83 i nämndens 
budgetförordning; artikel 11.1 h i 
bilaga I till EU:s budgetförordning

Tilldelat 4 251,56

NEG/4/2022
Tillhandahållande av 
juridiska tjänster vid 
rättstvister

Artikel 83 i nämndens 
budgetförordning; artikel 11.1 h i 
bilaga I till EU:s budgetförordning

Tilldelat 250 000,00

NEG/6/2022 Prenumeration på Manz
Artikel 83 i nämndens 
budgetförordning; artikel 11.1 b i 
bilaga I till EU:s budgetförordning

Tilldelat 19 350,00

NEG/8/2022

Tillhandahållande av 
juridiska tjänster för 
administrativa förfaranden 
och rättstvister

Artikel 83 i nämndens 
budgetförordning; artikel 11.1 h i 
bilaga I till EU:s budgetförordning

Tilldelat 1 300 000,00

NEG/10/2022
Tillhandahållande av 
juridiska tjänster vid 
rättstvister

Artikel 83 i nämndens 
budgetförordning; artikel 11.1 h i 
bilaga I till EU:s budgetförordning

Tilldelat 800 000,00
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Kontraktsnummer Ämne Rättslig grund Status Tilldelat tak

NEG/21/2022
Tillhandahållande av 
juridiska tjänster vid 
administrativa förfaranden

Artikel 83 i budgetförordningen 
för Gemensamma 
resolutionsnämnden; bilaga I, 
punkt 11.1 h

Tilldelat 25 000,00

NEG/22/2022 Prenumeration på Beck

Artikel 83 i budgetförordningen 
för Gemensamma 
resolutionsnämnden; bilaga I, 
punkt 11.1 b

Tilldelat 66 575,70

NEG/26/2022
Tillhandahållande av 
juridiska tjänster vid 
rättstvister

Artikel 83 i budgetförordningen 
för Gemensamma 
resolutionsnämnden; bilaga I, 
punkt 11.1 h

Tilldelat 950 000,00

NEG/27/2022
Tillhandahållande av 
juridiska tjänster vid 
rättstvister

Artikel 83 i budgetförordningen 
för Gemensamma 
resolutionsnämnden; bilaga I, 
punkt 11.1 h

Tilldelat 550 000,00

NEG/28/2022
Tillhandahållande av 
juridiska tjänster vid 
rättstvister

Artikel 83 i budgetförordningen 
för Gemensamma 
resolutionsnämnden; bilaga I, 
punkt 11.1 h

Tilldelat 300 000,00

NEG/30/2022
Utbildning om andra 
resolutionsverktyg än 
skuldnedskrivning

Artikel 83 i budgetförordningen 
för Gemensamma 
resolutionsnämnden; bilaga I, 
punkt 11.1 b

Tilldelat 350 000,00

NEG/38/2022
Tillhandahållande av 
juridiska tjänster vid 
rättstvister

Artikel 83 i budgetförordningen 
för Gemensamma 
resolutionsnämnden; bilaga I, 
punkt 11.1 h

Tilldelat 180 000,00

NEG/39/2022
Tillhandahållande av 
juridiska tjänster vid 
rättstvister

Artikel 83 i budgetförordningen 
för Gemensamma 
resolutionsnämnden; bilaga I, 
punkt 11.1 h

Avbrutet -

NEG/41/2022
Tillhandahållande av 
juridiska tjänster vid 
rättstvister

Artikel 83 i budgetförordningen 
för Gemensamma 
resolutionsnämnden; bilaga I, 
punkt 11.1 h

Tilldelat 120 000,00

NEG/42/2022 Tillhandahållande av 
juridiska tjänster vid 
rättstvister

Artikel 83 i budgetförordningen 
för Gemensamma 
resolutionsnämnden; bilaga I, 
punkt 11.1 h

Tilldelat 80 000,00

FÖRHANDLADE FÖRFARANDEN MED LÅGT OCH MEDELHÖGT VÄRDE (15 000,01 
≤ 139 000,00)

Kontraktsnummer Ämne Status Tilldelat tak

NEG/11/2022 Catering 2022 Avbrutet -

NEG/29/2022 Extern kvalitetsbedömning av den interna revisionsverksamheten Tilldelat 16 800,00
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Kontakta EU

Besök
Det finns hundratals Europa direkt-kontor i hela EU. Hitta ditt närmaste kontor på 
nätet (european-union.europa.eu/contact-eu/meet-us_sv).

Ring eller skriv
Tjänsten Europa direkt svarar på dina frågor om EU. Kontakta tjänsten på något av 
följande sätt:
— Ring det avgiftsfria telefonnumret 00 800 6 7 8 9 10 11 (en del operatörer kan ta 

betalt för samtalet).
— Ring telefonnumret +32 22999696.
— Skriv via formuläret på nätet (european-union.europa.eu/contact-eu/write-us_sv).

EU-Information

På nätet
På webbplatsen Europa finns det information om EU på alla officiella EU-språk 
(european-union.europa.eu).

EU-publikationer
Läs eller beställ EU-publikationer på nätet (op.europa.eu/sv/publications). Om du 
behöver flera kopior av en gratispublikation kan du kontakta Europa direkt eller ditt 
lokala dokumentationscentrum (european-union.europa.eu/contact-eu/meet-us_sv).

EU-lagstiftning och andra rättsliga handlingar
Rättsliga handlingar från EU, inklusive all EU-lagstiftning sedan 1951, finns på alla 
officiella EU-språk på EUR-Lex (eur-lex.europa.eu).

Öppna EU-data
Portalen data.europa.eu ger tillgång till öppna datamängder från EU:s institutioner, 
organ och byråer. De kan laddas ned och användas fritt för kommersiella och andra 
ändamål. Portalen ger också tillgång till en stor mängd data från EU-länderna.

https://european-union.europa.eu/contact-eu/meet-us_sv
https://european-union.europa.eu/contact-eu/write-us_sv
https://european-union.europa.eu/index_sv
https://op.europa.eu/sv/publications
https://european-union.europa.eu/contact-eu/meet-us_sv
https://eur-lex.europa.eu/
https://data.europa.eu/sv


GEMENSAMMA 
RESOLUTIONSNÄMNDEN

Treurenberg 22, 1049 Bryssel
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