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Ta kontakt med EU

Besok
Det finns hundratals Europa direkt-kontor runtom i EU. Du hittar ditt
ndrmaste kontor pa: https://europa.eu/european-union/contact_sv

Telefon eller e-post

Tjansten Europa direkt svarar pa dina fragor om EU. Du kan kontakta

tjansten pa foljande satt:

- Ring det avgiftsfria numret: 008006 7 8 9 10 11 (vissa operatdrer kan ta
betalt for samtalet)

- Ring det vanliga numret: +32 22999696

— Skicka e-post via: https://europa.eu/european-union/contact_en

Hitta information om EU

Pa natet
Det finns information om EU pa alla officiella EU-sprak pa Europa-
webbplatsen: https://europa.eu/european-union/index_en

EU-publikationer

Du kan hamta eller bestalla kostnadsfria och avgiftsbelagda EU-
publikationer pa foljande adress: https://publications.europa.eu/en/
publications Du kan fa flera exemplar av gratispublikationer genom att
kontakta Europa direkt eller ditt lokala informationskontor
(https://europa.eu/european-union/contact_sv)

Unionsratt och andra rattsliga handlingar
Juridisk information fran EU, inbegripet samtliga EU:s lagar frdn 1951 och
framat pa alla officiella sprak, finns pa EUR-Lex: http://eur-lex.europa.eu

Oppna data fran EU

Via EU:s portal for 6ppna data (http://data.europa.eu/euodp/sv/) far du
tillgdng till datauppsattningar fran EU. Du kan hdmta och anvdnda data
utan kostnad, bade for kommersiella och andra &ndamal.
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Tank vad mycket som kan hdanda pa ett ar. De forsta
manaderna 2020 &r sannerligen helt annorlunda
jamfort med samma period forra aret. Covid-19
ar hdr och det var inget vi kunde férestalla oss vid
den hér tiden forra aret. Det ar ingen tvekan om
att covid-19-pandemin kommer att pdverka oss
och finnas med oss @nnu en tid. Under insyn av
tillsynsmyndigheter har banksektorn under de
senaste aren gjort manga framsteg nar det galler
resolutionsplaner och det ligger i allas intresse att
detta arbete fortsatter. Bankerna ar mycket sékrare
nu an de var 2008. Resolutionsplaneringscykeln
for 2020, som paborjades i april 2020, kommer
att  samordna  resolutionsplaneringen  for
Gemensamma  resolutionsndmndens  (nedan
kallad ndmnden) alla banker ftill samma
tolvmanaderscykel. Denharférandringengenomfor
inte bara de nya avséttningarna i bankpaketet, utan
den forenklar dven resolutionsplaneringsprocessen
for banker och resolutionsmyndigheter. De nya
forandringarna kommer att forbattra kvaliteten hos
resolutionsplanerna, da alla planer baseras pa den
senaste informationen.

Oavsett om det ekonomiska laget ar bra eller utmanande sa har namnden nara samarbeten med
manga myndigheter, sdsom nationella resolutionsmyndigheter, Europeiska centralbanken (ECB) och
Europeiska kommissionen (nedan kallad kommissionen), men dven med motsvarande instanser pa
andra internationella nivaer. Tillsammans 6vervakar och hanterar vi de utmaningar som covid-19-
pandemin innebdr. Némnden antar en pragmatisk instéllning, praglad av sunt fornuft, om och nar det
behovs. Nar det galler de befintliga bindande malen fér minimikraven for kapitalbas och kvalificerade
skulder (MREL) s& avser namnden att anta en framatblickande instéllning till banker som kan ha
problem med att mota dessa mal innan de nya beslut som formar delar av resolutionscykeln 2020
trader i kraft. Vart fokus kommer att ligga pa dessa beslut och mal fér 2020 och vi ber bankerna att
fortsatta tillhandahélla nédvandiga MREL-data for kommande cykel.

Jag tror att denna strategi ger bankerna den flexibilitet som de kan behéva och att det garanterar
likvardiga forutsattningar. Samtidigt madste vi fortsdtta vart gemensamma arbete fér majlighet till
resolution i en jamn takt for att sakerstélla att vart finansiella system ar fortsatt stabilt.

Den extraordindra situation som skapats av covid-19-pandemin paminner oss om hur viktigt det
ar att vidareutveckla de viktigaste policyomrddena, bland annat en gemensam insattningsgaranti,
operationaliseringen av den allmdnna sékerhetsmekanismen, en 16sning for likviditet i resolution,
fardigstallandet av kapitalmarknadsunionen och en battre samordning mellan resolution och
insolvens, inklusive en likvidationsregim for banker och en harmoniserad procedur for att dra tillbaka
en banklicens. Den plétsliga storskaliga ekonomiska kris som uppstatt & en paminnelse om att vi
maste fortsatta fullborda bankunionen sé att den kan verka med full kraft.



ARSRAPPORT 2019

Nér vi utvdrderar de prestationer som namnden utfort hittills kan vi med stolthet sdga att
resolutionsramen har blivit en véletablerad del av den finansiella regleringen. Vi fortsatte vara
anstrangningar under hela 2019 for att vidare starka denna ram i ndra samarbete med de nationella
resursmyndigheterna och de banker som tillhndr ndmndens ansvarsomrade genom att ytterligare
forbattra vara resolutionsplaner, vilket starker bankernas mojlighet till resolution, och genom att
borja genomfora bankpaketets nya avsattningar. Vi arbetade vidare i vart uppdrag att frdmja finansiell
stabilitet och sakerstélla att skattebetalarnas pengar ar skyddade i den héndelse en systemviktig bank
skulle ga i konkurs.

Ettviktigtdelmal under 2019 f6r att kunna uppna det gemensamma malet att bygga upp méjligheter
till resolution tillsammans och ytterligare fortskrida med beddémningen av resolutionsmajligheter
var dokumentet Férvdntningar pa banker, som 6ppnades for offentligt samrad i oktober 2019 och
slutligen publicerades den 1 april 2020. Detta dokument &r inte en ny uppséattning policyer, utan
snarare en sammanfattning av ndmndens arbete i ett enda dokument som pa ett tydligt och konkret
satt uttrycker de férvantningar som finns pa hur bankerna ska 6ka sina resolutionsméjligheter pa
olika omraden. Det ger tydlig vagledning, basta praxis och riktmarkning — bade for bankerna och for
namndens beddmning. Med tanke pa basta praxis inom riskhantering och styrning ar det rimligt att
saga att de krav som uttalas i Férvdntningar pd banker inte borde komma som en 6verraskning for en
ansvarstagande bankledning.

Namndens prioriteringsbrev, som ar skraddarsydda brev som skickas arligen till alla banker for att
betona vilka prioriteringar varje bank ska fokusera pa for att uppna resolution, anvénder Férvéntningar
pd banker som ny referenspunkt. Nédmnden kommer dérefter att folja upp prioriteringsbreven med
en beddmning av de framsteg som gjorts. Baserat pa denna bedémning kommer ndmnden — om
nodvéandigt — att vidta hindrande atgarder mot banker som inte gjort tillrdcklig stora framsteg mot
resolution.

Under 2019 fortsatte dessutom ndmnden arbetet med att starka och uppdatera 106 resolutionsplaner
genom att fordjupa Overvdganden som baserats pd den senaste MREL-policyn och andra
resolutionspolicyer, samtidigt som man inforlivade de forsta avsattningarna fran bankpaketet (').
Samtidigt fortgdr det interna arbetet med genomfdrandet av de nya avsattningarna som ska kunna
tilldmpas fran den 28 december 2020.

Ndmnden nadde en annan viktig milstolpe for att stirka resolutionsmaojligheterna for globala
systemviktiga banker (GSIB), i ndra samarbete med internationella partner, genom att skriva under
de institutionsspecifika samarbetsavtalen for krishanteringsgrupper for globala systemviktiga banker
under ndmndens ansvarsomrade. Internationellt samarbete inom EU och med vdra internationella
motparter fortsatter att spela en nyckelroll fér att komplexa internationella bankverksamhetsgrupper
aven i framtiden ska kunna na resolution. Under 2019 byggde den gemensamma resolutionsfonden
(SRF) upp sin kapacitet ytterligare och i mitten av 2020 védntas den ha samlat ihop ungefar tva
tredjedelar av de férvantade medlen.

(") Vissa avsattningar av CRR2 och TLAC:s krav och urvalskriterier tradde i kraft direkt den 27 juni 2019 och har tagits upp som tilldgg till
namndens MREL-policy 2018 (https://srb.europa.eu/sites/srbsite/files/crr_addendum_to_the_2018_srb_mrel_policy.pdf).
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Slutligen skulle jag vilja tacka ndmndens personal och ledamater, liksom vara partner pad nationell
niva, EU-nivd och internationell niva for deras hérda arbete, engagemang och utmarkta samarbete
i stravan efter att uppna vart gemensamma madl. Detta har blivit dnnu tydligare under nuvarande
extraordindra omstandigheter. Den vag vi har framfér oss ar full av utmaningar, men jag ar saker pa
att vi kan fortsatta i samma anda under 2020 och framat for att nd nésta milstolpe, dér alla banker har
mojlighet till resolution, och att vi bevarar den finansiella stabiliteten och skyddar skattebetalarnas
pengar.
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Ar 2019 var det femte &ret sedan namnden instiftades och namnden fortsatte under &ret med att
starka resolutionsramen, fortsatta med resolutionsplaneringen och vytterligare forstarka dialogen,
bade med bankerna och med andra resolutions- och tillsynsmyndigheter i och utanfér bankunionen.

Baserat pa principerna i arbetsprogrammet for 2019, det flerdriga arbetsprogrammet fér 2018-2020
och tidigare dars arbetsprogram fortsatte namnden att fokusera sitt arbete under 2019 pa féljande
huvudsakliga driftomraden:

()  Stéarka mojligheten till resolution for betydande och mindre betydande institut.
(I Frdmija en robust resolutionsram.

() Forbereda infér och genomfora effektiv krishantering.

(IV)  Sakerstalla den gemensamma resolutionsfondens funktion och tillimpning.

(V) Inratta en smidig och effektiv organisation.

Namndens arsrapport for 2019 visar att de mal som identifierades i némndens arbetsprogram fér 2019
i stort sett har uppnatts. Namndens viktigaste resultat var féljande:

| strdvan efter att ytterligare stdrka resolutionsplanerna och saledes mojligheten till
resolution for de betydande instituten under ndmndens ansvarsomrade uppdaterade
och forbattrade ndmnden 106 resolutionsplaner i ndra samarbete med de nationella
resolutionsmyndigheterna och bidrog ftill fem vardplaner som utarbetats av andra
resolutionsmyndigheter pa koncernniva. Under 2019 koordinerade den nyligen inrattade
styrkommittén for resolutionsplaneringscykeln de betydande anstréngningarna att
samordna resolutionsplaneringen for alla ndmndens banker till samma tolvmanaderscykel
fran och med april 2020. Detta kommer att leda till en tidsmassigt optimerad samordning
av ndmndens beslutsfattande och referensdatum som utgar den senaste informationen
och genomfor bankpaketets avsattningar, vilket skulle lata ndmnden ha sjalvstandiga
planer under cyklerna 2020/2021, langt fore slutet av MREL:s o6vergangsperiod i
bankpaketet. | sin roll som tillsynsorgan éver mindre betydande kreditinstitut, som syftar
till att sdkerstalla enhetliga resolutionsstrategier inom bankunionen, tog ndmnden emot
1 243 forslag till resolutionsplaner fran nationella resolutionsmyndigheter for 2019 drs
resolutionsplaneringscykel, vilket resulterar i en total tackning av 85,3 procent av de
mindre betydande institut som behdvde resolutionsplanering 2019.

Ett viktigt resultat under 2019 var dokumentet Férvintningar pd banker, vilket var det forsta
dokument som oppnades for offentligt samradd i oktober 2019 och som publicerades i
sin slutgiltiga version den 1 april 2020. Dokumentet utvdrderar de etablerade antagna
interna resolutionsplaneringspolicyerna och speglar basta praxis och satter referensvéarden
for beddmningen av bankernas mgjlighet till resolution. Dessutom fortydligar det for
marknadsdeltagarna vilka dtgéarder som namnden forvantar sig att bankerna tar och det
kommer att vara den nya referenspunkten for individualiserade prioriteringsbrev till varje
bank, sa att bankerna ar fullt medvetna om hur de ska goéra for att uppna resolution.
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Némnden har dven gjort framsteg inom viktiga aspekter sdsom verksamhetskontinuitet,
kontinuerlig tillgang till finansmarknadsinfrastrukturens tjanster, solvent avveckling och
likviditet i resolution och vérdering, medan ndmnden dven publicerade den andra delen
av MREL-policyn for 2018 och ett tilldgg samt den policy som beskriver némndens strategi
for beddmningen av allmanhetens intresse. Dessutom arbetade man intensivt med interna
forberedelser for att genomfora bankpaketets nya avsattningar.

Namnden fortsatte att bidra med sin expertis i det internationella samarbetet genom
diskussioner kring lagstiftning, bade i EU:s lagstiftningsprocess och i internationella
forum sasom radet for finansiell stabilitet (FSB), for att kunna ga vidare med aterstaende
byggstenar sasom likviditet i resolution. For att starka det bilaterala samarbetet med
resolutionsmyndigheter i tredjelander om resolutionsplanering for globala systemviktiga
banker slutférde namnden de komplexa multilaterala férhandlingarna om institutspecifika
samarbetsavtal for krishanteringsgrupper, vilket var en viktig milstolpe. Dessutom skrev
namnden under ett s& kallat brevutbyte med den japanska myndigheten for finansiella
tjanster.

Den nyetablerade taktiska resolutionsgruppen borjade samordna interna processer for att
Oka krisberedskapen och hjalpte till att framgangsrikt organisera flera simuleringsévningar,
ddr ett antal nationella regleringsmyndigheter ocksd deltog aktivt.

Under 2019 samlade den gemensamma resolutionsfonden in 7,8 miljarder euro i
férhandsbidrag for att uppna den omjusterade malniva som namnden raknat ut. Beloppet
i den gemensamma resolutionsfonden uppgar for narvarande till 33 miljarder euro.
Dessutom genomférde den gemensamma resolutionsfonden framgangsrikt sina
investeringsaktiviteter for 2019 med den utvalda uppdragsavtalspartnern for
portfoljférvaltning och depatjénster, vilket for férsta gdngen genererade en positiv total
avkastning.

| sitt arbete med att vidareutveckla organisationsstrukturen forbattrade namnden
flera interna processer och strukturer, framst relaterat till IKT-infrastrukturen for
resolutionsplanering och krishantering, sasom den forsta lanseringen av datalagret och
genomforandet av krisberedskapsprojektet.
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I enlighet med artikel 50 i férordningen om den gemensamma resolutionsmekanismen ldgger vi
med detta dokument fram ndmndens arsrapport for 2019, dar vi beskriver var verksamhet och vad
vi astadkommit under aret. Det arbete som vi utfért under foregaende ar syftade till att uppna och
genomféra ndmndens vision, uppdrag och mandat.

(A) GEMENSAMMA RESOLUTIONSNAMNDENS VISION

Gemensamma resolutionsnamnden arbetar for att vara en betrodd och respekterad
resolutionsmyndighet med stor resolutionsformaga inom ramen for den gemensamma
resolutionsmekanismen. Vi vill kunna agera snabbt och pa ett dandamalsenligt, konsekvent och
valavvagt satt for att uppratta och tillampa ett effektivt resolutionsforfarande for banker som omfattas
av den gemensamma resolutionsmekanismen, och pa sa satt undvika raddningsinsatser i framtiden.
Namnden har som mal att vara ett expertcentrum for bankresolution bade inom och bortom
bankunionen.

(B) GEMENSAMMA RESOLUTIONSNAMNDENS UPPDRAG

Gemensamma resolutionsndmnden &r bankunionens resolutionsmyndighet. Tillsammans med
de nationella resolutionsmyndigheterna i deltagande medlemsstater bildar ndmnden den
gemensamma resolutionsmekanismen. Ndmnden har ett ndra samarbete med de nationella
resolutionsmyndigheterna, Europeiska kommissionen (nedan kallad kommissionen), Europeiska
centralbanken (ECB), Europeiska bankmyndigheten (EBA) och de nationella behériga myndigheterna
(NCA). Dess uppdrag dr att sdkerstdlla att resolutionsbeslut om fallerande banker tas pa ett ordnat
satt och med minimal paverkan pa realekonomin, finanssystemet och de offentliga finanserna i de
deltagande medlemsstaterna och évriga lander. Namnden har en proaktiv roll - i stallet for att vénta
pa att resolutionssituationer uppstar inriktar ndmnden sig pa att planera och forbattra mojligheterna
till resolution for att undvika negativa effekter pa ekonomin och den finansiella stabiliteten till foljd av
att en bank fallerar.

(C) GEMENSAMMA RESOLUTIONSNAMNDENS MANDAT

For att starka den finansiella stabiliteten utarbetar némnden resolutionsplaner som en framatblickande
verksamhet. Om en bank inom ndmndens ansvarsomrdde skulle fallera eller sannolikt kommer att
fallera och darmed uppfyller kriterierna for resolution, kommer ndmnden att genomféra denna
resolution genom en sa kallad resolutionsordning. Namnden ansvarar aven for den sektorfinansierade
gemensamma resolutionsfonden som upprattades for att tillhandahalla medfinansiering i syfte att
sakerstalla en effektiv tilldmpning av resolutionsordningen under vissa omsténdigheter. Dessutom
tillser ndmnden att den gemensamma resolutionsmekanismen i sin helhet fungerar som den ska.
Némnden inrattades genom forordning (EU) nr 806/2014 (férordningen om den gemensamma
resolutionsmekanismen) och borjade fungera som en oberoende myndighet i Europeiska unionen
den 1 januari 2015. Den patog sig sitt fulla rattsliga mandat for resolutionsplanering och antagande
av alla resolutionsbeslut den 1 januari 2016. Genom sitt arbete forblir namnden ansvarig gentemot
sina intressenter.
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(D) ANSVARSSKYLDIGHET

| forordningen om den gemensamma resolutionsmekanismen faststalls en omfattande och robust
ansvarsram for namndens verksamhet gentemot Europaparlamentet, Europeiska unionens rad
(nedan kallat rddet) och Europeiska kommissionen.

Arsrapporten &r ett av de viktigaste instrumenten for ansvarsskyldighet. Enligt férordningen om
den gemensamma resolutionsmekanismen (artikel 50.1 g) ska den antas av ndmnden vid dess
plenarsession. Dérefter ska némnden éversdanda arsrapporten till Europaparlamentet, de nationella
parlamenten i deltagande medlemsstater, radet, kommissionen och Europeiska revisionsratten.

Ordféranden ska ldgga fram arsrapporten offentligt for Europaparlamentet och radet (artikel 45.3
i forordningen om den gemensamma resolutionsmekanismen). De nationella parlamenten i de
deltagande medlemsstaterna far dven ldgga fram motiverade synpunkter pad arsrapporten som
namnden sedan ska besvara.

Nar det galler tillampningen av foérordningen om den gemensamma resolutionsmekanismen
ar ndamnden ansvarig infér EU-medborgarnas foretradare i parlamentet genom regelbundna
offentliga utfragningar och genom ad hoc-diskussioner med ordféranden vid sammantraden i
Europaparlamentets utskott for ekonomi och valutafragor (ECON-utskottet). Ordféranden far ocksa
frdgas ut av radet, pa radets begdran.

Namnden maste svara muntligt eller skriftligt pa fragor som laggs fram av parlamentet och radet. Det
nationella parlamentet i en deltagande medlemsstat far bjuda in ordféranden att delta i en diskussion
om resolutionen av enheter i den berérda medlemsstaten.

I syfte att informera och kommunicera med allmanheten om sitt arbete, uppdrag och mandat nadde
namnden ut till intressenter och allménheten genom att pabdrja sitt forsta offentliga samrad for
dokumentet Férvdntningar pd banker, men dven genom att publicera sdrskild information pa sin
webbplats, exempelvis ndmndens princip om minimikrav for kapitalbas och kvalificerade skulder
(MREL) 2017, samt genom att fora sektordialoger och halla sin fiarde konferens. Allt detta férklaras mer
ingdende i kommande kapitel. Ordféranden och andra ledaméter i ndmnden besokte dven enskilda
lander for att bygga upp och starka samarbetet med relevanta lokala myndigheter och intressenter.

1
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Foratt fullgora sitt uppdrag att sakerstalla mojligheter till resolution for banker och gréanséverskridande
institut, i den handelse att de fallerar, med minsta mojliga paverkan pa realekonomin och de offentliga
finanserna, bestar en stor delav ndmndens ordinarie arbete av att utarbeta forslag till resolutionsplaner
for samtliga banker inom dess ansvarsomrade, faststélla bindande MREL-mal samt identifiera och
undanrdja hinder for resolutionsmajligheter. Den vidare forstarkningen av en effektiv oversynsfunktion
for mindre betydande institut dr ett annat strategiskt nyckelomrdde for att sdkerstalla konsekventa
resolutionsplansaktiviteter for alla banker i bankunionen. Ett ndra och bra samarbete med nationella
resolutionsmyndigheter har varit helt avgoérande for att dstadkomma detta.

1.1. Resolutionsplaner for banker inom namndens
ansvarsomrade

Under 2019 hade ndmnden totalt 128 banker inom sitt ansvarsomrade. Det &vergripande antalet
vid arets borjan och slut var oférdndrat, men antalet fluktuerade under aret. Flera banker lamnade
namndens ansvarsomrade eftersom de forlorat sin status som betydande institut genom att minska
sina gransoverskridande aktiviteter, beroende pa sammanslagningar eller fordndringar i omfattning
pa grund av bankpaketet. Ett antal banker intrddde dven i ndmndens ansvarsomrade under 2019, de
flesta pa grund av att de flyttade delar av sin verksamhet till bankunionen i efterdyningarna av brexit.

e
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Tabellen nedan innehaller en dversikt Gver antalet banker inom ndmndens ansvarsomrade per
medlemsstat (%)

Tabell 1: Detaljerad oversikt dver resolutionsplaneringen per medlemsstat

Medlemsstat Antal banker Antal banker Resolutionsplaner som antagits for 2018 ars MREL-beslut som antagits for 2018 ars
inom namndens inom namndens planeringscykel () planeringscykel (%)
ansvarsomrade ansvarsomrade den

den 1januari 2019 31 december 2019 Totalt varav forenklade Konsoliderade Individuella (°)
skyldigheter
BE 8 8 7 0 5 4
DE 23 22 20 1 13 8
EE 3 3 1 0 0 0
IE 7 6 1 4 7
EL 4 4 4 0 4 2
ES 12 13 12 0 12 5
FR 12 12 n 1 9 10
IT 13 13 n 0 9 6
cy 4 3 1 0 0 0
Lv 3 4 1 0 1 0
LT 2 3 0 0 0 0
LU 5 5 5 0 4 4
MT 3 3 2 0 2 0
NL 7 7 7 2 4 4
AT 8 8 7 0 7 6
PT 5 5 4 0 4 2
SI 3 3 3 0 3 0
SK 3 3 2 0 2 0
Fl 3 3 3 0 2 0
Totalt 128 128 106 5 85 58

106 planer + 5 varddrenden
29 grupper med kollegier + 5 grupper med europeiska resolutionskollegier
114 interna resolutionsgrupper

8 krishanteringsgrupper ledda av nédmnden

Under 2018 ars planeringscykel delades resolutionsplanerna upp i tvd omgangar, vilket beskrivs i
namndens arbetsprogram for 2018 och 2019. Den forsta omgangen bestod av enklare banker som
bara bedrev verksamhet i medlemsstater som inte var medlemmar i bankunionen, medan den andra
omgangen omfattade de mer komplexa och internationellt verksamma bankerna med mer komplexa
gruppstrukturer. Majoriteten av besluten om den férsta omgangen planer slutférdes under andra
kvartalet 2019, medan de flesta beslut for den andra omgangen planer, for vilka cykeln inleddes i
september 2018, togs under fidrde kvartalet 2019, efter det fyra manader ldnga beslutsférfarande
som kravs i direktivet om inrdttande av en ram for aterhamtning och resolution av kreditinstitut och
vardepappersforetag (BRRD), medan ett fatal beslut for ett litet antal banker togs i bérjan av 2020.

(%) Tabellen inbegriper kreditinstitut som star under fillsyn i respektive medlemsstat. Gransoverskridande mindre betydande institut
inrdknas endast till den medlemsstat dér de har sitt huvudkontor.

() Data per den 20 maj 2020.
() Data per den 20 maj 2020.

() Data inkluderar MREL-beslut pa individnivd enbart for dotterbolag som ingdr i moderbolagets bankunion, dvs. de omfattar inte
individuella MREL-beslut for enheter i medlemsstater utanfér bankunionen.
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I linje med planerna i arbetsprogrammet arbetade ndmnden mot att samordna resolutionscykeln
till en ettdrig cykel for alla typer av banker med start i april 2020. Mdlet med detta var att enhetligt
tilldmpa de lagstiftningsdndringar som bankpaketet medférde, vilket beskrivs i detalj i avsnitt 1.2.
Ar 2019 blev darfor ett dvergdngsar d& namnden uppdaterade riktade planer fran férsta vagen
av arbetsprogrammet fran 2018. | dag har namnden slutfort, godkdnt och kommit Gverens om
myndigheternas 106 resolutionsplaner under de senaste 12 manaderna samt relaterade MREL-beslut
(konsoliderade eller individuella).

Eftersom nastan alla banker i ndmndens ansvarsomrdde omfattas av resolutionsplaner kommer ett
Okat fokus ldggas pa ytterligare driftséttande av befintliga planer i linje med det stegvisa slutférandet
av namndens interna politik, vilken beskrivs vidare i kapitel 2. De senaste planerna tar upp nastan
alla resolutionsplaneringsaspekter, inklusive valet av resolutionsverktyg, beddmning av méjligheterna
till resolution, beddmning av allménhetens intresse eller anvandningen av férenklade skyldigheter.
Dessa policyer uppdaterar och kompletterar tidigare ars policyer. Bankerna far dessutom storre
resolutionsmajligheter for varje iteration.

Aven om namnden vilkomnar och néra dvervakar bankernas anstrangningar ar det viktigt att notera
att enheter som gor otillrackliga framsteg kan komma att — efter styrelsens godkannande — bli foremal
for begransningar i resolutionsproceduren.

MREL &r ett av ndmndens nyckelverktyg for att se till att bankerna inom namndens ansvarsomrade
har mojlighet till resolution. Detta kraver uttémmande analyser av bankernas specifika riskprofiler
och resolutionsstrategier, samt informationsutbyte och samordning mellan flera olika intressenter,
bland annat nationella resolutionsmyndigheter, behdriga myndigheter, andra ledamoter i
resolutionskollegier och banker.

Under planeringscykeln 2018/2019 antog namnden 85 bindande beslut pa konsolideringsnivé och 58
bindande beslut pa individniva for bankverksamhetsgrupperna i ndmndens ansvarsomrade.

1.2. Forberedelse for 2020 ars resolutionsplaneringscykel

I'mars 2019 etablerade ndmnden styrkommittén for resolutionsplaneringscykeln (RPC SteerCo) och
installerade ett projektadministrationsteam (PMT) for att stodja genomférandet av 2019 ars cykel for
vissa banker som identifierats som prioriterade banker och géra de nédvandiga forberedelserna for
en stationdr tolvmanaderscykel for resolutionsplanering, med bérjan i april 2020, som omfattar alla
banker i ndmndens ansvarsomrade.

Under styrkommitténs allmanna samordning fokuserade dedikerade uppgiftsgrupper pa att fardigstalla
2019 drs resolutionscykel, driftsdtta 2020 &rs stationdra cykel samt att identifiera och planera alla
nodvandiga resultat som skulle fardigstéllas under 2019 for att mojliggodra 2020 ars stationdra cykel.
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Styrkommittén uppnadde sina huvudmadl for kdrnresultat infor driftsattningen av namndens
policyer med hjdlp av interna tekniska natverk (ITN) som omfattar flera dmnen, fran vilka tre
prioriteringsomraden kunde identifieras fér 2020 ars resolutionscykel:i) inférande av skuldnedskrivning,
ii) verksamhetskontinuitet i resolution, iii) tillgang till finansmarknadsinfrastrukturer (FMI) och
forhindrande av avbrott i klientaktivitet.

Malet med 2020 drs resolutionsplaneringscykel dr att samordna alla banker i ndmndens ansvarsomrdde
till samma tolvmanaderscykel som inleds i borjan av det andra kvartalet varje kalenderar med
utvardering och uppskattning av den standardiserade resolutionsplaneringsinformation som
rapporterats av banker, vilket visas i figur 1 nedan. 2020 ars resolutionsplaneringscykel beaktar
genomférandet av det nya bankpaketet och det juridiska kravet att dtminstone arligen granska
resolutionsplaneroch detledertillen tidsmassigt optimerad samordning av nédmndens beslutsfattande
och referensdatum, och den &r samordnad med nédmndens externa intressenters processer.

Figur 1: Samordnad resolutionsplaneringscykel fran och med april 2020

Viktiga element i 2020 ars resolutionsplaneringscykel (RPC)
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Ett framgangsrikt genomférande av den foreslagna planen for 2020 ars resolutionscykel kraver ett starkt
samarbete — sarskilt med hansyn till covid-19-pandemin — med alla inblandade intressenter, inklusive
nationella resolutionsmyndigheter. Detta medfor en stabil stationdr tidslinje for beslutsfattandecykler
fran 2021 och framat.
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1.3. Namndens tillsyn av resolutionsplanering och
resolutionsbeslut for mindre betydande institut

De nationella resolutionsmyndigheterna ar direkt ansvariga foér mindre betydande institut (9),
men namnden har en tillsynsroll i samband med resolutionsplanering och resolutionsbeslut for
instituten, vilken syftar till att sakerstalla att den gemensamma resolutionsmekanismen fungerar pa
ett effektivt och konsekvent satt. Under 2019 ansvarade de nationella resolutionsmyndigheterna for
resolutionsplaneringen for totalt 2 260 mindre betydande institut inom bankunionen (siffran har
meddelats av de nationella resolutionsmyndigheterna).

Mellan den 1 januari och den 31 december 2019 fick ndmnden meddelanden om 1 282
forslag till resolutionsplaner for mindre betydande institut, av vilka 110 relaterade till 2018 ars
resolutionsplaneringscykel och 1 172 resolutionsplaner horde till 2019 drs resolutionsplaneringscykel.
Enligt information fran nationella tillsynsmyndigheter har det fram till slutet av 2019 ars
resolutionsplaneringscykel inkommit meddelanden om ytterligare 71 forslag till resolutionsplaner.
Detta medfor att det totala antalet forslag till resolutionsplaner fér mindre betydande institut under
2019 ars resolutionsplaneringscykel &r 1 243. Se tabell 2 fér uppdelning per land.

Om man ldgger de 684 resolutionsplaner under forenklade skyldigheter som antogs under 2018 ars
resolutionsplaneringscykel och som fortsatte vara giltiga under 2019 ars resolutionsplaneringscykel
till de 1 243 forslag till resolutionsplaner som forbereddes i 2019 ars resolutionsplaneringscykel,
uppnadde antalet mindre betydande institut som omfattas av resolutionsplaneringen i 2019 ars
resolutionsplaneringscykel 1 927 eller 85,3 procent av de 2 260 mindre betydande institut for vilka
resolutionsplanering kravdes 2019 (enligt de nationella resolutionsmyndigheterna).

Detta innebar en betydande framgéang inom resolutionsplaneringen for mindre betydande institut i
jamforelse med foregdende ar (17,6 procent 2017 och 51,7 procent 2018). Den omfattningen vantas
Oka ytterligare under 2020 ars resolutionsplaneringscykel for de mindre betydande instituten.

Forutom den kvantitativa 6kningen har de mindre betydande institutens resolutionsplaner, som
meddelats av de nationella instituten i 2019 &rs resolutionsplaneringscykel, gett mer férdjupade
analyser och driftsattning, vilket 6kar namndens kunskap och expertis om de mindre betydande
instituten. Denna forbattring var sarskilt tydlig i andra eller tredje iterationen av forslag till
resolutionsplaner for mindre betydande institut.

Av det totala antalet forslag till resolutionsplaner som meddelats namnden under kalenderdret 2019
forutsag 72 forslag till resolutionsplaner ett resolutionsscenario (36 forslag till resolutionsplaner
vardera for 2018 och 2019 drs resolutionsplaneringscykler). Némnden vantar sig att ta emot
meddelande om ytterligare 12 planer som forutser resolution som sin foredragna strategi fram till
slutet av 2019 ars resolutionsplaneringscykel, vilket ger totalt 48 resolutionsplaner i 2019 ars
resolutionsplaneringscykel eller 2,5 procent av de totala mindre betydande institut som omfattas
av resolutionsplanering i 2019 ars resolutionsplaneringscykel.

(°) Med undantag for grénséverskridande mindre betydande institut, som i enlighet med artikel 7.2 b i férordningen om den gemensamma
resolutionsmekanismen &r enheter inom ndmndens direkta ansvarsomrade.
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Tabell 2: Oversikt dver férslag till resolutionsplanering fér mindre betydande institut under 2019

Totalt antal forslag till Planer som meddelats under Planer som meddelats under Planer i forhallande till 2019
resolutionsplaner meddelande 2019 forhallande till 2018 ars 2019 forhdllande till 2019 drs  ars resolutionsplaneringscykel
under kalenderaret 2019 resolutionsplaneringscykel resolutionsplaneringscykel som meddelas under forsta
kvartalet 2020
A(B+0) B C D
Belgien 0 0 0 0
Tyskland 599 0 599 0
Estland 5 0 5 0
Irland 5 0 5 0
Grekland 1 1 0 0
Spanien 45 10 35 0
Frankrike 59 21 38 0
[talien 21 6 15 23
Cypern 3 3 0 5
Lettland 5 0 5 1
Litauen 2 0 2 0
Luxemburg 21 3 18 18
Malta 3 1 2 12
Nederlanderna 4 0 4 0
Osterrike 482 50 432 0
Portugal 17 6 n 3
Slovenien 5 5 0 4
Slovakien 1 0 1 4
Finland 4 4 0 1
Totalt 1282 110 1172 71
Totalt under 2019 érs resolutionsplaneringscykel (C+ D) 1243

Namnden anvander sig av de verktyg och forfaranden som utvecklats i samarbete med nationella
resolutionsmyndigheter for att sakerstalla att dess tillsynsroll Gver mindre betydande institut utfors
smidigt. Baserat pa information fran de nationella tillsynsmyndigheterna uppratthaller némnden ett
system for tidig varning for mindre betydande institut, med information om tecken pa att mindre
betydande institut forsamras ekonomiskt. Detta verktyg gor det mojligt for ndmnden att noga
overvaka och forbereda sig for att i god tid kunna bedéma mojliga forslag till krisatgarder. Darfor
forbattrade ndmnden och de nationella resolutionsmyndigheterna under 2019 sitt samarbete i syfte
till att sakerstalla uppdateringar i god tid och informationsutbyte av hog kvalitet. P4 detta omrade
samarbetade man dven med de kompetenta tjdnsterna hos ECB:s gemensamma tillsynsmekanism.

Under 2019 anordnade ndmnden tvd workshoppar om mindre betydande kreditinstitut med
nationella resolutionsmyndigheter for att diskutera och dela med sig av gemensam bésta praxis for
resolutionsplanering och krishantering med avseende pa sadana institut, samt for att sakerstalla en
enhetlig tilldmpning av denna praxis pa ett transparent satt. | detta sammanhang, enligt vagledning
fran ndmndens plenarsession den 19 juni 2019, arbetade namndens Gversiktsenhet fér mindre
betydande institut, i samarbete med alla nationella tillsynsmyndigheter, pa att forbereda den forsta
uppsattningen riktlinjer for dversikt av mindre betydande institut for att sakerstélla samstdmmighet i
resolutionsplaneringspraxis for mindre betydande institut i hela bankunionen.
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Att ytterligare forbattra en stark resolutionsram forblev en viktig prioritet under 2019. Ndmnden
bidrog till detta uppdrag pa tva satt: for det forsta genom kontinuerliga forbattringar av
resolutionsplaneringsprocessen och sjélva resolutionsplanerna genom fortsatt utveckling och stadigt
fardigstallande av intern politik och standarder, och fér det andra genom att samarbeta och ha ett néra
utbyte med EU-organ, nationella myndigheter och viktiga internationella aktorer i resolutionsfragor.

2.1. Verktyg och principer

I linje med ndmndens policyprioriteringar for 2019 fardigstallde ndmnden en uppsattning interna
policyer, vilka uttalar ndmndens enhetliga ansats for resolutionsplanering och ér i linje med namndens
behov. Dessutom gav det offentliga samradet och den slutliga publiceringen av Férvintningar pa
banker en heltdckande 6versikt av namndens ansats for resolutionsplanering i kombination med
tydliga férvantningar pa bankerna om hur de ska uppna resolution.

I januari 2019 publicerade namnden en foérbattrad MREL-policy for den sa kallade andra vdgen av

resolutionsplaner, vilken omfattade de mest komplexa bankerna inom ndmndens ansvarsomrade.
Denna andra del av 2018 ars MREL-policy introducerade en rad nya funktioner for att starka MREL-
ansatsen och bankernas maojlighet till resolution inom bankunionen.
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I MREL-policyn faststélldes for forsta gangen bindande underordnade mal for banker, vilka &r en del
av den andra vagen. Dessa mal inneholl principen om “inte sémre villkor for borgendr” (NCWO), vars
syfte dr att hantera Gvertradelserisken av NCWO-principen vid en resolution. Denna komponent
inforlivades som ett procentuellt tilldgg, som ldggs ovanpa det vanliga underordnade malet, medan
det senare berodde pd hur systemiskt viktig enheten var. Detta tilldgg var proportionellt till den del av
de aldre skulderna som automatiskt undantogs fran skuldnedskrivningen som oversteg troskelvardet
pa 10 procent. Det innebér att det berdknades pa liknande satt som det icke-bindande underordnade
tilldgget for Gvervakningssyften och beaktades for banker i férsta vagen av 2018 ars cykel.

Den 25juni 2019 offentliggjorde nédmnden ett tillagg till 2018 drs MREL-policy. Malet med tilldgget var att
informera institut om de nara forestdende avsattningarna av den reviderade kapitalkravsférordningens
(CRR 1l) avsattningar angaende TLAC-kraven pa globala systemviktiga banker och bolag i EU som
ar dotterbolag till globala systemviktiga banker i tredje land. Dessutom innehaller publikationen
information till banker om hur man skickar in ansékningar for att fa forhandstillstand enligt artikel 78 a
i kapitalkravsférordningen for att 16sa in instrument for kvalificerade skulder innan de nar avtalsenlig
|6ptid. | december 2019 bekrdftade ndmnden pa sin webbplats att proceduren for att beddéma
ansokningar for att minska instrument for kvalificerade skulder kommer att kvarsta tills relevant
teknisk tillsynsstandard fran Europeiska bankmyndigheten trader i kraft. | februari 2020 introducerade
namnden sin nya MREL-policy, vilket markerar dvergadngen till bankpaketets nya avsattningar for
offentligt samrad.

Verksamhetskontinuitet ar ett annat politikomrdde dar man har gjort betydande framsteg under 2019.
Verksamhetskontinuitet i resolution innebdr majligheten att effektivt genomféra resolutionsstrategin
och foljaktligen stabilisera och omstrukturera banken utifran ett verksamhetsperspektiv. For detta
andamal behover bankerna ha lampliga arrangemang pa plats for att sakerstélla fortsatt avsattning
av de tjanster som behdvs for att uppnd detta mal. De policyprinciper som utvecklades under 2019
omfattar identifiering och mappning av tjdnsterna, riskboedémning for verksamhetskontinuitet,
forberedelse- och begransningsatgarder, informationssystem och styrning.

Baserat pa utvecklandet av denna policy har prioriteringarna fér 2020 inom verksamhetskontinui-
tetsomradet kommunicerats till banker, och de interna resolutionsgrupperna fortsatter att samarbeta
med banker i genomférandet av policyn for att ytterligare forbattra resolutionsarbetet.

Ett annat omrdde som vidareutvecklades inom ramen for uppdateringen av resolutionsplanerings-
manualen (RPM) var riktlinjer for kontinuerlig tillgang till FMI-tjdnsterna, vilket ar viktigt for att uppna
verksamhetskontinuitet och, ddrmed, mojlighet till resolution. Av den anledningen har detta varit ett
av namndens fokusomraden sedan 2016. Namndens policy for tillgang till FMI-tjdnster har utformats
for att stodja de interna resolutionsgrupperna nér man hanterar detta @mne i den strategiska fore-
tagsanalyssektionen i resolutionsplanerna (¢). Den forbattrades 2019 for att ge ytterligare riktlinjer till
de interna resolutionsgrupperna for bedémningen av bankernas arrangemang for att uppratthalla
kontinuerlig tillgang till FMI-tjdnster genom hela resolutionsprocessen.

() Med tjanster for marknadsinfrastruktur (FMI) avser vi betalning, clearing, avrékning och depéatjanster som utfors av bade FMl:er och andra
finansinstitut som agerar som "FMI-mellanhander”.

() Se namndens Introduktion till resolutionsplanering pa https://srb.europa.eu/en/content/introduction-resolution-planning fér en
beskrivning (pa engelska) om vad det innebar.
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| det avseendet formulerade namnden en forvantning om att banker ska forbereda passande
beredskapsplaner och visa att de &r val forberedda for att identifiera och hantera FMI-krav i god tid
i handelse av kris. Innehdllet i sddana beredskapsplaner férvantas samordnas med internationella
riktlinjer (°) och inkluderar dven information som stéder bedémningen av Gverférbarheten av
klientpositioner, vilket krdvs under direktivet om aterhdamtning och resolution av banker (BRRD).

Prioriteringarna for 2020 — inklusive FMI-beredskapsplaner — delades med banker och bildar basen for
de interna resolutionsgruppernas samarbete med banker genom hela resolutionsplaneringscykeln.

Under 2019 offentliggjorde ndmnden sin ansats nar det géller bedémning av allménhetens intresse
(PIA).Bedomning av allmanhetens intresse ar ett viktigtinslag ndr man beslutar om huruvida resolution
av ett institut ligger i allménhetens intresse och om resolution ar ett utfall som foredras jamfort med
att forsatta institutet i likvidation enligt normala insolvensférfaranden om det fallerar eller sannolikt
komma att fallera. Beddmning av allmanhetens intresse baseras pa den jamférande analysen mellan
tilldmpliga normala insolvensférfaranden (NIP) och den identifierade féredragna resolutionsstrategin
(PRS) for ett givet institut och konsekvenser av dessa for resolutionsmalen.

Aven om alla resolutionsmal har lika vikt och bédr beaktas nar man utvecklar resolutionsstrategin
spelar kontinuitet hos viktiga funktioner och 6vervdganden for finansiell stabilitet en nyckelroll
i beddémningen av allmanhetens intresse. | linje med lagstiftningen beaktar bedémningen av
finansiell stabilitet ett instituts systemiska relevans, dess potential for direkt och indirekt spridning
samt potentiell paverkan pa realekonomin. Némnden och de nationella resolutionsmyndigheterna
utvecklade bedémningen av allmanhetens intresse for att sdkerstdlla en gemensam forstaelse i hela
bankunionen. Den forklarar hur namnden tillampar kriterier utifran EU-lagstiftningen. En dedikerad
horisontell enhet arbetade vidare pa detta viktiga dmne med malet att utveckla och operationalisera
verktyg och metodik for PIA-analys, bade for resolutionsplanering och i hdndelse av kris.

Nar det galler omradet solvent avveckling (SWD) av handelslageraktiviteter utférde ndmnden
ett pilotprojekt under 2019 pa dmnet med globalt systemviktiga banker, vilket avslutades med en
workshop med branschen. Resultaten fran pilotstudien kommer att anvandas for att faststalla de forsta
storskaliga forvantningarna pa banker pa detta &mne for 2021 ars resolutionsplaneringscykel, med
malet att slutféra ndmndens policy for solvent avveckling infér 2022 ars resolutionsplaneringscykel.
Under 2019 starkte ndmnden dven det nédvandiga samarbetet inom omrddet med internationella
motparter saval som med ECB.

Arbetet med likviditet och finansiering i resolution fortsatter att vara en viktig prioritet i ndmndens
dagliga arbete, bdde inom resolutionsplanering och respektive interna politik, men dven i férhallande
till de vidare ramdiskussionerna med EU:s institut och medlemsstater.

Inom omradet resolutionsplanering prioriterades arbetet med bankernas kapacitet under 2019 och
inkluderades uttryckligen som ett av huvudmalen i dokumentet Férvintningar pd banker. Baserat
pa det forberedande arbete som utférdes under 2019 visar dessa forvéntningar tydligt att bankerna
behover uppskatta sina finansieringsbehov i resolution, redogéra for sin likviditetssituation samt
identifiera och mobilisera tillrdcklig bankgaranti. | ndmndens policy for likviditet och finansiering i

(%) Radet for finansiell stabilitet: Guidance on Continuity of Access to FMIs for a Firm in Resolution (engelska).
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resolution beskrivs ett stegvis tillvdgagangssatt dver de kommande resolutionsplaneringscyklerna.
Bankernas framsteg kommer att bed®mas I6pande och ndmndens policyer kommer att anpassas for
att sdkerstalla att bankernas egna resurser dr den primaéra finansieringskallan i en resolutionskontext.

Den gemensamma resolutionsfonden skulle &ven kunna anvdndas for likviditetsavsattning
under exceptionella omstandigheter, men det &r inte troligt att den &r stor nog for att hantera
likviditetsbehoven hos en mycket stor bank i ogynnsamma situationer, sdrskilt om orsaken till
misslyckandet har varit likviditetsbelastning. Darfor fortsatte namnden under 2019 att aktivt delta i
diskussioner med institut och medlemsstater for att hitta en sakerhetsmekanism for likviditet om det
inte skulle finnas ndgra privata alternativ. Flera alternativ diskuterades i detalj, men man nadde ingen
overenskommelse. Av den anledningen upprepar namnden det bradskande behovet av att faststalla
en losning, foretradesvis under némndens garantier, for att kunna hantera denna brist i det nuvarande
systemet.

Efter att utvarderingsramen offentliggjordes ar nésta viktiga byggsten fér namndens tillvdgagangssatt
nar det galler utvérdering definitionen av ett standardiserat dataset for riktimarkningssyften
som omfattar den minsta mangd data som krévs for att vdrdera en bank i resolution. Inom
resolutionskontexten &r kapaciteten hos bankernas informationssystem for foretagsledning (MIS),
for att ge korrekt information i tid, avgérande for vérderingarnas trovardighet och robusthet.
Datatillgdngen ar darfér en grundldggande forutsattning for varderingsarbete.

Med malet att ge tydliga riktlinjer och stélla fa krav utvecklade némnden ett dataset for vardering
som faststaller tydliga forvantningar relaterade till databehov. For att hantera dessa mal behovs en
gemensam forstdelse for definitionen av datafdlten. Dessa datainstruktioner ger ytterligare styrning
utifrdn detaljerade definitioner av nyckeldmnen.

Dessutom ger sadana forvéntningarbankerna mojligheten att gradvis anpassa sinainformationssystem
sd att de kan ldmna korrekta data inom snavare tidsramar. Némndens dataset for vardering genomfor
Europeiska bankmyndighetens (EBA) datakatalog for bankunionen. Namnden och EBA har haft ett
ndra samarbete i sina respektive arbeten med att standardisera dataset for vardering i resolution.

Under 2019 slutférde ndmnden arbetet med den uppdaterade versionen av handboken om
resolutionsplanering, vilken syftar till att ge riktlinjer till interna resolutionsgrupper for olika delar
av resolutionsplaneringsprocessen. Den innehdller specifika riktlinjer for aktiviteter som de interna
resolutionsgrupperna forvantas genomféra under resolutionsplaneringen for att forbereda institutet,
namnden, de nationella resolutionsmyndigheterna och andra relevanta parterien eventuell resolution.
Manga policyomraden ihandboken om resolutionsplanering bygger pa befintliga policyriktlinjer, men
ett flertal policyomraden, sasom verksamhetskontinuitet och tillgang till FMl:er, utdkades betydligt
under forarbetet till handboken om resolutionsplanering. Handboken om resolutionsplanering ar ett
internt dokument och det kommer att revideras och uppdateras regelbundet och inkludera framtida
policyutvecklingar och tillagg till tilldmpliga juridiska EU-ramar. De delar som paverkar externa parter
utgor basen for de externa riktlinjerna for forvantningar pa banker.

For att ytterligare fortydliga vilka funktioner nédmnden forvantar sig att bankerna ska uppvisa for att
beldgga att de har mojlighet till resolution, har ndmnden forberett dokumentet Férvéntningar pd
banker. Det speglar basta praxis och satter riktmarken for bedémningen av resolutionsmajligheter.
Dokumentet fortydligar for marknadsdeltagare de handlingar som ndmnden vantar sig att banker
genomfor och den férvéntade tidslinjen.
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Forvantningarna ar visserligen formulerade i allmanna ordalag, men dessa férvantningar kommer
i praktiken att skraddarsys for varje enskild bank, baserat pd en dialog med ndmndens interna
resolutionsgrupper. Resultatet kommer att bidra till ndmndens arliga resolutionsarbetsprogram
for de enskilda bankerna, vilka kommuniceras till respektive bank tillsammans med individuella
arbetsprioriteringar for majlighet till resolution.

Dokumentet Férvintningar pa banker offentliggjordes for offentligt samrad i oktober 2019 och
godkédndes och publicerades i sin slutgiltiga version den 1 april 2020.

2.2. Beddmning av resolutionsmajligheter

Dokumentet Férvéntningar pd banker och uppdateringen av MREL-policyn efter offentliggdrandet
av bankpaketet i juni 2019 var tva viktiga policyutvecklingar for att starka bankernas maojlighet till
resolution under 2019. Uppdateringen av MREL-policyn diskuteras mer ingdende ovan.

Dokumentet Férvintningar pé banker r en viktig milstolpe for att operationalisera bedémningen av
mojlighet till resolution. Som visats ovan presenteras i dokumentet, som bésta praxis for riktmarkning,
de adtgarder som banker under ndmndens ansvarsomrade forvéntas ta for att sékerstalla en passande
resolutionsniva. Forvantningarna fasas in éver tid och kommer att anpassas baserat pad en dialog
mellan interna resolutionsgrupper och banker, vilket speglas i de drliga "prioriteringsbreven” till
bankerna. De viktigaste utvecklingarna av MREL-policyn och Férvéintningar pd banker kommer att
bidra till némndens strategi for bedomning av resolutionsmojligheter under 2020.

Under 2019 pabodrjade ndmnden arbetet med att skapa ett fargdiagram for riktmarkning och
klassificering av banker i enlighet med de framsteg som gjorts for varje resolutionsvillkor som
beskrivits i dokumentet Férvdntningar pa banker inklusive uppbyggnaden av tillrécklig formaga att
absorbera forluster och rekapitaliseringskapacitet.

2.3. Uppgifter for resolutionsplanering

For att uppfylla tillgéangligheten for de uppgifter som kravs for resolutionsplanering inleder ndmnden
en arlig datainsamling fran banker i slutet av december varje ar. Némnden kravde bland annat for
2019 ars resolutionsplaneringscykel uppgifter om tillgdngar och skulder som anvands for att analysera
mojligheten till skuldnedskrivning och bestdmma MREL-mdlet, en bedémning av bankernas viktiga
funktioner samt information om bankernas tjansteleverantorer for finansmarknadsinfrastruktur.

Namnden fortsdtter att samarbeta ndra med EBA och ECB med resolutionsrapporter, i
Overensstdammelse med det samarbete som skapats mellan ndmnden och dessa organisationer.
EBA har utarbetat XBRL-taxonomin i ramen EBA 2.9, som anvdnds av ndmnden som en bas for att
forbereda datainsamlingen 2020 och som utdkats av ndmnden for att omfatta specifika data som
inte kravs av EBA. Detta samarbete syftar till att minska rapporteringsboérdan for bankerna genom att
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undvika dubbla rapporter av identiska datapunkter. Dessutom later det nédmnden fortsatta att dra
nytta av EBA:s expertis pd omrddet.

Under sommaren 2019 utférde ndmnden sin forsta sekventiella rapportering till EBA, da alla rapporter
som togs emot av ndmnden (bade i XBRL- och Excelformat) skickades till EBA. Némnden och EBA
avser att automatisera denna process till 2020 ars insamling.

Namnden har fortsatt med sitt datadelningsinitiativ genom att ge ECB de skulduppgiftsrapporter som
man far i XBRL-format. ECB har delat Corep- och Finrep-information i dverensstammelse med det
befintliga samforstandsavtalet, som priméart anvands for att validera skulduppgiftsdata fran banker.

Som en foérberedelse infér 2020 ars datainsamlingsbegéran pabodrjade ndmnden under 2019 arbetet
med att genomféra tre huvudsakliga férandringar.

Den férsta innebar att insamlingen av alla resolutionsrapporter ska utféras endast i XBRL-format
fran och med 2020. Detta betyder att banker och nationella resolutionsmyndigheter kommer att
behova kunna sdkerstélla att resolutionsdata som skickas till némnden uppfyller vissa obligatoriska
datakvalitetskriterier innan rapporterna kan betraktas som giltiga. Detta ar i dverensstammelse med
EBA:s beslut om resolutionsrapportering (EBA/DC/2019/268). De storsta fordelarna med denna
forandring &r att den utdkar bankernas och de nationella resolutionsmyndigheternas kapacitet
att 6ka uppgiftsrapporteringens frekvens enligt vad som behovs och samtidigt automatiserar
datakontrollerna, och pa detta satt forbattras den dvergripande datakvaliteten for MREL-kalibrering
och resolutionsplanering.

Den andra stora férdndringen dr det gemensamma beslutet, tillsammans med EBA, att tillimpa en
sekventiell strategi for resolutionsrapporteringen. De resolutionsdata som samlats in fran banker
kommer forst att centraliseras av nationella resolutionsmyndigheter, och darefter av nédmnden, innan
de skickas till EBA. Denna process galler enbart nationella resolutionsmyndigheter i bankunionen och
omfattningen av denna datainsamling ar data for bade nédmndens banker och mindre betydande
institut. Mervardet for de nationella resolutionsmyndigheterna och EBA &r att ha en enda kontaktpunkt
for att leverera respektive ta emot data. Detta minskar kostnaderna for IKT-utveckling och férenklar
processen och kommunikationen kring rapporteringen. Som en resolutionsmyndighet p& gruppniva
(GLRA) har ndmnden nytta av tillgang till alla resolutionsdata for grupper och enheter som etablerats
i bankunionen, vilket underldttar ndr man utfér mandatet for resolutionsplanering och tillsyn éver
mindre betydande kreditinstitut.

Den tredje férdndringen dr att namnden pabdrjade en datainsamling for att fa data om MREL- och
TLAC-kapacitet, vilka inte rapporterades i skulduppgiftsrapporterna. Nya data om MREL- och TLAC-
kapacitet dr nédvandiga for att namnden ska kunna satta upp mellanliggande MREL-mal under 2020
ars resolutionsplaneringscykel. De efterfragade datapunkterna dr en delmédngd av de som inkluderas
i namndens mallutkast for rapportering — for ndrvarande under samrad — och kommer att krdvas pa
arsbasis, i Excelformat, tills ndmndens insamling ersatts av EBA:s tekniska standard for genomférande.

24. Kontakt med banker

Namnden fortsatte under 2019 sitt arbete med att informera sektorn om framstegen inom
resolutionsplaneringen. Utdver bilaterala mdten och workshoppar med banker anordnade nédmnden
tva sektorsdialoger den 18 juni respektive den 16 december 2019. Vid dessa tillfallen sammanférdes
representanter pa EU-niva och nationella bankfederationer och deras likar fran bankunionens
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medlemsstater, representanter fran de nationella resolutionsmyndigheterna, kommissionen,
parlamentet och ECB. Bdda dessa ftillstallningar fokuserade pd MREL-policy mot bakgrund av
godkdnnandet av bankpaketet och dokumentet Férvintningar p& banker (se avsnitt 2.1 for mer
information). Mer specifikt fokuserade dialogen i juni framst pa introduktionen av den synkroniserade
tolvmdnaderscykeln for resolutionsplanering och pad presentationen av ndmndens férvantningar
pa banker, liksom fordndringar som introducerats i 2018 ars MREL-policy efter att CRR2 antagits.
Under sektorsdialogen i december presenterade ndmnden de huvudsakliga fordndringar som
introducerades i bankpaketet, det huvudsakliga resultatet fran sektorssamrddet for dokumentet
Forvéntningar pd banker och diskuterade med sektorn de huvudsakliga omrdden som behover dndras
i den kommande MREL-policyn 2020.

Dessutom genomférdes den andra styrelserumsdialogen mellan ndmnden och den europeiska
bankfederationen den 5 juli 2019, dd ndmnden och representanter fran sektorn aktivt utbytte
asikter om resolutionsrelaterade dmnen, sdsom MREL, uppskattning av resolutionsmajligheter och
finansiering i resolution. Interaktioner med sektorsrepresentanter bildar en viktig del av ndmndens
arbete for att sdkerstalla mojligheter till resolution for banker. Forklaringar och fortydliganden som
gavs under dessa dialoger sakerstaller att marknadsdeltagare far en battre forstaelse for de krav som
stélls pa banker, sdval som information om vantade férandringar i resultat fran juridiska eller politiska
utvecklingar.

For att ytterligare forbattra arbetets transparens antog namnden 2019 ett nytt tillvdgagangssatt
gentemot offentliga samrdd for sina politiska huvuddokument. Ndmnden kommunicerade dven
innan detta steg aktivt med sektorsrepresentanter via ndmndens arliga konferens, sektorsdialoger,
europeiska bankforbundets styrelserumsdialoger, bankspecifika workshoppar och liknande aktiviteter.
Ar 2019 beslutade sig ndamnden emellertid for att pabdrja offentliga samrad for sina politiska
huvuddokument.

Det forsta dokument som var en del avden offentliga samradsprocessen var dokumentet Férvéntningar
pd banker dar det offentliga samrddet pabdrjades i november 2019 och pdgick i sex veckor for att lata
alla intresserade parter uttrycka sina asikter och férslag om dokumentets innehall.

2.5. Forberedelser infor brexit

Under 2019 medférde den pagdende osdkerheten kring brexit utmaningar for resolutionsplanering
och gransoverskridande samarbete, liksom for bankernas maéjlighet till resolution. Namnden har lange
arbetat med forberedelser infor brexit, vilket ledde till att ndmndens dokument om férvéntningar kring
brexit antogs i november 2018. Dokumentet fokuserade pa viktiga omrdden som MREL-kvalifikationer,
intern forlusttackningskapacitet, verksamhetskontinuitet, tillgang till FMl:er samt informationssystem
for forvaltning och ledning. Under 2019 fortsatte de interna resolutionsgrupperna att samarbeta med
relevanta banker utifrdn férvantningarna pa att sékerstalla maojlighet till resolution for dessa banker i
vantan pa att Férenade kungariket lamnar EU.

Allt eftersom politiken kring brexit utvecklades fortsatte ndmnden att samarbeta regelbundet med
Bank of England och med EU-institut och -myndigheter. Némnden samarbetade sarskilt ndra med
ECB i forhallande till banker som flyttade sina verksamheter till bankunionen och som fallerade inom
namndens verksamhetsomrade pa grund av brexit.

2019 ars arbetsprogram beskrev hur Férenade kungariket kommer att bli ett tredje land i det
avseendet att alla EU-banker kommer att behdva inféra passande mekanismer for att sakerstalla att
framtida utgivningar enligt brittisk lag fortfarande ar MREL-kvalificerade. Befintlig utgivning ska mota
urvalskriterierna precis som alla andra utgivningar fran tredjeland. Banker som omlokaliserar aktiviteter
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till bankunionen och hamnar under ndmndens ansvarsomrdde behdver sdkerstélla att deras EU-
verksamheter &r tillréckligt rustade for mojlighet till resolution i en krissituation. Det ar viktigare dn
nagonsin att behdlla ett ndra och effektivt samarbete med ECB, nationella behériga myndigheter,
nationella resolutionsmyndigheter, ndmndens internationella motparter och bankerna sjélva for att
hantera paverkan av brexit och covid-19.

2.6. Analys av finansiell stabilitet

Ett av de Overgripande malen med resolutionsramen &r att undvika den potentiellt negativa paverkan
som en banks fallissemang har pd den finansiella stabiliteten och den &vergripande ekonomin.
Overvaganden om finansiell stabilitet &r dérfér inbyggda i varje del av ndmndens atgarder, inom
resolutionsplanering saval som i krissituationer.

Under 2019 pdbdriade ndmnden sitt arbete med att ytterligare harmonisera den viktiga
funktionsbeddémningen och forbattra verktyg for finansiell stabilitet. Fér det senare 1ag fokus dels
pa verktyg for att bedoma spridningseffekten med stod fran nétverksanalys, dels pa att uppskatta
paverkan pa realekonomin, genom att skraddarsy ekonomiska modeller for att bedéma chocken hos
realvariabler for en kreditchock som framkallas av en banks fallissemang.

2.7. Samarbete med nationella myndigheter, EU-
institutioner och myndigheter utanfor EU

Under 2019 har ndamnden haft ett padgadende samarbete med relevanta intressenter, bland andra
EU-institutioner, nationella myndigheter i medlemsstater inom bankunionen och medlemsstater
utanfor bankunionen samt organ utanfor EU pa olika nivaer. Detta I6pande samarbete pa EU-niva och
internationell niva sakerstéller ett kontinuerligt utbyte av information, arbetsfloden och bésta praxis,
och drdarmed en grundldggande aspekt av ndmndens arbete. Det starker inte bara resolutionsramen
utan faststaller dven tillit mellan myndigheter och férbattrar utbytet inom relevanta @mnen.

Baserat pd den nya samarbetsramen med de nationella resolutionsmyndigheterna, som antogs i
slutet av 2018 och som specificerar procedurer och riktlinjer inom SRM, fortsatter ndmnden sitt starka
och néra samarbete med de nationella resolutionsmyndigheterna. Arbetsrelationerna inom den
dagliga resolutionsplaneringen inom de interna resolutionsgrupperna var fortsatt effektiva och néra,
samtidigt som nationella resolutionsmyndigheter gav vardefulla bidrag till ndmndens viktiga policyer
liksom till forfaranden relaterade till den gemensamma resolutionsfondens funktionssatt genom de
dedikerade kommittéerna och plenarsessionen. Dessutom var flera nationella resolutionsmyndigheter
aktivt involverade i de simuleringsévningar som utférdes under 2019.

Sist men inte minst intensifierade ndmnden under 2019 foérhandlingarna med nationella
resolutionsmyndigheter i medlemsstaterna utanfér bankunionen for att starka samarbetet genom
de kommande resolutionsplaneringscyklerna och sdledes underldtta mojligheten till resolution for de
europeiska bankverksamhetsgrupperna.
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(A) EUROPAPARLAMENTET

I enlighet med ndmndens offentliga ansvarsskyldighet deltog ndmndens ordférande vid tre offentliga
utfrdgningar i Europaparlamentet under 2019. Ordféranden redogjorde for den érliga rapporten for
2018 vid en offentlig utfragning av ECON-utskottet den 22 juli 2019 och fér ndmndens arbetsprogram
for 2020 vid en offentlig utfragning den 3 december 2019. Dessutom deltog ordféranden i ad hoc-
moten efter inbjudan och i en storskalig workshop om en EU-likvidationsregim som organiserades av
ECON-kommittén. Nédmnden fortsatte att ha ndra kontakt och ett ndra utbyte med Europaparlamentets
ledaméter (MEP) och ECON-utskottets sekretariat om @mnen som dr relevanta fér namndens uppdrag,
och besvarade parlamentsfragor i tid och pa ett uttmmande satt.

(B) EUROPEISKA KOMMISSIONEN

Namnden upprattholl dven under 2019 sitt ndra samarbete med kommissionens relevanta
generaldirektorat, frdmst med generaldirektoratet for finansiell stabilitet, finansiella tjdnster och
kapitalmarknadsunionen samt generaldirektoratet for konkurrens, pa samtliga nivader och inom
olika omraden som ér relevanta fér ndmndens verksamhet och funktioner. Pa samma sétt deltog
kommissionen som en observatér i ndmndens plenarsessioner och verkstéllande sessioner och
vid sammantradden i ndmndens kommittéer. | samband med detta kontinuerliga utbyte stravade
namnden efter att tillhandahalla expertis och tekniskt stod for gora det lattare att nd kompromisser
kring inférandet av paketet for riskbegransande atgarder och fortsdtta lagstiftningsarbetet om
insattningsgarantin. Dessutom gadller samforstandsavtalet mellan ndmnden och kommissionen
frén den 1 augusti 2019. Aven om detta avtal huvudsakligen formaliserade éverenskommelser och
samarbete, vilka redan var i gang i praktiken, ansdags samforstandsavtalet vara fordelaktigt d& det
tydligt specificerade samarbetet och informationsutbytet.

(C) EUROPEISKA UNIONENS RAD

Pa liknande satt behdll ndmnden sin ndra anknytning till och sitt samarbete med rddet inom flera
omraden, och hade regelbundna diskussioner om prioriterade frdgor med de ruméanska och finska
ordférandeskapen. Vid inbjudan deltog ndamndens ordférande i Eurogruppens sammantraden.
Namnden fortsatte att bidra till och delta i Eurogruppens arbetsgruppers aktiviteter samt
verksamheten i det ekonomiska och finansiella utskottet gallande fragor som rérde bankpaketet, total
forlustabsorberingskapacitet, starkandet av ramen for resolutionsméjligheter och insattningsgarantin.
Dessutom gav ndmnden teknisk support for och presentationer pd dessa dmnen under den
storskaliga arbetsgruppens méten i sina olika konfigurationer. Under 2019 fortsatte ndmnden
aven att tillhandahalla teknisk expertis i syfte att stodja forhandlingarna om inférande av en allman
sakerhetsmekanisminom den gemensamma resolutionsfonden, i form av deltagande i arbetsgruppen
for samordnade atgarder.

(D) EUROPEISKA CENTRALBANKEN

Under 2019 fortsatte det ndra samarbetet och informationsutbytet med ECB i sin tillsynsfunktion pa
alla nivder, bade i operativa och politiska frdgor, i linje med ldmpliga féreskrifter och det bilaterala
samforstandsavtalet. Detta inkluderade det vanliga nodvandiga informationsutbytet i samband
med aterhdmtnings- och resolutionsplaner, liksom kontakter pa horisontell niva eller omfattande
dmsesidigt analysarbete. Namnden och ECB forbattrade under dret de utbytesmekanismer som stéder
automatiseringen av radataprocessen. Policysamarbetet drevs i stor utstradckning av det nya bankpaketet
som innehaller nagra nya omraden av allmanintresse, till exempel regimen fér godkénnande av
kapitalnedsattningar och MREL-kvalificerade instrument. Dessutom deltog ECB som en observator
i ndmndens plenarsessioner och verkstéllande sessioner och vid sammantrdden i ndmndens interna
kommittéer.
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(E) EUROPEISKA BANKMYNDIGHETEN

Under 2019 hade ndmnden ett ndra samarbete med EBA, med starkt fokus pa resolutionskollegiernas
funktion och tilldmpningen av BRRD-ramen. Dessutom rapporterade némnden, i linje med
regelverket, till EBA om alla bindande MREL-beslut. Ndmnden var en aktiv medlem i tvd undergrupper
inom resolutionsplaneringsberedskap (SGRPP) och resolutionsutférande (SGRE). Sdledes bidrog
namnden under 2019 till arbetet med de harmoniserade rapporterings- och informationskraven for
MREL och TLAC. Dessutom foljde namnden dven upp andra relevanta resolutionsaspekter, sésom
EBA:s arbete med utvecklandet av en dataordbok fér bankernas ledningsinformationssystem och en
handfull arbetsfloden relaterade till forberedelsen infor den tekniska genomférandestandard som
bankpaketet medfort. Némnden spelade en viktig roll i EBA:s resolutionsutskott. Utskottets ordférande
arndmndens ledamot Sebastiano Laviola, som dven deltar som observator vid sammantrdden i EBA:s
tillsynsstyrelse.

(A) BILATERALA RESOLUTIONSSAMARBETSAVTAL

Den 11 oktober 2019 slét ndmnden ett bilateralt samarbetsavtal genom en brevvaxling med japanska
myndigheten for finansiella tjdnster. Detta ldggs till de sex samarbetsavtal som redan slutits mellan
2017 och 2018 '9). Dessa dverenskommelser skapar en grund for informationsutbyte och samarbete
runtresolutionsplanering samt genomférande av planering for finansinstitut som bedriver verksamhet
inom bankunionen och i lander utanfér EU, och starker pa sa sétt gransoverskridande majligheter till
resolution.

(B) SAMARBETSAVTAL FOR KRISHANTERINGSGRUPPER OM GLOBALA SYSTEMVIKTIGA
BANKER FOR VILKA NAMNDEN AR HEMMYNDIGHET

I december 2019 slét ndmnden de institutspecifika samarbetsavtalen for krishanteringsgrupper om
globalt systemviktiga banker (G-SIB) under ndmndens ansvarsomrade. Att dessa samarbetsavtal
slots utgjorde en viktig milstolpe och innebar slutet pa de komplexa multilaterala férhandlingarna.
Undertecknare inbegriper bland annat myndigheter utanfér EU, sdsom Federal Deposit Insurance
Corporation, New York State Department of Financial Services, Board of Governors of the Federal
Reserve System, U.S. Securities and Exchange Commission, Mexican Institute for the Protection of
Bank Savings, Mexikos nationalbank, Mexico's Securities Commission och Brasiliens centralbank.

Ar 2019 pabdrade nimnden dessutom foérhandlingar om anslutning till de samarbetsavtal
for krishanteringsgrupper som tagits fram av de kanadensiska, schweiziska och amerikanska
resolutionsmyndigheterna och som ska slutféras under 2020.

(C) BEDOMNING AV TYSTNADSPLIKT OCH SEKRETESSRUTINER INOM MYNDIGHETER
UTANFOR EU

I enlighet med artikel 98 i direktivet om inrdttande av en ram for dterhdmtning och resolution av
kreditinstitut och vardepappersféretag beror méjligheten till utbyte av information med myndigheter
utanfor EU pa huruvida myndighetens krav och standarder géllande tystnadsplikt motsvarar reglerna
inom EU. Namnden antog darfor yttranden om likvardighet for regimerna om tystnadsplikt och
konfidentialitet i sex myndigheter i tredje land. Sammantaget 6kade antalet yttranden frdn ndmnden
om likvérdig konfidentialitet till 21 under 2019.

(") Dessa samarbetsavtal dr fortecknade och publicerade (pd engelska) p& ndmndens webbplats (https://srb.europa.eu/en/content/
cooperation).
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2.8. Lagstiftningsverksamhet/lagstiftningsprocess for
relevanta arenden

I lagstiftningsprocessen var namndens uppdrag att bidra med expertis och teknisk radgivning till
kommissionen och medlagstiftarna under lagstiftningsprocessens olika faser.

Under 2019 6vervakade ndmnden pa nara hall slutforandet av det sd kallade bankpaketet som foljde
det politiska avtalet av medlagstiftare i december 2018. De slutgiltiga lagstiftningstexterna till BRRD2,
SRMR2, CRR2 och CRD5 offentliggjordes i Europeiska unionens officiella tidning den 7 juni 2019 och
tradde i kraft 20 dagar efter publiceringen. | samband med deras ikrafttrddande (och senare stegvisa
tilldmpning) genomférde ndmnden ett antal interna presentationer for att informera namndens
ledning och alla ndmndens medarbetare om de relevanta nya regler som ingdr i bankpaketet.
Dessutom genomférde ndmnden en kartldggning av sddana regler i férhallande till nédmndens
interna policy, metod och riktlinjer for att forbereda infér ndmndens tilldampning av relevanta nya
regler nar de blir tillampliga ('"). Dessa resultat bidrar till formuleringen av nédmndens nya MREL-policy,
som tilldmpar den nya ram som introducerades genom bankpaketet. Némnden rapporterade dven
till samlagstiftare (t.ex. genom Europaparlamentets utfragningar, méten i olika radsformationer med
mera), sektorn (jfr sektorsdialoger, workshoppar osv.) och allménheten (jfr tilldgg till MREL-policy och
andra publikationer, konferenser osv.) om sina planer att tilldmpa nya regler.

Under 2019 fortsatte namnden sitt uppdrag pa EU-niva och internationell nivd om metodisk
resolution av finansmarknadsinfrastrukturer och i synnerhet av centrala motparter (CCP). Ndmnden
har samstdammigt betonat vikten av att etablera en resolutionsram foér CCP:er. Dessutom anser
namnden att resolutionsmyndigheter for banker dven behover spela en roll i dterhdmtning och
resolution av CCP:er pa grund av sammankopplingen mellan CCP:er och deras clearingmedlemmar.
For detta andamal vélkomnade nédmnden omstarten av férhandlingarna om etableringen av en EU-
ram for CCPernas aterhdmtning och resolution. Namnden kommer att ¢vervaka framstegen i detta
drende noggrant, och star redo att bidra till diskussionerna.

De tekniska diskussionerna kring upprattandet av ett europeiskt insattningsgarantisystem, med malet
att inratta ett alltmer centraliserat insattningsgarantisystem for samtliga medlemmar i euroomradet
och fardigstalla bankunionens tredje pelare, fortgick pa teknisk niva vid de olika rddsformationerna
under 2019 och ndmnden deltog i och bidrog till dessa m&ten dér det var relevant. Némnden fortsatter
att betrakta tillampningen av den tredje pelaren som en forutsattning for att fardigstalla bankunionen
och understryker dterigen behovet av framsteg i denna viktiga dokumentation.

For att fullgora sitt uppdrag i handelse av en resolution som kraver tillgang till den gemensamma
resolutionsfonden &r det mycket viktigt att namnden alltid har tillrdckliga finansiella resurser till
dess forfogande. Finansieringsnivan i den gemensamma resolutionsfonden fortsatte att byggas
under 2019 genom férhandsbidrag och lanefacilitetsavtal som redan har inférts, men en allman
sakerhetsmekanism kan fungera som en sista utvdg for genomférandet av resolutionsstrategin nar
som helst och skulle dérmed framja den finansiella stabiliteten ytterligare.

(") Seavsnitt 2.1 och 2.6.1 e for mer information.
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Under hela 2019 fortsatte namnden sitt ndra samarbete med myndigheter och medlemsstater inom
ramen for TFCA. Vid Eurogruppmétet i december 2019 ndddes en principdverenskommelse for
dokumentpaketet relaterat till ESM:s rattsliga ram for allman sakerhetsmekanism (s.k. backstop). I detta
ingick riktlinjen for sékerhetsmekanismen, riktlinjen for prissattning och tre beslut fran guvernérsradet.
Arbetet med overenskommelsen om sakerhetsmekanismen fortséatter under 2020 och kommer att
utmynna i en detaljerad uppsattning ekonomiska villkor, ddr vissa aspekter fortfarande diskuteras. Det
kommer att vara sarskilt viktigt att anta informationsdelningsmodaliteter som bidrar till ett effektivt
skydd for delad information.

2.9. Forhandlingar for potentiellt intrade i bankunionen

Av de 27 medlemsstaterna ar for nérvarande 19 en del av bankunionen och ar saledes foremal for den
gemensamma resolutionsmekanismen. Under 2019 stddde ndmnden fyra medlemsstater utanfor
bankunionen i deras respektive anstréangningar for att ansluta sig till bankunionen: Bulgarien och
Kroatien, som i sina anbud for att ansluta sig till euroomradet har inlett formella atgarder for att ansluta
sig till bankunionen, samt Danmark och Sverige, som har utfort prelimindra utredningar over risker
och fordelar med att ansluta sig till bankunionen.

Under hela 2019 var ndmnden aktivt involverad i forberedelserna infér Bulgariens och Kroatiens
intrdde i bankunionen. Nar ett ndra samarbete mellan ECB och dessa ldnders centralbanker hade
etablerats skulle de tva ldnderna samtidigt bli deltagande medlemsstater i den gemensamma
tillsynsmekanismen och den gemensamma resolutionsmekanismen. Forfarandet inleddes formellt
genom att en forfrdgan skickades till ECB (for att etablera ett ndra samarbete) fran den bulgariska
nationalbanken (BNB) i juli 2018 och frdn den kroatiska nationalbanken (CNB) i maj 2019. | detta
sammanhang har ndmnden samarbetat ndra med bulgariska och kroatiska myndigheter, liksom med
ECB, gor att styra alla inblandade intressenter mot tva huvudmal: i) Inférliva bulgariska och kroatiska
banker i den gemensamma resolutionsmekanismens resolutionsplaneringscykel (for betydande
institut) och i avsattningsfunktionen (for mindre betydande institut) omedelbart efter intrddet och
ii) berdkna summan av de bidrag som ska 6verforas till den gemensamma resolutionsfonden vid
intradesdatumet saval som att uppfylla ldnefacilitetsavtalet.

Danmark och Sverige inrattade dedikerade kommittéer som forberedde omfattande rapporter, i vilka
fordelar och potentiella risker angdende deras potentiella intrdde i bankunionen framfordes. Dessa
offentliggjordes i slutet av 2019 som en grund for efterféljande politiska diskussioner. Namnden
samarbetade med bada landerna pa en teknisk nivad for att hantera olika fragor eller farhdgor om
mojliga infallsvinklar i fraga om vissa aspekter av deras banksystem.

2.10. Internationella forbindelser

Radet for finansiell stabilitet och andra mellanstatliga organisationer spelar en viktig roll nar det
galler att framja konvergens och ge rad i resolutionsfragor. | detta hdnseende, och da namnden &r
resolutionsmyndighet i bankunionen med direkt ansvar for de flesta viktiga banker i euroomradet och for
gransoverskridande bankgrupper, har ndmnden fortsatt att bidra med sin expertis till det framgangsrika
arbetet hos sadana mellanstatliga organisationer.
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1. RADET FOR FINANSIELL STABILITET

Styrgruppen for resolution ar det utskott som behandlar resolutionsfragor vid rddet for finansiell
stabilitet (FSB). Utover styrgruppen for resolution engagerade sig ndmnden i FSB:s samtliga relevanta
och resolutionsrelaterade grupper och arbetsfloden, i synnerhet gruppen for gransoverskridande
krishantering for banker, som leds av nédmndens ledamot Bostjan Jazbec sedan juli 2018, och i gruppen
for gransoverskridande krishantering genom att fokusera pa fragor av relevans fér FMl:er. Figur 2 ger
en dversikt Over de huvudutskott inom FSB som ar relevanta for namndens verksamhet.

Figur 2: FSB-styrning pa resolutionsomradet
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finansiell stabilitet
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resolutionsfinansiering verkstéllande av om kontinuerlig FMI- upplésande avveckling om utldmnande av
skuldnedskrivning atkomst uppgifter
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Inom gruppen for grdnsoverskridande krishantering for banker bidrog namnden till en rapport om
genomforandet av TLAC-standarden, som offentliggjordes i juli 2019, och pagaende arbete med
definitionen av icke fordelade TLAC-resurser. Dessutom deltog namnden i FSB-workshoppar om att
forbereda placeringen av TLAC och 6ronmaérkning, fortsatt tillgang till finansmarknadsinfrastrukturer
och likviditet i resolution. Vidare deltar ndmnden aktivt i virtuella arbetsfloden @mnade att
operationalisera de element som &r kopplade till verkstédllande av skuldnedskrivning och fortsatt
tillgdng till finansmarknadsinfrastrukturer. Némnden har dven bidragit till mer arbete om utldmnande
av uppgifter om resolutionsplanering och mojligheterna till resolution, och om upplésning
avveckling av verksamhet som omfattar derivathandel och handelslager, som skulle genomga
offentligt samrdd under 2019. Slutligen, mot bakgrund av FSB:s arliga forfarande for bedémning av
resolutionsmajligheter, skickade ndmnden under 2019 enskilda skrivelser till de globalt systemviktiga
bankerna inom dess ansvarsomrade, och beskrev de framsteg som gjorts och de aterstaende
utmaningarna nér det géller att forbattra mojligheterna till resolution.

2. INTERNATIONELLA VALUTAFONDEN

Némndens samarbete med Internationella valutafonden (IMF) under 2019 var huvudsakligen en
direkt uppfoljning fran euroomradets utvarderingsprogram for finanssektorn (FSAP), som slutfordes
den 19juli 2018. Under den hér perioden tréffade ndmnden IMF for att bland annat diskutera dmnen
som MREL-kriterier, genomférandet av BRRD2, likviditet i resolution, banklikviditet och ramen for tidigt
ingripande. De fragor som diskuterades hade sarskilt koppling till objekt som tidigare identifierats i
euroomradets utvarderingsprogram for finanssektorn (FSAP).
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Forutom resolutionsplanering dren av ndmndens huvuduppgifter att vara beredd pa snabbt och effektivt
ingripande i krissituationer. Darfor forstarkte namnden dven 2019 ytterligare arbetet med krisberedskap
genom att etablera en dedikerad taktisk resolutionsgrupp (RTT), som styr det interna arbetet med
krisberedskap, men dven genom att utfora flera simuleringsévningar i samordning med ett antal andra
myndigheter. Dessutom fortsatte namnden arbetet med férfarandet om rétten att horas, och foljde upp
resolutionen om Banco Popular Espafiol S.A. (BPE). Sist men inte minst behdvde ndmnden under 2019
beddma om AS PNB Banka var ett institut som fallerar eller sannolikt kommer att fallera (FOLTF) och
fattade efter noggrant dvervagande ett negativt beslut angaende AS PNB Banka.

3.1. Resolutionsbeslut och negativa beslut

1. AS PNB BANKA

I'augusti 2019, efter ECB:s beslut att forklara AS PNB Banka som fallerande eller sannolikt fallerande,
beslutade ndmnden att en resolutionsatgard inte var nédvandig.

Némnden bedémde situationen, i samband med ECB:s bedémning, och kom fram till slutsatsen att
det inte fanns ndgra tillgangliga tillsynsatgdrder eller dtgarder fran den privata sektorn som kunde
forhindra bankens fallissemang. Nar ndmnden noga 6vervagde huruvida resolutionsatgarder var
nodvandiga och proportionerliga for att skydda madlen i EU:s resolutionsram, drog den slutsatsen att
resolutionsatgarder inte 1dg i allménhetens intresse. AS PNB Banka tillhandaholl inte kritiska funktioner
och dess fallissemang forvantades inte ha en betydande negativ inverkan pa Lettlands eller andra
medlemsstaters finansiella stabilitet. Namnden kommunicerade beslutet till Lettlands finans- och
kapitalmarknadskommission for genomférande i enlighet med nationell lag.

!




32

GEMENSAMMA RESOLUTIONSNAMNDEN

Den 7 juni 2017 antog ndmnden sitt forsta resolutionsbeslut. Beslutet rérde BPE, moderinstitutet for
Banco Popular-gruppen ('?). Som ett resultat av ikrafttrddandet av resolutionsordningen &verférdes
aktierna i BPE, inbegripet all verksamhet i Banco Popular-gruppen, till Santander Group med
omedelbar verkan, sedan befogenheten att skriva ner och konvertera BPE:s kapitalinstrument utévats.
Resolutionsordningen sakerstallde kontinuiteten hos viktiga funktioner som tillhandahalls av gruppen
Banco Popular, bevarade finansiell stabilitet och undvek dtergangen till allménna medel, samtidigt som
den skyddade garanterade insdttningar och kundmedel.

Den 2 augusti 2018, efter inldamning av rapporten om vardering 3 fran en oberoende varderingsman,
beslutade nédmnden preliminért att den inte behévde betala ersattning till de drabbade aktiedgarna
och borgendrerna eftersom den faktiska behandlingen av de drabbade aktiedgarna och borgenarerna
under resolutionsordningen inte var varre dn hur de skulle ha behandlats om institutet avvecklats
under ett normalt insolvensférfarande vid datumet for resolutionsatgarden. Dessutom lanserade
namnden forfarandet for "rdtten att bli hérd” Under denna process kunde drabbade aktiedgare
och borgendrer som uppfyllde vissa formella krav ldmna in kommentarer, som kanske kommer att
paverka ndmndens slutgiltiga beslut om huruvida ersattning behover beviljas enligt artikel 76.1 e i
forordningen om den gemensamma resolutionsmekanismen.

Omkring 12 000 enskilda parter registrerade sig inledningsvis for att delta i forfarandet i fraga om
"ratten att bli hord” Nar tidsfristen for att fardigstélla och skicka skriftliga kommentarer gick ut for
berérda aktiedgare och borgendrer hade 2 856 bidrag tagits emot. Med tanke pa det stora antalet
och den stora volymen bidrag har némnden anslagit betydande resurser for att sakerstélla ett smidigt
och effektivt forfarande under 2019. Ndmnden har fortsatt att utvdrdera och bedéma kommentarerna
med hjdlp av den oberoende vérderarens synpunkter om kommentarerna gallande rapport om
vardering 3, som offentliggjordes den 18 mars 2020 (). Samma dag publicerade ndmnden ett
slutgiltigt beslut ('*) om att Banco Populars aktiedgare och borgendrer inte skulle fa ndgon ersattning
eftersom insolvens skulle ha varit dyrare.

Namnden har fortsatt att ta emot ansokningar om tillgang till handlingar som ror resolutionen av BPE
och har publicerat dokument relaterade till BPE i det offentliga dokumentregistret i enlighet med EU:s
lagstiftning om transparens (*°).

Under 2019 fortsatte rattstvisten med anknytning till resolutionen av BPE i EU:s domstolar. Mer
information finns i avsnitt 5.4.

3.2. Projekt for att starka krisberedskap

I'april 2019 etablerade nédmnden den taktiska resolutionsgruppen (RTT). RTT &r en dedikerad grupp
som ansvarar for att sakerstélla beredskap och ett horisontellt tillvdgagdngssatt for krishantering, och
forstarker darmed erfarenheten och resurserna hos krishanteringsgrupperna.

('3) https://srb.europa.eu/en/node/315

(%) https://srb.europa.eu/sites/srbsite/files/annex_ii_-_clarification_document_en_0.pdf
(") https://srb.europa.eu/sites/srbsite/files/srb_ees_2020_52_final_decision_en.pdf

(

%) Information om tillgang till dokument, fall och beslut angaende BPE som antagits av 6verklagandepanelen finns i kapitel 6.
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Under 2019 utvecklade och uppdaterade RTT nédmndens ram for forfaranden, mallar och verktyg for
krishantering, dven med hansyn till lardomar fran tidigare fall. Dessutom utvecklade den en dedikerad
IKT-plattform for att forbattra sdkra informationsutbyten utan dréjsmal samt arbetsfldden och beslut i
krissituationer genom att koppla samman namndens medarbetare, nationella resolutionsmyndigheter
och andra relevanta aktorer.

RTT organiserade och ledde ett antal interna utbildningstillfallen for namndens medarbetare for
att ytterligare forbéttra krisberedskapen. Dessutom organiserade och samordnade RTT 2019 drs
interinstitutionella simuleringsévning for att testa processer och interaktioner med andra institut, vilket
beskrivs ytterligare nedan.

(A) NORDISK-BALTISK SIMULERINGSOVNING

I januari 2019 deltog ndmnden i en tvadagars simuleringsévning organiserad av den nordisk-baltiska
stabilitetsgruppen (*%). Malet med simuleringsévningen var att prova gransoverskridande samordning
och forbéttra krishanteringen i granséverskridande systemiska krisfall.

(B) INTERINSTITUTIONELL SIMULERINGSOVNING

| december 2019 organiserade ndmnden en krissimuleringsévning baserad pa ett scenario som
bygger pa resolutionen av en fiktiv grupp med sitt hdgkvarter i bankunionen. Malet var att testa
dndamalsenligheten hos ndmndens processer, resolutionsstrategier och krishanteringssamordning
i bankunionen och dérmed forbattra krisberedskapen. Simuleringsévningen gav dven battre
forstaelse for potentiella utmaningar i fraga om resolutioner inom ramen for en strategi med en
enda ingdngspunkt (SPE). Simuleringsdvningen bestod av en tvddagars genomgangsovning som
omfattade krishanteringsprocessen fran det 6gonblick som banken identifieras som nodlidande
fram till resolutionsbeslutet. | Gvningen deltog representanter fran ndmnden, kommissionen (GD
Konkurrens och GD Finansiell stabilitet, finansiella tjdnster och kapitalmarknadsunionen ), ECB,
nationella resolutionsmyndigheter frén Belgien, Luxemburg och Osterrike och med EBA och Finlands
nationella resolutionsmyndighet som observatorer.

(C) GRANSOVERSKRIDANDE RESOLUTION AV GLOBALA SYSTEMVIKTIGA BANKER
(TRILATERAL OVNING 2019)

Under 2019 stérkte ndmnden sitt internationella samarbete med andra myndigheter och ingick
i ett trilateralt samarbetsprojekt som inleddes 2015 med resolutions- och tillsynsmyndigheter i
Forenta staterna, Forenade kungariket och bankunionen (ndmnden, kommissionen och ECB),
liksom med Férenade kungarikets och Forenta staternas finansministerier. Som uppféljning till de
gransoverskridande resolutionsévningarna pa toppniva och de skrivbordsdialoger som genomférdes
under tidigare ar (2016-2018) etablerade 2019 ars arbetsprogram flera arbetsfloden for att vidare
utforska tekniska @mnen. Det slutliga malet med denna trilaterala samordning &r att férbattra
driftséttningen i bankunionens, Férenta staternas och Férenade kungarikets jurisdiktioner och framja
samordning av internationella myndigheter for gransoverskridande resolution.

I linje med det aktuella malet att starka krisberedskapen kommer det trilaterala arbetet att fortsétta
under 2020, i syfte att forbattra beredskapen infor resolution av globalt systemviktiga banker.

(') Den nordisk-baltiska stabilitetsgruppen (som bestar av Danmark, Estland, Finland, Island, Lettland, Litauen, Norge och Sverige) &r
en internationell grupp som arbetar med samarbete och samordning om granséverskridande finansiell stabilitet, krishantering och
resolution mellan relevanta departement, centralbanker, finansinspektioner och resolutionsmyndigheter.
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4.1. Bidrag

Kreditinstitut och vissa vardepappersforetag i de 19 deltagande medlemsstaterna i bankunionen bidrar
till den gemensamma resolutionsfonden. Den gemensamma resolutionsfonden kommer att byggas
upp gradvis under en évergangsperiod pa atta ar (2016-2023) och ska uppga till minst 1 procent av
de garanterade insattningarna fran alla godkénda kreditinstitut i alla deltagande medlemsstater.

I juni 2019 overforde de nationella resolutionsmyndigheterna 7,8 miljarder euro i férhandsbidrag
for 2019 till resolutionsfonden och fonden uppgar till sammanlagt 33 miljarder euro, inklusive icke
aterkalleliga betalningsataganden.

Redan tidigt under vdren 2019 arbetade ndmnden i ndra samarbete med de nationella
resolutionsmyndigheterna for att uppdatera 2020 ars datarapporteringsformuldr och for att
automatisera SRB:s mottagande av stédmallar fran de nationella resolutionsmyndigheterna for 2020
ars férhandsbidrag inom ramen for bidragscykeln.

Nar det galler 2019 ars forhandsbidragscykel fortsatte namnden att anvanda systemet for insamling
av bidrag med uppdaterade varderingsregler och -taxonomi. Dessutom genomforde ndmnden, i
samarbete med de nationella resolutionsmyndigheterna, omfattande forbattringar av systemet for
insamling av bidrag och dataverifiering.

Genom nya automatiserade kontroller utférda av det forbattrade systemet for insamling av bidrag och
genom noggranna uppféljningar med de nationella resolutionsmyndigheterna, sakerstélldes att alla
datapunkter som institut behévde rapportera fanns tillgangliga vid berdkningsogonblicket och att alla
kontroller utférdes, bland annat i férhallande till ECB:s dvervakningsdata. Dessutom behdvde institut
som hortillde grupper som dvervakas genom den gemensammatillsynsmekanismen ldmna ytterligare
forsakringar om uppgifter som inte redan hade rapporterats enligt tillsyns- eller redovisningsramarna.
De nationella resolutionsmyndigheterna fick befogenhet att utéka omfattningen nar det galler vilka
institut och uppgifter som var féremal fér den ytterligare forsakran.

| arbetsgruppen for berdkningar har de nationella resolutionsmyndigheterna, EBA och ndmnden
diskuterat detaljerna kring berdkningsforfarandet. En oberoende berdkning som utforts av
kommissionens gemensamma forskningscentrum stamde Gverens med de resultat som ndmnden
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fick med sina egna verktyg. Slutligen konsulterades ECB, de nationella behdriga myndigheterna och
de nationella resolutionsmyndigheterna om det slutgiltiga belopp som ska betalas av instituten.

Under 2019 fortsatte ndmnden arbetet fran 2018 med att i ndra samarbete med nationella
resolutionsmyndigheter harmonisera forfarandet for att meddela instituten om bidragsbeloppen
genom ett generiskt beslut om den évergripande berdkningen, som beskriver den metod som
anvands, via en harmoniserad bilaga som forklarar den individuella berdkningen och det slutgiltiga
beloppet for varje institut samt genom att offentliggdra ytterligare statistik pd ndmndens webbplats.
Detta syftade till att 6ka transparensen och ge institut mojligheten att forsta sina relativa positioner
gallande risker gentemot andra institut.

Liksom under 2018 inleddes en ytterligare omgang for efterhandsverifiering av data under 2019, for
att verifiera och forbattra kvaliteten pa de uppgifter som rapporteras av instituten. Ett urval institut
ombads ldmna ytterligare information till ndmnden. Analysen visade att kvaliteten pa uppgifterna var
mycket hog.

I enlighet med artikel 8.3 i radets genomférandebeslut (EU) 2015/81, som begrénsar malet till 15—
30 procent av det totala beloppet av de drliga bidrag som uppbérs, uppgick den maximala andelen
icke aterkalleliga betalningsdtaganden for 2019 till 15 procent med kontanter som sékerhet.

I ndra samarbete med de nationella resolutionsmyndigheterna fortsatte ndmnden under 2019
att forbereda for situationer som skulle kunna utlésa insamling av férhandsbidrag och/eller
efterhandsbidrag.

Under 2019 fortsatte arbetet med det progressiva genomférandet av den fullstandiga
riskjusteringsmetoden  enligt delegerad forordning (EU) 2015/63, mot bakgrund av
harmoniseringsprocessen for relevanta indikatorer.

4.2. Investeringar

I enlighet med artikel 75 i forordningen om den gemensamma resolutionsmekanismen ansvarar
namnden for investering av de insamlade férhandsbidragen. | slutet av december 2019 uppgick den
gemensamma resolutionsfondens belopp till 32,8 miljarder euro och bestod av ndmndens portfolj
(29,2 miljarder euro) och icke aterkalleliga betalningsdtaganden (3,6 miljarder euro). Némndens
portfolj har en strategisk kassabehallning pa 13,6 miljarder euro och mandat for investeringar i
vardepapper pa 15,6 miljarder euro. Beloppen investeras i enlighet med kommissionens delegerade
forordning (EU) 2016/451.

Investeringsplanen for 2019 innehdll en tilldelning till icke-finansiella foretagsobligationer for att
forbattra den sektorsvisa diversifieringen, vilket krdvs enligt den delegerade férordningen.
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Planen genomfordes genom flera utbetalningar. Under det forsta kvartalet gjordes gradvisa
utbetalningar till ett totalt varde av 4,18 miljarder euro. Efter mottagandet av férhandsbidragen i juni
overfordes och investerades ett extra belopp pa 2,24 miljarder euro till underleverantéren.

Ersattningen for kassabehadllningen hos de nationella centralbankerna i det europeiska
centralbankssystemet var ECB:s inldningsfacilitetssats (- 0,40 procent till september 2019 och darefter
- 0,50 procent). Vardepappersinvesteringen var positiv fér den ekonomiska lénsamheten.

Den totala ldnsamheten fér namndens portfolj under 2019 var 0,50 procent (fére avgifter motsvarande
0,008 procent).

Investeringsstrategin reviderades ndgot och antogs i november 2019. Endast mindre andringar
behovde ldaggas till for att spegla utvecklingar under 2019 och de som planeras for framtiden.

Investeringsplanen fér 2020 godkéndes i december 2019. Planen utformades for att sakerstalla hog
likviditet och kreditkvalitet hos namndens portfélj, med bibehallen adekvat diversifiering.

Efter en begédran fran styrelsens plenarsession dppnades fyra bankkonton under 2019 hos nationella
centralbanker i europeiska centralbankssystemet, utdver de fem befintliga. Den strategiska
kassabehallningen i namndens portfolj halls darmed med totalt nio nationella centralbankers hjalp.
Ersattningen for kassabehallningen hos de nationella centralbankerna var - 0,43 procent under 2019.

4.3. Finansiering

Styrelsen ska endast anvdnda fonden i syfte att sakerstalla effektiv anvdndning av resolutionsverktygen
och utévande av resolutionsbefogenheterna. Om de belopp som samlas in genom férhandsbidrag
och extraordindra efterhandsbidrag inte blir omedelbart tillgéngliga eller om de inte tacker de utgifter
som resolutionsdtgdrderna medfor, kan styrelsen ingd avtal fér fondldn eller andra former av stéd fran
tredje part.

Under 2019 vidareutvecklade finansieringsgruppen ett forfarande for att spara atgarder som
kommer att sakerstdlla en genomfdrbar aktivering av den gemensamma resolutionsfonden och dess
efterfoljande pafylining. Atgardssparningen identifierar de &tgarder som &r nddvandiga for att planera
en effektiv anvandning av den gemensamma resolutionsfonden (nedan kallad fonden) och fungerar
som en vdgledning om de dtgérder och skyldigheter som galler under den potentiella anvandningen
av fonden i samband med resolution. Némnden testade nagra av de viktigaste stegen genom att
utfora en simuleringsévning av ett resolutionsarende med hjalp av fonden.
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Namnden far for fondens rakning ta upp |an och andra former av stéd fran de kreditinstitut, finansiella
institut eller andra tredje parter som erbjuder de basta finansiella villkoren vid lampligaste tidpunkt, i
syfte att optimera kostnaderna for finansieringen.

Som en del av 6vervakningen av lanefacilitetsavtalen berdknade och informerade gruppen de
deltagande medlemsstaterna om den tillgdngliga finansieringskapacitet som varje medlemsstat
har i sin respektive delfond. Denna information starker medlemsstaternas beredskap infér majliga
utbetalningar enligt Ianefacilitetsavtalet.
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5.1. Informations- och kommmunikationsteknik

Namndens IKT-funktion har tva huvudmal. Det forsta ar att stodja némnden som organisation och
integrera den i det digitala ekosystemet. Det andra dr att leverera system och tjdnster i syfte att stodja
resolutionsverksamhet, insamling och spridning av finansiella data for att stodja riskanalyser for att
optimera nédmndens olika affarsverksamheter.

IKT-funktionen har ett ndra samarbete med affdrsenheterna och styrkommittén for IKT, som utdvar
tillsyn och évervakar alla IKT-projekt for att prioritera affarsbehov i optimerade system.

Under 2019 rullades den forsta versionen av ndmndens datalager ut. Det dr en
plattform for att hamta data fran ndmndens befintliga datasamlingar, berikade med
ytterligare Corep- och Finrep-data fran ndmnden for att forbattra afférsprocesser sasom
resolutionsplanering och analys av finansiella effekter. Systemet genomférdes under det
andra kvartalet och under det fjarde kvartalet lades en centraliserad lagring av referensdata
fran finansinstituten till plattformen.

Under 2019 driftsattes IMAS for resolution fullt ut som ndmndens
resolutionsplaneringsverktyg.  Systemet — garanterar  integritet,  sdkerhet  och
overvakning av resolutionsplaneringsprocessen for betydande institut och dven for
tillsyn av mindre betydande institut och kommer att anvdandas som stod for 2020 ars
resolutionsplaneringscykel. Alla utbyten av konfidentiell information mellan medlemmar
i interna resolutionsgrupper sker endast inom respektive utrymmen i IMAS for resolution.
Pa samma satt sker utbytet av resolutionsrelaterad information med ECB:s gemensamma
tillsynsmekanism i IMAS for resolution.

Under 2019 blev den o&vergripande IT-infrastrukturen driftfardig. Ett datacenter for
katastrofdterstélining etablerades som ett effektivt och aktivt reservsystem vid nodfall.
Dessutom genomfordes kontinuitetsplaner i ndmnden, sa att alla medarbetare vid behov
ska kunna arbeta samtidigt pa distans, och det forsta kontinuitetstestet genomfordes
framgangsrikt.

Namnden har fardigstallt sitt system for informationssdkerhetshantering med
genomforandet av dokumenterade riskbeddémningar av alla nédmndens system for att
minimera riskerna for IKT-sakerheten. Genom sitt utokade informationssystem mot
cyberhot undvek ndmnden att paverkas ndmnvart av cyberrisker under 2019.
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5.2.  Kommunikation

Under 2019 fardigstéllde ndmnden byggstenarna till sin kommunikationsstrategi genom att tdppa
igen luckor och utveckla kapacitet. Huvudmalen var att 6ka synligheten och medvetenheten, skapa
en mer proaktiv kommunikationsstrategi och konsolidera och utveckla krisberedskapen.

Resultaten visar tydliga forbattringar i alla kanaler. Antalet webbplatsbesok ¢kade med
21 procent jamfort med foregaende ar, till 229 769. Antalet Twitterfoljare 6kade till 3 006,
vilket dr en tredjedel mer &n 2018, och synligheten pd LinkedIn 6kade med 34 procent till
871577.

Némndens arliga konferens den 10 oktober 2019 samlade 443 deltagare, varav 94 procent
betygsatte evenemanget som mycket anvandbart eller anvandbart. Fler an 2 000 personer
tittade pa livestrommat innehall eller inspelade videor. Tackningen i massmedierna nadde
potentiellt en miljon manniskor. Némnden organiserade eller stod dven vérd for ett antal
framgangsrika evenemang.

En annan hojdpunkt under aret var det férsta kommunikationsforumet kring férordningen
om den gemensamma resolutionsmekanismen, vilket samlade kommunikationsexperter
fran ndmnden och de nationella resolutionsmyndigheterna for att utbyta erfarenheter och
|ara av varandra. Gruppen tog med sig ett antal dtgdrder att arbeta med tillsammans.

Ett antal krisrelaterade dokument och mallar fardigstalldes under 2019 och kommunikation
testades i simuleringsévningen. Resultaten och lardomarna fran denna utgor en del av
2020 &rs arbetsprogram fér kommunikation.

| den interna kommunikationen var det viktigaste projektet utvecklandet av ett forbattrat
intrandt, vilket lanserades i april 2020. Detta verktyg har som mal att underlatta den interna
kommunikationen, hjdlpa medarbetare att arbeta i linje med organisationens évergripande
riktning och forbattra produktiviteten.

5.3. Resurshantering

5.3.1.Personal

Personalavdelningen fortsatte att fokusera pa att rekrytera hogt kvalificerad personal for att sékerstélla
en gedigen personalstyrka vid namnden, bdde inom det operativa omrddet och pa supportsidan.

Dessutom fortsatte arbetet med att slutféra den juridiska ramen fér personalavdelningen, policyer
och tjanster inom omradena larande och karridrutveckling och administrativt stod, for att sékerstalla
tillrdckligt medarbetarstdd till en ung och snabbvdxande organisation.

Utover att rekrytera fran de befintliga reservlistorna slutférde ndmnden 12 nya tillsattningar for
tillfalligt anstallda under 2019, inklusive tva stora forfaranden for resolutionsrelaterade profiler:
bankresolutionsexpert och senior bankresolutionsexpert. Detta gjorde det mojligt for namnden
att vdlkomna 74 nya medarbetare under 2019. Med undantag av de sex permanenta ledamoterna
i namnden uppgick ndmndens personalstyrka till 350 anstéllda och 22 utstationerade nationella
experterislutetav 2019. Detta dren 6kning pa 11 procent jamfort med 2018 och motsvarar 87,5 procent
av den planerade arbetsstyrkan pd 400 personer 2019. Ytterligare 15 personer rekryterades under
det forsta kvartalet 2020. Personalomsattningen for dret uppgick till 9 procent och var intensivare
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under arets andra del. Den fortsatt stora utmaningen under 2019 var det stora antalet erfarna och
vélutbildade ledaméter som ldmnade nédmnden for att ga dver till fasta tjdnster som tjdnsteman inom
EU:s institutioner.

Under 2019 erbjod ndamnden sin personal 221 utbildningstillfallen (klassrumsundervisning,
informationsmaoten, workshoppar eller lunchseminarier), vilket motsvarade 107 utbildningsdagar och
inbegrep tekniska fardigheter, mjuka fardigheter och IKT-fardigheter.

Namndens huvudsakliga referensdokument for personalens arbetsvillkor &r tjdnsteféreskrifterna
for tjdnsteman vid Europeiska unionen och anstéliningsvillkoren fér évriga anstallda vid unionen.
Under 2019 genomférde ndmnden ytterligare atgarder for att fardigstélla de rattsliga ramarna inom
personalomrddet genom att anta genomférandebestdmmelser om tjdnstetyper, rddgivare, chefer pa
mellanniva och tillfalliga tjdnster for chefer pd mellannivad. Dessa fyra genomférandebestammelser
utgor ett viktigt steg mot att fardigstalla de rattliga ramar inom vilka némnden arbetar.

5.3.2.Budgetforvaltning och ekonomisk forvaltning

Detta avsnitt omfattar verksamhet kopplad till ndmndens allmdnna ekonomiska forvaltning samt den
finansiella planeringen och rapporteringen. Det omfattar ocksd dvervakningen och skyddsatgarderna
for korrekt budgetgenomférande samt bokféring och finansiella transaktioner. Ekonomi- och
upphandlingsenheten férvaltar och ger rdd i frdgor om forberedelser, initiering, rapportering och
offentliggérande av némndens upphandlingsatgarder.

Pa intaktssidan godkédndes ett belopp pa 118,8 miljoner euro som intakter, upp till utgiftsnivan
for 2019.

Pd utgiftssidan avsattes i enlighet med budgetgenomférandetabellen och efter &verfoéringar
46,9 miljoner euro for att tacka personalkostnader, 14,9 miljoner euro gick till andra administrativa
kostnader (hyra, IKT-stéd osv.) och 57 miljoner euro anvandes for att tacka verksamhetskostnader (se
bilaga 3).

I enlighet med férordningen om den gemensamma resolutionsmekanismen ska namnden samla in
bidrag fran alla institut som faller inom ndmndens ansvarsomrade for att tdcka administrativa utgifter.

Sedan 2018 utgér kommissionens delegerade férordning (EU) 2017/2361 (') om det slutliga systemet
for bidrag till Gemensamma resolutionsnédmndens administrativa utgifter den réttsliga grunden for
berdkningen av administrativa bidrag.

De totala arliga administrativa bidragen som samlades in under rdkenskapsaret 2019 uppgick till
88,5 miljoner euro (*¥). Underréttelser om bidrag skickades till 2 660 institut: 2 533 mindre betydande
institut och 127 betydande institut och gransoverskridande grupper.

(') Kommissionens delegerade forordning (EU) 2017/2361 av den 14 september 2017 om det slutliga systemet for bidrag till Gemensamma
resolutionsnamndens administrativa utgifter, EUT L 337,19.12.2017, 5. 6.

(") Detta belopp tar hansyn fill resultaten av budgeten for det senaste rakenskapsar for vilket de slutgiltiga rékenskaperna har
offentliggjorts (A-2).
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Budgetutgifterna inkluderar betalningar som gjorts med hjalp av bemyndiganden for innevarande ar
och bemyndiganden som 6verforts fran foregaende rakenskapsar. | féljande punkter sammanfattas
utnyttjandet av bemyndiganden per avdelning. En mer detaljerad redovisning finns i bilaga 3.

Under 2019 faststéllde ndmnden 420 budgetdtaganden som uppgick till totalt 80,1 miljoner euro
i budgetens avdelning I, och 83,8 miljoner euro i avdelning I, och behandlade 3 129 betalningar
som motsvarade totalt 60 miljoner euro i avdelning | och 69 miljoner euro i avdelning Il. Dessutom
behandlades 510 betalningar, som uppgick till 11,8 miljoner euro, med hjélp av 6verforda
betalningsbemyndiganden. Under 2019 &r budgetgenomférandegraden 67,3 procent for
atagandebemyndiganden och 50,4 procent for betalningsbemyndiganden. Det anslagna belopp
som overfors till 2020 uppgar till 3,9 miljoner euro och de sammantagna éverféringarna motsvarar
5 procent av dtagandebemyndigandena (exklusive de differentierade anslag som annullerades).

AVDELNING 1: PERSONALKOSTNADER

Budgeten (efter dverféringar) for avdelning 1 under 2019 var 46,9 miljoner euro, varav 41,2 miljoner
euro togs i ansprak (en genomférandegrad pd 86,4 procent). Slutbeloppet for nyttjade
betalningsbemyndiganden uppgick till 40,7 miljoner euro, vilket motsvarar en genomférandegrad pa
98,9 procent av hela det anslagna beloppet.

Det huvudsakliga utgiftsomrddet rorde ndmndens sysselsatta personal. 37,3 miljoner euro
lades pa lonekostnader (grundloner, familjetillagg, flyttbidrag och utlandstilligg, forsékringar,
pensionsrattigheter etc.). 0,9 miljoner euro lades pd interimstjdnster, 0,6 miljoner euro pa skolkostnader
och 0,4 miljoner euro pa utbildning.

AVDELNING 2: INFRASTRUKTURKOSTNADER

Budgeten (efter 6verforingar) for avdelning 2 under 2019 var 14,9 miljoner euro. Under aret gjordes
dtaganden till ett belopp av 12 miljoner euro, vilket motsvarar en genomférandegrad pa 80,3 procent.
Slutbeloppet for nyttjade betalningsbemyndiganden uppgick till 8,6 miljoner euro, vilket motsvarar
en genomférandegrad pa 71,8 procent av hela det anslagna beloppet.
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De huvudsakliga utgiftsomradena rorde lokalhyra (3 miljoner euro), IKT-infrastruktur (3,2 miljoner
euro) och byggnadens sdkerhetsunderhall och inredning (1,6 miljoner euro).

AVDELNING 3: VERKSAMHETSKOSTNADER

Avdelning 3 avser uteslutande driftskostnader i samband med genomférandet av férordningen
om den gemensamma resolutionsmekanismen. Den antagna budgeten fér 2019 uppgick till
57 miljoner euro.

Under aret gjordes ataganden till ett belopp av 26,9 miljoner euro, vilket motsvarar en
genomférandegrad pé 47,2 procent. Slutbeloppet for nyttjade betalningsbemyndiganden uppgick
till 10,6 miljoner euro, vilket motsvarar en genomférandegrad pa 39,5 procent av hela det anslagna
beloppet.

Det omrade dér budgetgenomférandet var lagre rérde fonden pa grund av den icke-genomférda
budgeten for konstruktionen av portfoljen och riskverktyg/-programvara, tillfalliga konsultbehov for
datakontroll och valideringsregler och berakning och efterhandskontroller av férhandsbidrag (totalt
1,1 miljoner euro).

De andra omrddena med ldga utgifter i kapitel 31 var resolutionsberedskap (8,8 procents
utnyttjandegrad) och uppdrag (68,5 procents utnyttjandegrad).

Det ldga budgetgenomférandet fér ndmndens oférutsedda utgifter (35,7 procent) berodde pa ldga
konsultkostnader eftersom namnden behdvde hantera farre potentiella resolutionsarenden och
rattstvister an vad som uppskattats. Den oférutsedda verksamheten &r sddan att genomférandet inte
ga att férutspa i samma utstrackning som fér andra poster, och det finns darfor inget arligt mal.

Utgiftsomrdadena avser undersokningar och konsulttjanster (t.ex. oférutsedda utgifter for ndmnden)
vid genomférandet av némndens arbetsprogram, rattsliga tjanster och tvistlosning, IKT-utveckling och
-underhall, sarskilt for att stddja resolutionsplaneringen och beslutsverksamheten, samt kostnaderna
for utkontraktering av investeringarna.

Budgetutfalletfor 2019 () uppskattas till 59,3 miljoner euro (50,4 miljoner euro under 2018)
och kommer att ingd i 2020 ars budget efter ndmndens godkdnnande vid plenarsessionen i
september 2020.

Fardigstdllandet av ndmndens nya budgetférordning dr i s& stor utstrdckning som
mojligt i linje med den nya ramen for budgetférordning for EU-byrderna som antogs den
18 december 2018.

Av betalningarna gjordes 99,2 procent i tid (98,7 procent 2018), vilket dverskred nyckeltalet
for verksamheten for 2019, som var att fakturor skulle betalas i tid i 95 procent av fallen.

Introduktion till de differentierade anslagen i avdelning 3, dér det &r nédvandigt, av
operativa skél och for flerdriga aktiviteter.

(") Narmare uppgifter om budgetutfall/budgetresultat finns i de slutgiltiga rakenskaperna for 2019 (se bilaga 6). Dessa kommer att
offentliggdras pa nédmndens webbplats under tredje kvartalet 2020.
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5.3.3.Slutliga rakenskaper for 2019

De slutliga rakenskaperna for 2019 ger en rattvisande bild av ndmndens finansiella stallning per
den 31 december 2019, det finansiella resultatet, kassaflodena och féréandringar i nettotillgdngarna
for aret, i enlighet med budgetférordningen och de redovisningsregler pa EU-niva som antagits av
kommissionens rékenskapsforare.

Vid slutet av 2019 drs insamling av forhandsbidrag, administrativa bidrag och icke &terkalleliga
betalningsataganden skedde en pataglig 6kning av de totala tillgdngarna/skulderna, fran
25,00 miljarder euro till 32,93 miljarder euro. Okningen av totala tillgéngar skulle kunna férklaras av
okningen i kontantvolym hos bankerna (4,13 miljarder euro) och dven av dkningen av den summa
som investerats i saljbara finansiella tillgangar pa 3,78 miljarder euro.

De férhandsbidrag som samlades in till fonden under 2019 gav intdkter pd 7,03 miljarder euro. Efter
avdrag av de stodberdttigande utgifter som behdvs for att behdlla dessa tillgdngar pd de nationella
centralbankernas konton (72,56 miljoner euro) och med hansyn till de finansiella intdkterna fran
investeringsportfdljen (32,16 miljoner euro) var drets rakenskapsresultat 6,99 miljarder euro, vilket
6kade ndmndens nettotillgangar till 29,19 miljarder euro.

Pa den administrativa sidan av de slutliga rékenskaperna fér 2019 har ndmnden fakturerat och erhallit
88,82 miljoner euro frdn bankinstituten efter att ha nyttjat kvarvarande medel fran tidigare ekonomiska
perioder - 30,37 miljoner euro. Intékterna i form av erkdnda administrativa bidrag under 2019 uppgick
till69,37 miljonereuro, vilket balanserade de totala administrativa och verksamhetsrelaterade utgifterna
for aret. Darfor finns inga nettotillgangar som harror fran namndens administrativa verksamhet.

Under 2019 var 65 procent av ndmndens administrativa utgifter kopplade till personalen, medan
21 procent rérde andra betydande administrativa utgifter (hyra och it-relaterade kostnader).

Under 2019 stod dessutom de totala operativa utgifterna for 13 procent av de sammanlagda
kostnaderna, en ytterligare minskning fran 2018, da driftsutgifterna utgjorde 15 procent av de
sammanlagda kostnaderna.

Namndens rapport om finansiell stdlining per den 31 december 2019 och ndmndens resultatrakning
for 2019 finns i bilaga 6. Arsredovisningen fér 2019 kommer att finnas tillgénglig p& namndens
webbplats under tredje kvartalet 2020.

5.3.4.Upphandling

Namndens arliga upphandlingsplan for 2019 togs fram i enlighet med de allménna
upphandlingsbestémmelserna i EU:s budgetférordning. Rapporteringsperioden  for denna
"upphandlingsgenomgang”ar mellan den 1 januari och den 31 december 2019.

En mer detaljerad redogérelse av upphandlingsforfarandena under 2019 finns i bilaga 7.

Namnden koépte med framgdng in alla nédvandiga tjdnster och varor som de olika
enheterna begdrde under aret.

De tre 6ppna anbudsforfaranden som inleddes 2018 fullbordades framgangsrikt.

Néamnden inledde tva dppna forfaranden, éver 50 férhandlade férfaranden, 11 férnyade
konkurrensutsattningar under ndmndens ramavtal och mer an 250 specifika avtals-/
orderformular fardigstalldes och verifierades.
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Namnden slot flera samforstandsavtal och servicenivaavtal med kommissionen och andra
offentliga enheter.

Namnden forbattrade ytterligare mallarna och digitaliseringen av sina forfaranden.

54. Intern juridisk radgivning och rattstvist

Namndens rattstjanst ar en intern avdelning vid namnden som rapporterar direkt till ndmndens
ordférande. Namndens rattstjanst har en dubbel roll: i) Den ger intern réttslig radgivning till némndens
samtliga enheter och ii) den hanterar rattstvister infor EU:s domstolar.

Réttstjdnsten &r en intern horisontell avdelning som bistdr ndmnden och dess interna
resolutionsenheter och avdelningar med réttslig radgivning och técker ndmndens alla storre
verksamheter och ansvarsomraden.

Under 2019 fortsatte ndmndens réttstjanst att tillhandahalla intern juridisk radgivning, till exempel
inom de huvudsakliga omrdadena resolutionsplanering, faststdllande av MREL, policyer och
handbocker, resolutionsdrenden, fragor som rér den gemensamma resolutionsfonden, internationellt
och interinstitutionellt samarbete och resursforvaltning. Namndens rattstjanst tillhandaholl dven
radgivning i anslutning till olika rattsliga revisioner.

Vad géller dess forvaltning av rattstvister vid tribunalen dr rattstjdnsten involverad i utarbetandet och
framtagandet av de skriftliga yttranden som kréavs av domstolarna vid Europeiska unionens domstol i
samarbete med externa bitraden, liksom i att forbereda de relaterade muntliga utfragningarna.

Foljande tvistemadl har dnnu inte avgjorts av EU-domstolen under 2019:

1. 104 rattsforfaranden som ror de beslut som tagits i samband med resolutionen av BPE och som
vidtagits av bankens tidigare aktiedgare och borgendrer mot bland annat ndmnden vantar pa att
avgoras i tribunalen och domstolen.

(@) 101 fall som rér ndmndens resolutionsbeslut. Av dessa 101 fall har tribunalen identifierat
och valt ut sex pilotdrenden, fem dar ndmnden ar svarande (i det sjatte drendet & ndmnden
intervenient), for den andra omgdngen skriftliga yttranden och muntliga utfragningar.
De 6vriga drendena har stoppats tillfalligt i véantan pa det slutgiltiga avgorandet i de
sex pilotarendena. Ett av de sex pilotfallen forklarades otillatligt av tribunalen och &r for
ndrvarande under éverklagan till domstolen.

(b)  Tre fall ror ndmndens beslut att inte genomféra en slutgiltig vardering 2. Ett av dessa fall
har annu inte avgjorts av tribunalen. De tva andra fallen forklarades otillatliga av tribunalen
och har éverklagats till domstolen.

2. Flerarattsférfaranden mot ndmnden gallande berdkningavférhandsbidrag tillden gemensamma
resolutionsfonden inleddes av banker.

(@) 12 rattsforfaranden inleddes mot 2016 ars beslut om forhandsbidrag. Ett av dem har
aterkallats, i tre fall har tribunalen annullerat den del av beslutet som galler sokanden och
atta fall har avvisats, varav tva for ndrvarande ar dverklagade till domstolen.

(b) 3 rattsforfaranden inleddes mot 2017 ars beslut om férhandsbidrag och de har dnnu inte
avgjorts av tribunalen.
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() 6 rattsforfaranden inleddes mot 2018 ars beslut om férhandsbidrag och de har dnnu inte
avgjorts av tribunalen.

(d) 11 rattsforfaranden inleddes mot 2019 ars beslut om férhandsbidrag och de har dnnu inte
avgjorts av tribunalen.

3. Tva rattsforfaranden gallande ndmndens beslut att inte vidta resolutionsatgarder vad betréffar
ABLY Bank AS, som vidtagits av banken sjalv och en tidigare aktiedgare i den banken, har annu
inte avgjorts av tribunalen.

4. Ett rattsforfarande géllande ndmndens beslut att inte vidta resolutionsatgarder vad betraffar
PNB Banka, som vidtagits av banken och aktiedgare i den banken, har dnnu inte avgjorts av
tribunalen.

5. 5 rattsforfaranden gallande beslut som fattats av ndmnden enligt reglerna om allmanhetens
ratt till tillgdng till handlingar och/eller tillgang till akter enligt férordning (EU) nr 806/2014 och
forordning (EG) nr 1049/2001.

5.5. Styrning

5.5.1.0rganisationens sekretariat

Styrelsens sekretariat fortsatte att mogna som organisationsenhet och att arbeta med fragor om
bade intern och extern styrning relaterad till beslutsfattande och interaktion med andra EU-organ.
Det har bidragit till att stddja resolutionsplaneringscykeln och relaterade beslutsprocesser. Totalt
anordnade sekretariatet 35 sammantraden och 401 skriftliga forfaranden for styrelsen i dess olika
sammansattningar.

5.5.2.Efterlevnad

Efterlevnadsgruppen byggde vidare pa sin erfarenhet och gav vdgledning och stéd till ndmnden i
den dagliga verksamheten.

| detta syfte utvecklade gruppen ytterligare efterlevnadspolicyer och riktlinjer pa viktiga omraden
och fortsatte att bedriva sin vanliga verksamhet, bland annat genom att ge rad om etiska
fragor och efterlevnadsfragor, Gvervaka personalens rapporteringsskyldigheter, komma med
medvetandehdjande insatser och hantera risker med anknytning till efterlevnad.

5.5.3.Normer for internkontroll

Normerna for internkontroll speglar férvantningar och kraven pa att uppratta ett effektivt system for
internkontroll som ska ge rimlig forsakran om att néamnden uppfyller sina mal. Dessa kontrollnormer
utarbetades i enlighet med kommissionens normer for internkontroll, vilka bygger pa normerna fran
International Committee of Sponsoring Organizations. Standarderna avser uppdrag och vérderingar,
verksamheter, resurser och kontrollverksamheter, planering, rapportering och kommunikation,
riskhantering och utvérderings- och revisionsférfaranden. Varje norm bestéar av ett antal krav som
maste uppfyllas.
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En malsattning &r att ramen for dessa ska vidareutvecklas kontinuerligt, i takt med organisationens
stadiga tillvaxt.

Ar 2019 genomférde ndmnden kvartalsvisa granskningar for att  verifiera
genomforandestatus for samtliga normer for internkontroll inom némnden. Den interna
kontrollramen omfattar 16 normer for internkontroll som utgér grunderna for ramen och
syftar till att definiera tydliga ansvarsomraden for ledningsgruppen och sakerstélla att
namnden utdvar erforderlig tillsyn dver det interna kontrollsystemet.

Namnden genomfdrde sin riskbedomningsévning och kom fram till ett riskregister for
vilket handlingsplaner for narvarande utarbetas.

5.5.4.Internrevision

Internrevisionsenheten tillhandahaller riskbaserad och malinriktad sékring, radgivning och information.
Via sina rapporter och rekommendationer bidrar internrevisionsenheten till ndmndens arbete med att
uppfylla malsattningar, genom att tillhandahalla ett systematiskt och disciplinerat tillvdgagangssatt
for utvardering och forbéttring av riskhanterings-, tillsyns- och styrningsprocesser.

Internrevisionens uppdrag baseras pa férordningen om den gemensamma resolutionsmekanismen,
namndens budgetférordning och definieras vidare i stadgan om internrevision, vilken bland annat
anger principer for sjalvstandighet och objektivitet, ansvar och auktoritet. | enlighet med stadgan
rapporterar internrevisionen om resultatet av sitt arbete till styrelsen i den verkstéllande sessionen.
Dessutom rapporterar internrevisionen minst en gang per ar till styrelsen i dess verkstéllande session
och plenarsession om sina resultat, de huvudsakliga slutsatserna fran sina revisioner och status pa
revisionsresultaten.

Under 2019 fokuserade internrevisionen pa fyra revisioner:

Revisionerna av resolutionsplaneringsprocessen och projektledning av R4Crisis-projektet
fardigstalldes och

revisionerna av rekryteringsprocessen och krisberedskap var i slutrapporteringsstadiet vid
arets slut.

Internrevisionen 6vervakar genomférandet av rekommendationer frdn sina revisioner genom
uppfoljningsrevisioner. Under 2019 foljde internrevisionen upp tidigare revisioner om upphandling,
administrativa forhandsbidrag och fondférhandsbidrag, liksom utkontraktering av fondinvesteringar.

Under 2019 6kade personalstyrkan i internrevisionsfunktionen till tre, och ytterligare tillskott véntas
under 2020.

Under 2019 utférdade internrevisionen nio rekommendationer for vilka ledningen har forberett
handlingsplaner.Inklusive rekommendationerfran tidigare drs revisonerkvarstar 17 rekommendationer
for vidare interna diskussioner, varav atta ar hogprioriterade.
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De hogprioriterade rekommendationerna visade pa behovet for vidare forbéttring pa omradena
styrning, planering och évervakning och att sakerstalla kvalitet genom processer.

Tio rekommendationer avslutades under 2019.

5.5.5.Extern revision

Arsredovisningen granskas varje &r av en oberoende extern revisor. Den externa revisorn utfardade
under 2019 sin rena revisionsrapport om tillforlitligheten hos ndmndens slutliga arsredovisning 2018.

Dessutom omfattar europeiska revisionsrattens rapporter om namndens arsredovisning varje
budgetdr bland annat en revisionsférklaring om drsredovisningens tillforlitlighet samt lagligheten och
korrektheten hos ndmndens underliggande transaktioner.

Revisionsratten publicerade under 2019 sin revisionsrapport om namndens arsredovisning for
rakenskapsaret 2018 (). Resultaten uppmanade néamnden att forbattra foljande:

Budgetplanering, genomférande och rapportering, genom att introducera differentierade
budgetanslag.

Utvarderingar/bedémningar for att kunna undvika beroende av it-entreprendrer eftersom
detta skulle goradet svartattiframtiden valja alternativa ldsningar pa ett konkurrensmaéssigt
satt.

It-kontrakt for att undvika sammanblandning mellan upphandling av it-tjdnster och
tillfalliga arbetstagare.

Kontrakt med tillfélliga arbetstagare genom att inkludera all information som kravs enligt
lag.

Under 2019 offentliggjorde Europeiska revisionsratten dven en sarskild rapport (*') om
ansvarsforbindelserunder 2018 med tva rekommendationer:

Nar nédmnden utvarderar sannolikheten for ett utflode av ekonomiska resurser som resultat
av rattsligt forfarande bor den inkludera léampliga skél och stédjande argument i varje
enskilt fall.

Omsannolikhetenforettutflode avresurserinte kan uppskattas pa grundav rattsforfaranden
som galler forhandsbidrag, kan ett utflode inte uteslutas och en ansvarsforbindelse bor
offentliggoras.

(*) &rsrapport om EU-byrder for rakenskapsaret 2018 (https://www.eca.europa.eu/en/Pages/Docltem.aspx?did=51302).

(%) Rapportera om ansvarsforbindelser som uppstar pa grund av resultaten frdn ndmndens, radets eller kommissionens uppgifter under
forordningen for rakenskapsaret 2018 (https://www.eca.europa.eu/en/Pages/Docltem.aspx?did=52425).
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I enlighet med artikel 85 i férordningen om den gemensamma resolutionsmekanismen inrdttade
namnden under 2015 en 6verklagandepanel som ska ta beslut om inkomna 6verklaganden mot
vissa beslut som nédmnden utfardat. Panelen tradde i full kraft den 1 januari 2016. Enligt artikel 85.3 i
férordningen om den gemensamma resolutionsmekanismen kan de styrelsebeslut som kan bestridas
infor éverklagandepanelen galla faststallande av MREL, hinder for resolution, férenklade skyldigheter
for vissa institut, beslut som fattas av styrelsen i samband med ansékningar om allman tillgang till
handlingar liksom bidrag fran instituten till styrelsens administrativa utgifter.

Overklagandepanelen bestdr av fem ledaméter och tvé suppleanter som ar helt oberoende och
saknar koppling till styrelsen. De tva befintliga suppleanterna utsags 2019 av ndmnden efter en
offentlig inbjudan att anmala intresse.

Panelen stdds i sina aktiviteter av ett sekretariat som dven utfor oberoende uppgifter som namndens
dataskyddsombud. Sekretariatet ger medlemmarna stod i olika aspekter av deras arbete, fran
drendehantering till verksamhetsstéd. Under 2019 fortsatte &verklagandepanelen att hantera
overklaganden relaterade till ndmndens bekriftande beslut om att neka tillgang till dokument
relaterade till resolutionen av Banco Popular i juni 2017. Ett stort antal av dessa 6verklaganden togs
emot i slutet av 2018 och hanterades under 2019, dd ytterligare dverklaganden inkommit under aret.

Tva gemensamma utfragningar av parterna holls i Bryssel i april 2019. Efter dessa utfrdgningar
meddelade panelen sina beslut (%) genom att antingen avférda fallen eller remittera de éverklagade
besluten till styrelsen.

Med hansyn till den erfarenhet som samlats under de senaste fyra dren i en pagdende anstréngning
att forbattra 6verklagandeprocessen beslutade panelen att granska sin arbetsordning. Processen
inleddes under slutet av 2019 med malet att anta den nya arbetsordningen senast mitten av 2020.

(*) https://srb.europa.eu/en/content/cases



Jag, undertecknad, Elke Konig, Gemensamma resolutionsndmndens ordférande och forvaltare,
forklarar foljande som utanordnare:

Uppgifterna i denna rapport ger en sann och réttvisande bild ().

Jag har rimliga garantier for att de medel och resurser som har anslagits for verksamheten som
beskrivs i denna rapport har anvénts i syftet de var avsedda fér och i enlighet med principerna om god
ekonomisk forvaltning. De kontroller som gjorts ger nédvandiga garantier for att de underliggande
transaktionerna dr lagliga och korrekta.

Jag bekréftar att jag inte kdnner till ndgot som inte har redovisats hdr som skulle kunna skada
namndens intressen.

Dessa rimliga garantier baseras pd min egen bedémning och pa den information jag har till mitt
forfogande, bland annat resultatet av den egenbedémning och de efterhandskontroller som har
gjorts under aret.

Bryssel den 29 juni 2020.

Elke Kénig

Ordférande, Gemensamma resolutionsnamnden

() Med rattvisande bild avses i detta sammanhang en tillfrlitlig, fullstandig och korrekt bild av Idget inom verksamheten.
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Bilaga 1: Organisationsschema
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Bilaga 2: Arsrapport om allmanhetens tillgang till
handlingar under 2019

Denna arsrapport om tillgang till handlingar har uppréttats i enlighet med artikel 17.1 i
Europaparlamentets och radets forordning (EG) nr 1049/2001 av den 30 maj 2001 géllande
allmanhetens tillgang till Europaparlamentets, radets och kommissionens handlingar ((nedan
kallad transparensférordningen) (*). Rapporten avser perioden mellan den 1 januari 2019 och den
31 december 2019 och baseras pa statistiska data — en sammanfattning finns nedan.

Namnden lyder under transparensférordningen nar den behandlar ansokningar om allmanhetens
tillgang till de handlingar som finns hos namnden, i enlighet med artikel 90.1 i férordning (EU)
nr 806/2014.

Namndens praktiska arrangemang for att tilldmpa transparensférordningen anges i ndmndens beslut
av den 9 februari 2017 géllande allmdnhetens tillgang till Gemensamma resolutionsndmndens
handlingar (SRB/ES/2017/01), som antogs i enlighet med artikel 90.2 i férordning (EU) nr 806/2014 (*°).

TILLGANG TILL NAMNDENS HANDLINGAR UNDER 2019

Under 2019 tog ndmnden emot 79 ursprungliga ansékningar och 17 bekrédftande ansokningar
om tillgang till ndmndens handlingar. De flesta begdranden géllde ndmndens beslut angaende
resolutionen av Banco Popular Espafol S.A. Dessutom géllde ett stort antal ansdékningar samma
dokument.

| de flesta av dessa drenden beviljade nédmnden delvis tillgang till begédrda handlingar eftersom
det fullstandiga utldmnandet av viss information skulle ha inneburit en &vertradelse av
skyddsbestdammelserna i artikel 4 i transparensférordningen.

For sina beslut om delvis tillgang och/eller avslag baserade sig namnden pa foljande undantag i
transparensférordningen avseende utlamnande av dokument:

Skyddet for det allmanna samhallsintresset i fraga om unionens eller en medlemsstats
finansiella, monetdra eller ekonomiska politik (artikel 4.1 a, fjarde strecksatsen, i
transparensférordningen).

Skyddet for en fysisk eller juridisk persons affarsintressen, inklusive immateriella rattigheter
(artikel 4.2, forsta strecksatsen, i transparensférordningen).

Skyddet for den enskildes privatliv och integritet (artikel 4.1 b i transparensférordningen).

Skyddet for syftet med inspektioner, utredningar och revisioner (artikel 4.2, tredje
strecksatsen, i transparensférordningen).

Skyddet for beslutsforfarandet (artikel 4.3 i transparensférordningen).

Det noteras ocksa att vissa av begarandena gallde handlingar som inte existerade eller som inte fanns
hos ndmnden. Ndmnden informerade de sdkande om detta.

(*) EUT L 145,31.5.2001, 5.43.

(*) Europaparlamentets och radets férordning (EU) nr 806/2014 av den 15 juli 2014 om faststéllande av enhetliga regler och ett enhetligt
forfarande for resolution av kreditinstitut och vissa vardepappersforetag inom ramen fér en gemensam resolutionsmekanism och en
gemensam resolutionsfond och om dndring av forordning (EU) nr 1093/2010, EUT L 225, 30.7.2014, 5. 1-90.
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Bilaga 4. Tjansteférteckning 2019

Planerat antal
tillfalligt anstallda

AD16 0
AD15 0
AD14 0
AD13 6
AD12 6
AD11 10
AD10 12
AD9 60
AD8 70
AD7 56
AD6 65
AD5 30
AD totalt 315
AST11 0
AST10 0
AST9 0
AST8 0
AST7 4
AST6 7
AST5 10
AST4 16
AST3 14
AST2 6
AST1 2
AST totalt 59
AST/SC6 0
AST/SCS 0
AST/SC4 2
AST/SC3 12
AST/SC2 7
AST/SC1 5
AST/SC totalt 26
Totalsumma 400
(A 0

SNE 35

2019

Faktiskt antal

N © © © o o o

—_

-hoooot

23
350

22

Planerat antal
tillfalligt anstallda

© W w o o o o

2018

Faktiskt antal

249

=2 = @ iE) © e =

26

y)

N O o o o

24
315

19
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Bilaga 5: Anstallda fordelade efter nationalitet och kon

Anstallda fordelat pa nationalitet i slutet av 2019

Nationalitet
Personal Personal
AT 4 1.1% 5 1,6 %
BE 40 11,4% 39 124%
BG 13 3,7% n 35%
Y 3 0,9% 2 0,6 %
(@4 3 0,9% 3 1,0%
DE 27 7,7% 23 73%
DK 1 0,3% 1 0,3%
EE 0 0,0% 0 0,0%
Forvantad forlust 32 9,1% 29 9,2%
ES 35 10,0 % 33 10,5%
Fl 3 0,9% 4 13%
FR 35 10,0 % 32 10,2 %
Personal 6 1,7% 6 1,9 %
HU 3 0,9% 4 13%
IE 6 1,7% 5 1,6%
IT 54 15,4 % 43 13,7%
) 3 0,9% 4 13%
] 1 03% 0 0,0%
Lv 3 0,9% 3 1,0%
MT 2 0,6 % 2 0,6 %
NL 7 2,0% 7 22%
PE 1 0,3% 0 51%
PL 17 49% 16 25%
PT 9 2,6% 8 73%
RO 24 6,9% 23 0,3%
SE 2 0,6 % 1 0,6 %
SI 4 1.1% 2 1,0%
SK 3 0,9% 3 1,9%
UK 9 2,6% 6 1,0%
Totalt 350 100 % 315 100 %

Anstallda fordelat pa kon

Under 2019 anstdllde ndmnden 158 kvinnliga och 192 manliga tillfdlliga agenter den 31 december
2019.

Mén 192 54,9 %
Kvinnor 158 451%
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Kénsmassig fordelning per grad

AD12
ADM
AD10
AD9
AD8
AD7
AD6
AD5
AST5
AST 4
AST3
AST2
AST1
AST-SC2
AST-SC1
Totalt

Grad/kon

Kvinnor
0%
25%
18 %
3%
38%
40 %
49%
31%
100 %
3%
54 %
100 %
100 %
100 %
84%
45,1%

100 %
75%
82%
57%
62 %
60 %
51%
69 %
0%
27%
46 %
0%
0%
0%
16 %

54,9 %

Kvinnor

= =y =

192




Bilaga 6: Slutliga rakenskaper for 2019

RAPPORT OVER FINANSIELL STALLNING PER DEN 31 DECEMBER 2018

(euro)

Beskrivning

ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Immateriella anldggningstillgangar
Materiella anlaggningstillgangar

Finansiella tillgangar som ar tillgangliga for forsaljning (anldggningstillgangar)

Langfristig forhandsfinansiering

Langfristiga fordringar

OMSATTNINGSTILLGANGAR

Finansiella tillgdngar som ar tillgangliga for forséljning (nuvarande)
Kortfristig forhandsfinansiering

Kortfristiga fordringar

Likvida medel

SUMMA TILLGANGAR

NETTOTILLGANGAR

Ackumulerade reserver

Ekonomiskt resultat for aret (fond)

Ekonomiskt resultat for aret (administration)
Revalveringsreserv for verkligt vérde
LANGFRISTIGA SKULDER

Avsattningar for risker och kostnader

Langfristiga skulder av namndens specifika verksamhet (icke aterkalleliga
betalningsataganden)

Ovriga langfristiga skulder

KORTFRISTIGA SKULDER

Avséttningar for risker och kostnader (kortfristiga)
Skulder

SUMMA RESERVER OCH SKULDER

2019

10087 874 557,10
4163 596,42
2401022,26

10081309 938,42
0,00

0,00

22 838681282,01
1051468273,79
35000,00

15534 534,64
21771643 473,58
32926 555 839,11

29191715 238,95
22052522 355,46
6990 255 990,56
0,00

148 936 892,93
3721548253,96
0,00

3608 670 158,27

112 878 095,69
13292 346,20
0,00

13292 346,20
32926 555 839,11

ARSRAPPORT 2019

2018

6414795177,58
1893 309,66

2014 645,40
6410887 222,52
0,00

0,00

18588621 194,24
937 368 284,82
6704,50

15996 771,82
17635249 433,10
25003 416 371,82

22072693 630,29
15348724 427,05
6703797 928,41
0,00

2017127483
2913706 454,02
0,00
2819882321,00

93824133,02
17016 287,51
0,00

17016 287,51
25003 416 371,82

Avvikelse

3673079379,52
2270 286,76

386 376,86
367042271590
0,00

0,00

4250060 087,77
114099 988,97
28295,50
-462237,18
4136394 040,48
7923139 467,29

7119021 608,66
6703797 928,41
286458 062,15
0,00

128765 618,10
807 841799,9%4
0,00

788787 837,27

19053 962,67
-3723 941,31
0,00
-3723941,31
7923139 467,29

61



6 2

GEMENSAMMA RESOLUTIONSNAMNDEN

RESULTATRAKNING FOR 2018

(euro)

Beskrivning

VERKSAMHETSINTAKTER

Intakter fran transaktioner utan direkt motprestation (fran fondbidrag)

Ovriga intakter utan motprestation frén administrativa bidrag
Ovriga rorelseintakter

Ovriga administrativa intékter

VERKSAMHETSKOSTNADER

Administrationskostnader

Samtliga personalkostnader

Kostnader for anlaggningstillgangar

Ovriga administrationskostnader

Verksamhetskostnader

OVERSKOTT/(UNDERSKOTT) FRAN LOPANDE VERKSAMHET
Finansiella intakter

Finansiella kostnader

OVERSKOTT/(UNDERSKOTT) FRAN ORDINARIE VERKSAMHET
Extraordindra vinster

Extraordindra forluster

OVERSKOTT/(UNDERSKOTT) FRAN EXTRAORDINARA POSTER
RRETS EKONOMISKA RESULTAT

2019

7099366 716,32
7030648 096,64
68 688 453,10
535,08

29631,50

-68 655 674,41
-60382717,36
-39078 227,70
-2642309,19
18662 180,47
-8272957,05
7030711041,91
32167 521,43
-72622572,78
6990255 990,56
0,00

0,00

0,00

6990 255 990,56

2018

6019807 052,62
6753926 199,99
59789 574,53
5539,82

27 207,73
-53788735,44
-50816 237,98
-33137124,%
-2144990,89
-15534122,15
-8931052,08
5966018317,18
12796 298,77
-62 999 602,37
5915815013,58
0,00

0,00

0,00
5915815013,58

Avvikelse

1079559 663,70
276721 896,65
8898 878,57
-5004,74
2423,77

-14 866 938,97
-9566 479,38
-5941102,76
-497 318,30
-3128058,32
658095,03

1064 692724,73
19371222,66
-9622 970,41
1074440 976,98
0,00

0,00

0,00

1074440 976,98



ARSRAPPORT 2019

Bilaga 7: Upphandlingsférfaranden som inleddes under 2019

Typer av upphandlingsforfaranden som inleddes under 2019 Nej
Oppet 2
Selektivt
Forhandlade forfaranden med lagt varde och medelvérde 24
(1000 > 14999)
Forhandlade forfaranden med lagt varde och medelvarde 4
(15000 > 144 000)
Sarskilt forhandlat forfarande enligt artikel 11 24
Ater inledda forfaranden enligt ndmndens ramavtal SRBOP12015 del 1, SRBOP52017 och SRBOP22018 8

DETALJERAD REDOGORELSE FOR UPPHANDLINGSFORFARANDEN 2019

OPPNA FORFARANDEN
KONTRAKTSNUMMER AMNE STATUS
SRB/0P/1/2019 URVAL AV BANKER FOR BETALNINGSGENOMFURANDE | EURO HUVUDSAKLIGEN INOM SEPA-OMRADET Forfallna
SRB/OP/2/2019 TILLHANDAHALLANDE AV RAKENSKAPSANALYS OCH REDOVISNINGSRAD Utvardering pagar

FORHANDLADE FORFARANDEN MED LAGT VARDE OCH MEDELVARDE

KONTRAKTSNUMMER AMNE STATUS TILLDELAT TAK (I EURO)
15000 > 144 000 EURO  SRB/NEG/6/2019 BESTAMMELSER OM TILLGANG TILL KREDITSWAPPDATA TILLDELAT 100 000 euro
SRB/NEG/30/2019 WEBBTILLGANGLIGHETSSTUDIER FOR NAMNDENS INTRANAT  TILLDELAT 93020 euro
OCH ALLMANHETEN
SRB/NEG/50/2019 RISKBEDOMNING FOR HALSA OCH SAKERHET PA INLETT Ej tillampligt
ARBETSPLATSEN

SRB/NEG/63/2019 TILLHANDAHALLANDE AV JURIDISKA TJANSTER INLETT Ej tillampligt
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SARSKILDA FORHANDLADE FORFARANDEN

KONTRAKTSNUMMER ~ MOTIVERING

Art11.1a—f, SRB/NEG/5/2019 1.1h
ghi SRB/NEG/7/2019 11.1h
SRB/NEG/9/2019 1.1h

SRB/NEG/10/2019 11.1b
SRB/NEG/11/2019 11.1i
SRB/NEG/12/2019 11.1b
SRB/NEG/13/2019 11.1i
SRB/NEG/14/2019 11.1i
SRB/NEG/15/2019 11.1h
SRB/NEG/23/2019 11.7h
SRB/NEG/24/2019 11.1h
SRB/NEG/25/2019 11.1h
SRB/NEG/27/2019 11.1h
SRB/NEG/28/2019 11.1h
SRB/NEG/29/2019 11.7h
SRB/NEG/31/2019 11.7h
SRB/NEG/32/2019 11.1h
SRB/NEG/33/2019 11.7h
SRB/NEG/34/2019 11.1h
SRB/NEG/43/2019 11.1h
SRB/NEG/45/2019 11.7h
SRB/NEG/55/2019 11.1h
SRB/NEG/61/2019 1.1.c
SRB/NEG/62/2019 11.7h

AMNE

Tillhandahallande av juridiska tjanster vid réttstvister
Tillhandahallande av juridiska tjanster vid rattstvister
Tillhandahallande av juridiska tjanster vid réttstvister
Financial times

Tillhandahallande av juridiska tjanster

Beck-online prenumeration

Tillhandahallande av rékenskapsanalys och redovisningsrad

Tillhandahallande av finansiell radgivning
Tillhandahallande av juridiska tjanster vid réttstvister
Tillhandahallande av juridiska tjéanster vid réttstvister
Tillhandahallande av juridiska tjanster vid réttstvister
Tillhandahallande av juridiska tjanster vid réttstvister
Tillhandahallande av juridiska tjanster vid rattstvister
Tillhandahallande av juridiska tjanster vid réttstvister
Tillhandahallande av juridiska tjanster vid rattstvister
Tillhandahallande av juridiska tjanster vid rattstvister
Tillhandahallande av juridiska tjanster vid réttstvister
Tillhandahallande av juridiska tjanster vid rattstvister
Tillhandahallande av juridiska tjanster vid réttstvister
Tillhandahallande av juridiska tjanster vid réttstvister
Tillhandahallande av juridiska tjanster vid rattstvister
Tillhandahallande av juridiska tjanster vid réttstvister
Tillhandahallande av banktjénster

Tillhandahallande av juridiska tjénster vid rattstvister

NYA INBJUDNINGAR OM ATT LAMNA ANBUD MED ANKNYTNING TILL RESOLUTION

KONTRAKTSNUMMER

SRB/OP/1/2015 DEL 1
SRB/OP/1/2015 DEL 1
SRB/OP/2/2018

SRB/OP/5/2017
SRB/OP/5/2017
SRB/OP/5/2017

AMNE

TILLHANDAHALLANDE AV RAKENSKAPSANALYS OCH REDOVISNINGSRADGIVNING — SC 8
TILLHANDAHALLANDE AV RAKENSKAPSANALYS OCH REDOVISNINGSRADGIVNING — SC9
TILLHANDAHALLANDE AV RADGIVNING OCH ASSISTANS AVSEENDE EKONOMISK OCH

FINANSIELL VARDERING — SC 1

STATUS

TILLDELAT
TILLDELAT
TILLDELAT

TILLHANDAHALLANDE AV JURIDISK RADGIVNING — SC 5
TILLHANDAHALLANDE AV JURIDISK RADGIVNING — SC6
TILLHANDAHALLANDE AV JURIDISK RADGIVNING — SC7

TILLDELAT
TILLDELAT
TILLDELAT

STATUS

Tilldelat
Tilldelat
Tilldelat
Tilldelat
Tilldelat
Tilldelat
Tilldelat
Tilldelat
Tilldelat
Tilldelat
Tilldelat
Tilldelat
Tilldelat
Tilldelat
Tilldelat
Tilldelat
Tilldelat
Tilldelat
Tilldelat
Tilldelat
Tilldelat
Tilldelat
Tilldelat
Tilldelat

TILLDELAT BELOPP

58 000 euro
38000 euro
22000 euro
48170 euro
1000000 euro
49 050 euro
550000 euro
2745000 euro
250000 euro
100000 euro
72000 euro
119000 euro
73000 euro
200 000 euro
98 000 euro
100000 euro
145 000 euro
48000 euro
100000 euro
150 000 euro
240000 euro
145000 euro
Ej tillampligt
100000 euro

TILLDELAT BELOPP

660 000 euro
330000 euro
1750000 euro

500 000 euro
75000 euro
120 000 euro
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Bilaga 8: Sammanfattning av centrala resultatindikatorer

fran namndens arbetsprogram 2019

Namndens centrala resultatindikatorer for

2019

STARKTA MOJLIGHETER TILL RESOLUTION FOR ALLA BANKER

1

Patagligt forbéttra resolutionsplanerna for
bankgrupper som omfattas av resolutionskollegier
under namndens direkta ansvarsomrade, inklusive
bindande MREL-mal pa konsoliderad niva och pa
materiell enhetsniva.

Pétagligt forbattra resolutionsplanerna

for bankgrupper som inte omfattas av
resolutionskollegier under ndmndens direkta
ansvarsomrade, inklusive ett bindande MREL-mal pa
konsoliderad niv och pa vésentlig enhetsniva.
Pétagligt forbattra resolutionshedomningar

for bankgrupper under namndens direkta
ansvarsomrade genom dialog med hankgrupper om
atgarder for att avidgsna hinder.

Bedomning av utkast till resolutionsbeslut
inlimnade av nationella resolutionsmyndigheter
gdllande mindre betydande institut under deras
direkta styre.

INRATTA EN ROBUST RESOLUTIONSRAM

5

Fardigstalla policyramen for resolutionsplanering
for bankgrupper under namndens direkta
ansvarsomrade och uppdatering och publicering av
handboken for resolutionsplanering.

Anslutning till samarbetsavtal for globala
systemviktiga banker utanfor EU som dven

dr etablerade i bankunionen och slutande av
bilaterala samarbetsavtal med icke-deltagande
medlemsstater.

Aktivt delta i relevanta europeiska och
internationella fora (i synnerhet EBA och FSB) for
att utveckla namndens policyarbete och sprida
namndens politiska standpunkter.

Antal resolutionsrelaterade utbildningar erbjudna till
namndens anstallda.

EFFEKTIV KRISHANTERING

9

Styra koordination med tanke pa finaliseringen av
nationella handbdcker om krishantering.

Fullskalig simuleringsévning for relevanta
medlemmar av ndmndens personalstyrka

och nationella resolutionsmyndigheter

inom bankunionen eller nationella
resolutionsmyndigheter inom icke-deltagande
medlemsstater for att testa krisberedskapsprojektets
resultat.

100 %

90 %

100 %

100 %

100 %

100 %

90 % deltagande

15

100 %

16vning

100 %

90 %

100 %

100 %

100 %

Pagar

100 %

24

Pagar

16vning

Kommentarer

Namnden har patagligt forbattrat resolutionsplanerna for bankgrupper
med resolutionskollegier inklusive bindande MREL-mal pd konsoliderad
nivd och pa materiell enhetsniva.

Némnden har pétagligt forbéttrat resolutionsplanerna for bankgrupper
utan resolutionskollegier inklusive
MREL-mal pa konsoliderad niva och pa vésentlig enhetsniva.

Arliga arbetsprioriteringar for att forbattra majlighet till resolution har
kommunicerats skriftligt till alla banker och genomférandeprogram for
banker dvervakas av interna resolutionsgrupper i dialog med bankerna pa
kontinuerlig basis.

Den ansvariga enheten férdigstéllde bedémningen av alla utkast till
resolutionsheslut inlamnade av nationella resolutionsmyndigheter
gdllande mindre betydande institut under deras direkta styre.

Allt policyarbete som prioriterats for 2019 har levererats genom
antagandet av handboken for resolutionsplanering och utvecklingen av
namndens dokument Farvéntningar pd banker.

Anslutning till samarbetsavtal for globala systemviktiga banker utanfor EU:
2019 startade namnden forhandlingsprocessen med myndigheter i nagra
tredje lander Forhandlingarna vantas avancera under 2020.
Overenskommelser med icke-deltagande medlemsstater:

namnden fortsatte att forhandla med ECB:s gemensamma
tillsynsmekanism om en mall for dessa samforstandsavtal. Efter
overenskommelse kommer SRB-ECB-mallen for samarbetsavtal att [imnas
in till dvervaknings- och resolutionsmyndigheter i icke-deltagande
medlemsstater.

Namndens representanter deltog i 100 procent av de EBA-mdten

ddr den dr representerad (sex tillsynsstyrelsemdten och fem
resolutionskommittématen samt i alla relevanta undergrupper).

Nér det galler arbetet inom radet for finansiell stabilitet deltog némnden
och bidrog aktivt i samtliga tvd méten och tva konferenssamtal i
resolutionsstyrgruppen och relevanta undergrupper.

Under 2019 genomforde namnden 24 heldagsevenemang (eller langre).
Dessutom utfordes ett antal kortare workshops och informationstillfallen
om resolutionsrelaterade dmnen.

Namnden fortsatte att koordinera de nationella resolutionsmyndigheternas
arbete med att fardigstalla och uppdatera nationella handbdcker om
krishantering, med ett fysiskt mote i de dedikerade expertndtverken i
september 2019.

Namnden hdll en fullskalig simuleringsdvning i december 2019, med aktivt
deltagande fran fyra av bankunionens nationella resolutionsmyndigheter
och andra externa intressenter (t.ex. ECB, kommissionen och EBA). Mélet
med simuleringsdvningen var att testa procedurer och kommunikation i
kris.
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Antal Namndens centrala resultatindikatorer for Kommentarer

2019

SAKERSTALLA DEN GEMENSAMMA RESOLUTIONSFONDENS FUNKTION OCH TILLAMPNING

n Genomfdrande av investeringsplanen for 2019 och Senast tredje Senasttredje  Namnden fortsatte att investera i vérdepapper under 2019 och genomforde
forberedelse for 2020 ars plan. kvartalet kvartalet 2019 ars investeringsplan i flera etapper. Pa samma sétt forbereddes 2020
ars investeringsplan i tid fore tredje kvartalet 2019.
12 Ytterligare forbattringar av beredskapen for en Senast farde Senastfiarde  Nyckelelementen i operationaliseringen av den allmanna
majlig situation med finansiering i efterhand. kvartalet kvartalet sakerhetsmekanismen diskuterades med medlemsstaterna och ESM.

Namnden samarbetade dven med kreditvarderingsfaretag for att utforska
genomfdrbarheten hos en extern bedomning for mojliga situationer med

finansiering i efterhand.
INRATTA EN SMIDIG OCH EFFEKTIV ORGANISATION
13 Genomforande av IKT-programmet i linje med 100 % 100 % IKT-styrkommittén hdll med om och inforlivade ett IKT-program som var
IKT-styrkommittén. fullt genomfort under 2019.
14 Tillgangliga byggnader och faciliteter 98,2 % 100 % Né@mndens byggnader och faciliteter upplevde inga driftavbrott under
2019.
15 Hantering i god tid av alla begaranden om 90 % 91,9% De relevanta grupperna gav riktlinjer och rad inom tidsgransen pa tva
efterlevnad och juridisk radgivning. veckor for 97,4 procent av begéran om efterlevnad och 86,4 procent av
begéran om juridiska rad.
16 Betalning av fakturor i tid 95% 99,25 % Artikel 73 i némndens budgetforordning faststaller tidsfristerna for

betalningar till 30/60/90 (kalender-)dagar, beroende pa hur komplext
avtalet &r. Denna period inleds nér namnden tar emot fakturan och IGper
ut det datum da némndens konto debiteras. Alla ndvandiga steg for
godkannande och betalning av fakturan maste slutforas inom denna

period.
17 Pabarja rekryteringsforfaranden for att realisera 100 % 98 % De slutforda eller pagéende urval omfattade 98 procent av
2019 ars tjansteforteckning for 400 tjansteman. tjansteforteckningen under 2019. Tva urval som omfattar de aterstdende

2 procent pabdrjades i borjan av 2020.



Bilaga 9: Ledamoter i plenarsessioner

LEDAMOTER | PLENARSESSIONEN DEN 31 DECEMBER 2019

ROLL

Ordférande

Vice ordfdrande

Heltidsledamot

Heltidsledamot

Heltidsledamot

Heltidsledamot

Ledamot utsedd av deltagande medlemsstat som foretradare for
den nationella resolutionsmyndigheten

Ledamot utsedd av deltagande medlemsstat som foretradare for
den nationella resolutionsmyndigheten

Ledamot utsedd av deltagande medlemsstat som foretradare for
den nationella resolutionsmyndigheten

Ledamot utsedd av deltagande medlemsstat som foretradare for
den nationella resolutionsmyndigheten

Ledamot utsedd av deltagande medlemsstat som foretradare for
den nationella resolutionsmyndigheten

Ledamot utsedd av deltagande medlemsstat som foretradare for
den nationella resolutionsmyndigheten

Ledamot utsedd av deltagande medlemsstat som foretradare for
den nationella resolutionsmyndigheten

Ledamot utsedd av deltagande medlemsstat som foretradare for
den nationella resolutionsmyndigheten

Ledamot utsedd av deltagande medlemsstat som foretradare for
den nationella resolutionsmyndigheten

Ledamot utsedd av deltagande medlemsstat som foretradare for
den nationella resolutionsmyndigheten

Ledamot utsedd av deltagande medlemsstat som foretradare for
den nationella resolutionsmyndigheten

Ledamot utsedd av deltagande medlemsstat som foretradare for
den nationella resolutionsmyndigheten

Ledamot utsedd av deltagande medlemsstat som foretradare for
den nationella resolutionsmyndigheten

Ledamot utsedd av deltagande medlemsstat som foretradare for
den nationella resolutionsmyndigheten

Ledamot utsedd av deltagande medlemsstat som foretradare for
den nationella resolutionsmyndigheten

Ledamot utsedd av deltagande medlemsstat som foretradare for
den nationella resolutionsmyndigheten

Ledamot utsedd av deltagande medlemsstat som foretradare for
den nationella resolutionsmyndigheten

Ledamot utsedd av deltagande medlemsstat som foretradare for
den nationella resolutionsmyndigheten

Ledamot utsedd av deltagande medlemsstat som foretradare for
den nationella resolutionsmyndigheten

Observator i enlighet med artikel 3.2 i arbetsordningen for
plenarsammantraden

Observator

Observator

Observator

NAMN
Elke KONIG

Timo LOYTTYNIEMI
Sebastiano LAVIOLA
Antonio CARRASCOSA
Bostjan JAZBEC
Dominique LABOUREIX
Romain STROCK

Nicole STOLK-LUYTEN
Dana MEAGER

Aldo GIORDANO

Riin HEINASTE

Klaus KUMPFMULLER
Tuija TAOS

Thorsten POTZSCH

Luis Augusto Maximo DOS SANTOS
Marko BOSNJAK
Frédéric VISNOVSKY
Jaime PONCE HUERTA
Steven VANACKERE
Michalis STYLIANOU
Vasileios MADOUROS
Tomas GARBARAVICIUS
Maria MAVRIDOU

Enzo SERATA

Jelena LEBEDEVA

Jesus SAURINA

Kerstin AF JOCHNICK
Olivier GUERSENT

Francesco MAURO

ARSRAPPORT 2019

MYNDIGHET

Gemensamma resolutionsndmnden
Gemensamma resolutionsnamnden
Gemensamma resolutionsndmnden
Gemensamma resolutionsndmnden
Gemensamma resolutionsnamnden
Gemensamma resolutionsndmnden
Luxemburg — Commission de Surveillance du Secteur Financier

Nederlanderna — De Nederlandsche Bank

Slovakien — slovakiska resolutionsradet

Malta — Maltas finansmyndighet

Estland — Finantsinspektsioon (Estlands finanstillsyns- och
resolutionsmyndighet)

Osterrike — dsterrikiska finansmarknadsmyndigheten

Finland — finska finansinspektionen

Tyskland — Bundesanstalt fiir Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin)
Portugal — Banco de Portugal

Slovenien — Banka Slovenije

Frankrike — Autorité de contrdle prudentiel et de résolution
Spanien — FROB (spanska exekutiva resolutionsmyndigheten)
Belgien — National Bank of Belgium

Cypern — Central Bank of Cyprus

Irland — Central Bank of Ireland

Litauen — Bank of Lithuania

Grekland — Bank of Greece

Italien — Banca d'Italia — resolutionsenheten

Lettland — finans- och kapitalmarknadskommissionen
Spanien — Banco de Espafia — spanska resolutionsmyndigheten
Europeiska centralbanken

Europeiska kommissionen — generaldirektoratet for finansiell
stabilitet, finansiella tjanster och kapitalmarknadsunionen

Europeiska bankmyndigheten
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Bilaga 10: Ordlista

Resolutionskollegier

Interna resolutionsgrupper

Forfarandet for bedomning av resolutionsmdjligheter
(RAP)

Minimikrav for kapitalbas och kvalificerade skulder, MREL

Principen om “inte samre villkor for borgenar”

Allmadn sakerhetsmekanism (s.k. backstop)

Bankpaket

Dessa kollegier inrdttades i enlighet med artikel 88 i direktivet om inréttande av en ram for dterhdmtning och resolution
av kreditinstitut och vérdepappersforetag for att samordna arbetet mellan resolutionsmyndigheterna pa koncernniva och
nationella resolutionsmyndigheter i icke deltagande medlemsstater.

Dessa grupper inrattades enligt artikel 83 i forordningen om den gemensamma resolutionsmekanismen med syftet att
béttre samordna utarbetandet av resolutionsplanerna och for att sakerstélla ett smidigt informationsutbyte mellan de
nationella resolutionsmyndigheterna. Interna resolutionsgrupper inrdttades for alla bankgrupper som hade juridiska enheter
i minst tva lander i bankunionen.

Denna process genomfors arligen med avseende pa alla globala systemviktiga banker for att framja lamplig och konsekvent
rapportering av méjligheten till resolution pa global niva och for att avgdra vad som maste géras for att hantera vésentliga
aterkommande problem i fraga om resolutionsmajligheter. Processen genomfdrs i krishanteringsgrupperna.

Minimikrav for kapitalbas och kvalificerade skulder ska faststallas av resolutionsmyndigheten for att sékerstélla en effektiv
tillampning av resolutionsverktyget, inklusive skuldnedskrivningsverktyget, dvs. nedskrivning eller konvertering av aktier
och skulder.

Principen definieras i artikel 34.1 g i direktivet om inréttande av en ram for dterhdmtning och resolution av kreditinstitut
och vardepappersforetag. Principen innebér att ingen borgenar ska dsamkas storre forluster &n vad som skulle ha varit fallet
under normala insolvensforfaranden. Likasa anger direktivets artikel 34.11 att resolutionsatgérder ska vidtas i enlighet med
skyddsatgarderna i direktivet (och en av skyddsatgérderna ar principen om “inte samre villkor for borgenar”).

En mekanism som ska utvecklas under fondens évergangsperiod och kommer att mojliggdra och gora det léttare for fonden
att ta lan i situationer da fonden inte ar tillrackligt finansierad av banksektorn. Systemet skulle vara tillgangligt som en sista
utvdg och i fullsténdig dverensstammelse med reglerna for statligt stod. Banksektorn kommer slutligen att vara ansvarig for
att betala tillbaka medel genom att ta ut avgifter fran alla deltagande medlemsstater, inklusive efterhandshidrag.

Ett omfattande reformpaket antogs av Europeiska kommissionen i november 2016, som syftade till att inforliva

olika delar av den internationella lagstiftningsramen sasom total forlustabsorberingskapacitet eller i den europeiska
lagstiftningsmiljon genom &ndringar av direktivet om inrattande av en ram for aterhdmtning och resolution av kreditinstitut
och vérdepappersforetag, forordningen om den gemensamma resolutionsmekanismen och kapitalkravsforordningen och
kapitalkravsdirektivet. Medlagstiftarna nadde en slutgiltig Gverenskommelse om bankpaketet i borjan av 2019.



